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“Recuperando el liderazgo y 

poniéndonos a la vanguardia de los 

nuevos tiempos” 

2-3, 2-11, 2-12, 2-14, 2-22, 2-23, 2-24, 2-29, 3-1, 3-2, 3-3 

302-4 

En esta ocasión, con gran orgullo y agrado, vengo a prologar la presentación del Tercer Reporte de 

Sustentabilidad de la Municipalidad de Córdoba. El tercero de la historia y el tercero de nuestra 

gestión. 

Como ya todos los cordobeses y las cordobesas lo deben conocer, la adhesión de nuestra ciudad al 

Pacto Global nos ha comprometido a confeccionar, de manera bianual, la “Comunicación de 

Involucramiento” de rendición de las acciones llevadas adelante, su aporte en favor de la 

sustentabilidad analizando los impactos económicos, ambientales y sociales; presentándolo ante 

Naciones Unidas. No obstante, este Intendente ha asumido la obligación ante todos los vecinos y las 

vecinas de nuestra ciudad de realizarlo anualmente. 

 “Córdoba Cada Día Mejor” ha sido el sello distintivo de nuestro tercer año de gestión y refleja una 

realidad que no solamente es vista por este Intendente y todo su equipo de trabajo que ha puesto sobre 

sus hombros tremendas responsabilidades, sino que es algo que cada vecino y vecina de nuestra ciudad 

puede vivenciar personalmente en cada calle, en cada esquina, en cada plaza, en cada barrio de nuestra 

querida Córdoba estamos con una obra, con una acción, haciendo una Córdoba Cada Día Mejor. 

 Los años 2020 y 2021 estuvieron marcados por la Pandemia del virus Covid-19 que configuró una 

situación de emergencia sanitaria y económica que nadie esperaba, transformando nuestros hábitos 

personales y a toda nuestra sociedad. 

El pasado año 2022 se vio atravesado por una paulatina salida de este estado de Pandemia, con algunos 

rebrotes cerrando el año, y una progresiva vuelta a la normalidad de la actividad económica, pero con 

muchas secuelas de la recesión económica sufrida. 



 

8 
  
 
 

Este contexto tan complejo podría habernos quitado el sueño de una ciudad mejor. Podría habernos 

paralizado, pero claramente no fue así. Seguimos generando cambios y transformaciones que nos 

llevan hoy a una situación mucho mejor de la que heredamos. 

Hoy el Estado Municipal ha recuperado su capacidad de acción y esta es la razón que explica la enorme 

cantidad de proyectos que llevamos adelante en toda la ciudad, poniéndola de pie, llevándola 

nuevamente a un lugar de liderazgo, de vanguardia. A ese lugar que nunca debió perder. 

Para recuperar la capacidad de acción tuvimos que tomar decisiones difíciles, pero lo hicimos con la 

convicción de que el interés de los vecinos y las vecinas de Córdoba justifica nuestro accionar. Este 

es un gran legado para el futuro de Córdoba. 

Respecto a cuestiones de la SALUD, si bien en el año 2022 fuimos saliendo paulatinamente del estado 

de Pandemia, mantuvimos el Centro de Testeo Municipal, con atención de 24 hs. primero y con gran 

amplitud horaria de atención después, ampliándolo también como Centro de Vacunación; 

convirtiéndose en el principal centro de testeo y vacunación de referencia de la ciudad. 

En materia sanitaria realizamos fuertes inversiones en infraestructura hospitalaria y equipamiento, con 

un plan de inversión que incorpora tecnología de última generación mejorando la conectividad; y día 

a día se trabaja convirtiendo en realidad la aplicación de la Historia Clínica Digital. 

Sólo en el Hospital Infantil la inversión supera los 160 millones de pesos en infraestructura y 450 

millones de pesos en total; y hemos avanzando en la construcción de 4 Hospitales de Pronta Atención, 

con la última aparatología, mejorando sustancialmente el servicio de salud dotándolo de cercanía, 

rapidez y eficiencia. 

En el año 2022 hemos inaugurado el Primer Centro Municipal de Asistencia Comunitaria Contra las 

Adicciones, mediante el trabajo coordinado de los Estados municipal, provincial y nacional con 

organizaciones y entidades de bien común. Y hay 2 centros más en construcción. 

Además, continuamos con medidas de ayuda directa a los sectores más afectados en todos los órdenes, 

sean estos productivos, sociales o deportivos atenuando el impacto devastador que la pandemia 

produjo en ellos. 

Hemos iniciado los procesos para la construcción del Hospital Provincial del Noroeste, un TRABAJO 

EN CONJUNTO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE CÓRDOBA Y EL GOBIERNO 

PROVINCIAL, con una inversión total de $1.040.727.660, brindará asistencia a más de 193 mil 

cordobeses y cordobesas de esa zona de la ciudad. 
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Vuelvo a resaltar la importancia del trabajo en conjunto con el gobierno provincial por el bien de todos 

los cordobeses, haciendo realidad diferentes obras tales como el tercer carril y nuevos nudos viales en 

la Circunvalación; finalización del Hospital de Los Filtros; ampliación de la Planta de Bajo Grande; 

Centros Deportivos, Recreativos y Sociales; los Consejos Barriales; y la urbanización completa de 50 

asentamientos vulnerables, llevándoles progreso y desarrollo. 

Esta gestión ha puesto el foco también en el sector sur de nuestra Ciudad, llevando adelante el “Plan 

de Reparación Histórica para la Zona Sur”, realizando obras de cloacas, desagües, pavimento, 

iluminación, recuperación de espacios verdes, urbanización de asentamientos, agua potable, etc.; con 

una inversión de 4.100 millones de pesos, constituyendo la mayor inversión en infraestructura desde 

la vuelta de la democracia en este sector. 

Consideramos muy importantes las obras públicas porque sabemos que mejoran la calidad de vida de 

nuestros vecinos, sin embargo en nuestro orden de prioridades lo más importante es la EDUCACIÓN, 

ya que es el mejor instrumento de ascenso social. 

Si queríamos que nuestra ciudad lidere en el mundo del conocimiento debíamos adaptar nuestros 

planes educativos a las exigencias del mundo actual. Por eso el “Programa Piensa” prepara a nuestros 

niños desde temprana edad en la vinculación con la informática, programación, idiomas, conectividad, 

ciencias, robótica y artes. A paso firme, durante el año 2022 se ha implementado en 56 de las 76 

instituciones educativas municipales. 

En 2022, la tarea sostenida del estado municipal ha hecho posible disponer de más edificios, salas y 

aulas, de personal suficiente y competente para ampliar el tiempo escolar, instancias de formación 

docente, equipamiento tecnológico -notebooks, tablets, robots, etc.- en todas las escuelas y jardines, 

mejora de la conectividad, libros y otros recursos didácticos. 

Al mismo tiempo, se ha continuado el servicio gratuito de alimentación para todas y todos los 

estudiantes sosteniendo también el acceso sin costo al transporte escolar a través del Boleto Educativo 

Gratuito. 

Debemos destacar la construcción de 41 aulas y el nuevo Jardín Trapito durante el año 2022, además 

de otras 10 aulas que se encuentran actualmente en ejecución y serán inauguradas en 2023. 

El “Programa Construir Futuro'', sin precedentes en el ámbito municipal en materia escolar, ya invirtió 

en infraestructura $401.983.840,87. 
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En materia de INFRAESTRUCTURA las inversiones del año 2022 significaron un 24,6% del 

presupuesto total de la Municipalidad de Córdoba, y vamos a terminar esta gestión con una inversión 

superior a los $80.000 millones en esta área. 

Con el Plan “Mas Agua, Más Salud” hemos llevado agua potable a más de 30.000 personas este año. 

Por otra parte, hemos transformado una ciudad oscura, atendiendo más de 98.000 reclamos de 

reparaciones de luminarias que no funcionaban. Con el Plan 20.000 LED en conjunto con el 

“Programa Rutas Seguras” esta gestión instaló, hasta finales del año 2022, 33.972 de las 63.982 lámparas 

LED total en toda la ciudad  

Hemos comenzado el proceso para la renovación de la red semafórica con una erogación de $1.690 

millones siendo la inversión más importante de los últimos 25 años en esta materia. 

En materia de cloacas, llevamos construidos 44 aliviadores cloacales y 4 colectores cloacales, teniendo 

8 más en proceso. 

En el año 2022 ya se pavimentaron 658 cuadras distribuidas en 24 barrios y otras 954 se encuentran en 

ejecución, lo que llevará a fines de 2023 a la cifra récord de 2.000 nuevas cuadras con asfalto en la ciudad. 

Estos trabajos, más 155 km de calles y avenidas rehabilitadas; 159 km de mejora y mantenimiento de calles de 

tierra; 26.000 micro bacheos; construcción de la primer ciclovía en altura; los trabajos de boulevarización del 

Bv. Chacabuco; las tareas de renovación del Palacio 6 de Julio y del Mercado Sud; la recuperación de la 

Costanera, el Parque Sarmiento, el Parque Las Heras Elisa y el Teatro Comedia, y la finalización de obras de 

la Plaza España; son parte del compromiso asumido de poner de pie a nuestra ciudad de Córdoba. 

Otra de las grandes preocupaciones de nuestra gestión es el TRANSPORTE urbano de pasajeros. 

Hemos pasado de un cuasi monopolio a un servicio más equilibrado, donde los problemas que pueda 

tener una empresa no llevan a la crisis de todo el sistema. 

Fortalecimos a la TAMSE incorporando 210 nuevas unidades 0 km, convirtiéndola en la flota más 

moderna de la Argentina y pasando de un 8% a un 52% del total de colectivos con rampas para 

personas con discapacidad. 

La creación del Observatorio de Movilidad Urbana, donde se procesa y gestiona toda la información del 

sistema de movilidad urbana de la ciudad, y la App Tu Bondi, que permite monitorear en tiempo real dónde 

se encuentran los colectivos y cuándo llegarán a la parada destino, han contribuido para que el usuario 

gestione su tiempo y mejore su seguridad. 
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El proceso de DESCENTRALIZACIÓN en el año 2022 avanzó con la inauguración del CPC de 

Barrio Jardín y del 9° Centro Operativo en la ciudad, profundizando las políticas que iniciara Rubén 

Américo Martí, quien soñaba que los CPC fueran pequeños municipios. 

En materia AMBIENTAL seguimos avanzando y liderando hacia un modelo de las 4C: la Economía 

Circular, la Economía del Conocimiento, la Economía Creativa y la Economía Comunitaria. 

Hoy Córdoba lidera la política ambiental en economía circular y por ello realizamos la Segunda 

Cumbre Mundial de Economía Circular. 

Hemos avanzado con estas políticas llegando en 2022 a 7,6 toneladas de pilas recicladas, 7.000 

toneladas de residuos procesados e incorporados a la economía circular en el Centro de Transferencia, 

43 macrobasurales erradicados, 62.000 árboles plantados, 3.000.000 m2 de espacios verdes sumados 

al mantenimiento municipal, 828 inscriptos en el Registro de Grandes Generadores, 760 espacios 

verdes, 7 bosques de bolsillo de especies autóctonas, 430 plazas y parques puestos en valor, 19.000 

castraciones de animales, 40 ecopuntos instalados, 24 contenedores de residuos soterrados, 7.000 

ecolentes, incremento del 1.600% de la facturación de los Centros Verdes que dan trabajo a 800 

familias; la inauguración del primer Centro Verde de reinserción de telas y la construcción del 

Segundo Centro de Transferencia. 

Con respecto al proceso de MODERNIZACIÓN que venimos llevando adelante, lo hacemos con la 

convicción de que es una llave para la igualdad, la transparencia y la eficiencia, que no solo permite 

la simplificación y digitalización de trámites y servicios, sino que nos ayuda también a cuidar el 

ambiente a través de la despapelización. 

Alcanzamos las 7.328 habilitaciones de negocios online, 2.854 trámites generados en la Plataforma 

de Obras Privadas Digital inaugurada en el año 2022, más de 90 trámites digitalizados, y 152 toneladas 

de papel ahorradas por la modernización, entre otras acciones. 

Hoy la ciudad de Córdoba es una de las administraciones GOVTECH más modernas de 

Latinoamérica. 

No solamente hablamos de INCLUSIÓN, sino que todas nuestras acciones van encaminadas a 

promover procesos de desarrollo inclusivos para crear una sociedad más justa. 

Hemos convertido 57 ferias, que en su mayoría eran ilegales, en Paseos de la Economía Social, 

sumando 3.600 feriantes registrados al mundo emprendedor; donde el 90% son mujeres y muchas de 

ellas jefas de hogar. 
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La Tarjeta Activa también se inscribe en este modelo de ciudad inclusiva y de oportunidades que 

estamos construyendo, y sigue en continuo crecimiento defendiendo a nuestros 600 emprendedores 

locales. 

Estamos presentes con políticas de promoción social en todos y cada uno de los barrios de la ciudad 

trabajando a la par de muchas instituciones, agradeciendo su ayuda y colaboración. 

Nuestros programas de gobierno también están encaminados a fomentar el TURISMO, porque lo 

entendemos como una industria y queremos hacer de Córdoba una ciudad atractiva no sólo para 

quienes vivimos en ella sino también para quienes nos visitan. 

Las urbes más modernas del mundo comienzan a medir la cantidad de metros cuadrados de arte urbano 

en sus calles y Córdoba ha alcanzado los 165.000 m2. 

Más de 107.000 vecinos y vecinas han participado en actividades culturales, educativas, recreativas y 

deportivas en los Parques Educativos, se han organizado 300 actividades en el Cabildo Histórico de 

Córdoba, 45.236 personas han participado en la Maratón y la Vuelta Ciclística de Córdoba, y una 

numerosa cantidad y variedad de eventos públicos y privados con apoyo municipal, han hecho superar 

el 30% de crecimiento turístico de la ciudad durante esta gestión. 

En definitiva, no sólo hemos puesto de pie a la ciudad, saldando deudas de muchos años, sino que ya 

estamos transitando las vías del desarrollo potenciando el posicionamiento nacional e internacional 

de nuestra ciudad y logrando grandes reconocimientos de diferentes organismos, que otorgan 

a aquellas comunidades que se animan a avanzar hacia los nuevos paradigmas organizacionales que 

claramente mejoran la calidad de vida de sus habitantes y que colaboran con la defensa de nuestro 

ambiente. 

Estamos construyendo una ciudad moderna, innovadora, sustentable, amigable con el ambiente, 

inclusiva, diversa, basada en las nuevas tecnologías, potenciando el talento cordobés. 

Estamos posicionando a Córdoba otra vez como una de las grandes capitales de Latinoamérica, 

estamos recuperando el liderazgo y poniéndonos a la vanguardia de los nuevos tiempos. 

 

 

 

 

INTENDENTE MARTÍN LLARYORA 
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Estructura del Tercer Reporte 

 2-1, 2-6, 2-23, 2-24, 2-29, 3-1, 3-2 

El Tercer Reporte de Sustentabilidad posee una organización similar a la del reporte anterior, haciendo más 

ameno su análisis comparativo. Este se estructura en 6 grandes bloques.  

Se inicia con un mensaje del intendente y el presente apartado que sirve para comprender cómo debe ser leído 

este Tercer Reporte de Sustentabilidad. A continuación, hacemos una presentación de nuestra ciudad de 

Córdoba, de su historia y de sus características. Luego, se brinda información de la Municipalidad de Córdoba 

considerada como organismo público local. En su cuerpo central, se exponen todas las acciones llevadas 

adelante en el período reportado. Por último, un capítulo en el cual se explica la técnica metodológica aplicada 

y la grilla de contenidos según los lineamientos internacionales de certificación de estos reportes. 
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ODS, Principios del Pacto Global y Contenidos GRI 

Los tres Reportes de Sustentabilidad confeccionados hasta el momento, siguen el mismo método de 

codificación de la temática que desarrollan. 

En cada punto desarrollado, se indica al mismo tiempo a cuál ODS se relaciona, a cuáles de los 10 Principios 

del Pacto Global hace su aporte, y qué contenido informa de acuerdo a los estándares y recomendaciones de la 

Global Reporting Initiative (GRI). 

Por ejemplo, al pie del título de un programa o un conjunto de acciones de gobierno ejecutadas en el período 

reportado se adjuntan tres codificaciones distintas: 

 

 

Reportar como Política de Estado 

Desde el año 2020 adherimos a la iniciativa de Pacto Global de Naciones Unidas, a través de 

Pacto Global Argentina, asumiendo el compromiso y la responsabilidad de reportar anualmente 

las acciones llevadas adelante en todos los ámbitos municipales, implementando políticas 

públicas sustentables. 

Al materializar nuestras acciones en un reporte organizado vemos con claridad los logros y avances pero 

también nuestras deudas, para producir los cambios que sean necesarios en el corto plazo y transformarlas en 

desafíos y objetivos futuros. 

La sustentabilidad representa uno de los principales valores de esta gestión municipal, y como tal, es 

transversal a todas nuestras acciones. Tanto es así que todos los objetivos y metas planteados persiguen la 

realización de al menos uno de los Objetivos de Desarrollo Sustentable (ODS) de la Agenda 

2030 de las Naciones Unidas. Esta relación puede visualizarse en el Tablero del Plan de Metas 

para el período 2020-2023, dentro del Portal de Transparencia de la Municipalidad de Córdoba.  

 

https://gobiernoabierto.cordoba.gob.ar/externals/?target=https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNDAwZTc1YzMtNmFjMy00OWI1LTgxNWUtMT

QwYjMzZWU5YzliIiwidCI6ImU4YjUzOTJiLWM1NmQtNGM4Ni1iNjU4LWJjYmFhNzM1ZDFjZCIsImMiOjR9 
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Transparencia: al alcance de todos y todas  

De la misma manera en que el Plan de Metas es de público conocimiento a través del Portal de Transparencia 

de la Municipalidad de Córdoba, también lo son nuestros Reportes de Sustentabilidad. Todos los Reportes de 

Sustentabilidad pueden consultarse en el siguiente enlace: 

 

Al igual que el Primer y el Segundo Reporte de Sustentabilidad, este Tercer Reporte cumple con diferentes 

funciones simultáneas: 

 

  

Información complementaria del Tercer Reporte 

Al igual que el reporte anterior, a lo largo de su desarrollo existe la posibilidad de acceder a información 

complementaria. 

El reporte contiene la información requerida para cumplimentar con los estándares y recomendaciones de GRI 

vigentes. Pero en muchos de estos temas se puede ampliar la información brindada (mediante el acceso a 

páginas web oficiales o la descarga de publicaciones) o acceder a material multimedia (fotos, videos, podcast, 

etc.). 

Para acceder a esta información complementaria desarrollamos códigos QR, que pueden ser leídos por 

cualquier smartphone y redirigen al usuario a un sitio web o descargan un archivo. En muchos casos también 

acompañamos el link, para poder acceder a la misma información desde una PC, Tablet, Notebook u otro 

dispositivo similar. 
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Encuesta de opinión al lector del Tercer Reporte 

En el presente apartado de este Tercer Reporte de Sustentabilidad, incorpormos una encuesta dirigida a aquellos 

lectores que deseen manifestar su opinión sobre este documento, a la información reflejada en el mismo y a la 

manera elegida para ser mostrada por la Municipalidad de Córdoba. 

Esta encuesta no constituye un nuevo canal de comunicación del vecino y la vecina, ya que sólo está acotado a 

conocer su opinión respecto de los temas desarrollados en este informe. Su opinión será remitida 

al área municipal correspondiente, pero no constituye un reclamo formal y por lo tanto no tendrá 

la posibilidad de una interacción, número de trámite o devolución al respecto. 
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2-1, 2-6 
 

Viva Córdoba de la Plaza del Caballo, de la Plaza de los burros. / Córdoba 

que le debe un monumento al sapo que conquistó la isla Crisol del 

Parque Sarmiento. / Viva Córdoba del Papagallo de Bologna, de los gatos 

atorrantes, de los choros de Rivera Indarte que liquidaba Jhon Wayne en 

la salida del Cine Cervantes. / Viva Córdoba, Córdoba de la Reforma, 

Córdoba del viborazo, Córdoba mitad Talleres, mitad Belgrano. / Viva 

Córdoba, Córdoba del Cordobazo. / Viva Córdoba, donde viven mis 

amigos que no conocen el mar. / Viva el griego del toscano que vigila los 

contrabandos de sueños en el Pasaje Central. / Viva Córdoba y sus calles 

sin nombrar, la calle del León de Francia, la calle de Martín Paz, la calle 

de Agustín Tosco, viva el Boulevard del Cabeza Colorada. / Viva Córdoba, 

que se enamora y que escribe las paredes. / Córdoba que no se cae. / 

Córdoba que se levanta. / Viva Córdoba. / Córdoba que se la aguanta. 

 

“Viva Córdoba” de Daniel Salzano (Córdoba, 22/5/1941 – 24/12/2014). 
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Nuestra ciudad de Córdoba, es la capital de la Provincia de Córdoba y se encuentra situada en 

el corazón de nuestro país. Está ubicada en el centro geográfico del territorio nacional argentino 

y es el portal de acceso a las Sierras Chicas desde el Este.  

Según proyecciones realizadas por el Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INDEC) respecto a la 

población metropolitana al año 2022, en base a los datos que arrojó el Censo Nacional de Población, Hogares 

y Viviendas del año 2010, Córdoba tiene 1.467.867 habitantes, lo que la convierte en la segunda ciudad del 

país en cantidad de habitantes, después de la ciudad de Buenos Aires (3.081.550) y antes de la ciudad de 

Rosario (1.304.168). 

La “mancha urbana” de nuestra ciudad que comienza a ambas márgenes del Río Primero o Suquía, crece día 

a día y llega a unirse con localidades aledañas tales como Villa Allende, Mendiolaza, Unquillo, Río Ceballos, 

Juárez Celman, Malvinas Argentinas, Malagueño y La Calera, conformando el denominado “Gran Córdoba”. 

Los siguientes son algunos datos estadísticos de nuestra ciudad, proporcionados por la Dirección General de 

Estadística y Censos, dependiente de la Secretaría de Fortalecimiento Institucional del Ministerio de 

Coordinación del Gobierno de la Provincia de Córdoba: 

 

 

 

Con respecto a las condiciones de vida y ocupación de los vecinos y las vecinas de la ciudad, el mismo 

organismo mencionado informa los siguientes datos estadísticos: 
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Nuestro aporte a la historia del país 

La ciudad de Córdoba tiene un rol protagónico en la historia de nuestro país. Córdoba fue la semilla 

revolucionaria de grandes transformaciones sociales del país y origen de muchas innovaciones tecnológicas e 

industriales. Al mismo tiempo, es Casa de Estudios de importantes personalidades de la política argentina. 
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Nuestra Identidad 

 

La “tonada cordobesa” es tal vez la característica principal de los habitantes de nuestra ciudad. 

Si bien todas las regiones del país tienen particularidades fonéticas, rítmicas y melódicas que 

caracterizan su forma de hablar, el cordobés posee un acento característico que lo hace 

fácilmente identificable en cualquier lugar del país en el que se encuentre. 

Nuestro acento tiene grandes diferencias respecto de las provincias que nos rodean. Se cree que tiene su origen 

en la influencia de la lengua del pueblo aborigen de los Comechingones que habitaron estas tierras. 

El cuarteto es nuestro ritmo característico, resultado de una combinación de sonoridades 

europeas como la tarantela y el pasodoble. Hoy es Patrimonio Cultural Inmaterial, reconocido 

por el Ministerio de Cultura de la Nación como una manifestación cultural que forma parte de 

la identidad de comunidades en el territorio argentino.  

Surgido en el año 1940, hoy se ha convertido en toda una industria que representa a Córdoba en el mundo 

entero, por la gran difusión que le dieron grandes figuras populares llevando al cuarteto a lo más alto de la 

consideración nacional. 

 

Por otro lado, cada año en Córdoba, se realiza el “Festival Mundial del Humor y Choripán 

Cordobés”. El popular choripán tiene matices muy particulares en nuestra ciudad que 

constituyen una marca que lo hace único y reconocido en todo el país.  

Con respecto al humor, también constituye parte del sello cordobés, tiene características propias al de otras 

regiones, está presente en todas nuestras calles y es difundido por grandes artistas dedicados de lleno a este 

género. 
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Otra de las características distintivas de nuestra ciudad tiene que ver con una bebida que ha sido 

adoptada entre las bebidas preferidas de los cordobeses y es el Fernet con Gaseosa Cola. Es 

una bebida alcohólica de la familia de los amaros italianos, elaborada a partir de la maceración 

de varios tipos de hierbas. Es la tercera bebida alcohólica más vendida en el país y en la provincia 

de Córdoba se consume el 35% del total nacional. 

Esta es una bebida que, si bien su origen es italiano, su marca líder ha reconocido que su combinación con 

gaseosas colas nació en nuestra ciudad.  

Si bien el deporte en general ocupa un lugar trascendental en la vida de los cordobeses, al igual que en el resto 

del país, el deporte más popular es el fútbol. El clásico del fútbol cordobés, Belgrano - Talleres, es uno de los 

más importantes de Argentina. Nuestro estadio mundialista “Mario Alberto Kempes” hace honor a uno de los 

principales referentes deportivos de Córdoba, goleador de la selección de fútbol campeona del mundo en el año 

1978. En el año 2022, el fútbol de Córdoba ha obtenido diferentes logros deportivos contando actualmente con 

los clubes Talleres, Belgrano e Instituto en la máxima categoría del fútbol argentino y el club Racing de Nueva 

Italia en la segunda categoría. 

 

Patrimonio de la Humanidad 

 

 

El 29 de noviembre del año 2000 la UNESCO declaró Patrimonio Cultural de la Humanidad al 

conjunto arquitectónico de la Manzana Jesuítica, conformada por el Colegio Nacional de 

Monserrat, la Iglesia y la Residencia de la Compañía de Jesús, la Capilla Doméstica, y la Casa 

de Trejo (Rectorado de la UNC), junto a las Estancias Jesuíticas de La Candelaria, Santa 

Catalina, Jesús María, Alta Gracia y Casa de Caroya. 

Este conjunto y las cinco estancias jesuíticas de las Sierras cordobesas albergan edificios religiosos y seculares 

ilustrativos de una experiencia religiosa, social y económica sin precedentes, que se llevó a cabo entre los 

siglos XVII y XVIII y duró más de 150 años. 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Fernet
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Patrimonio de todas y todos los cordobeses 

 

Además del Patrimonio de la Humanidad que nuestra ciudad alberga, Córdoba es muy rica también en su 

patrimonio cultural perteneciente a todos los cordobeses y cordobesas. 

El paso de los Jesuitas por nuestra ciudad, el pasado colonial y las influencias culturales que 

sucedieron debido a la inmigración, hicieron de la ciudad de Córdoba un lugar único de 

confluencia, donde la arquitectura es su principal testigo. 

Por su gran legado religioso, a la obra arquitectónica de la Manzana Jesuítica ya mencionada,  

debemos agregar la gran cantidad de iglesias que posee nuestra ciudad que le vale el apodo de 

“Córdoba de las Campanas”, entre las que se destacan la Iglesia Catedral, Iglesia del Monasterio 

Santa Teresa, Iglesia Santa Catalina, Iglesia de la Compañía de Jesús, Capilla Doméstica de la 

Iglesia de la Compañía de Jesús, Basílica de Santo Domingo, Basílica de La Merced, Iglesia del Pilar, Iglesia 

San Francisco, Iglesia del Sagrado Corazón, entre otras.  

Una cantidad de casi cien museos públicos y privados, la convierten en una de las ciudades con mayor densidad 

de museos en Latinoamérica; entre los que podemos mencionar: Museo Superior de Bellas Artes Evita, Museo 

Provincial de Bellas Artes Emilio Caraffa, Museo Histórico Provincial Marqués de Sobremonte, Museo de la 

Industria, etc. 

En igual sentido, la ciudad también se destaca por grandes teatros como el Teatro del Libertador 

General San Martín, el Teatro Real, el Teatro Griego y el Teatro Municipal Comedia, además 

de sus más de 44 espacios culturales y teatros independientes.  

La ciudad de Córdoba tiene diferentes puntos y espacios históricos, culturales y naturales, que son parte del 

patrimonio de las y los cordobeses, y paso obligado de todo visitante de nuestra ciudad: La Cañada, el Río 

Primero o Suquía y sus costaneras, el Arco de Córdoba, el Faro y la Plaza del Bicentenario, la Plaza San 

Martín, la Plaza Colón, el Paseo Sobremonte, el Paseo de las Artes, el Paseo del Buen Pastor, la Plaza de la 

Intendencia, la Plaza España, el Parque Sarmiento, el Parque Las Heras, el Parque de las Naciones, el Parque 

Autóctono, el Parque de Las Tejas, el Parque del Centro Cívico, el Parque Kempes y el Parque del Chateau; 

la Isla de los Patos. 

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Arco_de_C%C3%B3rdoba
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Córdoba y la industria metalmecánica 

 

En la producción, el sector industrial ocupa el lugar principal de las actividades económicas, respecto al aporte 

que realiza. De acuerdo al Censo de Actividad Económica 2012, en la ciudad existen 60.610 empresas, de las 

cuales el 62% pertenece al rubro comercio, el 26,3% a servicios y el 7,2% a las productoras de bienes. Este 

resultado se condice con la participación que poseen estos rubros en el Producto Bruto Regional (estimado por 

la Dirección General de Estadísticas y Censos del Gobierno de la Provincia de Córdoba) en el cual el sector 

productor de servicios (que agrupa las actividades de comercialización) tuvo, en 2012, una participación de 

70,7%, mientras que el sector productor de bienes representó el 29,3% durante igual período. 

Particularmente dentro de las industrias, por su historia y su presente, Córdoba se destaca por la automotriz, 

produciendo el 25% del total del país, generando además la localización de más de 160 

empresas autopartistas alrededor de empresas como Renault, Fiat, Iveco, Materfer, y Volkswagen. 

Por otro lado, Córdoba tiene una baja participación en la actividad primaria respecto a la provincia, en 

la ganadería es prácticamente nula, y muy baja en el sector agrícola, a pesar de que un 29% de la superficie 

total del ejido se destina a cultivos hortícolas, frutales y papa, en lo que se denomina cinturón verde.  

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_primario
https://es.wikipedia.org/wiki/Provincia_de_C%C3%B3rdoba_(Argentina)
https://es.wikipedia.org/wiki/Agricultura
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Polo Educativo 

 

Los establecimientos educativos en la ciudad de Córdoba son públicos y privados. Aquellos que dependen del 

Estado, son municipales, provinciales y nacionales. La educación está diagramada en niveles inicial, primario, 

medio y superior (terciario y universitario).  

Los siguientes son algunos datos estadísticos sobre el nivel de la educación en nuestra ciudad, proporcionados 

por la Dirección General de Estadística y Censos, dependiente de la Secretaría de Fortalecimiento Institucional 

del Ministerio de Coordinación del Gobierno de la Provincia de Córdoba: 
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La ciudad de Córdoba desde sus orígenes ha sido un centro educativo de referencia en nuestro país, 

principalmente debido al establecimiento de la Orden de los Jesuitas en el año 1599 que rápidamente comenzó 

a desarrollar su labor educativa. 

La Congregación Jesuítica en 1608 fundó el Colegio Máximo, base de la actual Universidad Nacional de 

Córdoba (UNC), fundada en el año 1613, que constituye la segunda más antigua en Hispanoamérica, la cuarta 

del continente americano y la primera de Argentina. 

El Real Colegio Convictorio de Nuestra Señora de Monserrat fue fundado en la ciudad de Córdoba en el 

año 1687, gracias a la donación de todos sus bienes realizada por el Presbítero cordobés Doctor Ignacio Duarte 

y Quirós. Allí se instaló en el año 1764 la primera imprenta de nuestro país. 

La Universidad Nacional de Córdoba es hoy una de las más importantes de Latinoamérica, tiene una matrícula 

de más de 120.000 alumnos distribuida en más de 250 carreras. Cuenta con 12 facultades, 100 institutos de 

investigación y servicios, 25 bibliotecas, 16 museos, 2 observatorios astronómicos y 2 colegios de nivel medio 

y terciario. Más de 7.000 graduados de sus claustros se forman en las diferentes instancias de posgrados.  

Córdoba se mantiene fiel a su tradición potenciándose como polo educativo, siendo uno de los 

destinos más elegidos por los estudiantes universitarios de todo el país y de países vecinos, ya 

que es sede de varias Universidades estatales y privadas; tales como: Universidad Nacional de 

Córdoba, Universidad Tecnológica Nacional, Universidad Católica de Córdoba, Universidad 

Blas Pascal, Universidad Empresarial Siglo 21, Instituto Universitario Aeronáutico, Universidad Provincial de 

Córdoba, y Universidad Nacional de Villa María - Sede Córdoba.  

 

 

La Salud en Córdoba 

 

416-1 

Los siguientes son algunos datos estadísticos de nuestra ciudad, proporcionados por la Dirección General de 

Estadística y Censos, dependiente de la Secretaría de Fortalecimiento Institucional del Ministerio de 

Coordinación del Gobierno de la Provincia de Córdoba: 

https://www.welcomeargentina.com/cordoba/museo-universidad.html
https://es.wikipedia.org/wiki/1687
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Los indicadores de salud, siguen ubicando a nuestra ciudad en las mejores posiciones respecto a la provincia 

y el país. En los últimos datos procesados sobre esta temática, podemos observar que el 68,9 % de la población 

cuenta con Obra Social, plan de salud privado o Mutual. La esperanza de vida al nacer es de 71 años para los 

hombres y 78 para las mujeres.  La tasa bruta de natalidad fue de 1,61% (22.992 nacimientos) y la tasa bruta 

de mortalidad alcanzó un 0,86% con un crecimiento vegetativo de 0,75 %. En tanto la mortalidad infantil fue 

de 0,76%. 

La salud en la ciudad de Córdoba tiene, al igual que en todo el país, dos vertientes: pública y privada, siendo 

los públicos nacionales como el Hospital Nacional de Clínicas, provinciales como la Maternidad Provincial, 

municipales como el Hospital de Urgencias o de origen privado como el Sanatorio Allende o el Hospital 

Privado. 

Cabe destacar que nuestra ciudad tiene un alto nivel en esta materia, ya que en una superficie reducida de 576 

km2, podemos encontrar más de 98 centros de salud de segundo y tercer nivel de complejidad, pertenecientes 

al ámbito público y privado, muchos de los cuales son centros de formación de nuevos profesionales de la 

salud. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Argentina
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Córdoba turística 

 

La ciudad de Córdoba, en cuanto al desarrollo turístico, se presenta principalmente como la puerta de entrada 

a los diferentes Valles de la Provincia. En los últimos años, se llevaron adelante diferentes acciones para 

potenciar a Córdoba como destino turístico en sí misma. 

Además del patrimonio histórico declarado Patrimonio de la Humanidad, Córdoba brinda a sus visitantes una 

gran oferta de parques, plazas y paseos, teatros, museos, iglesias, centros comerciales, cines, área peatonal, 

supermanzanas, etc.; a la vez que ofrece innumerables espectáculos deportivos, musicales, culturales y 

artísticos en general, ocho áreas gastronómicas de gran nivel y variedad, y una atractiva vida nocturna. 

 

 

 

Debido a su ubicación geográfica en el centro del país, su clima favorable todo el año, su alta conectividad 

terrestre hacia todos los puntos cardinales, conectividad y cercanía con otros centros urbanos de importancia, 

su amplia oferta hotelera de primer nivel, su aeropuerto internacional, el desarrollo de la gastronomía y de las 

telecomunicaciones; es el lugar elegido por diferentes Organismos y Empresas para la realización de congresos, 

convenciones, exposiciones y ferias, siendo un lugar de excelencia en lo que se denomina Turismo de 

Reuniones. 

Por las mismas razones, Córdoba también se ha convertido en sede de importantes eventos deportivos y 

musicales, y siempre son un éxito sus ediciones de la Feria del Libro, una de las más importantes del país, y el 

Festival Internacional de Teatro Córdoba Mercosur, por citar sólo a algunos de ellos. 
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2-1, 2-6, 2-9, 2-10, 2-11, 2-12, 2-13 

 

“Nosotros, representantes de los vecinos de la ciudad de Córdoba, en 

ejercicio de la autonomía reconocida y asegurada constitucionalmente, 

reunidos en Convención Municipal Constituyente, con el objeto de 

organizar el municipio como garante de la libertad, la justicia social y el 

sistema representativo, republicano, democrático y participativo; exaltar 

los valores de la persona humana; fomentar el arraigo y la solidaridad; 

enaltecer la fuerza dignificante del trabajo; promover una mejor calidad 

de vida y preservar el ambiente; reafirmar la defensa de los derechos 

humanos; afianzar la convivencia sin discriminaciones, el pluralismo y la 

participación social; resguardar y enriquecer el patrimonio histórico y 

cultural; invocando la protección de Dios, fuente de toda razón y justicia, 

sancionamos esta Carta Orgánica para la ciudad de Córdoba”. 

 

Preámbulo de la Carta Orgánica Municipal 
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Misión, Visión y Valores: Carta Orgánica Municipal 

 

 

 

2-1, 2-2, 2-6, 2-9, 2-10, 2-11, 2-12, 2-13, 2-23, 2-24, 3-1, 3-2 

Aprobada por la Convención Municipal Constituyente del año 1995, luego de la Reforma a la Constitución 

Nacional del año 1994, nace nuestra Carta Orgánica Municipal que es nuestra ley fundamental. 

En su contenido, principalmente en su preámbulo y en las Declaraciones, Derechos y Deberes de los Vecinos 

y los Principios de Gobierno, queda establecida la Misión y los Valores de la Municipalidad de Córdoba, que 

trascienden a la Visión que tiene más que ver con la impronta que le da cada una de las distintas gestiones de 

gobierno. 

En relación a la Visión, esta se desprende del Plan de Metas que presenta cada gestión para sus 4 años de 

gobierno, y es transmitida formalmente a la sociedad en cada discurso de apertura de sesiones legislativas 

municipales de todos los años. 

Con respecto a las Funciones, es también la Carta Orgánica quien las define en su art. 13, y las 

ejerce con autonomía en el marco de lo que establece el art. 123 de la Constitución Nacional y 

art. 188 de la Constitución de la Provincia de Córdoba. 

 

Nuestra Organización Municipal 

 

 

2-1, 2-2, 2-6, 2-9, 2-10, 2-11, 2-12, 2-13, 2-23, 2-24, 3-1, 3-2 

La Carta Orgánica Municipal establece que el Intendente, quien es la máxima autoridad del Departamento 

Ejecutivo, es elegido de forma directa por la mayoría de los votos de los ciudadanos. 

A su vez es acompañado por el Viceintendente quien preside el Concejo Deliberante, órgano legislativo 

municipal. 
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El Intendente es quien define las diferentes Secretarías de acuerdo a la Visión plasmada en su Plan de Metas y 

también quien designa a los funcionarios que lo acompañan en su función teniendo en cuenta los requisitos y 

prohibiciones establecidos por normativa vigente. 
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Nuestras funcionarias y funcionarios municipales 

 

 

2-9, 2-10, 2-11, 2-12, 2-13, 2-15, 2-16 

Los Secretarios y Secretarias de la estructura municipal son designados por Decreto del Intendente (art. 87 de 

la Carta Orgánica), quien realiza la valoración de sus conocimientos y experiencia en función del área que 

tendrán a su cargo. El Asesor Letrado es designado por el Intendente con acuerdo del Concejo Deliberante (art. 

89 de la Carta Orgánica).  

En virtud del Decreto Nº264/1 de fecha 26/12/2019, el Intendente delegó en sus Secretarios y 

Secretarias la designación de los funcionarios que se desempeñan en cada área a su cargo, entre 

muchas otras responsabilidades y funciones. 

 

Inhabilidades, Incompatibilidades y Prohibiciones 

 

 

2-15, 2-16 

Las inhabilidades e incompatibilidades son las mismas para Intendente, Viceintendente, Secretarios, 

Concejales, y miembros del Tribunal de Cuentas, y están definidas en los arts. 54 y 55 de la Carta Orgánica de 

la Ciudad de Córdoba. 

Año a año los funcionarios municipales realizan su Declaración Jurada Patrimonial (art. 22 de 

la Carta Orgánica), publicadas en el portal de datos abiertos “Ciudad Transparente” y sometidas 

de este modo al control social de todos los ciudadanos. 
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Desde febrero de 2021 todos los funcionarios deben también acreditar que no están incluidos en el Registro de 

Deudores Alimentarios Morosos, bajo pena de desvinculación a aquellos que se encuentren consignados en el 

mencionado Registro. 

Todas las personas que ejercen la función pública en la Municipalidad de Córdoba están alcanzadas por el 

“Código de Ética para el Ejercicio de la Función Pública” (Ordenanza N°10.754), que define deberes, 

prohibiciones, incompatibilidades e inhabilidades aplicables. En el mismo sentido, la 

Ordenanza Nº7.244 establece similares prohibiciones e incompatibilidades en el “Estatuto del 

Personal Municipal” (arts. 45 y 46). 

 

Empresas y Organismos Municipales 
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Mecanismos de control de nuestra gestión 

 

 

2-12, 2-13, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 203-2 

Todas las acciones del gobierno municipal importan la gestión de recursos y patrimonios públicos, y por ello 

los vecinos y vecinas de la ciudad deben conocer y poder controlar que se realice responsablemente. 

Disponemos de diferentes mecanismos de control para asegurar la transparencia y legalidad en el desarrollo y 

ejecución de las funciones propias de la Municipalidad de Córdoba. 

Algunos de estos mecanismos de control se realizan dentro de la misma organización municipal y 

otros son externos a nuestra estructura: 

Mecanismos Internos: 

● La Ordenanza Nº5.727 de Administración y Contabilidad Municipal y la Ordenanza Nº6.783 de Ejecución 

del Presupuesto General de Gastos de la Administración Municipal, disponen controles cruzados de 

diferentes Secretarías garantizando el cuidado de nuestros recursos en procesos administrativos de 

erogación de recursos públicos, de gestión de financiamiento, emisión y colocación de títulos públicos, 

etc.   

 

● La Ordenanza Nº5.727 de Administración y Contabilidad Municipal pone a cargo de la Dirección de 

Contaduría de la Secretaría de Economía y Finanzas funciones de auditoría interna contable dentro del 

ámbito municipal como también de los organismos descentralizados.  
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● La Ordenanza Nº7.244 del Estatuto del Personal y la Ordenanza Nº10.754 del Código de Ética para la 

Función Pública, establecen la conformación de Sumarios Administrativos para la investigación, y 

posterior aplicación de sanciones, en casos de posibles faltas de conductas de funcionarios y empleados 

municipales. 

 

Controles Externos: 

● En todos aquellos programas municipales que cuentan con el financiamiento de la Provincia, la Nación o 

de Organismos Internacionales, se firman acuerdos que suelen disponer la obligación por parte del Estado 

Municipal de la presentación de una Rendición de Cuentas de la Inversión Realizada con los fondos 

aportados. 

 

● La Carta Orgánica Municipal establece que el Tribunal de Cuentas Municipal sea el 

organismo de control por excelencia. Ejerce el control contable, económico y de legalidad 

de las erogaciones de recursos públicos, y de disposición de su patrimonio. Al mismo 

tiempo que tiene la potestad de inspeccionar y auditar las dependencias municipales que 

manejan recursos.  

 

● La Carta Orgánica Municipal también define que el Concejo Deliberante de Córdoba, 

órgano legislativo de nuestra ciudad, sea quien finalmente aprueba o rechaza el “Balance 

y Cuenta General del Ejercicio” que presenta cada año el Departamento Ejecutivo 

Municipal, previo dictamen técnico del Tribunal de Cuentas. Además, entre otras 

funciones tiene potestad para pedir informes; fijar la remuneración del Intendente, Viceintendente, 

Secretarios, funcionarios y empleados; solicitar auditorías; ratificar o rechazar convenios; etc. 

 

● En cumplimiento de la adhesión de la Municipalidad de Córdoba a la Alianza para el Gobierno Abierto, 

el Portal de Transparencia está a disposición de todos los ciudadanos y de todas las organizaciones 

locales. Una gran cantidad de datos relacionados a la gestión se hacen de público conocimiento, para el 

control de la ciudadanía.  

 

● El presente Reporte de Sustentabilidad que constituye la tercera Comunicación de Involucramiento 

(COE), es un informe de todas las acciones llevadas adelante en el año 2022 y se publica en las 

plataformas web de Pacto Global y de la propia Municipalidad de Córdoba, quedando a disposición y 

bajo el control de cualquier persona que quiera informarse al respecto. 
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Gestión de impactos de nuestras acciones 

 

 
2-12, 2-13, 2-25, 3-1, 203-2, 413-1, 413-2, 416-1 

Todas las acciones que se llevan adelante tienen como objetivo la producción de impactos positivos en ámbitos 

económicos, ambientales y sociales o en más de uno de ellos. Pero al mismo tiempo, estas acciones pueden 

producir impactos negativos en los mismos ámbitos. 

La gestión de los impactos negativos de sus acciones es uno de los retos más difíciles de toda organización. 

La evaluación de los impactos tiene que ver de forma directa con la evaluación de los enfoques de gestión que 

se realiza de manera continua en nuestra organización, mediante la realización de reuniones de gabinete en las 

que participan el Intendente y los Secretarios, Subsecretarios y demás funcionarios, según la temática a tratar. 

Asimismo, cada una de las autoridades de cada Secretaría o Subsecretaría mantiene reuniones estratégicas con 

sus respectivos equipos de trabajo en donde se reflexiona en torno a los enfoques de gestión, los objetivos y 

metas organizacionales que tienen a su cargo, y sus impactos. 

En todos estos espacios se analizan los impactos positivos y los impactos negativos de cada acción que se 

implementará y se plantean las prioridades. Muchos de ellos pueden ser previstos y tomar acciones preventivas 

o que disminuyan sus efectos negativos, priorizando los positivos, pero también existen acciones que siempre 

son dinámicas y los impactos negativos pueden surgir de manera imprevista o intempestiva. 

Con respecto a la gestión de impactos negativos previsibles, la Municipalidad de Córdoba lleva adelante 

acciones tales como: comunicación pública con partes de prensa de obras o eventos en medios televisivos, 

gráficos, radiales y digitales; videos institucionales o piezas gráficas en medios televisivos, gráficos, radiales 

y digitales; comunicaciones directas y personalizadas a vecinos y vecinas que pueden ser afectados por la obra 

o evento a través del VeDi (Vecino Digital) y de los Centros Vecinales de los barrios de la zona; señalizaciones 

especiales de obras o eventos en la vía pública; desvíos transitorios del tránsito en vías intervenidas por alguna 

obra o evento; acciones directas de ordenamiento del tránsito por parte de agentes de la Policía Municipal; 

intervenciones en la vía pública en horarios nocturnos para disminuir los efectos negativos sobre el tránsito 

vehicular como por ejemplo en demarcaciones sobre la calzada o en trabajos relacionados a la construcción de 

la ciclovía en altura; entre otras acciones. 

Por otro lado, existen ámbitos de participación de los vecinos y vecinas en las decisiones que se toman respecto 

a las acciones que van a llevarse a cabo, y por ende también respecto al análisis y discusión de los impactos y 
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su gestión efectiva, en espacios como Centros Vecinales, Juntas de Participación Vecinal, Presupuestos 

Participativos Barriales, y Concejos Barriales. 

Por último, existen diferentes canales de atención al vecino en los cuales aquella persona afectada por alguna 

obra o evento municipal puede realizar su reclamo, el cual será gestionado por el área municipal 

correspondiente, procurando brindar una solución en el caso concreto. 

 

Creación de la Unidad Ejecutora de Riesgo Eléctrico 

En un encuentro celebrado el día 4/2/2022 entre la Municipalidad de Córdoba, la Fundación Relevando 

Peligros, la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la UNC y la Universidad Tecnológica 

Nacional, se acordó la creación de una Unidad Ejecutora de Riesgo Eléctrico (UERE), que tiene por función 

trabajar en la detección temprana de riesgo eléctrico en los espacios públicos de la ciudad, y dispone de una 

inversión de $1.000 millones para dicha detección temprana y las obras de adecuación que se ejecutarán. 

Esta unidad depende de la Dirección General de Defensa Civil de la Secretaría de Gobierno, y tiene el 

acompañamiento del Ministerio de Servicios Públicos del Gobierno de la Provincia y de la Empresa Provincial 

de Energía de Córdoba (EPEC). 
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Nuestros principales grupos de interés 

 

 
2-6, 2-18, 2-23, 2-24, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

En la Municipalidad de Córdoba podemos aglomerar a todas aquellas personas con las que nos relacionamos, 

en los siguientes 4 grupos de interés: 

 

 

Ciudadanos: vecinos y vecinas de Córdoba 

 

 

 
2-6, 2-18, 2-23, 2-24, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

Los vecinos y las vecinas de nuestra ciudad de Córdoba son nuestro principal grupo de interés y es por quienes 

todas nuestras acciones son llevadas adelante. En ese sentido, es que día a día buscamos fortalecer nuestro 

diálogo con cada uno de los ciudadanos de Córdoba, procurando mejorar y ampliar permanentemente formas 

de contacto para conocer las diferentes necesidades que se les presentan. 

Tenemos la convicción de que los ciudadanos cordobeses son los principales protagonistas de la presente 

gestión, deben serlo siempre en todo organismo público local como la Municipalidad de Córdoba, y por eso 

impulsamos políticas de inclusión y participación democrática. 
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Seguimos potenciando los canales de diálogo existentes y creando nuevos, apoyándonos en los avances 

tecnológicos y en los cambios culturales en materia de comunicación que se están produciendo en estos 

tiempos, siendo un claro ejemplo de ello el canal de atención mediante la aplicación WhatsApp que se 

encuentra en desarrollo. 

 

Dialogamos con nuestros vecinos y vecinas 

  

  

2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 413-1, 413-2 

En nuestro Plan de Metas trazado al inicio de la gestión nos planteamos como uno de los principales objetivos 

mejorar la comunicación con nuestros vecinos y vecinas, en el marco del eje de hacer de Córdoba un Municipio 

Moderno e Innovador. 

Los indudables cambios en la manera de comunicarse de las personas, potenciados por los avances 

tecnológicos de esta época, más la pandemia de Covid-19, aceleraron los tiempos de ese proceso tecnológico 

y cultural que se plasma en mejores y mayor cantidad de canales de contacto con los ciudadanos de Córdoba. 

En la actualidad, la Municipalidad de Córdoba tiene a disposición de los vecinos, vecinas y organizaciones de 

la sociedad civil los siguientes canales de comunicación:  

 

● Página Web: www.cordoba.gob.ar: en la página de inicio y en los vínculos principales, el vecino 

encuentra información de la totalidad de los servicios y programas que posee la 

Municipalidad de Córdoba; la estructura dividida en Secretarías con los funcionarios a 

cargo, responsabilidades y organigramas; las noticias relevantes del último año en el 

“Portal de Comunicación”; el Portal Tributario con información de tasas e impuestos 

municipales con sus formas de pago vigentes; la “Guía de Trámites” con más de 274 trámites con su 

descripción, requisitos, paso a paso del procedimiento, tasa si la tuviera y puntos de atención en dónde y 

cómo iniciarlo; muchos de los cuales se pueden realizar de manera totalmente online.  

 

● En la misma página web municipal, dentro de la sección “Guía de Trámites”, al seleccionar un trámite 

determinado se accede a toda la información disponible para realizarlo, organizada en 33 categorías 

http://www.cordoba.gob.ar/
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temáticas. Dentro de cada guía de trámite, el visitante tiene la posibilidad de completar un 

formulario para calificar su experiencia. Este es otro medio de comunicación del cual 

dispone el vecino. 

 

● Vecino Digital (VeDi) es una plataforma tecnológica que permite acceder de forma ágil 

y simple a los diferentes trámites y servicios web que ofrece el Gobierno de la 

Municipalidad de Córdoba, con una sola cuenta y contraseña de acceso. Para ingresar, el 

vecino debe contar con una cuenta en Ciudadano Digital (CiDi). 

 

● Para acordar una atención presencial en dependencias municipales, el vecino puede acceder al “Turnero 

Online”, con usuario y contraseña de VeDi, y hacer una reserva de turno con día y horario específicos. 

Esta modalidad de atención se ha puesto en práctica necesariamente en todas las instituciones públicas y 

privadas debido a la emergencia por la pandemia de Covid-19, pero sin dudas llegó para quedarse, ya que 

como beneficio adicional ordena y agiliza notablemente la atención de los vecinos y vecinas.

 

● Otros canales de contacto son los Teléfonos del Palacio Municipal con el número 4285600, una central 

telefónica con líneas rotativas, más aquellos de las distintas áreas municipales descentralizadas. Todos 

estos teléfonos de contacto se encuentran publicados en las páginas blancas de las guías de las empresas 

telefónicas del país, tanto en su formato papel como en su formato web, por lo que son de libre acceso.
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● Para los más amigos de la tecnología, la Municipalidad de Córdoba tiene 6 Apps en funcionamiento que 

atienden diferentes servicios: 

 

La App Activa nace a principios de 2021 y tiene como objetivo primordial reactivar el consumo 

de los comercios de barrio de la ciudad de Córdoba. Activa es la primera iniciativa pública 

latinoamericana en involucrar colaborativamente al Estado, los comercios, la banca ética -con 

el apoyo de Bancor y Mastercard- y las organizaciones del tercer sector en una economía con 

un fin común en la que todos ganan. 

 

● La Municipalidad de Córdoba tiene una importante presencia en Redes Sociales, siendo estos los canales 

más elegidos por los jóvenes: Facebook, Instagram, Twitter, Youtube, Flickr y LinkedIn.

● También contamos con “Muni Bot” en la página de inicio de la web municipal. Este chat 

es un canal de consulta de inteligencia artificial que presta un servicio al vecino de cómo 

iniciar y adónde acudir para todo tipo de trámite. 

● Línea 147: tanto de su teléfono fijo como de su teléfono móvil, el vecino puede comunicarse 

a esta línea especial de atención de reclamos, este es un Contact Center que funciona de lunes a viernes 

de 8:00 hs. a 14:00 hs.  
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● Correos electrónicos: en la difusión y ejecución de muchos programas municipales se habilita el canal 

de comunicación por correo electrónico, como un espacio más en el cual realizar reclamos, presentar 

solicitudes, pedir mayor información o realizar sugerencias.

● WhatsApp: a finales del año 2022 se encontraba en desarrollo, en modo de prueba piloto y 

pronta a ser puesta totalmente en línea, la atención al ciudadano a través de la aplicación 

denominada WhatsApp, convirtiendo a la Municipalidad de Córdoba en la segunda ciudad del 

país en calidad e importancia en brindar este servicio a sus vecinos y vecinas para numerosas gestiones, 

desde obtener información hasta realizar el pago de impuestos y tasas municipales. 

 

C.P.C.: cada vez más cerca de los vecinos y vecinas 

 

 

2-1, 2-6, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

Los Centros de Participación Comunal (CPC) son espacios municipales de descentralización 

administrativa, encuentro y participación con las vecinas y vecinos. En el año 2022, 

inauguramos el CPC de Bº Jardín, por lo que la ciudad cuenta ahora con 14 CPC’s ubicados 

estratégicamente cada vez más cerca de los vecinos y vecinas.  
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Centros Operativos: una realidad 

 

 

2-1, 2-6, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

En el marco del Plan de Descentralización y Desconcentración operativa que llevamos 

adelante, con el objetivo de brindar respuestas ágiles a los vecinos y vecinas de la ciudad, a 

finales de 2022 se encontraban en pleno funcionamiento un total de 9 Centros Operativos, 

dependientes de cada CPC respectivo: Centro América, Argüello, Ruta 20, Empalme, 

Pueyrredón, Rancagüa, Guiñazú, San Vicente y Chalet San Felipe.  

Estos Centros Operativos realizan trabajos que incluyen cambio de luminarias; bacheo a 

pequeña escala; limpieza de microbasurales; poda baja y alta; mantenimiento de espacios verdes 

secundarios y canteros centrales de las arterias principales; reparación y pintura de cordones 

cuneta, ciclovías y rampas de accesibilidad; control y retiro de cartelería irregular; albañilería 

general en espacios y edificios públicos, entre otras tareas. 
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Presupuesto Participativo Barrial (PPB) 

 

 

2-1, 2-6, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

El Presupuesto Participativo Barrial es un proceso de participación 

vecinal voluntario, donde a través de los CPC, los ciudadanos 

debaten, deciden y controlan el destino de los recursos para proyectos 

de obras, servicios y políticas sociales que la Municipalidad realiza. 

Se definen intervenciones para el mantenimiento de calles, alumbrado y espacios 

públicos, entre otras obras y servicios menores. 
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El Presupuesto Participativo Joven (PPJ) es un proceso de intervención 

directa, permanente, voluntaria y universal en el cual la ciudadanía 

joven, conjuntamente con la Municipalidad de Córdoba, delibera y 

decide sobre la asignación de recursos. 

Participan entre 5 y 10 jóvenes de entre 16 y 30 años con proyectos por un monto 

máximo de $5.000.000. 

  

Juntas de Participación Vecinal (JPV) 

 

 

2-1, 2-6, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

Las Juntas de Participación Vecinal (JPV) se encuentran conformadas 

por representantes de Centros Vecinales y comisiones de vecinos y 

vecinas, organizaciones sociales, establecimientos educativos y 

religiosos y 3 Concejales (dos por la mayoría y uno por la minoría), los 

que actúan bajo la coordinación del director/a del CPC. 

En este órgano se formula el Plan de Mejoramiento Distrital (PMD), que son proyectos de obras 

y acciones concretas, organizadas en diferentes ejes temáticos, bajo el ámbito territorial de 

competencia de cada CPC. Estas propuestas luego son analizadas para instrumentar su 

implementación por parte de las Áreas Centrales Municipales. 

 

Centros de Integración Comunitaria (CIC) 

 

 

2-1, 2-6, 2-18, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 
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Son espacios comunitarios que desarrollan e impulsan acciones de promoción social y prevención socio-

sanitaria, a través de la articulación entre los distintos niveles del Estado Nacional, Provincial y Municipal. 

En nuestra ciudad de Córdoba existen 3 CIC’s ubicados en Barrio Cabildo, Barrio Villa La Tela 

y Barrio Villa Siburu, donde en cada uno de ellos funciona una mesa de participación, 

articulación y gestión en la cual distintas instituciones del sector planifican y ejecutan acciones 

comunitarias que promueven el desarrollo local. 

 

Régimen de Autogestión de Desarrollo Barrial 

 

 

2-6, 2-25, 2-26, 2-29, 3-1, 201-1, 413-1, 413-2 

Los Centros Vecinales, a través del Régimen de Autogestión del Desarrollo Barrial, asumen 

responsabilidades en el mantenimiento de la infraestructura y construcción de pequeñas obras 

barriales y eventualmente el control de obras y servicios públicos municipales en sus 

jurisdicciones. 

Estas obras pueden consistir en: a) Mantenimiento de las plazas barriales y/o realización de pequeñas 

construcciones; b) Limpieza de pequeños sectores de los barrios de la ciudad, c) Control de la reparación de la 

infraestructura barrial o de la prestación de servicios públicos ejecutados por la Municipalidad, a requerimiento 

de la autoridad municipal. 

 

Colaboradores: nuestros equipos, nuestro apoyo 

 

 
2-1, 2-6, 2-7, 2-8, 2-29, 2-30, 201-3, 202-1, 401-1, 403-4, 405-1 

En el marco del Plan de Metas que trazamos al inicio de nuestra gestión, por un lado consideramos a los 

ciudadanos como los principales protagonistas de todas nuestras acciones, pero al mismo tiempo tenemos la 

convicción de que nuestros colaboradores y colaboradoras son los verdaderos artífices de las acciones 

municipales, sin los cuales ninguna acción de gobierno podría ser llevada a cabo. 
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Valoramos el esfuerzo y la capacidad de las personas. En estos 3 años de gestión, eliminamos numerosos 

techos de cristal existentes, trabajando para garantizar la igualdad de oportunidades sin discriminación de 

ningún tipo. Hoy tenemos muchas mujeres que se desempeñan como choferes en colectivos de TAMSE, 

choferes de trolebuses, operarias de prensa y autoelevadores, operarias de máquinas barredoras, choferes de 

ambulancias y motoambulancias, recicladoras, barrenderas y servidoras urbanas. 

 

 

 

Cabe destacar que durante los 2 primeros años de gobierno de esta gestión municipal, 

informados en el “Período 2020 – Reporte de Sustentabilidad” (10.422 empleados) y el 

“Reporte de Sustentabilidad 2021” (10.439 empleados), no hubo variaciones significativas en 

el número total de empleadas y empleados municipales respecto del cierre de la gestión anterior 

(10.837 empleados). La variación con respecto a la anterior gestión es una reducción de 558 empleados; lo 

cual no impidió que se brinden más y mejores servicios, en gran parte debido al proceso de modernización y 

optimización de recursos, llevado adelante por el Intendente Martín Llaryora. 
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Todas nuestras colaboradoras y colaboradores realizan jornadas laborales de 6 horas diarias y 30 horas 

semanales, pero existen algunas excepciones. Cuando existen necesidades de servicio correctamente fundadas, 

y que se configuran con regularidad, se aplica una extensión horaria a la jornada laboral de algunos agentes, 

con su correspondiente pago adicional en sus haberes mensuales. En algunas ocasiones se presentan 

circunstancias eventuales que generan la necesidad de que determinados agentes municipales extiendan su 

jornada de trabajo realizando horas extras, que también se abonan junto a sus haberes regulares mensuales. 

Programa de Becas: este programa aprobado por Resolución Nº1476 de la Secretaría General, en uso de 

facultades delegadas por el Intendente, permite la incorporación de personas idóneas, estudiantes o 

profesionales a colaborar en actividades que lleva adelante la Municipalidad de Córdoba y que importan cierta 

trascendencia social, científica, cultural o educativa. Como contraprestación, los beneficiarios y beneficiarias 

reciben una ayuda económica de carácter no remunerativo y poseen una cobertura de seguro contra accidentes 

personales. 

Programa de Pasantías: este programa es parte integrante de un Convenio Específico relacionado a un 

Convenio Marco firmado entre la Municipalidad y la Universidad Nacional de Córdoba, aprobado por Decreto 

Nº1464/2012 y ratificado por la Ordenanza Nº12058. Estudiantes de las carreras de las Facultades de Ciencias 

Económicas y de Derecho, se capacitan y adquieren experiencia en diferentes Secretarías de la Municipalidad 

de Córdoba, realizando prácticas profesionales en áreas acordes a la carrera que se encuentran cursando. 

 

Políticas Remunerativas  

 

 
2-19, 2-20, 2-21, 2-30, 202-1, 401-2, 405-2 
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El “Estatuto del Personal Municipal”, aprobado por Ordenanza Nº7.244, establece que los funcionarios y 

empleados municipales tienen derecho a una retribución por sus servicios, conforme al lugar que ocupan en 

un escalafón según el empleo desarrollado, sin distinción de género. 

La retribución mensual se compone de: 

 Sueldo básico. 

 Adicionales grales. del cargo. 

 Antigüedad. 

 Título. 

 Permanencia en la categoría. 

 Horas Extras. 

 Asignaciones familiares. 

 Riesgo. 

 Falla de Caja. 

 Tarea penosa. 

 Función de inspección. 

 Inhabilitación profesional. 

 Responsabilidad profesional. 

 Responsabilidad jerárquica. 

 Otros adicionales particulares que puedan 

fijarse. 

 

Al igual que todas las trabajadoras y trabajadores de nuestro país, además de la remuneración mensual, los y 

las agentes municipales también reciben el Sueldo Anual Complementario (SAC), comúnmente denominado 

“Aguinaldo”, que consiste en un haber adicional, recibiendo un 50% junto con los haberes correspondientes 

del mes de junio y el 50% restante con los del mes de diciembre. 

Según la Escala Salarial vigente a partir de septiembre de 2022, el Salario Inicial Básico de la Municipalidad 

de Córdoba al 31/12/2022 es de $113.349,66, superando en un 292% a los $61.953,00 estipulados por la ley 

como Salario Mínimo Vital y Móvil (SMVM) a la misma fecha (el indicador se calculó dividiendo el valor 

hora del salario inicial municipal sobre el valor hora del SMVM).  

El inc. 5 del art. 64 de la Carta Orgánica establece que el Concejo Deliberante es quien define las escalas 

salariales que fijan la remuneración del Intendente, Viceintendente, Secretarios, funcionarios y empleados. No 

obstante, es de práctica común que las modificaciones de las escalas salariales surjan del diálogo de los 

diferentes sectores involucrados, como lo son la Municipalidad de Córdoba y los gremios, a través de 

negociaciones colectivas, que luego favorecen a todos los asalariados. 

Tanto las escalas salariales de los empleados como de los funcionarios municipales se 

encuentran publicadas en el portal de datos abiertos “Ciudad Transparente”.   

 

Derechos de nuestras trabajadoras y trabajadores  
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2-30, 201-3, 401-2, 402-1, 403-1, 403-4, 416-1 

Las trabajadoras y trabajadores municipales de la ciudad de Córdoba, a través de la Ordenanza Nº7.244 del 

“Estatuto del Personal Municipal”, ven reconocidos sus derechos laborales, los cuales son reforzados por 

medio de los diferentes acuerdos de negociación colectiva que se realizan todos los años. 

Con la sola excepción de la estabilidad laboral, tanto el personal permanente como el contratado tienen los 

mismos derechos, a saber: 

 Estabilidad. 

 Retribución. 

 Calificación de Servicios. 

 Capacitación. 

 Indemnización. 

 Traslados. 

 Licencias. 

 Justificaciones y Franquicias. 

 Agremiación y Asociación. 

 Asistencia Sanitaria y Social. 

 Renuncia y Jubilación por Retiro. 

En relación a las Licencias Remuneradas, el art. 32 del mismo estatuto las enumera: 

 Anual Ordinaria. 

 Accidente o enferm. de trabajo. 

 Razones de salud. 

 Maternidad. 

 Adopción.  

 Matrimonio.  

 Matrimonio de hijos.  

 Nacimiento de hijos.  

 Fallecimiento de familiares.  

 Enferm. o accidente de fliar.  

 Capacitación.  

 Examen.  

 Evento deportivo no rentado.  

 Razones gremiales.  

 Normalización Gremial.  

 Examen ginecológico anual.  

 Nacimiento Hijo con Discap.  

 Sanitaria. 

 Violencia Familiar, de género o contra la 

mujer (Ordenanza Nº 12.665). 

 Profiláctica (Ordenanza Nº 12.566). 

 

Las Licencias No Remuneradas se establecen en el art. 33: 

 Cargos electivos o de 

representación política. 

 Razones particulares. 

 Enfermedad de familiar a cargo. 

 Capacitación. 

 Integración del grupo familiar. 

 Evento deportivo no rentado. 

 Razones gremiales. 
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Las Inasistencias Justificables, en su art. 34: 

 Razones particulares. 

 Donación de sangre. 

 Obligaciones militares. 

 Razones de fuerza mayor o caso fortuito 

 

Las Franquicias Horarias, en su art. 35: 

 Estudios. 

 Guarda y atención de hijo propio o 

adoptivo. 

 Embarazo. 

 Razones particulares. 

 Incapacidad parcial. 

 Trámites oficiales de carácter personal. 

 Atención de familiar discapacitado a cargo 

(Ord. 9807-modif. Por Ord. 9856). 

 Trámites para víctimas de violencia familiar, 

de género o contra la mujer. 

 

Para aquellos casos en que sea necesaria una modificación significativa sobre las funciones o tareas que la 

trabajadora o el trabajador municipal desarrolla, es práctica común en la Municipalidad de Córdoba, y 

especialmente en la presente gestión, procurar un acuerdo con el agente municipal o en su defecto informarlo 

con la mayor antelación posible, para que estos cambios no afecten sus actividades personales como así 

también sus actividades laborales y el funcionamiento de la organización. 

 

Cobertura de Salud de nuestras y nuestros trabajadores  

 

 

2-30, 401-2, 403-1, 403-3, 403-4, 403-6, 403-7, 403-8, 416-1 

Todas las colaboradoras y colaboradores municipales se encuentran cubiertos por el servicio de salud de la 

Administración Provincial de Seguro de Salud (APROSS), que es la Obra Social de los empleados públicos 

de toda la Provincia de Córdoba en general. 

La Municipalidad de Córdoba realiza un Aporte Patronal por cada uno de los agentes municipales, que consiste 

en un 4,5% de los haberes que percibe cada uno de ellos, quienes al mismo tiempo aportan el mismo 4,5% de 

sus remuneraciones en concepto de Aporte Personal. 

Nuestros colaboradores tienen derecho a incorporar a esta obra social a beneficiarios obligatorios indirectos 

(hijos y padres a cargo, por ejemplo) y a beneficiarios voluntarios indirectos (conviviente o cónyuge con obra 
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social vigente, por ejemplo), debiendo realizar un aporte adicional por estos últimos según su edad, siendo este 

aporte solamente afrontado por el agente. 

El afiliado puede incorporar: 

 Hijos e hijas del titular. 

 Hijos e hijas de cónyuges, 

convivientes o contrayentes. 

 Tutelas y guardas judiciales. 

 Cónyuges y/o contrayentes. 

 Ex cónyuges. 

 Convivientes. 

 Nietos y nietas. 

 Hermanos y hermanas a cargo del titular. 

 Padre y madre. 

 Abuelos, abuelas, madrastra, padrastro. 

 Yernos y nueras hasta los 26 años (casados). 

 

   

 

Accidentes del trabajo y Enfermedades laborales 

 

 

2-30, 401-2, 403-2, 403-4, 403-7, 403-8, 403-9, 403-10, 416-1 

Asesores de Córdoba S.A. (ASECOR) es una empresa bróker de seguros con mayoría accionaria del Gobierno 

de la Provincia de Córdoba. En virtud de un convenio suscrito entre la Municipalidad de Córdoba y esta 

empresa, ante cada necesidad de contratación de un seguro por parte de nuestro organismo, ASECOR evalúa 

los riesgos, solicita cotizaciones de coberturas de los mismos a las principales empresas aseguradoras de 

riesgos del país, analiza las diferentes cotizaciones presentadas y vincula a la Municipalidad con dichas 

empresas para la contratación. Por lo tanto, la empresa que otorga cobertura a las y los trabajadores y a los 

bienes municipales puede ir variando, ya que a cada vencimiento de cobertura es posible realizar nuevamente 

un análisis de cotizaciones para conseguir una mejor cobertura y un mejor precio. 
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Durante el período 2022 se registraron los siguientes accidentes de trabajo y licencias por enfermedades 

laborales: 

 

 

Sistema de Jubilaciones y Pensiones - Pasividad Anticipada Voluntaria 

 

 

2-30, 201-3, 401-2 

Los y las agentes municipales mensualmente realizan un Aporte Personal del 18% de los haberes que perciben, 

mientras que la Municipalidad realiza un Aporte Patronal del 20,5% de esos mismos haberes, conformando en 

total un 38,5% que se aporta a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de la Provincia de Córdoba.  

Con excepción de las y los agentes de los sectores de Salud y Educación, el resto de agentes municipales puede 

adherirse al denominado régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria (PAV). 

El Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria implica que el beneficiario o beneficiaria perciban un haber 

inferior al que perciben mientras se encuentra en actividad, y ya no deben concurrir a cumplir sus tareas. Al 

llegar a la edad regular jubilatoria de 60 años para las mujeres y 65 años para los hombres, pasan a percibir la 

jubilación ordinaria. 

La ley provincial N°8.836 establece que pueden adherirse a este régimen los hombres a partir de los 55 años y 

las mujeres a partir de los 50 años de edad, y quienes se adhieran cobrarán los siguientes porcentajes de sus 

salarios: 

 70% si les faltan hasta 5 años. 

 68% si les faltan 6 años. 

 66% si les faltan 7 años. 

 64% si les faltan 8 años. 

 62% si les faltan 9 años. 

 60% si les faltan 10 años. 
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Actividad Sindical de nuestras trabajadoras y trabajadores 

 

 

 

2-28, 2-30, 401-2, 403-4 

El art. 37 del “Estatuto del Personal Municipal” establece que nuestras y nuestros trabajadores tienen derecho 

a agremiarse y asociarse para la defensa de sus derechos laborales. En el período 2022, las y los trabajadores 

estuvieron afiliados a los siguientes sindicatos: 

 

 

INFOSSEP: Instituto de Formación y Selección de 

Servidores Públicos 

 

 

403-5, 404-1, 404-2, 404-3 

El Instituto de Formación y Selección de Servidores Públicos (INFOSSEP) 

es el organismo de la Municipalidad de Córdoba encargado de capacitar a 

nuestras y nuestros colaboradores para su carrera administrativa, al mismo 

tiempo que para su desarrollo personal y el fortalecimiento de las 

instituciones municipales. 
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En agosto del 2021, logramos la integración del INFOSSEP a la plataforma VEDI, lo que permitió potenciar 

la oferta y participación de los cursos virtuales disponibles y monitorear en tiempo real la cantidad de 

participantes, áreas a las que pertenecen, desempeño y evolución de los mismos. 

 

 

A continuación se muestran los resultados de los cursos virtuales ofrecidos con las cantidades de agentes 

municipales ordenados por Secretarías: 

 

En el período reportado, los cursos virtuales disponibles para los y las agentes municipales se comenzaron a 

ofrecer a todas las vecinas y vecinos de la ciudad de Córdoba, logrando una gran aceptación, estando 

contabilizadas estas inscripciones bajo la órbita de la Secretaría General. 
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Muchos de los cursos virtuales ofrecidos surgieron en virtud de un Convenio Internacional firmado con la 

empresa transnacional “MICROSOFT”, en el marco del programa “Habilidades para el Futuro”. En una 

segunda etapa se llevaron a cabo los talleres “Formador de Formadores” que tienen como objetivo que sus 

asistentes puedan posteriormente replicar los mismos cursos en calidad de capacitadores y aumentar 

exponencialmente los beneficiarios formados en estas herramientas. 
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INFOSSEP en el período reportado, firmó un convenio con la empresa “ORACLE”, junto a “Alice” y 

“Greenfoot” para aplicar estos softwares educativos infantiles, llevando adelante una serie de capacitaciones 

dirigidas a niños y niñas de entre 6 y 12 años. 
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Por otro lado, INFOSSEP dictó la “Diplomatura en Gestión Pública Municipal” con los siguientes resultados: 

 

 

 

No obstante la gran cantidad de cursos virtuales ofrecidos, también se desarrollaron cursos presenciales: 

 

 

 

Entre los cursos presenciales dictados, se realizaron talleres de “Trato Adecuado y No Discriminatorio” para 

promocionar la sensibilidad social y capacitar a las colaboradoras y colaboradores municipales en el trato a 

personas con discapacidad: 
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Al cierre del período reportado, al igual que el año anterior, se presentaron una serie de cursos que se inician 

a finales del mes de diciembre de 2022 y continúan durante el verano de 2023: 

  

 

 

 

 

Proveedores: acompañando nuestra gestión… 
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2-6, 2-25, 2-29, 201-1, 414-1 

Los proveedores municipales son parte importante de nuestra gestión, sin los cuales muchas de nuestras 

acciones no podrían ser llevadas adelante, ya que muchas veces nuestros equipos de trabajo necesitan de su 

acompañamiento. 

La Dirección Compras y Contrataciones tiene a su cargo el Registro Oficial de Proveedores, donde cada 

empresa o profesional que quiera contratar con el Estado Municipal debe encontrarse debidamente inscripto y 

mantener actualizada su información comercial e impositiva.  

 

Principios en el proceso de compras y contrataciones 

La Ordenanza Nº12.995 regula todos los procesos de compras y contrataciones que realizamos desde la 

Municipalidad de Córdoba, debiendo respetar los siguientes principios:  

 

El art. 5 de la Ordenanza Nº12.995 establece que se promoverán gradualmente la realización 

de Contrataciones Públicas Sustentables, incorporando criterios económicos, sociales y 

ambientales de sustentabilidad para promover en los proveedores del Estado cambios hacia 

patrones de producción socialmente responsables.  
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Modalidades de compras y contrataciones municipales 

Durante el período informado se encuentran vigentes los siguientes métodos de compras y contrataciones: 

● Licitación pública: cuando el llamado a participar está dirigido a una cantidad indeterminada de 

posibles oferentes registrados en el Registro Oficial de Proveedores del Estado. Sus instancias son: 

llamado, recepción de ofertas, apertura de ofertas, análisis de ofertas, preadjudicación y adjudicación.
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● Subasta electrónica: se configura como una competencia dinámica de precios efectuada 

electrónicamente: en tiempo real y de forma interactiva. Consiste en la presentación de ofertas durante 

un plazo determinado, que pueden ser mejoradas mediante el aumento o la reducción sucesiva de 

precios según corresponda y cuya evaluación será automática. La subasta electrónica podrá ser:

o Inversa: cuando el postor ganador sea el que oferte el menor precio por los bienes y/o servicios 

objeto de la convocatoria. 

o Directa: cuando el postor ganador sea el que oferte el mayor precio por los bienes y/o servicios 

objeto de la convocatoria.  

● Concurso de precios: se configura cuando el llamado a participar esté dirigido a 3 posibles oferentes 

como mínimo, con capacidad para obligarse y para contrataciones cuyo monto no exceda el límite de 

$1.500.000. El concurso de precios es la competencia de precios entre oferentes, en donde aquel que 

presente la oferta más conveniente resultará adjudicado.

● Contratación directa: se configura de la siguiente manera: 

o Por monto: cuando el monto no exceda el límite de $50.000.  

o Por causa o naturaleza: cuando se verifique uno o varios de los siguientes aspectos: existencia 

de urgencia manifiesta, llamado desierto a licitación /subasta /remate /compulsa, bienes o 

servicios que solo pueden confiarse a profesionales, productos o bienes prestados 

exclusivamente por determinada persona o entidad, gastos de cortesía y homenajes, cuando 

medien razones de seguridad, publicidad oficial y todos los contratos accesorios de la misma, 
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compra de periódicos/diarios/revistas, existencia notoria de escasez o desabastecimiento del 

mercado, en caso de prórroga de los contratos de locación de bienes o servicios, reparación de 

vehículos/motores/máquinas y equipos,  reparación de inmuebles, entre otros aspectos 

detallados por el artículo N°10 de la nombrada Ordenanza.  

 

Alianzas para potenciar el desarrollo 

 

 

 2-1, 2-6, 2-23, 2-24, 3-1, 201-1, 201-4, 303-1, 306-1, 306-2, 413-1, 413-2 

Nuestro grupo de interés denominado “Organismos” está marcado por relaciones de cooperación, mediante las 

cuales con acciones conjuntas se optimizan recursos y se potencian sus resultados. Comprende tanto 

organismos públicos como privados, es así que la Municipalidad de Córdoba se relaciona con el Estado 

Nacional; la Provincia de Córdoba; otros Estados Municipales de la Provincia y del resto del país; 

Organizaciones de la Sociedad Civil que despliegan acciones a nivel local, regional, provincial y nacional; 

Empresas locales, provinciales, nacionales y transnacionales; Estados locales del extranjero; Redes nacionales 

e internacionales; y organismos de financiamiento internacional. 

 

Alianzas Locales 

La ciudad de Córdoba se caracteriza por complementar acciones públicas y privadas para potenciar los 

impactos positivos en la comunidad. Por esta razón, es habitual que la Municipalidad actúe en conjunto con 

Fundaciones, Asociaciones Civiles, Universidades públicas y privadas, Iglesias, Colegios profesionales, 

Cámaras empresariales, empresas, comercios y particulares. 

Estos son algunos de los organismos multilaterales de nivel local de los que formamos parte: 
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Mesa de Colectividades 

 

 

Ente Intermunicipal de Gestión Metropolitana 

Nueve municipios y comunas del Gran Córdoba firmaron el 22/12/2022 el Acta Constitutiva del Ente 

Intermunicipal de Gestión Metropolitana, que rige su propia agenda para la gestión de obras públicas, 

servicios y prestaciones conjuntas en Córdoba Capital, Villa Allende, Malagueño, La Calera, Los Cedros, Mi 

Granja, Colonia Tirolesa, Estación Juárez Celman y Malvinas Argentinas. 

Este Ente autónomo y autárquico aúna esfuerzos para la mejora de servicios públicos como agua, energía, 

transporte, salud y conectividad de internet de fibra óptica; considerando al mismo tiempo temáticas como la 

Economía Circular, la modernización del Estado y la incorporación de nuevas tecnologías. 

La primera presidente electa del organismo es Myrian Prunotto, Intendenta de Estación Juárez Celman. 

 



 

75 
  
 

Alianzas Regionales 

En el plano provincial, la Municipalidad de Córdoba y el Gobierno de la Provincia de Córdoba se encuentran 

trabajando codo a codo como nunca antes había sucedido en su historia, saldando una antigua deuda con la 

ciudadanía. Son numerosos los programas y acciones que se llevan delante de manera conjunta multiplicando 

esfuerzos, optimizando recursos y potenciando resultados. 

 

La colaboración entre los diferentes Estados municipal, provincial y nacional que se lleva a cabo en la ejecución 

de diferentes programas, no llega a conformar organismos propiamente dichos, como sí sucede entre estados 

locales y con otras redes que integra la Municipalidad de Córdoba a nivel regional: 
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Alianzas Internacionales 

La “Mesa de Internacionalización” es un programa liderado por la Oficina de 

Relaciones Internacionales de nuestro Municipio, que tiene como objetivo 

potenciar a la ciudad de Córdoba como una de las grandes capitales del mundo, 

formando parte de varias redes internacionales de cooperación y apoyo de 

gobiernos locales, que resultan de gran valor para el desarrollo y crecimiento de la ciudad, tales como:   
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Proyectos Internacionales 

Por otro lado, además de participar en aquellos organismos, desde la Municipalidad de Córdoba formulamos y 

gestionamos proyectos de cooperación internacional, ejecutados por instituciones públicas o privadas, según el 

proyecto de que se trate. 

Estos proyectos se caracterizan por la solidaridad, el diálogo político, la construcción de alianzas duraderas con 

socios extranjeros, el financiamiento internacional y la asistencia técnica, la respuesta a problemas presentes 

en las agendas globales de desarrollo y el intercambio de buenas prácticas. 
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Primer Consulado de Armenia en el interior del país 

El día 8/6/2022 el Intendente Martín Llaryora recibió la visita del embajador de Armenia en Argentina, 

Hovhannes Virabyan; junto al futuro Cónsul Honorario, Juan Carlos Merdinian; y la presidenta de la 

Colectividad Armenia de Córdoba, Lilian Balián. 

Durante el encuentro, se dio a conocer la creación del Consulado Honorario de Armenia en Córdoba, el primero 

en el interior del país. 

Entre otros proyectos, se avanzó en la posibilidad de establecer el hermanamiento entre las ciudades de 

Córdoba y Echmiadzin, considerada la sede de católicos de Armenia y capital espiritual de aquel país. 

 

Hermanamientos en el Mundo 

La ciudad de Córdoba lleva adelante desde hace muchos años un proceso de internacionalización por medio 

de experiencias de vinculación bilateral con otras ciudades similares a Córdoba en sus características históricas, 

geográficas, culturales, que se denomina Hermanamientos. Mediante estos acuerdos se busca fortalecer 

relaciones de amistad, construir lealtades conjuntas y desarrollar proyectos en áreas específicas. 
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Comprometidos con la Agenda 2030 de ONU  

2-14, 2-17, 2-22, 2-23, 2-24, 3-1, 302-1, 302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 306-1, 306-2, 413-1, 413-2 

El compromiso de Córdoba con el desarrollo sustentable está reflejado en el respaldo a los ODS 2030 a través 

de los Planes de Metas de Gobierno de las últimas gestiones municipales, y en la reciente adhesión al Pacto 

Global de las Naciones Unidas en el año 2020. 

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es una estrategia compuesta por 17 Objetivos y 169 Metas que 

deberán ser cumplidos hasta el año 2030.  

 

 

Fue aprobado por los Estados Nacionales miembros de la ONU en la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo 

Sostenible realizada en septiembre de 2015. Esta iniciativa entró en vigencia el 1º de enero de 2016. Estos 

Objetivos apuntan a erradicar el hambre y lograr la seguridad alimentaria; garantizar una vida sana y una 

educación de calidad; lograr la igualdad de género; asegurar el acceso al agua y la energía sustentable; promover 

el crecimiento económico sostenido; adoptar medidas urgentes contra el cambio climático; promover la paz; 

facilitar el acceso a la justicia y fortalecer una alianza mundial para el desarrollo sostenible. La ciudad de 
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Córdoba respalda esta Agenda, planteando la realización de estos objetivos en los planes de metas de las últimas 

gestiones de gobierno. 

En el año 2020, Córdoba se adhirió formalmente al Pacto Global de las Naciones Unidas para apoyar la agenda 

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, comenzando a formar parte de la Red Argentina, que se trata de la 

iniciativa de responsabilidad social corporativa más grande del país, con más de 800 participantes, con 

presencia en 20 provincias. Su objetivo es movilizar al sector empresarial, así como a otros grupos de interés, 

entre los que están los gobiernos locales, a comprometerse con 10 principios universales de las Naciones Unidas 

y, en consecuencia, embarcarse en el propósito de dar solución a los más grandes desafíos del planeta y la 

humanidad de aquí al 2030. Córdoba asume dicho compromiso y, a través de una Comunicación de 

Involucramiento (COE) en períodos no mayores a los 2 años, demuestra avances en ese sentido. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reduciendo nuestra Huella de Carbono 

 

 

302-1, 302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro compromiso de realizar un consumo responsable de energía eléctrica, tóners, papel, combustible, 

lubricantes y agua, reduciendo de este modo nuestra huella de carbono. 
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Consumo Responsable de Energía Eléctrica 

Uno de los grandes objetivos planteados en las metas de gobierno de esta gestión es una gran obra de 

incremento de la iluminación de nuestra ciudad. 

Esta importante obra encuentra sus razones en la creación de nuevos espacios verdes, la refuncionalización de 

los ya existentes, una puesta en valor de numerosos espacios de patrimonio municipal, la apertura e iluminación 

de nuevas calles en la ciudad por su crecimiento, y la optimización de iluminación por razones de seguridad 

en la vía pública. 

En lo que se refiere al consumo, podemos hablar de un consumo responsable porque al mismo tiempo en que 

se incrementan las unidades de luminarias por necesidades impostergables ya descriptas, que se realizan 

utilizando tecnología LED que es más eficiente, sustentable y duradera; se reemplazan aquellas de tecnología 

obsoleta y de gran consumo de energía eléctrica como son las tradicionales incandescentes, halógenas o bajo 

consumo. 

Plan Integral, Estratégico y Descentralizado 

Este plan integral involucra a diversas reparticiones de la administración local y todas las instalaciones son 

coordinadas por la Dirección de Alumbrado Público de la Secretaría de Desarrollo Urbano. A diciembre de 

2022, es decir en 3 años de gestión, se instalaron 33.972 luces LED, con el siguiente detalle: 

 Dirección de Alumbrado Público: 21.658 luces en 71 barrios (21 terminados y 44 en un 80%). 

 Rutas Seguras: 10.211 luces. Se definieron las calles en base a información de 611 instituciones y 558 

referentes barriales, el mapa de calor del delito de la Policía Barrial y un relevamiento de recorridos de 

colectivos y paradas. 

 TAMSE: 1.257 luminarias instaladas por su División Luminarias. 
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 Secretaría de Participación Ciudadana: A través del Presupuesto Participativo Barrial (PPB) se 

colocaron 583 luminarias. 

 COyS: el Ente Córdoba Obras y Servicios instaló 263 luces LED. 

Por todo ello, el estado de situación de luminarias en la ciudad de Córdoba es el siguiente: 

160 mil puntos de luz = 40% de luminarias LED = 63.982 lámparas LED  

 

Consumo Responsable de Papel y Toners 

El proceso de transformación digital de la ciudad de Córdoba iniciado a fines de 2019 por la gestión del 

intendente Martín Llaryora cosecha elogios y 20 reconocimientos por parte de numerosos organismos 

nacionales e internacionales; pero su mayor aporte es la enorme reducción de papel, y en consecuencia también 

de tóners, además de un considerable ahorro de recursos económicos. 

La digitalización de casi 100 trámites, el incremento de 100.000 a 1.100.000 de vecinos y vecinas en la 

plataforma Vecino Digital (VeDi), los 7.400 comercios que realizaron su Habilitación de Negocios Online, los 

más de 2.800 trámites generados con la Habilitación de Obras Privadas, las más de 2.000.000 de Notificaciones 

Electrónicas reemplazando los antiguos envíos por correo postal, más otras acciones y programas de gobierno 

municipales; permitieron el siguiente ahorro, reduciendo nuestra huella: 

 

152 toneladas de papel = 3.508 árboles talados = $2.400.000.000  

 

Consumo Responsable de Agua 

La mismo modernización y digitalización de procesos municipales, descripto en el punto anterior, se traduce 

indirectamente en un ahorro descomunal del agua necesaria y utilizada por la industria del papel para 

producirlo. 

Por lo tanto, teniendo en cuenta las 152 toneladas de papel ahorradas, podemos inferir un ahorro de: 

 

30.000.000 litros de agua  

 

En el marco de los objetivos de reposicionamiento y cuidado del patrimonio cultural, artístico y natural de la 

ciudad, y de incrementar los metros cuadrados verdes por habitante, a diciembre de 2022 recuperamos 760 

espacios verdes y pusimos en valor 430 plazas y parques de toda la ciudad. 
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En todas aquellas plazas y parques que poseen fuentes de agua, instalamos nuevos o refaccionando los 

existentes sistemas de circuitos cerrados, para optimizar la utilización del agua; al igual que con la instalación 

de sistemas de riego por aspersión que optimizan su consumo. 

 

 

Consumo responsable de combustible 

El consumo de combustibles y lubricantes reportados en el presente son aquellos utilizados por la flota de 603 

vehículos de la Municipalidad de Córdoba, que no incluye la de Entes y Empresas Municipales, y que es 

variada en cuanto a la utilización de nafta o gasoil. 
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Córdoba, primera ciudad de Argentina en emitir un BONO VERDE  

El día 25/10/2022, Córdoba se convirtió en la primera ciudad del país en colocar un Bono Verde por un 

monto de $2.000 millones a 36 meses de plazo, con el objetivo de mitigar el impacto ambiental. 

Los bonos verdes son destinados exclusivamente al financiamiento de proyectos de impacto medioambiental 

positivo, y en este caso los fondos serán destinados al cambio de luminarias LED, para una mayor eficiencia 

energética; a la incorporación de paneles solares, con el fin de producir energía renovable; y a obras de 

saneamiento, para la protección del ambiente y la salud pública. 
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3-3 

 

Planificamos el crecimiento de Córdoba, promoviendo el uso responsable de los 

recursos, pensando en nuestras generaciones futuras. 

Nuestro compromiso como gobierno municipal se plasma en políticas públicas 

eficientes y respetuosas con el medioambiente, con un fuerte enfoque en la 

prevención, cuidado y reparación de nuestra ciudad. 

Queremos una ciudad cada día más sostenible y habitable, y por eso promovemos la 

educación ambiental comunitaria porque es necesario el involucramiento de todas y 

todos los cordobeses. 

Una Córdoba con una sociedad más comprometida con el ambiente es una Córdoba 

más sostenible, es una Córdoba cada día mejor. 
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Responsabilidad Ambiental y Social 

 

 
203-1, 301-2, 301-3, 302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 304-1, 306-1, 306-2, 413-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de promover responsabilidad ambiental y social municipal. 

 

Re Festival: la Fiesta del Reciclaje más grande del país 

El día 13/6/2022 realizamos el primer “Re Festival” organizado por el Ente Córdoba y Servicios (COyS), que 

atrajo a más de 40.000 personas al Parque de las Tejas para promover el reciclaje en la ciudad. Se recolectaron 

6 toneladas de residuos que fueron reinsertados en el paradigma de la Economía Circular. 

La propuesta congregó actuaciones de reconocidos artistas, stands informativos a cargo de emprendedores, 

talleres de economía circular, puestos de Ecocanje, una carpa con productos de la Economía Circular, medallas 

para premiar a los vecinos y vecinas comprometidos con el ambiente, un stand de realidad virtual para recorrer 

los Centros Verdes y el Centro de Transferencia de Residuos (CTR), food trucks y una zona para productores 

y cocineros locales con huertas de hortalizas, hierbas aromáticas y medicinales, flores, composteros, 

mantilleros y lombricarios. 

El ingreso se construyó con materiales reciclados y la ambientación de adornos reciclados estuvo a cargo del 

artista plástico Noé Colombo. 

 

Encuentros Nacionales de BiodiverCiudades 

El día 29/3/2022 la Municipalidad de Córdoba y el Banco de Desarrollo de América Latina (CAF) organizaron 

el primer Encuentro Nacional de BiodiverCiudades, un evento que contó con la asistencia de 32 ciudades de 

todo el país con modalidad mixta: presencial y virtual. 

Las BiodiverCiudades se definen como aquellas urbes que incorporan de forma efectiva e integral la 

biodiversidad local y regional en su planificación y gestión urbana como eje de su desarrollo socioeconómico. 

El encuentro cerró con la firma de adhesión a la Declaración de Barranquilla, que impulsa la promoción de 

BiodiverCiudades en América Latina y el Caribe. 

Participaron los y las intendentes de las siguientes ciudades: Ushuaia, Santa Fe, La Rioja, San Salvador de 

Jujuy, Posadas, Mendoza, Santa Rosa (La Pampa), Oberá, Luján, Salta, Río Gallegos, Gualeguaychú, Tafí 

Viejo, Cañuelas, Aluminé, Neuquén, Merlo, Santa Catalina (Jujuy), General Roca (Río Negro), El Calafate, 
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Río Cuarto, Juárez Celman, Bell Ville, Marcos Juárez, Arias, La Carlota, Huinca Renancó, Oliva, Villa del 

Rosario, Laboulaye, Villa Huidobro y La Para.  

Un nuevo Encuentro de BiodiverCiudades se realizó en Ushuaia el día 28/11/2022, donde el intendente 

Llaryora participó como invitado del Banco de Desarrollo de América Latina (CAF). En total, participaron 

más de 30 ciudades de América Latina y el Caribe; representantes nacionales de países de la región vinculados 

a la gestión urbana y el medio ambiente; importantes referentes en materia de preservación y cuidado de la 

biodiversidad; y representantes de la sociedad civil, el sector privado y la academia. 

El objetivo de este evento fue el intercambio de experiencias, desafíos y propuestas, y también la difusión de 

instrumentos y herramientas que desde CAF, en alianza con el Instituto de Investigación de Recursos 

Biológicos Alexander Von Humboldt, se ponen a disposición de todas las ciudades que forman parte de la red. 

De esta manera, se facilita la transición hacia un modelo de desarrollo territorial en armonía con la 

biodiversidad local. 

 

Congreso de Derecho Ambiental 

Impulsamos el Congreso Nacional de Derecho Ambiental organizado por el Colegio de Abogados y la 

Universidad Nacional de Córdoba. 

El día 17/11/2022 se realizó este evento, en conmemoración de los 20 años de la Ley Nacional General de 

Ambiente N° 25.675; con la participación del ministro de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, Ricardo 

Lorenzetti; el presidente del Superior Tribunal de Justicia de Río Negro, Sergio Barotto; la presidenta de la 

Corte Suprema de Justicia de Tucumán, Claudia Sbdar; el profesor de la UBA y de la UNMDP, José Alberto 

Esaín; y Pablo Lorenzetti, miembro del Comité Académico de la Fundación Expoterra y Coordinador de la 

Carrera de Especialización en Derecho Ambiental de la UBA. 

El Congreso anhela constituirse como espacio de formación sobre las principales instituciones del derecho 

ambiental, por ello, estuvo auspiciado por: la Fundación Expoterra; el Consejo Empresario Argentino para el 

Desarrollo Sostenible; el Consejo Federal de Medio Ambiente; el Centro para el Desarrollo Agropecuario y 

Forestal de la Universidad de Buenos Aires; la Facultad de Derecho de la Universidad Católica Argentina; la 

Universidad Católica de Córdoba; la Universidad Blas Pascal y la Universidad Siglo XXI; el Centro 

Interdisciplinario de Investigación y Vinculación en Estudios Ambientales de la Universidad Nacional de San 

Luis; y el Instituto de Derecho Ambiental del Colegio de Abogados y Procuradores de Villa Mercedes.  

 

El Móvil de Vacunación para Mascotas recorre la ciudad 

El móvil sanitario del Ente BioCórdoba, en su Plan de Lucha contra la Rabia, recorre distintos Centros de 

Participación Comunal de la ciudad. En el primer semestre del año 2022, colocó más de 5.000 vacunas 
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antirrábicas para prevenir las infecciones contra la rabia y generar conciencia en las y los cordobeses sobre la 

importancia y obligatoriedad de vacunar a los animales. 

Al comienzo de la gestión, el Municipio tenía capacidad para realizar 450 esterilizaciones de animales por 

mes. A finales de 2022, estamos realizando 3.200 castraciones mensuales, es decir 160 castraciones diarias, 

posibilitando el acceso a las políticas de sanidad animal que lleva adelante el Ente BioCórdoba. 

Los 3 Centros de Control de Reproducción de Animales de Compañía, ubicados en  los barrios Villa Allende 

Parque, Alberdi y La France, trabajan en doble turno y mancomunadamente con el Colegio de Veterinarios y 

los sectores de proteccionismo animal de la ciudad. 

 

Día del Animal: desfile de mascotas, adopción y tenencia responsable 

El día 29/4/2022 se realizó un desfile de mascotas en la explanada del CPC San Vicente donde participaron 

174 mascotas, entre ellas perros, gatos, gallos, cobayos y pájaros, acompañados por sus dueños y dueñas. 

También se realizó una exhibición de la División de Canes de la Policía de Córdoba. 

El evento fue respaldado por la oficina de Registro Civil del CPC ya que los animales tuvieron la oportunidad 

de tramitar su “Certificado de Identidad de Mascota” (CIM) y llevarse de regalo un comedero reciclado, 

entregado por el Centro Verde del Ente Córdoba y Servicios (COyS).  

Al día siguiente, en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas, el Ente BioCórdoba junto con Veterinarias 

Alem realizaron el desfile de mascotas del Refugio Fundación Garra para promover la adopción y cuidado 

responsable de mascotas.  

Además, se otorgaron 134 turnos para castraciones y se colocaron 251 dosis de vacunas antirrábicas para perros 

y gatos. La concurrencia fue de 1.500 personas en la plaza y unas 500 vía streaming, se entregaron $100.000 

de premios en alimentos y se regalaron accesorios para mascotas. 

 

Economía Circular: EcoTachos en 7 puntos de la ciudad 

Durante el mes de enero de 2022, el COyS obsequió EcoTachos para facilitarle a cada familia la separación 

domiciliaria de residuos y colaborar para que más ciudadanos se comprometan con la reutilización y reciclaje 

del proceso de Economía Circular. 

Los EcoTachos se realizan con material de rafia totalmente reciclado y almacenan hasta medio metro cúbico 

de material. Además, poseen un código QR para conocer la ubicación de todos los puntos que dispone la 

Municipalidad de Córdoba para la disposición de residuos: en los Centros Verdes, el Centro de Transferencia 

de Residuos y los EcoPuntos de la ciudad. 
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EcoCanjes en fechas especiales 

Los fines de semana de marzo de 2022, quienes paseaban por el Parque Sarmiento tuvieron la oportunidad de 

ser parte de las acciones de economía circular. En un tráiler de reciclaje montado por el Ente BioCórdoba al 

lado del parque de diversiones se canjearon residuos secos y limpios (plásticos, vidrios, papel y cartón) por 

distintos objetos reciclados: juegos de cartón, ecovasos y otros productos de la economía circular.  

El día 7/12/2022, antes del encendido del árbol de Navidad en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas, 

se canjearon residuos secos y limpios por adornos y arbolitos hechos 100% de materiales reciclados.  

El artista Darío Pedreira estuvo a cargo del montaje del árbol de Navidad que requirió más de 10.000 objetos 

reciclados para la confección de las esferas navideñas decorativas. Unas 100 esferas se realizaron con 200 latas 

de conserva, otras 300 esferas rojas con fundas de celular recolectadas en el Centro Verde Norte, y otras esferas 

se construyeron con rezagos metálicos y damajuanas de vidrio, en cuyo interior tenían luces LED. 

Con una altura de 14 metros, más de 1.000 botellas se decoraron con deshechos de la industria plástica, sumado 

al residuo de la producción de lámparas de la industria cordobesa y al zuncho de descarte proveniente de las 

empresas de logísticas. Como coronación de la estructura, el artista construyó una estrella con CD’s y DVD’s.  

A mediados de diciembre, en la previa de la final del Mundial de Fútbol entre Argentina y Francia, el Ente 

Córdoba y Servicios (COyS) realizó un Ecocanje con productos mundialistas para alentar más que nunca a la 

Selección. En la Plaza San Martín se recibió papel, cartón, bolsas de plástico, aluminio, botellas de plástico, 

telas, envases brick, telgopor y vidrio. A cambio se entregaron vuvuzelas, maquillaje artístico (celeste y 

blanco), cornetas, réplicas de la copa del mundo y banderines para el auto, fabricados con material reciclable. 

Se recolectaron 1.700 kilogramos de residuos secos, agotándose los 3.000 productos circulares realizados para 

tal fin.  

Todo el volumen recolectado en los EcoCanjes, se traslada para su reciclado a la Escuela de Economía Circular. 
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Ideatón Circular 

Organizado por el Ente BioCórdoba, la Universidad Nacional de Córdoba y el Ministerio de Ciencia y 

Tecnología provincial, con el apoyo del Consejo Federal de Inversiones (CFI), se otorgaron $500.000 en 

premios destinados a los 4 proyectos ganadores.  

Participaron 230 personas divididas en 18 grupos: 140 personas en la modalidad virtual y las otras 90 de 

manera presencial en el Complejo Ferial; para resolver desafíos productivos con el diseño de ideas y soluciones 

innovadoras de la Economía Circular.  

Cada una de las ideas fue evaluada con 6 criterios: sostenibilidad en el tiempo, originalidad e innovación, 

facilidad de implementación, valor público, impacto y perspectiva de género. Los premios entregados fueron: 

$200 mil pesos y una beca de preincubación (Huella “E”, primer puesto), $150 mil pesos (Prever, segundo 

puesto), $100 mil pesos (Telástica, tercer puesto) y $50 mil (Recyapp, cuarto puesto). 

 

Experiencias Circulares 

En paralelo a la Cumbre de Economía Circular 2022, Experiencias Circulares visibilizó los casos de empresas, 

emprendedores, cooperativas y ONG para la transición hacia la economía circular. 

Cada uno de los 37 expositores, compartió sus experiencias de éxito en la aplicación de este tipo de economía, 

pero también sus obstáculos para aprender, vincularse, articular y trabajar todos juntos por un mundo mejor. 

También se expuso sobre la transición que llevan a cabo las grandes empresas para incorporar la circularidad 

en sus procesos y sobre los mercados y prácticas que responden a los modelos de negocios emergentes en una 

economía circular. 

 

Hospital de Animales en Nueva Córdoba 

Desde noviembre de 2020, 275 animales llegaron al “Centro de Rescate de Fauna Silvestre del Parque de la 

Biodiversidad” luego de operativos de la Patrulla y la Policía Ambiental de la provincia.  

El trabajo que se realiza es multidisciplinario ya que incluye a cuidadores, biólogos, veterinarios, nutricionistas 

y especialistas en comportamiento animal. Muchos ingresan con heridas que evidencian la crueldad humana, 

a punto tal que en varios casos los especialistas del Centro deben realizarles cirugías reconstructivas.  

Completado el proceso de recuperación, las autoridades de control y fiscalización de la provincia son las que 

determinan si están en condiciones de volver a su hábitat o de continuar la rehabilitación en otra institución. 

En el período mencionado, se alojaron 63 animales en otros centros de rehabilitación para continuar su 

recuperación; entre ellos, aves como pájaros corbatitas, jilgueros, mistos, cardenales, cabecita negra y reina 

mora, además de rapaces y carroñeras como chimangos y halconcitos colorados; numerosos reptiles como la 
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tortuga de tierra común y lagartos overos; y mamíferos como zorros grises, pumas, armadillos, erizos africanos 

y comadrejas.  

También se liberaron 45 aves autóctonas en la Reserva Urbana San Martín tras ser rescatadas del mascotismo 

y el tráfico ilegal. El Ente BioCórdoba y la Policía Ambiental de la Provincia, junto a docentes y alumnos de 

la Escuela Kumelén que funciona en el Parque de la Biodiversidad, liberaron 5 pepiteros de collar o semillero, 

1 naranjero, 13 cardenales copetes rojos, 2 chingolos, 12 jilgueros, 10 mistos y 2 tordos renegridos. Los 

ejemplares atravesaron un período de cuarentena sanitaria protocolar en el Centro de Rescate del Parque de la 

Biodiversidad y en el Centro de Rehabilitación del Tatú Carreta, en la localidad de Casa Grande.  

Los profesionales del Centro de Rescate también trabajaron en los incendios de septiembre de 2022 en la 

Provincia de Córdoba. Un equipo de médicos veterinarios, biólogos y cuidadores asistieron a los animales 

silvestres y domésticos afectados. Con base en la localidad de La Cumbre, alimentaron, medicaron y atendieron 

de emergencia a los animales que lograron escapar del fuego y colaboraron con 2 camiones cisterna para los 

aviones hidrantes. 

 

La Compostera Municipal produjo 3.600 kilos mensuales de Compost 

Desde septiembre del año 2020, una compostera a gran escala está ubicada en el Parque de la Biodiversidad, 

para reciclar todos los residuos orgánicos que se originan en el mismo. Residuos orgánicos de podas, hojas, 

ramas, resto de frutas y verduras, residuos de comidas y heces de animales herbívoros se trasladan a los 12 

espacios de 3x5 metros para los diferentes estadios del compostaje. También se ingresan al proceso las algas 

obtenidas de la limpieza del Lago del Parque Sarmiento. 

Luego de 3 meses se obtiene tierra fértil lista para utilizar. Por el momento se destina a uso interno del Parque, 

en el vivero, espacios verdes y canteros. Semanalmente se producen 80 bolsas de compost, lo que equivale 

aproximadamente a 960 kilos del mismo. 

Dentro del predio de la compostera también se realiza el chipeado o triturado de ramas y troncos gruesos, cuyo 

producto final sirve como acolchado para proteger las raíces de plantas del frío invernal, a la vez que conservan 

la humedad de la tierra. Se producen 90 bolsas que equivalen a 1.350 kilogramos de chips semanales y 5.400 

mensuales. 

 

Plan 20.000 LED 

Este Plan ejecuta la iluminación de barrios completos con artefactos de novedosa tecnología (LED). Los 

trabajos también incluyen la instalación de cortocircuitos sobre cables dañados y tableros de control, medición 

y protección; la reparación de columnas metálicas y postes o reemplazo si lo amerita; y la relocalización de 

puntos de luz para una correcta iluminación de la calzada, evitando zonas oscuras. 
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Acciones llevadas adelante por este programa: Yofre H (150 luminarias y 50 postes), Maipú 2° Sección (205 

puntos de luz), Industrial Este (reemplazo de 105 luminarias, 37 postes y 90 brazos metálicos), Santa Rita (137 

artefactos, 46 postes de madera y 134 brazos metálicos), San Nicolás (164 luces, 30 postes y 27 brazos 

metálicos), Parque Guayaquil (65 artefactos, 11 postes y 18 brazos metálicos), Rosedal (138 luminarias), 

Greenville (55 lámparas), Zumarán (242 lámparas, sustitución de cables subterráneos y tableros en 80 cuadras, 

72% de los postes de madera reemplazados), Los Paraísos (312 luces, 123 postes de madera reemplazados, 

que corresponden al 40%), Marqués de Sobremonte (490 artefactos), Avenida Sabattini (150 columnas, 667 

luces de sodio reemplazadas, también tableros y cables subterráneos). 

 

Programa Rutas Seguras 

Con el programa Rutas Seguras, instalamos 8.500 luces LED iluminando con esta tecnología 2.800 cuadras de 

la ciudad, lo que representa un 56% de las 15.000 proyectadas. Esta política pública se lleva a cabo 

conjuntamente entre la Municipalidad de Córdoba y el Gobierno de la Provincia, y también incluye la 

participación de la empresa provincial EPEC con la poda del arbolado que obstruye luminarias. 

La finalidad del programa es iluminar espacios de encuentro y de alta circulación en los barrios: calles y 

avenidas donde funcionan clubes deportivos, centros de jubilados, hogares de día, comedores sociales, 

colegios, iglesias, centros de salud y hospitales, entre otros. Los sectores intervenidos se definen previamente 

en talleres participativos entre vecinos, instituciones y organizaciones barriales.  

En el proceso participaron 611 instituciones, 558 referentes locales y la Policía Barrial que aporta el mapa de 

calor con los índices de delito. 

 



 

98 
  
 

La Cañada, iluminada de Punta a Punta 

Iluminamos con lámparas LED desde la calle Humberto Primo en el barrio Centro hasta la calle Tronador en 

barrio Parque Capital, todo el recorrido del Arroyo La Cañada; realzando así, el valor histórico y patrimonial 

de uno de los lugares más icónicos de la ciudad. 

En el sector norte de La Cañada, entre Av. Pueyrredón y calle Humberto Primo, se colocaron 252 artefactos 

nuevos a media altura en cada estructura para una mejor iluminación a nivel del suelo. En la traza que bordea 

el arroyo en zona sur, de 3.3 kilómetros de longitud, se encendieron más de 60 cuadras entre Av. Pueyrredón 

y calle Tronador. Además, se reemplazaron 180 postes de madera por columnas metálicas. 

 

El primer Convenio del Ente Metropolitano sobre Economía Circular 

Se firmó en el mes de junio de 2022, el primer acuerdo para coordinar acciones conjuntas de sustentabilidad y 

economía circular entre la ciudad de Estación Juárez Celman y la ciudad de Córdoba. 

La Municipalidad de Estación Juárez Celman se comprometió a generar la separación de residuos, clasificados 

por sus vecinas y vecinos y el municipio, para ser trasladados a los Centros Verdes del COyS de la ciudad de 

Córdoba.  

 

 

Educación Ambiental, nuestro presente y nuestro futuro 

 

 

 301-2, 301-3, 304-1, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de educar en el cuidado del medio ambiente y la ecoeficiencia ciudadana. 

 

Segunda Diplomatura en Economía Circular y Estrategias de Sustentabilidad 

El Ente BioCórdoba y la Universidad Nacional de Córdoba realizaron la segunda “Diplomatura en Economía 

Circular y Estrategias de Sustentabilidad”. El objetivo general de la iniciativa es difundir el paradigma y los 

alcances de la Economía Circular, así como las herramientas y competencias necesarias para diagnosticar e 

implementar la transición hacia una economía más restaurativa y regenerativa.  
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La segunda Cohorte fue completada por los 450 asistentes. La modalidad de cursado fue virtual y la 

convocatoria estuvo destinada a docentes, profesionales, emprendedores, personal técnico y político, y público 

en general. 

En octubre de 2022, inició el cursado del Nivel 2 de la Diplomatura en Economía Circular y Estrategias de 

Sustentabilidad, destinada exclusivamente a los 900 egresados del Nivel 1. Se explora sobre estrategias 

específicas de aplicación en los distintos ámbitos profesionales de cada estudiante para crear un valor ambiental 

positivo en el área metropolitana o “Gran Córdoba”. 

 

Curso de Introducción a la Economía Circular 

En junio de 2022, el INFOSSEP lanzó el curso “Introducción a la Economía Circular” en conjunto con el Ente 

BioCórdoba y la Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad. 

Cursaron más de 200 participantes, quienes concluyeron su formación en 15 días, destacando que el 79% del 

alumnado son mujeres y el 10% empleados municipales. 

 

Egresados de la Universidad Libre del Ambiente 

Entregamos, por medio de la Universidad Libre del Ambiente (ULA), los certificados a los egresados de la 

cohorte 2022; son 664 estudiantes que participaron de diplomaturas y formación en empleos verdes. Además, 

durante el transcurso de 2022, la oferta de la ULA incluyó también capacitaciones, webinars, seminarios, 

cursos, talleres y actividades recreativas, contabilizando un total de 6.888 inscriptos en más de 100 propuestas. 

Este año se dictaron las diplomaturas: Gestión del Agua y Sostenibilidad de los Recursos Hídricos; Apicultura 

Agroecológica; Paisajismo; Derecho Ambiental; Gestión y Política Ambiental. 

Con el Programa Formación en Empleos Verdes, se dictaron los cursos: Instalación de Equipos de Energía 

Solar Térmica; Instalación de equipos de energía solar fotovoltaica; Mantenimiento de Espacios Verdes; 

Formación Básica en Creación, Reparación y Mantenimiento de Objetos para una Economía Circular; 

Jardinería Regenerativa; y Auxiliar de Ciclo-Mecánica. Este programa se basa en 10 ejes sobre los que se 

articulan los diferentes talleres: eficiencia energética; energías renovables; eco-jardinería; apicultura urbana; 

agroecología; reparación de bicicletas; construcción sostenible; economía circular; recuperación, reutilización, 

reciclaje y valorización de residuos; emprendedurismo ecológico. 

La Universidad Libre del Ambiente también forma parte de los programas Escuelas Verdes, Comunidades 

Sostenibles, Padrinazgo de Espacios Verdes, entre otros. 
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La Seguridad Eléctrica y la Huella Ambiental Energética en las escuelas  

El día 3/11/2022 se concretó un acta acuerdo con la Fundación Relevando Peligros para el desarrollo e 

implementación de acciones en el ámbito escolar.  

En una primera etapa y a modo de prueba piloto, durante el primer semestre del ciclo lectivo 2023, 10 escuelas 

municipales abordarán aprendizajes y contenidos de seguridad eléctrica e impacto de la huella ambiental 

energética. 

 

Concurso Re-Creo, Escuelas que Reciclan: se recolectaron 15 toneladas de Residuos 

El concurso “Re-Creo, Escuelas que Reciclan” concientiza a los niños y niñas sobre la importancia de recuperar 

y reciclar los residuos que se generan. Por segundo año consecutivo, 38 Escuelas Municipales participaron en 

el programa, demostrando el compromiso con el cuidado del medioambiente. Para ello, se coordinan visitas y 

capacitaciones en los Centros Verdes de la ciudad y en el Centro de Transferencia de Residuos para que las y 

los estudiantes conozcan el destino final de los residuos separados en origen. 

Durante 2 meses, estudiantes de 6to Grado juntan la mayor cantidad posible de material reciclable: papel, 

cartón, plástico, vidrio, etc. Los materiales reunidos se pesan en las básculas del Centro Verde EcoFem para 

registrar el volumen acopiado de cada escuela y emitir un “Certificado de Pesaje”.  

Por su participación en el concurso, todas las escuelas recibieron un kit deportivo con pelotas, conos e 

infladores; y las dos escuelas que más cantidad de residuos recolectaron, ganaron un viaje con estadía de una 

noche en Villa Carlos Paz. 

 

30 Escuelas de Fútbol juntaron mil kilos de Residuos Secos 

Durante marzo y abril de 2022, chicas y chicos de los equipos femeninos y masculinos de 30 escuelas de fútbol 

de la ciudad, compitieron juntando material reciclable para el Concurso Re-Creo. 

En reconocimiento a su participación, con más de 1.000 kilogramos acopiados, entregamos a las instituciones 

kits deportivos con pelotas de fútbol, conos, pecheras, redes, infladores y bolsas porta pelotas en una entrega 

de premios realizada en el CPC de barrio Pueyrredón. 

 

Más de 4 mil estudiantes participaron de Escuelas Verdes 

El programa “Escuelas Verdes” potencia la educación ambiental en las escuelas públicas y privadas de la 

ciudad, durante el año 2022, llegamos a un total de 62 escuelas de las cuales 16 son de gestión municipal. Esto 

implicó que más de 4.000 estudiantes participaron de charlas, talleres, visitas, huertas y distintas actividades 

relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible que propone la ONU. 
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A cargo de la Universidad Libre del Ambiente (ULA), todas las actividades se coordinan con: el COyS, que 

administra el Centro de Transferencia de Residuos y los Centros Verdes; el Ente BioCórdoba, que gestiona la 

Escuela de Economía Circular y la Reserva San Martín; CORMECOR, que gestiona el predio de enterramiento 

municipal Piedras Blancas; y la TAMSE, que provee el transporte dentro del ejido municipal. También 

participa el sector privado: EPEC, de energía eléctrica; ECOGAS, que provee el servicio de gas natural; Aguas 

Cordobesas, con el servicio de potabilización del agua; y LUSA, LAM y URBACOR que realizan la 

recolección de Residuos Sólidos Urbanos. 

Además, durante mayo de 2022, el COyS y la Secretaría de Educación, distribuyeron Estaciones Sustentables 

en las 38 escuelas municipales. Estos dispositivos permiten a las comunidades educativas separar los residuos 

en origen, diferenciando entre plástico, papel, cartón y material orgánico. 

 

Educación Ambiental en el Parque Sarmiento  

El programa “EduParque” es impulsado por el Ente Municipal BioCórdoba y la Secretaría de Educación para 

acercar a los niños y niñas a la naturaleza y aprendan sobre la flora autóctona y las realidades ambientales. 

Se realiza una visita guiada y participan de juegos como la búsqueda del tesoro en el Paseo de la Flora Nativa, 

y talleres en los cuales aprenden sobre la protección del ambiente y la economía circular. Interactúan con 

instrumentos musicales reciclados para aprender sobre las 7R: rediseñar, reducir, reutilizar, reciclar, reparar, 
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recuperar y renovar; asisten a una obra de títeres hechos con materiales de la economía circular y relacionada 

con el cuidado ambiental, y al finalizar, se llevan de regalo productos fabricados en la Escuela de Economía 

Circular. 

 

Estudiantes, protagonistas en la Feria de la Bienal de Diseño Córdoba 2022 

Más de 2.400 alumnos y alumnas de escuelas municipales y colegios públicos y privados recorrieron el espacio 

educativo especialmente montado por el Ente BioCórdoba y la Secretaría de Educación municipal en la Feria 

de la Bienal. 

La visita inició con actividades lúdicas sobre las 7R de la Economía Circular y otras temáticas relacionadas, 

como compostaje, separación de residuos e inteligencia artificial. Luego, el recorrido continuó por un espacio 

interactivo donde jugaron con instrumentos musicales reciclados, aprendiendo su origen y descubriendo los 

efectos sonoros de cada material. Además, sobre una gran pantalla y en grupos, respondieron una trivia sobre 

lo que aprendieron durante la jornada. 

Finalizaron paseando por el resto de la Feria: los stands de productos circulares, la exposición de la Bienal de 

Diseño y el Simposio de Movilidad Eléctrica, en donde contemplaron los autos impulsados con energías 

renovables. 

 

Escuela Municipal de Economía Circular: acciones del 2022 

La E.M.E.C. cierra el año 2022 con 230 toneladas de residuos procesados y reutilizados como materia prima 

para la generación de nuevos productos. Ya son 38 las fábricas y empresas que aportan materiales reciclables 

y participaron de las visitas guiadas más de 6.000 personas. 

En total, se recibieron 37 toneladas de plástico, 23 de cartón, 80 de madera y 3 de papel. Esto se suma a 80 

toneladas de otros residuos secos, contabilizando un total de 230 toneladas. Estas sirven para producir sillas, 

mesas, bancos, pisos, macetas de autorriego, composteras, instrumentos musicales, lapiceros, soportes de 

computadora, portacelulares, escritorios, estanterías, repisas, lockers, llaveros, billeteras, delantales de cocina 

y juguetes encastrables. 

 

Sillas y mesas para Jardines Municipales 

Los jardines municipales recibieron 30 mesas y 60 sillas bajas de la Economía Circular. Las sillas, tienen un 

diseño que permite, en el caso de que alguno de sus componentes se dañe, ser repuesto por otro igual sin 

necesidad de reemplazar la silla completa. Fueron diseñadas en el Departamento de Innovación y Ecodiseño 

de la E.M.E.C. en conjunto con la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño de la UNC, luego de un 
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exhaustivo estudio de todos los desechos de madera existentes. Posteriormente, estudiantes de un curso de 

capacitación de la Escuela, fabricaron las sillitas a partir del diseño generado. 

 

Plaza de las Américas y Corredor Ambiental 

En la Plaza de las Américas se construye un piso ecológico y se instalaron 20 bancos fabricados a partir de 

madera y plástico recuperado. Otros similares también se instalan en el Corredor Ambiental frente al Parque 

de la Biodiversidad, como parte de un artefacto que también incluye mesa y un bicicletero. Cuentan con 

diferentes alturas y criterios de accesibilidad en su confección. 

 

Huerta Agroecológica Modelo, hacia la Soberanía Alimentaria 

En el año 2020, implementamos el convenio “Fomentando Huertas” con la Provincia de Córdoba, la 

Universidad Nacional de Córdoba y el Instituto Nacional de Tecnología Agropecuaria (INTA).  

Para ello, creamos el programa “Agroecología Urbana y Periurbana” para que diferentes organizaciones y 

movimientos de la economía popular, aprendan sobre el manejo del suelo y produzcan sus hortalizas 

fomentando la soberanía alimentaria. 

El proyecto se lleva a cabo en el Vivero Municipal y, a través del programa de Servidores Urbanos, 12 becarios 

de organizaciones de la economía popular reciben la formación para el armado y mantención de una huerta. A 

lo largo de estos 2 años, se realizaron 4 cosechas de tomates, berenjenas, pimientos, papa, habas, acelga, 
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espinaca, brócoli, zuchini, sandía, y zapallo; siendo la producción de lechuga permanente. También cultivan 

plantas aromáticas: menta, salvia, albahaca, lavanda, perejil, lemon grass.  

Todos los productos recolectados se comparten y distribuyen entre los participantes, y los merenderos y 

comedores de las organizaciones. Cabe destacar, que lo aprendido en la huerta lo trasmiten a los vecinos y 

vecinas interesados en elaborar su propio espacio de cultivo comunitario o domiciliario. 

 

Talleres de la Huerta Modelo y Mapa Digital 

El programa también organiza talleres participativos sobre biopreparados, optimización de uso de semillas, 

compostaje, control y manejo de plagas, bokashi (abono orgánico rico en nutrientes a partir de la fermentación 

de materiales secos) y solarización. El objetivo es que los alumnos y alumnas brinden el conocimiento y se 

arme una red de intercambio de información. 

Se realizaron 2 encuentros “Tejiendo Redes Agroecológicas”. Al primero asistieron vecinas y vecinos de 35 

huertas comunitarias, mientras que en el segundo se duplicó la cantidad de asistentes, con un total de 80 

trabajadores de huertas. La Secretaría de Agricultura Familiar provincial, entregó a cada una de las huertas un 

kit de semillas de estación y un kit de herramientas. 

A partir de estas reuniones, se generó un mapa digital con las 80 Huertas Comunitarias Agroecológicas de la 

ciudad de Córdoba, conformadas por unas 600 familias.  

 

Más espacios verdes para nuestros vecinos y vecinas 

 

 
302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de incrementar los metros cuadrados verdes por habitante. 

 

La Plaza de Tu Barrio 

A través de la Dirección de Espacios Verdes de la Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad, 

recuperamos plazas barriales mediante una puesta en valor de estos espacios verdes. Muchas de estas plazas 

poseen obras inéditas o tienen un peso importante en la historia de sus barrios y, otros sitios alcanzados por 

este programa, antes eran baldíos o basurales. 
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El programa “La Plaza de tu Barrio” en el año 2022, concluyó las obras de recuperación en 9 plazas de la 

ciudad: Jerónimo del Barco (B° Alto Alberdi), Rivadavia (B° Alta Córdoba), Alem (B° Pueyrredón), Parque 

Heroínas de Ayohuma (B° Patricios), Alfonsina Storni (B° Villa Allende Parque), plaza sin nombre (B° 

Inaudi), 12 de Octubre (B° Escobar), Colón (B° Alberdi), 12 de Octubre (B° Villa El Libertador). 

Al mismo tiempo, continúan las obras en otras 11 plazas: Parque Pueblo La Toma (B° Alberdi), Andrés 

Chazarreta (B° Los Naranjos), Lavalle (B° San Vicente), Soldado Pizarro (B° Inaudi Anexo), Gregoria 

Matorras (B° General Bustos), Terminal de Ómnibus (B° Nueva Córdoba), Ex-Cervecería Córdoba (B° 

Alberdi), Policía Federal (B° San Martín Norte), Gaucho Rivero (B° Nuevo Poeta Lugones), Juan Moreira (B° 

Nuevo Poeta Lugones), Alberdi (B° General Paz). 

Con este programa revalorizamos la base de infraestructura de cada lugar, y especialmente, instalamos nuevas 

zonas de esparcimiento y equipamiento inédito en espacios públicos. 

Todas las plazas recuperadas suman un “Patio de las Infancias”, un sector con juegos tradicionales y de 

vanguardia montado sobre un colorido piso antigolpes de caucho reciclado (construido a partir de neumáticos 

fuera de uso) con ta-te-ti y rayuela, que suma un enrejado perimetral para mayor seguridad. Algunos de los 

juegos son hamacas, trepador de sogas, resorte espiral, panel musical de tambores y mangrullo con toboganes. 

Otra novedad que se incluye en ciertas plazas es la instalación de un canil para perros, equipado con juegos, 

piso drenante y cerco perimetral. 

Asimismo, se realiza parquización y forestación y se agrega un sistema automatizado de riego por aspersión 

en intervenciones puntuales. Otras plazas incorporan un “Bosque de Bolsillo”, un área para la conservación de 

especies autóctonas en las plazas de la ciudad, de pasturas, arbustivas y árboles. A la par, los trabajos mejoran 

la iluminación LED y el mobiliario urbano, agregando mesas y bancos de hormigón, bicicleteros y bebederos. 

También se colocan mesas y sillas de diseño y algunos lugares incluyen la instalación de una estación solar 

con dispensador de agua caliente que a la vez permite la carga de celulares. 

Para mejorar la circulación interna y externa por la plaza, se cambian las viejas veredas calcáreas por losetas 

graníticas de mayor resistencia, sumado a nuevos senderos de adoquines podotáctiles para personas con 

discapacidad visual. También se construyen nuevas rampas de hormigón en las esquinas para mejorar la 

accesibilidad al espacio verde. 

 

Vamos a Tu Plaza 

“Vamos a tu Plaza” es uno de los programas con mayor alcance en la recuperación de plazas, realizando tareas 

de renovación de infraestructura básica y complementaria, reparación, mantenimiento, forestación y 

colocación de nuevo equipamiento. 

Renovamos 660 espacios verdes (150 por fuera del anillo de circunvalación) con parquización y plantación de 

árboles; labores de pintura; identificación de riesgos varios; y colocación de juegos, mobiliario y cestos 
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papeleros. 435 de estos espacios verdes, ya cuentan con su mobiliario renovado: hamacas, asientos, bancos, 

mesas, bebederos, toboganes y trepadores, entre otros. 

Estas tareas se complementan al mantenimiento de limpieza, corte de césped, poda alta y baja que realizamos 

periódicamente para cuidar las 1.200 plazas de la ciudad. 

 

Sistema de Padrinazgo de Espacios Verdes 

El Sistema de Padrinazgo de Espacios Verdes embellece y revaloriza los espacios verdes de la ciudad 

combinando trabajo público y privado para fomentar la participación y responsabilidad ciudadana.  

Los “padrinos” son organizaciones privadas y Entes municipales descentralizados que se comprometen a 

ejecutar mejoras en las plazas apadrinadas: pasos peatonales y rampas; postas digitales con pantallas LED; 

mobiliario de hormigón; reforestación y parquización; colocación de cestos, luminaria y juegos; instalación de 

sistema de riego; revalorización de murales e intervenciones artísticas; entre otras acciones. 

Actualmente, son apadrinados 96 espacios verdes, mientras que otros 12 están en proceso de incorporación al 

sistema.  

Algunos padrinazgos del sector privado son: INFORTECH (cantero Elías Yofre), Porta (plaza de barrio 

Inaudi), Renault (plazoleta René Salamanca), Universidad Blas Pascal (rotonda Donato Álvarez), Blangino 

(plaza Bialet Massé), Nuevo Centro Shopping (canteros Duarte Quirós), Electroalem (Hombre Urbano), 

Peusso y Kazaró (Mujer Urbana). 

También participan AGEC, FEYRO, ELEVEN, Ribera Bar, Alberdi Inmobiliaria, Joycis, Trendit, Pacífico, 

Dioxitek, Escuela Dante Alighieri, Chacras Green, Córdoba Blanquería, el Sindicato de Remiseros y la 

Comunidad Musulmana. 

Con respecto al padrinazgo del sector público: TAMSE abarca en su padrinazgo a 51 espacios verdes con 

230.000 m²; COyS apadrina 12 espacios con 103.000 m². Por ejemplo, el Parque Los Algarrobos de B° Santa 

Isabel 2da Sección, y la Plaza Sheridan II de B° Ampliación General Artigas, que incluye la recuperación 

simultánea del Paseo Parque Futura y la Plaza Eva Perón; CORMECOR apadrina a 14 espacios verdes con 

13.000 m². 

 

“Don Guirillo” y los vecinos y vecinas de Los Filtros tienen su propia Plaza 

Después de 80 años de pedidos y reclamos a la Municipalidad de Córdoba, las vecinas y vecinos del barrio 

Los Filtros, ya tienen su plaza en un lugar donde antes había un terreno baldío de 1.350 m². El espacio fue 

inaugurado en coincidencia con el cumpleaños número 100 de Luis Maldonado, conocido como “Don 

Guirillo”, el vecino que durante 8 décadas encabezó los petitorios al municipio. 
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La plaza cuenta con juegos infantiles, bancos y sillas de hormigón, la plantación de nuevos árboles y 

parquización que incluyó arbustivas y canteros con flores. También tiene un nuevo mástil que porta la bandera 

nacional, en reemplazo de la estructura casera que Luis y otros habitantes construyeron años atrás para evitar 

los constantes intentos de usurpación. Un gran mural en una de sus paredes laterales retrata a “Don Guirillo”. 

Las tareas estuvieron a cargo de la Dirección de Espacios Verdes, articuladas con la fundación La Banda del 

Taller y las vecinas y vecinos del barrio. 

 

Plaza blanda para la Primera Infancia en el Parque Educativo Norte 

Este nuevo espacio cuenta con pisos antigolpes de caucho y juegos construidos con materiales antivandálicos 

como resortes contenedores, calesita contenedora, tubos de gateo, pórticos de bebé, torre maternal, hamaca 

nido, hamaca armonizadora, domo escalador y subibaja. 

La obra fue posible gracias al trabajo realizado junto a la Fundación Arcor, el Ente Córdoba Obras y Servicios 

(COyS), la Secretaría de Participación Ciudadana y la Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad. 

 

Espacio Verde recuperado para Villa Urquiza y alrededores 

Renovamos la recientemente denominada “Plaza Sathya Aldana” en B° Villa Urquiza con obras de 

recuperación integral ya que este espacio verde sufrió durante muchos años usurpaciones, volcamientos 

ilegales de residuos y no contaba con su nominación catastral. 

La Dirección de Espacios Verdes erradicó un microbasural e instaló juegos infantiles, postas gimnásticas y 

una cancha de fútbol. También parquizó con árboles, arbustivas y flores.  
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Primer tramo del Paseo del Suquía 

En octubre de 2022 habilitamos el primer tramo de la obra conjunta entre provincia y municipio para 

refuncionalizar la costanera del río: el Paseo del Suquía. 

Entre el puente Sagrada Familia y la Isla de los Patos, habilitamos 2.100 metros de nueva ciclovía que continúa 

a la ya existente, con trazas diferenciadas para peatón y ciclista. Al mismo tiempo, se sumaron 2 “Ciclopostas” 

de servicios con espacios de descanso y con estaciones solares con agua caliente y puertos de conexión USB 

para recarga de celulares y carga de vehículos de micromovilidad. 

La iluminación habilitada incluye nuevas luminarias LED: reflectores que reemplazan a los antiguos 

proyectores y farolas a escala peatonal a lo largo de la ciclovía. También incorporamos una nueva estación 

para la práctica deportiva como la calistenia, con bebederos y bicicleteros. 

Además del “Paseo del Suquía”, el plan de refuncionalización del río consta de otras dos obras: “Acceso y 

recuperación de la isla Zípoli” e “Iluminación y corredor sustentable”. Las tres intervenciones suman 10 

kilómetros de costanera entre los puentes Sagrada Familia y Letizia. 

La recuperación de la Isla Zípoli, permitirá vincularla con la ciclovía del margen norte del río a través de un 

puente ciclo-peatonal con el reciclado de tramos en desuso del puente ferroviario del ramal Mitre. En forma 

complementaria, se ejecutan tecnologías de energías renovables y reforestación de la cobertura vegetal. 
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62 mil nuevos Árboles en las calles y plazas en 3 años 

Con el programa “Forestando Futuro”, plantamos 34.002 árboles durante el año 2022. Se trata de diferentes 

especies: Fresno, Cina Cina, Pezuña de Vaca, Algarrobos y Ciruelos de Flor. 

La plantación de cada árbol se realiza luego de un relevamiento que realizan alumnos becarios de la Facultad 

de Agronomía acompañados por inspectores de arbolado municipales, para determinar qué especie arbórea 

corresponde a cada barrio, acorde al tipo de cazuela y vereda. Posterior a la forestación, se geolocaliza cada 

planta para medir y evaluar la tasa de éxito y mortalidad, el comportamiento y adaptación de las diferentes 

especies, las necesidades de riego o errores en la plantación. 

En el proceso participan diferentes áreas como la Dirección de Espacios Verdes, el Ente Córdoba Obras y 

Servicios (COyS), los Centros de Participación Comunal, Centros Vecinales y organizaciones barriales, entre 

otros. 

 

Comenzó la puesta en valor de la Plaza de las Américas 

En mayo de 2022 comenzamos los trabajos en la Plaza de las Américas para que se transforme en un espacio 

con impronta ambiental y educativo. 

Para esto, se implementan distintas estrategias sustentables: la incorporación de microbosques, sistemas de 

gestión de agua de lluvia, gestión de residuos de sólidos urbanos, incorporación de materiales ecológicos, 

accesibilidad universal, gestión de energías renovables y código de sustentabilidad urbana (elementos de 

accesibilidad motriz, auditiva, táctil y cognitiva). 

La plaza contará con un microbosque urbano de 18 especies vegetales nativas. Las sendas del recorrido cultural 

serán construidas con pavimento permeable, que permitirá que un 60% del agua de lluvia pueda ser absorbida 

por el suelo. Habrá bicicleteros, columnas con paneles fotovoltaicos, microgeneradores eólicos y paneles 

solares. También contará con la construcción de un escenario con material reciclado y la recuperación de sus 

fuentes de agua. 

Durante agosto de 2022, iniciamos la intervención de las 4 plazoletas que rodean la Plaza de las Américas, 

conformando todas, un nuevo espacio verde.  

Las plazoletas son: Plazoleta de la Biodiversidad; Plazoleta de la Comida Sana y Sustentable; Plazoleta de las 

Esculturas; y Plazoleta de los Murales. Todo el lugar será suministrado con energías renovables producidas en 

el mismo espacio, con microgeneradores eólicos y paneles solares. También acopiará el agua de lluvia para su 

funcionamiento, y será un punto de recolección de Residuos Sólidos Urbanos. 

Un sistema de bicisendas, ciclovías y rampas de acceso inclusivo, permitirán vincular estos 5 espacios verdes 

con Ciudad Universitaria y Nueva Córdoba. 
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Polo Ambiental Rubén Américo Martí  

Avanzamos en las obras de infraestructura que permitirán la interconexión de 3 instituciones ligadas a la 

cuestión ambiental, generando así un nuevo gran espacio de uso público en torno a esta temática. 

Se trata del Jardín Botánico, la Universidad Libre del Ambiente y la nueva sede del Instituto de Protección 

Ambiental y Animal (IPA), ubicadas en los barrios Quebrada de las Rosas, Urca y Villa Urquiza, en la zona 

noroeste de la ciudad. 

Por su magnitud, la intervención se aborda por etapas y sectores, con trabajos ejecutados de manera simultánea 

y coordinados por la Dirección General de Ambiente de la Municipalidad de Córdoba. 

Las obras del Polo Ambiental Rubén Américo Martí son: Recuperación del Paseo de la flora cordobesa (1,5 

hectáreas frente al Jardín Botánico); Ampliación del Jardín Botánico surgiendo el Parque Botánico; Puente 

peatonal elevado sobre la avenida del Piamonte; el “Balcón del Río”; y la Nueva sede del Instituto de 

Protección Ambiental y Animal. 

 

Cantero central Chacabuco-Maipú: 150 árboles y 4 mil arbustivas 

Con la construcción del cantero central y canteros en ambas veredas de las Avenidas Chacabuco y Maipú, 

creamos un pulmón verde de 800 metros lineales, entre Bv. Illia y Av. Emilio Olmos en la zona céntrica de la 

ciudad. 

La plantación de 150 árboles jacarandás junto a la instalación de un sistema de riego por goteo, necesario para 

el cuidado de las especies vegetales, genera un mayor caudal de oxígeno y aumenta la absorción del dióxido 
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de carbono en este sector de alto tránsito vehicular. La parquización se completa con 4.000 arbustivas entre 

Dietes, Buxus, Liriopes y Agapanto. 

Es la continuación de los trabajos iniciados a fines de 2021 por la Secretaría de Desarrollo Urbano para generar 

infraestructura que permita hacer uso del espacio público ocupado actualmente y de manera exclusiva por 

tránsito vehicular. 

La premisa es promover la convivencia ordenada del tránsito, ya que el cantero central cuenta con una ciclovía 

y un corredor peatonal para que los vecinos y vecinas puedan circular en un entorno amigable y seguro desde 

el Bº Centro hasta la Ciudad Universitaria. En cuanto al transporte urbano de pasajeros, paradas sobreelevadas 

ubicadas en el cantero central facilitarán los movimientos de ascenso y descenso de pasajeros. La accesibilidad 

está consolidada a través de rampas en todas las esquinas y punteras del cantero y de sendas podotáctiles para 

personas ciegas. 

Esta es la primera etapa de un proyecto integral para revitalizar el área central de la ciudad. 

 

Control de nuestros recursos, cuidamos nuestra casa 

 

 
303-1, 303-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de promover un efectivo control del uso que se ejerce sobre los recursos naturales. 

 

El Instituto de Protección Ambiental y Animal cumplió 2 años 

El Instituto de Protección Ambiental y Animal (IPA) cumplió el día 25/2/2022 su segundo aniversario. Su 

tarea es fiscalizar y evaluar el ambiente en la ciudad de Córdoba para garantizar la correcta aplicación y 

vigencia de la normativa ambiental. 

Una de sus funciones primordiales es velar por el cumplimiento de la Ordenanza N°12.648 de Grandes 

Generadores de Residuos Sólidos Urbanos. También mide la calidad del agua del Río Suquía, del aire y del 

suelo de la ciudad. En su órbita de responsabilidad se encuentra la Universidad Libre del Ambiente (ULA). 

Al momento de la creación del IPA existían 22 Grandes Generadores registrados en toda la ciudad, lo cual 

impedía la trazabilidad y correcto tratamiento de 70.000 toneladas de residuos anuales. En la actualidad, el 

Registro asciende a 958 comercios, industrias, gastronómicos, shoppings y centros comerciales; esto significa 
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un aumento del 2.250%. Cabe mencionar que 356 comercios se encuentran en proceso de registración y el IPA 

cuenta con otros 2.500 relevados y geolocalizados para su futura incorporación en el mencionado registro. 

Establecer de quién es la basura indebidamente colocada en la vía pública en los sectores gastronómicos de la 

ciudad, dificulta una posterior sanción. Así, el nuevo Registro es clave para verificar la trazabilidad, es decir, 

el destino inicial y final de los Residuos Sólidos Urbanos. Los conceptuados como Grandes Generadores 

quedan excluidos del servicio público de recolección y no están autorizados para colocar sus residuos en la vía 

pública, a la vez que los obliga a contar con un servicio particular de recolección puerta a puerta, debidamente 

habilitado por la autoridad de aplicación. El IPA realiza el control y fiscalización que incluye a geriátricos, 

gastronómicos, verdulerías, bares, restaurantes, estaciones de servicios y supermercados. 

Además, en el año 2021 se creó la Ruta del Seco y Celulósicos de la Zona Céntrica para recuperar miles de 

toneladas de plásticos, cartones, papeles, etc. que se producen en los comercios mayoristas y minoristas de la 

zona peatonal y alrededores.  

Paralelamente, se creó el Registro de Operadores y Transportistas de la Economía Circular que permite 

identificar y geolocalizar los vehículos que transportan residuos secos y aquellas plantas de tratamiento de 

estos materiales. 

Junto al Juzgado de Faltas Ambiental, el IPA clausuró y sancionó comercios donde se constató el 

incumplimiento de la normativa ambiental que rige en nuestra ciudad. 

Con respecto a la medición de la calidad del agua del Río Suquía, en estos 2 años se relevaron 28 km de las 

márgenes del río para geolocalizar y caracterizar cada uno de los efluentes que llegan al cauce. En total, se 

identificaron 219 puntos de volcamiento, en su mayoría pluviales. Se confeccionó un Índice de Calidad del 

Agua del Río Suquía, que contó con la participación activa de distintos expertos en la materia, provenientes 

de la Universidad Nacional de Córdoba, la Universidad Tecnológica Nacional - Regional Córdoba, la 
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Administración Provincial de Recursos Hídricos, la Secretaría de Ambiente de la Provincia de Córdoba y el 

Foro Ambiental Córdoba. 

Se trabajó en la limpieza de las riberas norte y sur del Río Suquía mediante un mega operativo dividido en tres 

fases para recuperar el ecosistema local. En total se retiraron 70 toneladas de residuos húmedos y 10 toneladas 

de residuos secos (los cuales fueron trasladados a los Centros Verdes de la ciudad). 

En el área de trabajo de la Dirección de Promoción Ambiental y Animal, se realizó un intenso trabajo de 

fortalecimiento institucional de la Universidad Libre del Ambiente. Gracias a esto, la ULA se posicionó como 

un centro de educación de gran referencia en materia ambiental para vecinos y vecinas de la ciudad y, además, 

contó con la concurrencia de personas de otras provincias y de otros países como Chile, Uruguay, Bolivia, 

Brasil y Paraguay. En total, la ULA recibió 9.300 estudiantes que accedieron a las más de 150 propuestas 

educativas: diplomaturas, seminarios, talleres, webinars, capacitaciones, postítulos y cátedras libres. 

Se desarrolló un importante trabajo de territorialización de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, mediante 

un esfuerzo conjunto con los 14 CPC de la ciudad. 

Desde su puesta en marcha, el IPA realizó más de 3.700 operativos de fiscalización, relevamiento y patrullaje 

en los cuales procedió a 52 clausuras preventivas para evitar la continuidad del daño ambiental; también 

secuestró 17 vehículos que transportaban ilegalmente residuos a basurales clandestinos; relevó 119 basurales 

clandestinos; controló y monitoreó 13 plantas de tratamiento de líquidos cloacales; la Patrulla Ambiental 

controló 77.815 km en toda la ciudad; se atendieron 1.479 denuncias de vecinas y vecinos; y se realizaron más 

de 40 jornadas de capacitación para distintos comercios e industrias, colegios, municipios, entre otros. 

Finalmente, en el 2022 el IPA inauguró 3 puntos de Atención al Vecino, en consonancia con la política de 

descentralización municipal. De esta manera, las y los cordobeses pueden acceder a información ambiental, 

realizar denuncias y/o acercar reclamos en el Centro de Transferencia de Residuos Rancagua, el CPC Argüello 

y el CPC Jardín.  

 

El IPA controla y sanciona el transporte privado que arroja Residuos Clandestinamente 

El Concejo Deliberante aprobó la Ordenanza Nº13.227 que faculta al Instituto de Protección Ambiental a crear 

un Registro Único de Transportistas de Residuos de la Ciudad (RUTCOR). El objetivo es evitar que los 

transportes privados de residuos arrojen desechos en los basurales a cielo abierto. 

La normativa exige a los transportistas inscribirse en el RUTCOR para la habilitación del servicio de transporte 

de residuos e informar a la autoridad de aplicación, el listado de clientes y cantidad de residuos transportados, 

así como acreditar la trazabilidad de los vehículos incorporando de manera obligatoria un sistema de GPS a 

cada unidad. Finalmente, los encargados de los vehículos deben hacer un curso de capacitación en materia 

ambiental, de género y de Economía Circular que se dicta en la Universidad Libre del Ambiente (ULA). 



 

114 
  
 

Cabe recordar que el IPA, a través de la Plataforma de Gestión Ambiental, controla por monitoreo satelital a 

las 3 empresas recolectoras de residuos domiciliarios; y pretende adecuar la misma dinámica a los 

transportistas privados.  

Con la Policía de Tránsito, el IPA secuestra camiones y contenedores en zonas prohibidas ya que estos residuos 

son depositados ilegalmente en macrobasurales. La Patrulla Ambiental custodia los camiones hasta el centro 

de disposición final de residuos y luego escolta a los vehículos hasta el depósito municipal. 

  

La nueva Sede del IPA se construye con Materiales Sustentables y Paneles Solares 

Ubicada en B° Quebrada de las Rosas, la futura central del IPA se pensó sustentablemente. El sistema de 

construcción es mixto, paneles solares permitirán el uso eficiente de la energía e incorpora también, un sistema 

de reaprovechamiento de aguas grises para riego. 

En la obra se emplean ecoladrillos de la firma 3C, que reutiliza envases y materiales plásticos; paneles solares 

solventarán una parte del consumo eléctrico del edificio; y se colocará una cisterna para acumular el agua de 

los lavabos y luego reutilizar en el riego de los espacios verdes. 

 

Energías Renovables, la fuerza de la naturaleza 

 

 
306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de promover el desarrollo de las Energías Renovables. 

 

En Piedras Blancas utilizan Biocombustible B20 para su flota de maquinaria pesada 

El predio de enterramiento municipal Piedras Blancas y el Parque de Economía Circular comenzaron a utilizar 

en septiembre de 2022 biocombustible B20 para la alimentación de la maquinaria pesada que opera allí. Este, 

es un combustible diesel formado por 20% de biocombustible elaborado a partir de aceite de soja.  

Las autoridades de CORMECOR estiman que el promedio mensual de consumo de B20 ronda los 70.000 

litros. 

Esta iniciativa se desarrolla en el marco del plan de migración de flotas públicas a biocombustibles, uno de los 

objetivos de la ley provincial de promoción de biocombustible de bioenergías, economía circular y 
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bioeconomía, promulgada en el año 2020. Es por ello que autoridades de la Municipalidad de Córdoba, 

CORMECOR, EPEC y el Gobierno Provincial, firmaron un convenio de adhesión para que la firma Oreste 

Berta realice el seguimiento y análisis del funcionamiento de los motores con el biocombustible B20. 

 

Centro de Transferencia: potenciando la gestión con Vehículos Eléctricos 

Desde agosto de 2022, implementamos un innovador programa gradual de movilidad con vehículos eléctricos 

para dinamizar la logística de los materiales con mayor seguridad para quienes se encargan de su traslado. 

Comenzamos con la entrega de 5 unidades a Recuperadores Urbanos que habitualmente realizan sus rutas de 

recolección con animales en la zona del Centro de Transferencia de Av. Rancagua y Av. de Circunvalación 

(CTR). Los vehículos, que poseen seguro a cargo del COyS, son cedidos por el Ente bajo el formato de 

donación con cargo, es decir, mientras exista el vínculo basado en la recolección y traslado de residuos al CTR. 

A cambio, cada recuperador entregó al municipio sus caballos y carros. Los metales y neumáticos de los carros 

son separados y procesados en el Centro de Transferencia, en tanto, los caballos recibidos son enviados al 

Predio de Sanidad Animal de la Municipalidad de Córdoba. 

El reciclaje potencia 20 emprendimientos de Economía Circular, lo que antes era basura, hoy son sus insumos; 

lo que antes se enterraba, hoy se convierte en más trabajo. Mochilas, bolsos, marcos de lentes, útiles escolares, 

baldosas, pisos antigolpes, material 0.20, y hasta obras de arte son algunos de los productos que surgen a partir 

de lo que ingresa al Centro de Transferencia de Residuos. 

 

Instituto de Transformación Energética Córdoba 

El día 29/3/2022 creamos el Instituto de Transformación Energética Córdoba (I.T.E.C.) que funciona en el 

ámbito del Ente BioCórdoba. 

El I.T.E.C. tiene como misión impulsar el análisis de estudios y propuestas para el aprovechamiento de las 

energías renovables, la eficacia y la eficiencia energética, mediante la investigación, la innovación científico-

tecnológica, la transferencia de conocimientos y la prestación de servicios para la elaboración e 

implementación de políticas públicas. 

Su objetivo es la conformación de un espacio de producción de I + D con aptitud para afianzar acciones 

relacionadas con la agenda pública, tanto en materia de decisiones de gobierno como de fomento de la 

inversión y políticas energéticas, municipales, metropolitanas, provinciales, nacionales e internacionales. El 

Consejo Consultivo, de naturaleza honoraria, se integra por 3 representantes del Ejecutivo Municipal, la 

Universidad Nacional de Córdoba y el sector privado vinculado a la generación de energías renovables. Podrán 

radicarse: investigadores, becarios, practicantes, tesistas y/o personal técnico, propios o conforme convenio, 

promoviendo las capacidades conjuntas con otras instituciones. 
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2-6, 3-3 
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3-3, 413-1 

Planificamos y ejecutamos la estrategia de posicionamiento de Córdoba como una 

Smart City. Ejecutamos la sistematización y digitalización de trámites para una 

administración transparente, ágil y despapelizada. Implementamos un esquema de 

gestión a partir del uso de datos y evidencia para monitorear y optimizar servicios 

con valor agregado. Establecemos relaciones institucionales con actores y gobiernos 

extranjeros. Innovamos en la implementación de soluciones que mejoran la calidad 

de vida de los vecinos. Aportamos un espacio para poner en valor los emprendedores 

tecnológicos de la ciudad de córdoba. 

Hacemos día a día una Córdoba más moderna e innovadora, hacemos una Córdoba 

cada día mejor.  
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Municipalidad más moderna, Municipalidad más 

transparente 

 

 
303-1, 306-1, 306-2, 416-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de fomentar la digitalización y modernización para una mayor transparencia y agilidad 

municipal. 

 

Importante ahorro en la Digitalización de Trámites 

El proceso de transformación digital de la ciudad de Córdoba iniciado a fines de 2019 por la gestión del 

Intendente Martín Llaryora cosecha elogios y obtuvo 20 reconocimientos por parte de numerosos organismos 

nacionales e internacionales; pero su mayor aporte es la enorme reducción de papel, y en consecuencia también 

de tóners, y un considerable ahorro de recursos económicos. 

La digitalización de casi 100 trámites, el incremento de 100.000 a 1.100.000 de vecinos y vecinas en 

la plataforma web Vecino Digital (VeDi), los 7.900 comercios que realizaron su Habilitación de Negocios 

Online, los más de 3.300 trámites generados con la plataforma web de Habilitación de Obras Privadas, las 

2.000.000 de Notificaciones Electrónicas que reemplazan los envíos por correo postal, más otras acciones y 

programas de gobierno municipales; permitieron el siguiente ahorro y la reducción de nuestra huella: 

 

152 toneladas de papel = 3.508 árboles talados = $2.400.000.000  

 

Además, se puso en marcha el sistema online que permite renovar y/o duplicar las licencias de conducir y se 

digitalizó la gestión del carnet de Manipulación Segura de Alimentos. 
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¿Cuáles son los procesos en los que más ahorro económico se generó? 

En primer lugar, se encuentra el proceso de digitalización que se implementó en la Subasta Electrónica Inversa, 

lo cual permitió ahorrar recursos por un monto aproximado de $1.209 millones. 

En segundo lugar, está la implementación del Cedulón Digital, lo cual permitió ahorrar en impresión y envío 

por correo postal un total de $251 millones. 

En tercer lugar, la implementación de la Notificación Electrónica, también evitando el uso de papel y correo 

postal para el envío de comunicaciones al ciudadano, generó un ahorro de $233 millones. 

La modernización del Estado municipal pone a la ciudad de Córdoba a la altura de las principales capitales del 

mundo. Prestigiosos organismos nacionales e internacionales destacan el proceso con distinciones y 

reconocimientos en este sentido. El último llegó a través del Banco de Desarrollo de América Latina (CAF), 

institución que consideró a Córdoba como un ejemplo en América Latina por sus políticas GovTech.  

Por su parte, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) catalogó a Córdoba como Ciudad Smart City 

Emergente y brindó su apoyo para la creación del Primer Fondo GovTech de Iberoamérica. Además, la 

Organización Mundial de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) le otorgó un reconocimiento por 

“Buenas Prácticas de Digitalización” y en el Congreso Internacional de Municipios y Ciudades, fue distinguida 

como la ciudad con más experiencias de innovación a disposición de los ciudadanos. 

Las políticas adoptadas convirtieron a Córdoba en una de las 9 ciudades ganadoras del Premio a las Ciudades 

Digitales y GovTech por sus programas innovadores según Prince Consulting, la Red de Ciudades Inteligentes 

de Argentina (RECIA) y GovTech Argentina (Asociación del Ecosistema GovTech de Argentina). 

Al mismo tiempo, Córdoba fue elegida para participar de la Alianza Global de Ciudades Inteligentes del G-20 

y obtuvo el Premio Ciudad Inspiradora 2022 otorgado por la Red de Innovación Local (RIL). 

 

Avanza la Digitalización en el Área de Salud Comunitaria  

En diciembre de 2022 comenzamos la sistematización del archivo de Historias Clínicas del Servicio 

Odontológico Municipal (SOM). 

Unas 40.000 carpetas fueron retiradas del depósito y trasladadas a Bº San Vicente para ser clasificadas y 

procesadas para su mejor uso y conservación. Las carpetas contienen planillas, fichas, placas y registros desde 

1960, año en el que comenzó a prestar servicios el SOM.  

El material es acondicionado con técnicas de preservación para proceder a digitalizar la documentación con 

10 años de vigencia facilitando el abordaje profesional de esos datos clínicos. 
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La ciudad, primera en el Ranking de Soluciones Innovadoras de RIL 

Córdoba Capital ocupa el primer lugar en el ranking de ciudades que más soluciones innovadoras publican en 

el Portal de Gestión Municipal de la Red de Innovación Local (RIL). De las 2.400 soluciones locales cargadas 

en el mencionado sitio, 115 pertenecen a nuestra municipalidad, posicionándonos en la cima del listado 

compuesto por más de 500 ciudades de todo el mundo. 

Los ejes de estas innovaciones se basan en transformación digital, desarrollo humano, educación, salud, 

desarrollo económico, gestión y gobernanza, ambiente, movilidad urbana, desarrollo urbano y hábitat, 

servicios públicos, finanzas municipales y seguridad ciudadana. 

El Portal de Gestión Municipal es una plataforma desarrollada por la Red de Innovación Local para quienes 

trabajan en resolver los desafíos públicos de sus comunidades. Cualquier persona que trabaje en ello en su 

ciudad puede registrarse e ingresar. Los usuarios tienen acceso a distintas secciones para conectarse con pares, 

inspirarse con casos innovadores, capacitarse en temáticas clave, evaluar la gestión en su ciudad y acceder a 

herramientas para la gestión eficiente. 

 

Programa de Transformación Digital 

En agosto de 2022, la ciudad fue seleccionada por la Red de Innovación Local (RIL), junto a Amazon Web 

Services, TNG, OSCity, RedHat, el CAF y NEC, para participar del programa de transformación digital 

“Promoviendo Ciudades Digitales”. 

De esta manera, el municipio recibirá un importante acompañamiento en el camino hacia una ciudad inteligente 

para seguir avanzando en el campo digital, como también promover la resolución y flexibilidad de diversos 

trámites online, y para dar respuestas eficaces con el diseño de soluciones innovadoras para la comunidad. 
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Córdoba lidera el Ranking de Mejores Servicios en Línea, según el IMSEL 

Nuestra ciudad encabeza el ranking nacional de los mejores servicios en línea, según los resultados del estudio 

publicado en septiembre de 2022 por el Observatorio para el Desarrollo Digital de la Fundación PAD. 

A través de 80 indicadores, el Índice Municipal de Servicios en Línea (IMSEL) mide los servicios que brindan 

40 gobiernos locales en sus sitios web oficiales. Es una herramienta que captura el desarrollo del E-Gobierno 

con la evaluación de la información y los servicios proporcionados en 4 agrupamientos: Funcionalidades 

Tecnológicas; Provisión de Contenidos; Prestación de Servicios en línea; Comunicación y Participación. 

En esta primera edición del índice, se relevaron las ciudades capitales de todas las provincias y aquellas 

localidades con más de 100.000 habitantes; excluyendo a la ciudad de Buenos Aires y a los municipios de su 

conurbano. 

 

La ciudad en el podio del Índice de Datos Abiertos de Ciudades Argentinas 

El Índice de Datos Abiertos de Ciudades Argentinas es un ranking que presenta el estado actual de la 

publicación de datos en formato abierto en los municipios del país. Realizado por la Fundación Conocimiento 

Abierto junto a Global Open Data Index, y diseñado metodológicamente por Open Knowledge International, 

en esta 4ta edición 2022 la ciudad de Córdoba ocupa el 3er puesto con una puntuación del 98%, ascendiendo 

2 puestos respecto al ranking del año 2021. 

Según la página oficial del mencionado índice, existen 4 formas diferentes de evaluar la apertura de los datos: 

Contexto, Datos, Uso e Impacto. Si la puntuación llega al 100%, la clasificación es de Datos Abiertos, siendo 

estos utilizados libremente, modificados y compartidos por cualquier persona para cualquier propósito. 

 

Ciudad Transparente 

El portal Ciudad Transparente de la Municipalidad de Córdoba ofrece contenido de distinta índole, como el 

Observatorio de Transformación Digital, Participación Ciudadana o Acceso a la Información Pública.  

Se destaca la sección de Datos Abiertos que pone a disposición información sobre Administración Pública, 

Economía y Finanzas, Medio Ambiente, Salud, Urbanismo y Territorio, Educación, Movilidad, Población y 

Sociedad. En el año 2022 incorporamos la categoría de datos de Género. 

Actualizamos constantemente esta información e incorporamos cambios progresivos para mejorar el servicio 

y la experiencia del usuario. 
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Plataforma de Obras Privadas Digital 

En abril de 2022, presentamos la Plataforma de Obras Privadas Digital, herramienta desarrollada por la 

Municipalidad de Córdoba para realizar trámites de Informe Técnico, Permiso de Edificación, Avance de Obra, 

Final de Obra y Conforme a Obra; de manera 100 % online, sin papeles y desde cualquier dispositivo conectado 

a internet. 

Por este medio, también se obtiene el Permiso de Edificación Automático para obras de Tipo 1, que comprende 

a las viviendas unifamiliares de hasta 1.000 m2, viviendas hasta 4 unidades funcionales y hasta 600 m2 y 

comercios hasta 250 m2. 

La Plataforma de Obras Privadas Digital quedó disponible al público luego de una etapa de testeo de 6 meses: 

durante este período concretamos 234 trámites y entregamos 69 permisos de edificación. Los trámites más 

requeridos fueron los Permisos Automáticos e Informes Técnicos, y tanto el profesional solicitante como los 

propietarios pueden acceder al resultado consultando la plataforma. 

En agosto de 2022, con 4 meses de funcionamiento, la plataforma web procesó 1.578 trámites digitales. El 

ranking de trámites es encabezado por Permisos de Edificación Automáticos (635), seguido por Informes 

Técnicos (623), Avance de Obra (110), Final de Obra (62), Permisos de Edificación Digital (61), Conforme a 

Obra (32), Permisos de Edificación Automáticos: ampliación (32) y Permisos de Edificación Digital: 

ampliación (23). 

El 75% de los trámites se realizó fuera del horario y día de atención presencial en las dependencias municipales. 

 



 

124 
  
 

El Registro Civil procesó 460 mil Trámites Digitales 

En marzo de 2022, a 2 años del comienzo del proceso de digitalización del Registro Civil, se procesaron 

460.000 trámites digitales: 57.000 trámites de matrimonios, nacimientos y defunciones y 410.000 solicitudes 

de acta. 

A comienzos del año 2020, personal del Registro Civil aún procesaba algunas inscripciones y trámites de puño 

y letra, mientras que el resto lo hacía en computadoras con más de 10 años de antigüedad, almacenándose los 

datos en un sistema cerrado exclusivo para la ciudad de Córdoba. Todos estos trámites requerían la presencia 

física de los vecinos y vecinas. 

Éramos una de las pocas ciudades que no estaba adherida al sistema provincial. La transformación comenzó 

con la adhesión al Registro Civil provincial y la adquisición de nuevo equipamiento para la sede central y las 

dependencias emplazadas en los CPC. El sistema provincial que incluye el usuario web CiDi (Ciudadano 

Digital) permite la interoperabilidad de información y actualización automática entre la ciudad capital, la 

región y demás localidades del interior cordobés. Además, al estar el sistema provincial integrado a RENAPER 

(Registro Nacional de las Personas) disminuye errores de carga de datos. 

Se trata de un servicio altamente solicitado y que precisaba una transformación inmediata. Hoy, la sección del 

Registro Civil se encuentra entre las 3 más consultadas en la página web municipal. Con su digitalización, 

evitamos la utilización de 334.098 hojas que corresponden a 361.187 litros de agua y 42 árboles. 

 

Guía de Trámites Digital: más de 90 Trámites municipales 100% Online 

En septiembre de 2022, la plataforma web de la Guía de Trámites cumplió 2 años de 

funcionamiento. Es una de las medidas de Transformación Digital Masiva, coordinadas por la 

Secretaría de Planeamiento, Modernización y Relaciones Internacionales de la Municipalidad 

de Córdoba. 

La Guía de Trámites, permite a los vecinos y vecinas conocer con certeza y de forma online los pasos para 

realizar 270 trámites municipales con información clara, estandarizada y accesible. Al mismo tiempo, es una 

herramienta de trabajo de permanente consulta para los propios agentes municipales, y es la base para el 

proceso de transformación hacia la digitalización masiva. 

A diciembre de 2022, es posible gestionar 91 trámites de manera 100% digital y también se pueden solicitar 

las copias de actas de nacimiento, matrimonio, defunción y unión convivencial; el cambio de titularidad de un 

inmueble o el alta en el registro municipal de establecimientos alimenticios, entre otros. También se puede 

gestionar el pago, consulta o emisión de cedulones de impuestos, tasas, derechos y contribuciones. De igual 

forma está digitalizada la consulta y/o pago de multas al automotor o inmuebles, así como la solicitud de planes 

de pago de deuda, el descargo de actas de infracción o el reporte de deuda automotor. Además, se encuentran  
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disponibles la participación en concursos de precios, subastas electrónicas y la consulta de licitaciones 

públicas, entre otras gestiones. 

Mejora permanente: para optimizar la experiencia del usuario al navegar en la plataforma, evaluamos 

periódicamente su rendimiento a través del equipo de UX (usabilidad) del Centro de Transformación Digital. 

Desde su puesta en funcionamiento, el sistema alcanzó 1.700.000 consultas sobre gestión de trámites. 

 

Habilitación On Line de negocios (HOL) 

El sistema de Habilitación Online alcanza a Industrias, Comercios y Servicios de la ciudad de Córdoba, en 

reemplazo de la Ventanilla Única. Esta, requería la presencialidad del solicitante y la documentación en 

formato papel, demandando meses de espera a las vecinas y vecinos. 

A través de HOL, sólo los negocios de “bajo riesgo” (aprox. el 70% del total de negocios de la ciudad) obtenían 

el trámite de habilitación 100% digital, mientras que en los rubros de riesgo intermedio y alto, la plataforma 

online permitía iniciar el trámite pero su habilitación definitiva requería una inspección municipal. 

El día 28/12/2022, se modificó la Ordenanza Nº13.139 que permite a los rubros y actividades de Riesgo 

Intermedio o Tipo B, iniciar y finalizar el trámite de manera 100% digital. Esto materializa la Fase II de la 

plataforma de Habilitación Online de Negocios en el proceso de Transformación Digital Masiva.  

Veterinarias, consultorios odontológicos, gimnasios, lubricentros, hospedajes y comercios de venta mayorista 

de diversos rubros, son algunos de los comprendidos en el Riesgo Intermedio. También alcanza a las 

actividades que por clasificación son de Riesgo Bajo o Tipo A pero se realizan en superficies mayores a 500 

m2. Al mismo tiempo, aumentó de 1.000 a 1.500 m2 el límite de superficie para el Riesgo Intermedio, lo que 

permite incluir a más establecimientos en esta categoría. 

Desde su puesta en marcha en junio de 2021, la plataforma HOL otorgó 6.000 altas definitivas y emitió 18 mil 

informes de prefactibilidad de manera 100% digital. 

 

Licencia de conducir digital 

El día 24/6/2022 se modificó el Código de Tránsito Municipal y el Código de Trámite Administrativo 

Municipal en lo referido a la emisión de Licencias de Conducir. Esta modificación nos permite implementar 
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herramientas informáticas de modernización para actualizar el procedimiento de la Licencia de Conducir. Para 

ello, habilitamos la plataforma “Mi Licencia Digital” para que los vecinos y vecinas gestionen sus licencias de 

manera online. 

De momento, esta innovación está disponible solamente para los trámites de renovación y duplicado para 

conductores particulares, los cuales representan alrededor de 10.000 licencias al mes. Cabe destacar que se 

rinde el examen teórico de manera virtual en cualquier día y horario; y se genera la interconexión con los 

sistemas provinciales y nacionales, agilizando los tiempos y disminuyendo las cargas para el ciudadano. 

 

Primer Congreso de Ciberseguridad en Córdoba 

En junio de 2022, organizado por el Córdoba Cyber-Security Hub, se llevó a cabo el Primer Congreso de 

Ciberseguridad con la participación de 800 personas presencialmente y vía streaming. 

Diferentes paneles analizaron los principales desafíos que enfrentan las empresas y la ciudadanía en términos 

de seguridad informática. También se abordaron temas vinculados a la formación de talentos en el sector y un 

panel debatió aspectos normativos y jurídicos relacionados a la ciberseguridad. 

Se reflexionó sobre la importancia de que las Universidades incorporen carreras específicas de ciberseguridad, 

dejando de ser módulos o materias optativas en otras carreras. También se realizó el lanzamiento formal del 

Hub presentando los 3 ejes principales de trabajo: desafíos de la seguridad informática en cuanto a la 

ciudadanía, las empresas y la formación de talentos. 
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Al finalizar, se realizó el taller Catch The Phish, coordinado por Proofpoint Argentina. En este Lab Virtual, 20 

participantes aprendieron técnicas y tácticas utilizadas por los atacantes a través de e-mails y otras habilidades 

necesarias para hacer ingeniería inversa sobre los ataques. En el marco del Congreso se realizó la convocatoria 

para presentar artículos de divulgación dirigida a profesionales del área; sobre casos, experiencias, buenas 

prácticas, tendencias e investigaciones relacionadas a la ciberseguridad en general. 

 

Nuestros vecinos y vecinas en primer lugar 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de mejorar la atención al vecino. 

 

Certificación ISO 9001 en el proceso de Atención al Vecino 

Por primera vez en la historia, en noviembre de 2022, certificamos un proceso de calidad a través de la norma 

ISO 9001 por parte del Instituto Argentino de Normalización y Certificación (IRAM) en la atención al vecino; 

con la colaboración de la Universidad Católica de Córdoba en el proceso de certificación. 

Creamos una Mesa de Atención al Vecino con un diseño más simple, funcional y accesible; optimizamos 

procesos internos con la digitalización y simplificación de tareas; y capacitamos al personal de la Dirección de 

Atención al Vecino con herramientas y técnicas modernas. 

 

Córdoba es reconocida a nivel nacional por su Programa de Atención al Vecino 

La Municipalidad de Córdoba obtuvo la Medalla de Oro en la categoría “Mejor Estrategia de Operación Sector 

Ciudadano” del Premio Argentino a las Mejores Organizaciones de Interacción con Clientes (PAMOIC) del 

año 2022. En el certamen participan organizaciones, en su mayoría provenientes del sector privado, centradas 

en relación con los clientes. 

El programa “Mi Vecinón” es una iniciativa de la Secretaría General del municipio con la coordinación de 

Evoltis, a través del cual se desarrolló un ecosistema omnicanal de Atención al Vecino para brindar un servicio 

de calidad, eficiente y acorde a cada necesidad. 
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Normas y valores para una mejor convivencia entre los 

vecinos y vecinas 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestros objetivos de generar iniciativas que promuevan una ciudadanía responsable y de optimizar los 

procesos de ordenamiento, actualización y accesibilidad de la normativa municipal. 

 

Acuerdos Escolares de Convivencia 

El Acuerdo Escolar de Convivencia (AEC) contiene los lineamientos para la promoción y el abordaje de las 

relaciones, los vínculos y las situaciones de conflictividad en la escuela. Conocerlo, discutirlo e internalizarlo 

requiere de un permanente trabajo de revisión y análisis. 

Tomando como referencia las 76 instituciones escolares del sistema educativo municipal (38 jardines y 38 

escuelas primarias), el año 2022 culminó con 38 Acuerdos Escolares de Convivencia revisados y aprobados 

por toda la comunidad educativa: Supervisores, Equipos Técnicos, Directivos, Docentes, Familias, 

Estudiantes, entre otros. Por lo tanto, el 50% de las instituciones municipales tienen aprobados sus AEC para 

implementarlos en el ciclo lectivo 2023; mientras que el resto se encuentra en proceso. 

 

Cámaras de Seguridad de la Policía: Infracciones de Tránsito y Ambientales  

A través de 1.200 videocámaras de la Policía de Córdoba detectamos infracciones que son 

analizadas por funcionarios públicos municipales. 

De acuerdo a las estadísticas elaboradas por el Tribunal de Faltas, las infracciones de tránsito 

más comunes, detectadas por las cámaras de seguridad son: violación de espacios prohibidos para estacionar 

(4.489 infracciones), estacionar en doble fila, conducir utilizando aparatos telefónicos y cruzar semáforo en 

rojo. 

En materia ambiental, detectamos infracciones por arrojar escombros, restos de poda y otros residuos en la vía 

pública; baldíos con basura, malezas por encima de los 20 cm de alto, baldíos que no cuentan con el debido 

cerramiento o no cumplen con las condiciones de higiene; y veredas obstruidas o sin mantenimiento. 
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Hasta el 1° de abril las infracciones de tránsito por cámaras de vídeo no se convirtieron en multas 

La Justicia Administrativa de Faltas de la Ciudad realizó una “Campaña Preventiva de Conducción 

Responsable” desde el 1/12/2021 hasta el 1/4/2022. En ese periodo procesamos 11.177 videos y desestimamos 

3.400 situaciones que no correspondían a infracciones. Así, las infracciones detectadas alcanzaron el número 

de 7.777 y fueron notificadas a los conductores sin sanción económica. A partir del día 2/4/2022, se labran 

actas digitales y se remiten las causas al Juzgado de Faltas correspondiente. 
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Desarrollo personal y laboral de nuestros colaboradores y 

colaboradoras 

 

 
404-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de potenciar el talento humano del municipio. 

 

La Universidad Católica de Córdoba capacitará a trabajadores de Centros Operativos 

El día 23/5/2022 la Municipalidad de Córdoba firmó un convenio con la Universidad Católica de Córdoba 

(UCC) para implementar el programa de Fortalecimiento de la Gestión Municipal. Se trata de una capacitación, 

Curso de Operaciones y Logística, destinada al personal y a responsables de los Centros Operativos de la 

ciudad. 

La iniciativa se enmarca en un ciclo de capacitaciones que se concretan a través de las universidades de 

Córdoba para fortalecer el vínculo de las instituciones educativas con la comunidad. El programa es 

implementado por el Instituto de Ciencias de la Administración de la Universidad Católica de Córdoba (ICDA-

UCC). 

 

Sustentabilidad aplicada a nuestras inversiones 

 

 
2-2, 2-3, 2-24, 2-25, 201-1, 203-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de hacer más eficiente el gasto público municipal y alcanzar la autonomía financiera. 
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Economía Responsable: Ejecución Presupuestaria 2022 

A propuesta del Departamento Ejecutivo Municipal, todos los años el Concejo Deliberante de Córdoba 

sanciona una Ordenanza que establece el presupuesto para el ejercicio financiero que va desde el 1° de enero 

al 31 de diciembre. La Ordenanza de Presupuesto consiste en una autorización al Ejecutivo de los importes 

máximos que pueden invertirse en cada categoría de gasto durante el año calendario para el cual ha sido 

aprobado. 

La propuesta de presupuesto guarda estrecha relación con el Plan de Metas y las acciones 

que se llevan adelante para el logro de los objetivos allí planteados. Es realizado siempre 

bajo políticas de sustentabilidad para no comprometer los ejercicios futuros ni 

condicionar la economía de la Municipalidad, y al mismo tiempo no detener el progreso 

y el desarrollo de nuestra ciudad. 

Al cierre del presente Reporte de Sustentabilidad aún no se encontraba disponible el Balance y Cuenta General 

del Ejercicio 2022, por lo que en los siguientes cuadros se muestran datos parciales al 30/9/2022, junto a datos 

al 30/9/2021, para posibilitar un análisis comparativo interanual. 

En cada uno de ellos se refleja el presupuesto vigente a esas fechas, los importes comprometidos, el porcentaje 

de esa relación presupuesto – compromiso, los importes devengados, el porcentaje de esa relación presupuesto 

– devengado, y finalmente los importes ordenados a pagar. 

Si comparamos el 81% de devengamiento del presupuesto al 30/9/2021 con el 84% de devengamiento del 

presupuesto al 30/9/2022, podemos inferir una optimización del 3% en la gestión de recursos y ejecución de 

las acciones del Plan de Metas de la gestión en un mismo período de tiempo. 
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En el siguiente enlace accedemos al Portal de Transparencia, sitio de Gobierno Abierto Municipal en el cual 

son publicados periódicamente los Balances y Cuentas Generales de los Ejercicios financieros de la 

Municipalidad de Córdoba, entre otros informes relevantes: 

  

 

Sustentabilidad aplicada a nuestros recursos 

 

 
2-2, 2-3, 2-24, 201-1, 201-4 

 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de mejorar la recaudación tributaria y la generación de recursos. 
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Recursos Tributarios: el aporte de nuestros vecinos y vecinas 

En la Constitución de la Provincia de Córdoba y en la Carta Orgánica Municipal se define la competencia de 

la Municipalidad de Córdoba para obtener recursos. 

Con la Ordenanza N°13.222 se sancionó el Código Tributario Anual 2022 que define cuáles 

situaciones conceptualmente configurarán cada uno de los tributos que la Municipalidad de 

Córdoba tiene derecho a percibir para financiar sus acciones.  

Por otra parte, la Ordenanza N°13.223 sancionó la Ordenanza Tarifaria 

Anual 2022, que establece importes, alícuotas, mínimos no imponibles y todo lo necesario 

para el cálculo monetario de los tributos. 

Si bien la Ordenanza N°13.221 del Presupuesto 2022 regula el máximo autorizado para 

invertir en cada categoría de gasto, también establece una estimación de los recursos tributarios y financieros 

para el transcurso del año; pero la recaudación real del ejercicio se registra mes a mes de manera ordenada por 

categorías de ingresos, de forma similar a la ejecución de erogaciones.  
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Tasas Municipales: descuentos de intereses y contribuyente cumplidor 

Implementamos un plan de pagos para las tasas de Comercio, Inmuebles, Automotores, Cementerio y 

Espectáculos Públicos que vencieron el 31/10/2022, con los siguientes beneficios: 

 Pago de contado: 80% quita de intereses resarcitorios. 

 1 a 6 cuotas: 60% quita de intereses resarcitorios. 

 7 a 12 cuotas: 30% quita de intereses resarcitorios. 

 13 a 18 cuotas: 10% quita de intereses resarcitorios. 

Para los que optaron por la modalidad en cuotas, la tasa de financiación fue la siguiente: 

 De 1 a 6 cuotas: 1.5% interés de financiación 

 De 7 a 12 cuotas: 2.0% interés de financiación 

 De 13 a 18 cuotas: 4.0% interés de financiación 

Por otro lado, los contribuyentes que no tienen deudas en el año 2022 conservan los descuentos 

correspondientes al Contribuyente Cumplidor para el período 2023. 

 

Beneficios Tributarios: Exenciones 

El Código Tributario Anual, que cada año se sanciona y que en el caso del año 2022 fue bajo 

la Ordenanza N°13.222, es el instrumento legal que define aquellas situaciones que están 

exentas del pago de tributos, que pueden ser en función de la naturaleza de la actividad o de 

la personalidad del contribuyente. 

En el pasado año 2021 se estipularon una serie de beneficios tributarios para nuestros Héroes de Malvinas, que 

se mantuvieron durante el año 2022 y aún están vigentes. Se les otorga la eximición del pago de las 

contribuciones sobre Inmuebles, Automotores y sobre cementerios, la gratuidad de la licencia de conducir 

particular y del estacionamiento en el sistema medido municipal, el permiso de libre circulación para personas 

con discapacidad, y en caso de fallecimiento del Héroe de Malvinas que no cuente con cobertura de sepelio, y 

a solicitud de los familiares, se garantiza la provisión del servicio y/ o cremación. 
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3-3, 413-1, 413-2 

 

Con esfuerzo y dedicación desde la Municipalidad de Córdoba trabajamos todos los 

días para brindar servicios de la mejor calidad a los vecinos y vecinas de nuestra 

ciudad. 

Prestar mejores servicios es mejorar la calidad de vida sus habitantes, es hacer una 

ciudad más justa y equitativa, es apostar el progreso para que nuestra ciudad vuelva 

a tener su brillo y esplendor característicos. 

Estamos haciendo de sus espacios lugares seguros, limpios, habitables, sostenibles e 

inclusivos, porque los vecinos y las vecinas están en primer lugar, y tenemos la 

convicción de que una Córdoba que presta más servicios de calidad es una Córdoba 

cada día mejor. 
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Postpandemia, seguimos priorizando la salud de nuestros 

vecinos y vecinas 

 

 
302-1, 302-2, 302-4, 302-5, 303-2, 416-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de prestar un servicio de salud de calidad. 

 

Entrega de Kits Sanitarios del Laboratorio Municipal en Piletas municipales 

Durante enero y febrero de 2022, aún con el protocolo de Covid-19 vigente, entregamos 1.500 kits sanitarios 

elaborados por el Laboratorio Municipal en las 11 piletas municipales; conteniendo pomada antimicótica, 

crema repelente, loción pediculicida y alcohol en gel. 

El Laboratorio Farmacéutico Municipal elabora 40 productos que se distribuyen de manera gratuita y bajo 

prescripción médica en nuestros 100 Centros de Salud, en los hospitales de Urgencias, Infantil y Príncipe de 

Asturias, en el Hogar de Adultos Mayores “Padre La Mónaca”, en las 3 Direcciones de Especialidades Médicas 

(DEM) y en el Servicio Odontológico municipal. 

 

Campañas de Vacunación en el año 2022 

Campaña de vacunación contra la Rubéola, el Sarampión y Covid-19 

La Secretaría de Salud, invitó a las vecinas y vecinos a completar el calendario de vacunación contra la rubéola 

y sarampión, durante todo el mes de febrero de 2022 en los más de 100 vacunatorios municipales. También 

funcionaron 4 centros de vacunación móviles. Esta campaña de vacunación incluyó la aplicación de las otras 

vacunas del Calendario Nacional y la vacuna contra el COVID-19. 

Noche de las Vacunas: Edición 2022 

Con gran éxito transcurrió la “Noche de las Vacunas” que se realizó el día 22/7/2022, colocando un total 

aproximado de 3.500 dosis a 1.700 niños y adultos. Para tal fin, habilitamos el Hospital Infantil, el Hospital de 

Urgencias y el Hospital Príncipe de Asturias y las vacunas más solicitadas fueron contra el Covid-19 y la 

antigripal. 

La propuesta nocturna posibilita que muchos vecinos y vecinas que trabajan en los horarios que los 

vacunatorios se encuentran abiertos, completen el calendario de vacunación de sus hijos. 
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Campaña de vacunación Antigripal en Geriátricos Privados de la ciudad 

Esta campaña de vacunación alcanzó a las personas mayores geriatrizadas, con la aplicación de la Doble 

Bacteriana (dt) o doble adulto y Antineumocócica, y al personal que trabaja en las residencias geriátricas, con 

vacunas de Hepatitis B y Doble viral (dv) o Triple viral y doble o triple bacteriana acelular, en un plazo de 40 

días. También se colocaron vacunas para completar el calendario y esquema Covid-19. 

Esta campaña benefició a 3.172 residentes mayores y alrededor de 3.000 mil personas que desempeñan tareas, 

en un total de 170 instituciones. 

Campaña de vacunación en Centros de Jubilados de la ciudad 

En coordinación con los centros de jubilados de la ciudad, esta campaña alcanzó a 8.063 personas mayores 

que accedieron a las vacunas del Calendario Anual para la población mayor. 

Las dosis administradas en los 69 centros de jubilados que participaron, incluyeron Hepatitis B, Bad, Dta, 

Prevenar 13, P Neumo 23, Viraflu adultos, Fluxvir, Istivac, y todas las dosis para Covid-19. 

Campaña de vacunación comunitaria en Merenderos, Comedores y Centros Vecinales 

Fueron más de 20 instituciones vecinales las que recibieron en sus sedes a nuestros equipos de vacunación 

comunitaria, llegando de este modo a las zonas más vulnerables de la ciudad. 

Previa coordinación con los referentes de cada institución, quienes difunden la convocatoria en sus barrios, los 

móviles asistieron a comedores, centros vecinales y merenderos aplicando 2.085 dosis a 1.072 personas, que 

completaron los esquemas de vacunación obligatoria y recibieron la antigripal o refuerzos contra Covid-19. 

 

Centro de Vacunación del ex Registro Civil 

Este Centro de Vacunación Comunitaria de horario extendido que funciona en la sede del ex Registro Civil, 

fue durante todo el año 2022, Centro de Testeo y Centro de Vacunación de Covid-19, además de implementar 

la Campaña Nacional de Vacunación contra sarampión, rubéola, paperas y poliomielitis. 

Debido al aumento de casos de coronavirus en los últimos meses del 2022, en el primer día de apertura del 

Centro de Vacunación de Covid-19 en diciembre, se vacunaron 1.200 personas con dosis de refuerzo, 

alcanzando las 5.000 personas en su primera semana de vacunación. 

 

Controles gratuitos de Salud, CUS y Vacunación a estudiantes de Escuelas y Jardines 

Con el programa “Escuela Saludable”, destinado a los 16 mil niños y niñas que asisten a nuestros 75 

establecimientos educativos municipales, realizamos controles gratuitos de salud, nutrición, vacunación de 

calendario y covid-19 y el Certificado Único de Salud (CUS), en 10 establecimientos educativos seleccionados 

de acuerdo a su ubicación estratégica. 

Este control de salud de nuestros Equipos itinerantes, contempla la evaluación a nivel clínico, odontológico, 

oftalmológico y nutricional, así como el control del carnet de vacunas y la aplicación de dosis pendientes. 
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Programa Niñez Saludable 

Con el programa “Niñez Saludable” realizamos evaluación clínica, control oftalmológico y nutricional de los 

niños y niñas que asisten a las escuelas municipales. El chequeo médico también abarca la colocación de 

vacunas para completar el Calendario Anual y las de Covid -19. 

Bajo este programa atendimos a 687 niñas y niños entre 3 y 16 años en el año 2022, realizando 427 atenciones 

odontológicas y colocando 1.434 dosis de vacunas. 

 

Programa S.U. Sonrisas 

Durante marzo de 2022, las y los servidores urbanos accedieron a controles y atención odontológica en el 

Instituto Odontológico Municipal, donde se llevaron a cabo actividades de promoción, prevención y 

recuperación dental de 2.000 personas. 

Esta iniciativa, con un fuerte componente preventivo, tiene como objetivo principal, instaurar en las personas 

hábitos y costumbres sanas para el mantenimiento de la salud bucal. 

 

Programa Salud Comunitaria en el Playón 

Con este programa conjunto entre Provincia y Municipio, realizamos vacunaciones, controles y chequeos 

socio-sanitarios en los playones deportivos de nuestra ciudad. 

Brindamos atención odontológica, vacunas y testeos rápidos de infecciones de transmisión sexual en los 18 

polideportivos sociales de la ciudad. Además de un inmediato tratamiento y turnos de seguimiento para las 

personas que resultaron positivas. 

En todos los casos, completamos la historia clínica de los pacientes y fueron derivados a cada Centro de Salud 

para una cobertura completa. 

 

Segunda Expo Salud Municipal 2022 

Como cierre del Mes de la Mujer, el día 28/3/2022 realizamos la Segunda Expo Salud Municipal en la 

supermanzana de la Plaza de la Intendencia. 

35 mujeres tuvieron la posibilidad de completar el Circuito Vital para la Mujer, que permite la realización de 

una consulta ginecológica, análisis de laboratorio y el estudio de diagnóstico por imágenes en un solo día, para 

la prevención del cáncer de mamá y de cuello de útero. También incluye control de enfermería (peso, talla, 

tensión arterial, medición de glucemia), clínica médica, nutrición, oftalmología, endocrinología y cardiología. 
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Durante este evento, realizamos 138 consultas con el equipo de ginecología y citología, y gestionamos 37 

turnos para consultas ginecológicas. También realizamos 60 testeos de HIV y sífilis, 47 consultas con el equipo 

de tuberculosis, 80 Certificados Único de Salud (CUS) y 80 consultas de nutrición; y gestionamos 55 turnos 

para las distintas dependencias de salud municipales. 

Además de capacitar sobre género, salud sexual y reproductiva, y contar con clases de zumba y yoga, 

promotores de salud entregaron crema repelente, pomada antimicótica, loción pediculicida y alcohol en gel 

elaborados en el Laboratorio Farmacéutico Municipal. 

 

Córdoba es el primer municipio del país que usará Dispositivos Tecnológicos para 

detectar Enfermedades Mamarias 

En el marco del “Octubre Rosa”, anunciamos la compra de dispositivos autoadhesivos para la detección precoz 

de enfermedades mamarias. 

Se trata de los parches Celbrea, desarrollados por la empresa estadounidense Welwaze y aprobados por la 

ANMAT, que contienen 1.180 microsensores de temperatura de alta precisión que, en contacto con la piel, 

detectan o descartan anomalías en los senos con más del 95 % de certeza y en sólo 15 minutos.  

En una primera etapa, esta moderna tecnología está disponible para 10.000 mujeres usuarias del sistema de 

salud municipal. Nos convertimos en el primer municipio de Argentina en disponer de este moderno método 

de diagnóstico: rápido, seguro y no invasivo, complementario a la mamografía y otros estudios tradicionales. 
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Programa de Salud Integral para Personas Trans y No Binarias 

En noviembre de 2022 iniciamos este programa que contempla un circuito de chequeos médicos, odontológicos 

y abordaje de consumos problemáticos para esta comunidad históricamente relegada y excluida, ratificando 

una política de Estado, promoviendo la equidad y el respeto por la diversidad con acciones concretas. 

La “Ronda Trans” es un circuito coordinado de análisis de laboratorio, enfermería (control de peso, talla, 

presión arterial), vacunación, clínica médica, cardiología, oftalmología, endocrinología, odontología y 

asistencia de profesionales en casos de adicciones. 

 

Hospitales municipales reconocidos por su Compromiso con la Calidad 

En diciembre de 2022 el Ministerio de Salud de la Nación reconoció a los hospitales municipales Príncipe de 

Asturias y Urgencias por su compromiso con la calidad, una acreditación que corresponde al Plan Nacional de 

Calidad en Salud 2021-2024, que se alinea con las propuestas fomentadas por la Organización Panamericana 

de la Salud (OPS). Los 59 estándares de buenas prácticas sobre los que se basa esta certificación son la 

seguridad de pacientes y profesionales, la gestión de calidad, el establecimiento y los recursos humanos. 

El Hospital Municipal Príncipe de Asturias obtuvo su certificación como “Establecimiento de Salud 

comprometido con la Calidad – Nivel Intermedio”, siendo el primer hospital del interior del país en conseguir 

esta distinción. En este nosocomio, incorporamos un call center para turnos, un centro de reclamos para los 

pacientes, estandarización de procesos, identificación de todo el personal y un check list del paciente que 

ingresa al quirófano, entre otras medidas. 

En tanto, el Hospital Municipal de Urgencias consiguió la certificación de “Establecimiento de Salud 

comprometido con la Calidad – Nivel Inicial”. 

 

Hospital Príncipe de Asturias: piezas de Repuestos con Impresora 3D 

El Hospital Príncipe de Asturias comenzó en el año 2022 a generar piezas de repuestos para equipamiento 

médico y aparatología no médica con una impresora 3D, permitiendo reducir tiempos y costos. Estos repuestos 

también se destinan al Hospital de Urgencias y al Hospital Infantil. 

Entre las piezas fabricadas se encuentran botones de liberación de movimiento en mesa de cirugía, soporte de 

ajuste para máscara de ventilación no invasiva, partes de máscaras de protección personal, soportes para 

elementos de quirófano y para estetoscopios, gabinetes para placas de electrónica, ejes a medida para el papel 

de los electrocardiógrafos, pinzas de electrodos del electrocardiograma, sensores de gota para bombas de 

infusión, entre otros. 
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Remodelación del Hospital de Urgencias 

En abril de 2022 finalizamos la remodelación del Hospital de Urgencias. Con un presupuesto de $48.000.000 

realizamos las siguientes obras: renovación del hall central, solución de problemas de filtraciones, reparaciones 

de las puertas de ingreso, adecuación de rampas de acceso, cambio de luminarias en pasillos y zonas de 

circulación, reparación de toda la carpintería metálica, reemplazo de las superficies vidriadas en planta baja y 

en puertas de ingreso con colocación de laminados templados, modificación de los vidrios de la lucera del hall 

central, colocación de barandas en todas las escaleras y rampas, reparación de ascensores, adquisición de 2 

camillas de cirugía y 2 lámparas cialíticas en quirófanos, cambio de paneles de revestimientos y cielorrasos 

del sector de diagnóstico por imágenes, cambio de luminarias por artefactos LED y reparación de los baños 

del mismo sector, colocación de pisos flotantes y nuevos tomacorrientes en salas de rayos y en sala de ecógrafo, 

reparaciones de paneles de durlock y refacción en los sanitarios del mismo espacio. 

En diciembre de 2022 inauguramos una sala de rayos con equipo de radiología motorizado con detector digital 

directo, lo que permite la reducción de la dosis de radiación a la que se exponen los pacientes. También 

incorporamos un craneotomo para disminuir el tiempo de cirugías, clave en la realización de neurocirugías, 

además de instrumental para microcirugías. 

Adquirimos un ecógrafo rodante “General Electric Vivid T8” para realizar estudios de mayor calidad y 

definición. 

 

Remodelación del Hospital Infantil 

En el año 2022 invertimos $160.000.000 para recuperar la estructura edilicia del Hospital Infantil. 

Intervenimos los 32 baños del nosocomio, 17 de ellos demolidos en su totalidad y reconstruidos desde cero; 

en los restantes, se reemplazaron los cielorrasos de tablillas que pueden convertirse en un foco infeccioso por 

su complicada higienización. Los nuevos cielorrasos son desmontables y facilitan la tarea de limpieza. 

Cambiamos la iluminación original por LED y realizamos nuevas instalaciones eléctricas en sectores oscuros, 

las aberturas del ingreso se adecuaron para personas con discapacidad, arreglamos problemas de filtraciones 

de cubiertas en la lucera del hall de entrada, pintamos la fachada y el hall de ingreso al edificio. 

El plan de obras se extendió a la Unidad de Terapia Intensiva (UTI) y el sector de Oncología, con 32 

habitáculos de baños para personal médico y acompañantes de pacientes, y habitaciones con capacidad para 

60 camas refaccionadas. Además, en la UTI, acondicionamos un área particular de lavado de instrumental, un 

depósito de 10 m² para elementos de trabajo y materiales, nuevo tendido eléctrico con iluminación LED y 

pintura. Trabajamos en el manejo de residuos patógenos con una nueva área de depósito. 

En los sectores de Residentes y la Guardia, refaccionamos baños y construimos otros nuevos. En el sector de 

Quirófano reparamos 2 vestuarios de personal médico femenino y masculino.  
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Renovamos 10 habitaciones para uso de pacientes oncológicos y crónicos para que sean individuales. También 

se colocaron nuevos televisores LED en cada dependencia. 

 

Hospitales de Pronta Atención: en obras 

En el año 2022, iniciamos la construcción de 2 Hospitales de Pronta Atención en Bº Argüello, en el sector 

norte de la ciudad, y en Bº Talleres Oeste, en el sector Este. Al finalizar el año, la construcción de ambos 

edificios se encontraba en una etapa avanzada. 

Son los primeros establecimientos de los 4 hospitales de su tipo, en el marco de un convenio firmado con el 

Ministerio de Obras Públicas de la Nación.  

El hospital de Bº Argüello brindará servicios de atención general, servicio de emergencias, guardia, diagnóstico 

por RX, laboratorio, dispensa de fármacos y vacunación, y contará con una base del Servicio de Emergencias 

107. 

El hospital de Bº Talleres Oeste tendrá atención ambulatoria con un área de internación de tipo intermedia, 

brindando atención general y de emergencias, guardia, diagnóstico por RX, análisis de laboratorio y dispensa 

de fármacos, entre otros servicios. También contará con una base y unidades móviles del 107, encargado de 

realizar derivaciones a centros de tercer nivel en aquellos casos que lo requieran. 
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Primer Centro Municipal de Asistencia Comunitaria Contra las Adicciones 

Ubicado en Bº Argüello Lourdes, el día 18/4/2022 inauguramos este primer Centro Municipal de Asistencia 

Comunitaria Contra las Adicciones “Las Aldeas”, con el objetivo de generar un espacio de acompañamiento 

y prevención frente al consumo problemático de sustancias. 

 

El nuevo espacio, mediante el trabajo coordinado de los Estados municipal, provincial y nacional junto a 

organizaciones y entidades de bien común, asiste a más de 200 personas por problemas de salud mental y 

adicciones a través de acompañamiento individual, en espacios grupales, tratamiento farmacológico, Casa de 

Convivencia y Derivación a Comunidades Terapéuticas. 

En el mismo predio se encuentra el Centro de Salud Nº 33, de referencia para vecinos y vecinas de la zona 

noroeste, que recurren para atenciones de clínica médica, enfermería, pediatría, odontología, laboratorio, 

ecografía, ginecología, nutrición y trabajo social y vacunatorio. 

Al mismo tiempo, más de 250 personas participan de los programas de capacitación en oficios dictados a través 

del programa “CBA Me Capacita” del Ministerio de Empleo y Economía Familiar provincial. Actualmente, 

se dictan 14 cursos de oficios: peluquería, soldadura, electricidad, carpintería, panadería y pastelería, 

alfabetización informática, operador de PC, confección de indumentaria básico y avanzado, servicio de salón 

y auxiliar de cocina, son algunos de ellos. 

También cuenta con un Centro de Cuidado Diario, perteneciente a la ONG “Aldeas Infantiles”, donde se alojan 

bebés y niños de 0 a 5 años por las mañanas y se acompañan a familias en situación de vulnerabilidad social. 

En “Las Aldeas” funcionan 3 escuelas de fútbol femenino y masculino que reciben a 500 niños, niñas y 

adolescentes articulando con los demás servicios para controles médicos, cursos y capacitaciones. 

Cuenta con 5 unidades productivas de las que participan 40 personas. La textil tiene 3 emprendimientos: 

elaboración de indumentaria a partir de lana de oveja de descarte, producción de insumos recuperando retazos 

de tela y creación de productos escolares como mochilas y guardapolvos. También hay una unidad productiva 

de carpintería y un emprendimiento gastronómico que elabora hamburguesas veganas y menús diarios. 

 

Jornada sobre Salud Mental, Comunitaria y Consumos Problemáticos 

El día 27/10/2022, 350 estudiantes, profesionales de equipos de salud, investigadores, funcionarios de los 

distintos niveles del Estado y representantes de organizaciones sociales participaron de la Jornada sobre Salud 

Mental y Consumos Problemáticos. Se trató de un espacio de capacitación, reflexión e intercambio de 

experiencias sobre estrategias de abordaje y tratamiento de las adicciones. 

El evento fue organizado por el COPIPRED (Consejo Municipal de Políticas Integrales para la Prevención del 

Consumo Problemático de Drogas) y tuvo el respaldo de SEDRONAR (Secretaría de Políticas Integrales sobre 
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Drogas de la Nación Argentina). En distintas comisiones y grupos de trabajo se analizaron temas como Género 

y consumo; Barreras en la accesibilidad y enfoque de derechos; Urgencias y emergencias en salud mental; y 

Prevención y abordaje integral, territorial y comunitario. 

 

Convenio entre la Municipalidad y el SEDRONAR 

Durante la Jornada, anunciamos la firma de un acuerdo entre la SEDRONAR y la Municipalidad de Córdoba 

para construir una Casa de Día para Jóvenes en la ciudad de Córdoba, con una inversión de $60.000.000. 

Estará destinada a la prevención y tratamiento ambulatorio, inclusivo, accesible y de puertas abiertas para 

personas con problemas de adicciones. 

La Municipalidad de Córdoba aportará el terreno para su construcción, en la zona sur de la ciudad, y se 

convertirá en el cuarto espacio municipal de acompañamiento y abordaje interdisciplinario en materia de 

adicciones. 

 

Entrega de Fondos a Organizaciones que trabajan en la Problemática de las Adicciones  

Por segundo año consecutivo, en diciembre de 2022 entregamos subsidios para financiar 17 proyectos 

presentados por organizaciones que son parte del COPIPRED. 

Con el programa “Construyendo Comunidad”, buscamos fortalecer el trabajo de instituciones que abordan en 

el territorio problemáticas de adicción. Los fondos aportados sirven para concretar mejoras edilicias en los 

espacios de estas instituciones, como así también para adquirir equipamiento para los talleres de oficios, la 

compra de herramientas e insumos para las huertas y las panaderías, y de instrumentos musicales para la red 

de orquestas barriales. 
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Desde el año 2020, este Consejo funciona de manera regular, debatiendo y articulando políticas públicas para 

trabajar con personas que tienen consumos problemáticos y con sus familias. 

 

Los 100 Centros de Salud se refuerzan con Equipamiento Médico y Refaccionados 

En el transcurso del año 2022 entregamos equipamiento médico de alta calidad a los 100 centros de salud de 

la ciudad, lo que permite a los profesionales trabajar en mejores condiciones y brindar un servicio de mayor 

calidad a la comunidad. 

Distribuimos tensiómetros digitales de uso adulto y pediátrico, camillas de enfermería y para ginecología, 

balanzas infantiles y para adultos, estetoscopios, otoscopios, podómetros, lámparas, máscaras de oxígeno, 

oftalmoscopios, saturómetros y demás instrumental básico para atender la demanda de salud de la población 

en el primer nivel de atención. También renovamos mobiliario funcional y compramos electrodomésticos, tales 

como heladeras para vacunas o aires acondicionados. 

Los fondos provinieron del recupero de prestaciones brindadas a personas asistidas bajo programas sanitarios 

que no cuentan con obra social, y la inversión alcanzó los $40.000.000,  

En septiembre de 2022, iniciamos el programa “Repara Salud” de mejoras edilicias para recuperar y poner en 

valor los edificios de los Centros de Salud de la ciudad. 

Las tareas de albañilería, pintura, electricidad, plomería y herrería, con dirección técnica de la Municipalidad, 

están a cargo de 200 trabajadores que integran cooperativas de la economía social. En una primera etapa se 

abarcaron 10 edificios, pero escalará a un total de 60 centros de salud que evidencian distintos grados de 

deterioro. Cabe destacar que en estas cuadrillas de trabajo el 70% son mujeres, muchas de las cuales son jefas 

de familia. 

 

Reapertura del Centro de Salud de Villa Páez 

Afectado por la catástrofe cloacal ocurrida en ese sector en el año 2021, el día 27/10/2022 pusimos nuevamente 

en funciones el Centro de Salud Nº30 de Villa Páez, que permite a 20.000 vecinos y vecinas de la zona, acceder 

a servicios de salud cerca de sus hogares. 

Las obras de refuncionalización recuperaron el edificio con intervenciones en la infraestructura y la adquisición 

de mobiliario e instrumental médico para las tareas diarias. Actualmente, presta servicios de ginecología, 

clínica médica, medicina familiar y odontología, cuenta con una sala de enfermería y brinda psicología 

comunitaria. 
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Cursos gratuitos de RCP, Primeros Auxilios y Autoprotección 

Estas capacitaciones en Reanimación Cardio Pulmonar y Primeros Socorros Urbanos tienen como objetivo 

adquirir y/o actualizar las destrezas necesarias para brindar eficazmente las maniobras de RCP y Heimlich a 

lactantes, niños y adultos. 

Además, las instituciones de orden público (escuelas, jardines, centros vecinales, ONG) pueden realizar cursos 

de Autoprotección Institucional como Gestión de Riesgos, Evacuación, Prevención y Extinción de Incendios, 

Primeros Auxilios y RCP. Hasta el momento, capacitamos al Ente Municipal BioCórdoba, la Dirección de 

Seguridad, la Dirección de Higiene Urbana, la Dirección de Atención al Vecino, el Parque Educativo Sureste, 

Unidad Ejecutora Costanera, la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Córdoba y el 

Club Atenas. 

Por otra parte, organizados por la Subsecretaría de Deportes y Recreación con profesionales de Defensa Civil, 

realizamos ediciones semipresenciales a través de la plataforma de INFOSSEP. 

 

Aula abierta de RCP y Primeros Auxilios en la Plaza San Martín 

El 23/6/2022 y el 3/8/2022 la Dirección General de Seguridad, Defensa Civil y Capacitación y Emergencia 

Urbana brindó clases abiertas de Reanimación Cardio Pulmonar (RCP) y Primeros Auxilios en la Plaza San 

Martín, donde personal de Defensa Civil realizó demostraciones de maniobras sencillas que se pueden realizar 

para salvarle la vida a una persona. 

 

En el Primer Congreso de Salud Pública Municipal participaron 3 mil personas 

Con 3.050 participantes de 198 localidades de la provincia, el 24 y 25 de octubre de 2022, se realizó el Primer 

Congreso de Salud Pública Municipal en la ciudad. Destinado a profesionales de la salud, directivos, 

funcionarios, estudiantes y comunidad en general, las jornadas tuvieron conferencias, paneles y mesas 

redondas. 

Entre los disertantes de la jornada estuvieron el Dr. Daniel Lopez Rosetti, médico y comunicador, y el Dr. 

Alberto Crescenti, director del SAME (Sistema de Atención Médica de Emergencias) de la Ciudad Autónoma 

de Buenos Aires. Además, tuvo lugar la presentación de Pósters Científicos, con la participación de 80 trabajos, 

y entrega de 3 premios de $50.000, $100.000 y $150.000. 

El Congreso cerró con recorridos guiados por centros modelo del sistema sanitario de la ciudad: Hospital 

Príncipe de Asturias, el Centro de Monitoreo y uno de los Hospitales de Pronta Atención. 
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Desafío RRR: Reduce, Recicla y Reutiliza en Córdoba 

 

 
301-2, 301-3, 302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de promover 

una gestión eficiente e integral de los Residuos Sólidos Urbanos. 

 

Nueva Red Iberoamericana de Gobierno y Ciudades Circulares 

Convocado por la Red Argentina de Intendentes Frente al Cambio Climático, Martín Llaryora disertó el día 

18/3/2022 en la ciudad de Mar del Plata, donde participó de la IV Asamblea Nacional de Intendentes. 

En este sentido, nuestro Intendente consideró fundamental que este cambio en el modelo de producción sea 

acompañado por un cambio en la conducta de los consumidores. Así, desde el sector público y el privado, 

traccionar el desarrollo con el consumo de los productos de la Economía Circular. 

Además, invitó a los presentes a sumarse a la Red Iberoamericana de Gobiernos y Ciudades Circulares, una 

iniciativa liderada por Córdoba que une a las ciudades latinoamericanas preocupadas por implementar políticas 

públicas de Economía Circular para una realidad más sostenible. 

El día 19/04/2022 el Intendente Martín Llaryora se reunió con el Gobernador de San Juan, Sergio Uñac, para 

avanzar en una agenda común vinculada a los procesos productivos de la Economía Circular. El encuentro 

permitió sumar a la provincia cuyana a la Red Iberoamericana de Gobiernos y Ciudades Circulares para 

establecer las bases de un sistema económico sostenible a través de marcos de colaboración entre las 

instituciones públicas, las empresas privadas, los organismos locales y los ciudadanos. 
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La OEA y la ciudad de Córdoba crearán el primer Centro de Excelencia en Economía 

Circular y Cambio Climático del país 

El día 27/06/2022 el Intendente Martín Llaryora se reunió con el Secretario General de la Organización de 

Estados Americanos (OEA), Luis Almagro, con quien acordó instalar un Centro de Excelencia en Economía 

Circular y Cambio Climático en la ciudad de Córdoba. Será el 5to centro de la red y el primero del país. 

Estos centros de excelencia forman parte del proyecto “Prospecta Américas”, una red regional apoyada por 

OEA para la colaboración en temas de prospectiva tecnológica. 

La nueva institución permitirá el mapeo de tendencias globales y regionales en materia de Economía Circular, 

y será un centro de reunión, intercambio de experiencias y prácticas en la materia, facilitando el trabajo 

conjunto con investigadores, emprendedores y gobiernos. 

 

Segunda reunión del Clúster de Economía Circular del Ente BioCórdoba 

El día 27/7/2022 presentamos el “Primer Manual de Buenas Prácticas Circulares”, una iniciativa del Clúster 

para reconocer y difundir experiencias ejemplificadoras en la labor desarrollada por distintos actores de la 

ciudad, en la transición del modelo económico lineal al modelo de la Economía Circular. 

En el encuentro anunciamos, el primer Directorio Circular, un portal web de datos de economía circular, en 

formato estándar abierto, en donde están indicadas las actividades de los Grandes Generadores, Eco 

Transportistas, Centros de Revalorización y Transformadores. Este espacio consolida una red de relaciones 

entre todos los actores de la economía circular para lograr una sólida simbiosis industrial. 

https://www.clustereconomiacircular.com.ar/c/directorio-empresas 

 

Sacate las Pilas recolectó 738 mil Pilas y Baterías  

En el año 2022, recolectamos 670.808 unidades (14.377 kilos) con el programa “Sacate las Pilas”. El 71% del 

material corresponde a pilas alcalinas, 9% a las compuestas por zinc carbono, 8% de pilas recargables, y 2% 

de otros tipos. 

El acumulado se compone de la siguiente manera: enero 78.783; febrero 42.223; marzo 40.039; abril 36.478; 

mayo 66.204; junio 46.122; julio 33.099; agosto 21.769; septiembre 86.745; octubre 46.433; noviembre 59.522 

y diciembre 113.391 unidades. 

Al finalizar el año, disponemos de 86 puntos de recolección y 112 contenedores donde los vecinos y vecinas 

pueden llevar sus pilas y baterías para su posterior reciclaje. Se trata de una red de cooperación que se amplía 

en forma constante, donde participan organizaciones públicas y privadas. 

https://www.clustereconomiacircular.com.ar/c/directorio-empresas
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Se pueden llevar pilas y baterías de todo uso y composición: litio, alcalinas o recargables, botón, especiales, 

de plomo o ácido en sus diversas aplicaciones. También baterías para la alimentación de: UPS, luces de 

emergencias, soporte energético para actividades específicas (minera, telecomunicaciones; energías 

renovables, entre otras), celulares, equipos médicos, herramientas de mano, power bank, vehículos eléctricos, 

paneles solares, etc. 

Los materiales son tratados para la obtención de nuevos insumos, ingresando al proceso de economía circular 

y evitando que sean enterrados en el predio municipal Piedras Blancas.  

Cabe destacar, que en octubre de 2022, incorporamos a la Universidad Nacional de Córdoba al programa de 

recolección. El acuerdo estableció la instalación de puntos de acopio de pilas y baterías en desuso en lugares 

estratégicos del campus universitario, facilitando el acceso a toda la comunidad educativa de la UNC y 

contribuyendo al fortalecimiento de la red de puntos de acopio distribuidos en toda la ciudad. 

 

Residuos Eléctricos y Electrónicos: 50 toneladas recolectadas 

En el año 2022, capturamos 50,13 toneladas de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos (RAEE). 

Actualmente los vecinos y vecinas disponen de 15 lugares para llevar aparatos eléctricos y electrónicos en 

desuso. En los CPC se reciben pequeños electrodomésticos en desuso, equipos de informática y 

telecomunicaciones, artefactos de audio o video, herramientas eléctricas de mano, aparatos de uso médico y 

paneles solares, entre otros. No incluye monitores y televisores incompletos y residuos electrónicos de línea 

blanca (lavarropas, lavavajillas, cocina, extractores, heladeras, aire acondicionado, estufas y calefactores) que 

deben llevarse al CTR Rancagua. 

La logística de la recolección la realiza CORMECOR, mientras que el proceso de reciclaje está a cargo de la 

empresa ProGeas, cuya planta Industrial está localizada en James Craik sobre la Ruta Nacional Nº9, Km 595.  

Al llegar a la planta de tratamiento, el material recolectado es sometido a un proceso de descontaminación y 

valorización. Se descartan los metales pesados, aceites, capacitores y tubos fluorescentes. Entre los 

componentes recuperables: 

- el vidrio: es descontaminado para eliminar el contenido de plomo, que se utiliza en la pintura reflectiva 

de las rutas.  

- el plástico obtenido vuelve a la industria para la elaboración de cajas de luz.  

- los cables: primero se separa el plástico del metal y luego el cobre obtenido es empleado en la 

fabricación de materiales de electricidad o para generar aleaciones con aluminio.  

- el hierro: reingresa al circuito por medio de la empresa Acindar para la producción de caños.  

- el aluminio: es empleado en la manufactura de cajas de marcha de automotores. 
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Se reciclaron 80 toneladas de viejas lámparas de sodio y mercurio del alumbrado 

público 

Al ritmo de la colocación de nuevas luminarias LED en la ciudad, realizamos economía circular con los viejos 

artefactos del alumbrado público. Desde diciembre de 2020 a diciembre de 2022 recolectamos 83,88 toneladas 

de antiguos aparatos lumínicos provenientes de la Dirección de Alumbrado Público cuya logística está a cargo 

de CORMECOR. Las luminarias que aún se encuentran en funcionamiento son utilizadas para encender zonas 

apagadas del alumbrado público o para renovar las más antiguas, mejorando así la cobertura. 

El resto del material en desuso, es trasladado por la empresa ProGeas Argentina a su planta de tratamiento en 

James Craik, allí puede reciclarse hasta el 95 % del volumen recibido. El material es clasificado y separado 

según sea de aluminio o hierro, presentes en los brazos que soportan el aparato lumínico, que son los 

componentes más valiosos para su reutilización. Las lámparas no operativas son sometidas a destrucción total 

con residuo cero, gracias al reciclado de los vidrios y metales resultantes. 

A su vez, cada luminaria posee un dispositivo llamado balastro, cuyas partes se agrupan según su composición. 

Los capacitores, reciben disposición final en celdas de seguridad y son trasladados por la empresa Pelco, 

ubicada en Santa Fe, donde se los trata como residuos peligrosos. 
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Por primera vez, recolectamos Aceite Vegetal de Cocina Usado para Reciclar 

Lanzamos el programa “Aceite Circular”, ejecutado por la Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad, 

para recolectar el aceite de cocina fuera de uso y reinsertarlo como biocombustible, alimento para animales, 

cosméticos, entre otros. 

Este programa comenzó a aplicarse en noviembre de 2022, luego de la firma del convenio con la empresa 

AMBIENTAL CORD S.R.L. que se encarga de la recolección y traslado del aceite para su posterior reciclado 

y reutilización. 

Cada vecino y vecina lleva su aceite en desuso (de oliva, girasol u otros) a cualquiera de los 14 CPC. En los 2 

primeros meses de iniciado el programa, recolectamos 120 litros; siendo el CPC de Centro América el que 

recibió la mayor cantidad de este residuo.  

Considerando que 1 litro de aceite desechado a través de los desagües domiciliarios contamina 1.000 litros de 

agua, se evitó que 120.000 litros de agua fueran contaminados.  

 

Proyectos para Recuperar Escombros 

Los escombros, restos de obras y demolición que llegan al Centro de Transferencia de Residuos (CTR) o la 

Escombrera Municipal se convierten en “materia prima” de nuevos productos de la Economía Circular. 

 Un ejemplo de ello es el material de compactación 0.20 reciclado que, tras ser procesado por 

un privado, es utilizado por la Dirección de Higiene Urbana para compactar calles de tierra. 

Como beneficio adicional el producto disminuye el consumo de áridos naturales. Actualmente 

se desarrolla una prueba piloto en las vías de circulación internas de esa repartición municipal 

ubicada al sureste de la ciudad, en sectores del predio de enterramiento municipal y en el Punto 

de Acopio de Residuos del Eco Parque de barrio Campo de la Ribera. 

Mediante estás acciones ya se recuperaron 550 toneladas de escombros con el 0.20 

reciclado y ya están clasificadas otras 3.000 toneladas para el mismo tratamiento. 

También se suman los proyectos de los emprendimientos Circulando y Hedro, ganadores del concurso 

“Córdoba Circular” organizado por el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) y el Laboratorio de Innovación 

Pública y Social de Córdoba (CorLab). 

 “Circulando” es un emprendimiento que fabrica una loseta experimental de hormigón 

reciclado a partir de escombros, que a futuro se utilizará en senderos de parques y plazas 

públicas. Ya disponen de algunas losetas de ensayo que incorporan un 57% de escombros en 

la mezcla final. La loseta o adoquín es hexagonal y pesa alrededor de 2,9 kilos cada una.  

Hasta el momento se retiraron 40 toneladas de escombros para fabricar 200 m² de 

senderos que enlazados forman una estructura similar a un panal de abejas. 
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 “Hedro” es un emprendimiento que fabrica un ladrillo reciclado que incorpora un “eco árido” 

derivado del procesamiento de restos de obra y demolición. Tienen pensado recolectar 60 

toneladas de escombros con la intención de fabricar unos 12.000 ladrillos para distintos 

productos. Las pruebas de laboratorio son prometedoras, logrando un 70% de escombros 

reciclados en el ladrillo. 

 

Los Restos de Poda que antes se enterraban, ahora se Reutilizan 

Bajo el paradigma de Economía Circular, trabajamos en la conversión de los desechos de poda en “chipeo”, 

pequeños trozos de árboles, que son utilizados como materia prima para diversos proyectos. 

Los restos de poda, ya sean de particulares o de reparticiones municipales, son recolectados y/o trasladados a 

los puntos de chipeo: Centro de Transferencia de Residuos (CTR) Rancagua; Parque Industrial y Logístico 

Polo 52; predio de tratamiento y disposición final de RSU “Piedras Blancas”; y el Ente BioCórdoba. En estos 

lugares, las máquinas chipeadoras trituran las ramas y troncos, convirtiéndolos en pequeñas astillas, que luego 

son reutilizadas en su totalidad. 

En el “Polo 52” se procesa aproximadamente un camión por día, que equivale a 20 m3 o 5.000 kilogramos. El 

producto obtenido de ese chipeo, lo utilizamos para el mantenimiento de espacios verdes de la ciudad: para el 

control de la humedad de canteros en verano o como acolchado para proteger las raíces de las plantas en 

invierno. También lo utilizamos para el mantenimiento y construcción de senderos, y en la decoración de 

parques otorgando armonía y valor estético a la ciudad. El sobrante se traslada a la Escombrera Municipal para 

darle uso de compost, que luego utilizamos como abono en la huerta del Jardín Botánico, en árboles de plazas, 

parques y todo el espacio verde de la ciudad que lo requiera. 

En “Piedras Blancas”, se obtienen 60.000 kilos al día de chip. Un 70% lo destinamos para generar energía 

térmica proveniente de biomasa en la fábrica de Holcim, reduciendo de este modo el consumo de combustible 

fósil. El 30% restante lo procesamos para obtener compostaje, utilizado como cobertura vegetal final del 

mismo predio de enterramiento sanitario. 

En el predio del Ente BioCórdoba, trituramos ramas y troncos gruesos procedentes del arbolado del lugar, y 

según registros del primer semestre del año 2022, sumamos un total de 25.000 kilogramos de chip. 

En el CTR Rancagua, recibimos las podas de vecinos y vecinas, jardineros y/o empresas que los acercan de 

manera particular. Durante el primer año del Centro, realizamos un total de 520.500 kilogramos de chip. Una 

parte la utilizamos en el predio y otra la entregamos a emprendedores locales que realizan pequeñas macetas 

reutilizables para plantines. 
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Macetas biodegradables 

Nayla, una emprendedora local, encontró en los desperdicios de las podas, una oportunidad. El resultado de su 

proyecto son pequeñas macetas biodegradables y reutilizables para la colocación de plantines.  

Luego de presentarnos su proyecto, Nayla recibe mensualmente una donación de 100 kilogramos de chipeo 

para realizar 100 macetas de 12 cm alto por 10 cm de diámetro. 
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Tapitas de Gaseosas se transforman en Anteojos 

Los “Ecolentes” se confeccionan con tapitas de plástico que llegan a los Centros Verdes y al Centro de 

Transferencia de Residuos. Con esta iniciativa, garantizamos a los vecinos y vecinas atención oftalmológica y 

anteojos recetados, resolviendo además aquellos casos en los que el paciente necesita más de un par de lentes. 

El Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) elaboró 5.000 marcos de lentes para distribuirlos con los programas 

sociales de salud que impulsamos, y a estudiantes de las escuelas municipales que los requieran. Para su 

confección se utilizaron 20.000 tapitas, unas 4 a 5 tapas por marco según el tamaño. 

Los primeros 180 pares de ecolentes se repartieron a personas que fueron atendidas y diagnosticadas en la 

Dirección de Especialidades Médicas (DEM) Centro. Del total de pacientes evaluados, el 10% necesitó 2 pares 

de anteojos y el 60% requirió lentes de laboratorio con dioptrías altas de miopías y astigmatismo. 

En abril de 2022 realizamos la primera entrega de ecolentes recetados a 33 estudiantes que asisten a la Escuela 

municipal Oscar Soto López de Bº Los Sauces. Esta iniciativa, es un trabajo conjunto entre las Secretarías de 

Educación y de Salud, y el COyS.  

 

Ecolentes en tu Barrio 

En septiembre de 2022 comenzamos el programa “Ecolentes en tu barrio”. Participan el Ente Córdoba Obras 

y Servicios (COyS), la Secretaría de Salud municipal, la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad 

Nacional de Córdoba y el Ministerio de Vinculación Comunitaria de la provincia. 

Luego de su implementación en las escuelas municipales, a través de la Dirección de Especialidades Médicas 

(DEM), el programa se trasladó a los barrios de la ciudad solucionando los problemas de visión de más de 

10.000 niños, niñas y adultos. Así, reforzamos el diagnóstico y tratamiento oftalmológico, entregamos lentes 

recetados gratuitos y aumentamos la recolección de material reciclable en la periferia de la ciudad. 
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Con este programa recorrimos 6 playones deportivos y sociales provinciales de la ciudad, atendiendo hasta el 

momento a 2.500 vecinos de los barrios José Ignacio Díaz, Granadero Pringles, Héroes de Malvinas, Villa el 

Libertador, Las Violetas, Villa Aspacia y Argüello; y recetando un total de 870 anteojos. 

Todos los marcos de los lentes entregados son producto de la Economía Circular, cada uno de ellos son una 

demostración de que el aporte y trabajo de separación realizado por las vecinas y vecinos, se transforma en un 

producto que otorga una solución vital para las personas con disminución visual. 

El consultorio oftalmológico móvil llega semanalmente a cada playón y entrega 150 turnos para los controles 

adecuados y el pedido de Ecolentes, en caso de ser necesario. Posteriormente se efectúa la entrega de anteojos 

en el mismo playón donde se llevó a cabo el examen. Junto a los consultorios opera un “Ecopunto” para la 

recolección de residuos secos, buscando concientizar a la población sobre la importancia de la separación en 

origen de los residuos domiciliarios. 

Hasta diciembre de 2022, 5.500 Ecolentes fueron entregados y otros 2.000 anteojos se encuentran en 

producción. 

 

 

 

¿Qué se hace con los residuos que se reciclan en la ciudad? 

A partir de los residuos acopiados y procesados por los Centros Verdes y el Centro de Transferencia de 

Residuos, un ecosistema de 30 emprendimientos, en su mayoría pymes locales, los utiliza como materia prima 

para elaborar nuevos productos. La sinergia entre el Estado Municipal y el sector privado, motoriza la 

Economía Circular con un alto impacto social y ambiental. 

Algunos emprendimientos son:  
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 Energías Solidarias Asociación Civil: elabora dispositivos solares para comunidades sin 

acceso a necesidades básicas como agua caliente y electricidad.  

 ECOLIF: transforma tapitas de gaseosa y envases de shampoo y lavandina en útiles escolares. 

 Blangino S.A.: elabora pisos sustentables utilizando vidrios reciclados. 

 Hilanda: dedicado a la fabricación de prendas con restos textiles. 

 Ecovalor: recolecta cubiertas y luego fabrica suelas de zapatos o suelos de goma con el caucho 

procesado. 

 Baterías Ithurbide: obtiene metales por medio del programa “Sacate las pilas” para fabricar 

baterías nuevas. 

 

Pasión y Sustentabilidad: Trofeos y Medallas fabricados con Material Reciclado  

En la Copa Clásicos de la ciudad de Córdoba, organizada por la Municipalidad y el Gobierno de la Provincia, 

los planteles cordobeses recibieron galardones elaborados con materiales que llegan al Centro de Transferencia 

de Residuos y a los Centros Verdes de la ciudad. 

La artista local Inés Rozze utilizó rezagos industriales para confeccionar los trofeos que recibieron los equipos 

participantes; y la pyme local “ECOLIF” utilizó tapitas de gaseosa para confeccionar las medallas entregadas 

a los jugadores. 

La Vuelta Ciclística también entregó premios elaborados por la Economía Circular. Los trofeos y medallas 

recibidos por todos los participantes, fueron confeccionados con rezagos de industria y tapitas de plástico 

respectivamente. Fueron 15.000 medallas para las que se utilizaron 217,5 kilos de plástico reciclado, entre 6 y 

8 tapitas para fabricar cada medalla. 

 

De Hojalata a Patrimonio: la escultura de la “Vieja del Agua” que embellece la Cañada 

La escultura “Vieja del Agua” es una nueva obra de arte para la ciudad, realizada con latón proveniente de la 

economía circular. El COyS llevó a cabo esta iniciativa con la intención de jugar con el paisaje natural de La 

Cañada utilizando residuos que se recolectan y trabajan en los Centros Verdes. 

El artista Darío Pedreira seleccionó, lavó, cortó y soldó 250 kilogramos de hojalata para obtener la textura final 

de la escultura. 
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Mochilas Recicladas para estudiantes de 1er grado 

El Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) y la Secretaría de Educación entregaron mochilas a estudiantes de 

1er Grado de las 38 escuelas municipales. Son 2.280 mochilas desarrolladas por la empresa cordobesa 

“Moebius”, a partir del descarte de la fabricación de asientos de autos y de la fabricación de paracaídas, que 

tenían como destino final el predio de enterramiento. 

Este descarte se transforma en accesorios de utilidad para el uso cotidiano de nuestra sociedad: mochilas, 

bolsos, carteras, riñoneras, porta notebooks, materas y maletines, entre otros. 

 

Renovamos Alumbrado en Plazas con 1.250 columnas Recicladas 

Adquirimos durante el año 2022, un total de 1.250 columnas recicladas, fabricadas con postes metálicos 

utilizados en el proceso de extracción de petróleo. En la transacción, el municipio ahorró aproximadamente un 

60% del valor en comparación con los soportes metálicos estándar. Las nuevas columnas son empleadas para 

suplantar el alumbrado público en plazas. 

Tras un relevamiento previo de 1.181 espacios verdes de la ciudad con gran concurrencia, detectamos que 746 

precisaban intervención, de los cuales el 91% ya fue recuperado. En el presente, accionamos en 30 plazas en 
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simultáneo y, en cada punto de luz, sustituimos luminarias de sodio por LED. Cada uno de los puntos puede 

concentrar hasta 3 dispositivos de 75 Watts, ampliando el radio de iluminación con tecnología LED. 

 

Festival Córdoba Repara en el Parque Sarmiento 

El 24 de abril de 2022 con motivo del Día de la Tierra, celebramos en el Parque Sarmiento el primer “Festival 

Córdoba Repara” organizado por la Dirección de Juventud y la Universidad Libre del Ambiente (ULA) junto 

a organizaciones ambientalistas de nuestra ciudad. Se recibieron objetos rotos para ser reparados mediante un 

taller al aire libre, y también se repararon bicicletas.  

La ULA estuvo abocada al Club de Reparadores y colocó un stand con juegos ambientales para infancias. 

El evento también presentó música en vivo; una colecta solidaria de abrigos y frazadas; recepción de 

reciclables; mercado local; gastronomía vegetariana, vegana y agroecológica; experiencias inclusivas; y 

espacios de diálogo sobre contaminación, ecofeminismo y compostaje.  

El Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) participó con promotores ambientales que informaron sobre la 

separación y el reciclado de residuos. 

El espacio fue acondicionado para personas con discapacidad motriz, además, intérpretes de lengua de señas 

y guías para personas ciegas y con visión reducida se encontraban en el ingreso del Festival para promover la 

inclusión. 

 

Córdoba Repara en tu Barrio 

La Universidad Libre del Ambiente (ULA) y el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) organizaron “Córdoba 

Repara en tu Barrio”, en consonancia con las políticas de economía circular. Los eventos itinerantes de 

reparación gratuita colectiva se realizaron en 4 barrios de la ciudad. 

El Club de Reparadores arregló diferentes objetos, extendiendo su vida útil, y promoviendo la reparación como 

estrategia para el consumo responsable y reducción de los residuos. Este encuentro promueve el trabajo de los 

reparadores barriales, clave para una economía circular. 

Además, el COyS posee un stand en donde exhiben productos de la economía circular y realizan Ecocanjes de 

residuos secos y limpios (plásticos, papel, cartón, telgopor, aluminio, latas, vidrio, sachets, bolsas de alimento 

balanceado o prendas textiles) por los productos circulares o macetas realizadas con restos de poda del CTR 

Rancagua. 

También se disfrutó de música en vivo, espacios de diálogo, juegos y charlas sobre huerta, compostaje y 

reciclaje, feria agroecológica y stands de organizaciones ambientales. 
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EcoPuntos: más lugares para llevar Residuos Reciclables 

En el año 2022 sumamos Ecopuntos en 15 Centros Deportivos, Recreativos y Sociales de los barrios Vivero 

Norte; Bajo Pueyrredón; Las Violetas; El Quebracho; Cooperativa La Unidad; Ampliación Panamericano; 

Marcos Sastre; Argüello Lourdes; Granadero Pringles; Villa Aspacia; Parque Liceo Segunda Sección; Villa El 

Libertador; Campo de la Ribera; Barrio Villa La Tela; Mirizzi. 

La Secretaría de Gobierno junto al Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS), firmaron un convenio con la 

Unión Cordobesa de Rugby para instalar Ecopuntos en los clubes de rugby de la ciudad: Tala, Tablada, Jockey, 

Athletic, Córdoba Rugby, Universitario (sede 7 Soles), Palermo Bajo, ACV Rugby y Universidad Nacional de 

Córdoba Rugby. 

Además, continúan vigentes los Ecopuntos en los 5 Centros Verdes, en las calles Elías Yofre y Recta 

Martinolli, Facultad de Odontología y Comedor Universitario (UNC), La Kermese de Güemes, Paseo del Buen 

Pastor, Teatro Griego, Parque de las Naciones, Parque del Chateau, Parque José María Paz, Parque de las 

Tejas, Plaza Colón, Plaza de Alta Córdoba, Plaza Jerónimo del Barco, Plaza Alberdi, Plaza Gendarmería 

Nacional Argentina, Plaza Lisandro Novillo Saravia, Plaza Mariano Moreno, Plaza de la Intendencia, 

Dinosaurio Mall Ruta 20 – Plaza Capitán Emilio Crouzeilles y Valle Escondido (ingreso al barrio). 
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Los Centros Verdes dan trabajo a 800 familias de Cooperativas Afiliadas  

En 2022 los Centros Verdes facturaron $66.682.012 por la venta de materiales reciclables, ahora insumos de 

este nuevo circuito económico. Esto es resultado de distintas estrategias para aumentar el volumen capturado, 

tales como la creación de nuevos Centros Verdes, el CTR Rancagua y la instalación de decenas de Ecopuntos 

en los barrios. 

El volumen de residuos reciclables proviene del sistema de recolección diferenciada que realizan las empresas 

LUSA en la zona sur, LAM en el área central y URBACOR en el norte de la ciudad; donde recolectan los 

residuos secos separados por las vecinas y vecinos en sus domicilios. Se suma también el aporte de 120 

empresas, comercios e instituciones de diversos rubros denominados “EcoAliados”, quienes son grandes 

generadores de residuos reciclables. 

Además de un mayor volumen, el monto de facturación superior a los años anteriores, se debe a que los 

materiales se venden a mejor precio gracias al sistema de EcoSubastas. Con esta modalidad, lo recuperado sale 

a la venta con un precio base que va aumentando durante la compulsa electrónica. Generamos así, mayor 

competencia entre los potenciales compradores, subiendo el precio por kilo y de esta manera, la facturación 

pasó de $ 7.794.647 en 2020 a $ 28.250.580 en 2021 (aumento del 617 %) y finalmente a $ 66.682.012 en 

2022 (aumento del 1.593 %). 

El impacto positivo es ambiental, económico y social gracias al programa de “Recuperadores Urbanos”, donde 

el reciclaje es una fuente de ingresos para 800 familias que trabajan dignamente en 21 cooperativas afiliadas. 

10 de estas cooperativas se encuentran en los Centros Verdes, 3 en el área central, 1 en el Centro de 

Transferencia de Residuos (CTR) de Rancagua y 7 adicionales en otros corredores comerciales. Es una acción 

desarrollada entre el COyS, que administra los Centros Verdes, y 3 secretarías: Gestión Ambiental y 

Sostenibilidad; Gobierno y Gestión General del Gabinete; y Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia. 

Las múltiples estrategias de Economía Circular integran diferentes áreas del municipio, en sinergia con el 

sector privado, académico y el ecosistema emprendedor.  

Fueron valorizadas y reinsertadas como insumos 13.091 toneladas de residuos; evitando que sean desechadas 

en el predio de enterramiento municipal y permitiendo la creación de nuevos productos para la sociedad. Los 

Centros Verdes recuperaron 1.857 toneladas del total y junto al CTR Rancagua trabajan con “residuo cero”, 

es decir que nada de lo que ingresa sale como basura, sino que se recupera con el reciclaje. 

Asimismo, paulatinamente comenzamos a recuperar otros materiales que antes se enterraban como los residuos 

de aparatos electrónicos, pilas y baterías, telas y aceite usado de cocina, entre otros. 
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Reapertura del Centro Verde Este 

Abrimos nuevamente el Centro Verde Este, el 5to establecimiento de acopio y procesamiento de residuos 

secos, que funcionó hasta el año 2020 en el Bv. Las Heras, y ahora está ubicado sobre la colectora de Avenida 

de Circunvalación, en Bº 1° de Mayo. 

El nuevo espacio adoptado por el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) retomó la operatividad y optimizó 

la logística ya que tiene mejor accesibilidad y mayor capacidad de procesamiento de residuos. Fue reequipado 

con alta tecnología capaz de procesar hasta 50 toneladas por mes de residuos. Además, la inversión amplía la 

diversidad de materiales que son posibles transformar, alcanzando la fracción seca de Residuos Sólidos 

Urbanos, papeles, cartones, metales, vidrios, plásticos, tetrabricks y telgopor.  

Los vecinos y vecinas pueden acercar residuos secos en los horarios que el Centro Verde está trabajando; y tal 

como ocurre en los otros 4 Centros Verdes, está operado por 68 Recuperadores Urbanos nucleados en 

cooperativas asociadas. 

 

Primer Centro Verde del país dedicado a la Reinserción de Telas 

En octubre de 2022 inauguramos el 6to Centro Verde del municipio: el Centro Verde Telas, ubicado en la 

Avenida de Circunvalación por la zona de Bº Empalme. 

Este nuevo espacio está dedicado a la recuperación de telas, una de las industrias más contaminantes del 

mundo. Para ello, el COyS emplea a trabajadores de cooperativas creando empleos verdes. También realizan 

convenios con los actores que utilizan descartes textiles en sus procesos productivos circulares. 

El material que ingresa tiene 2 posibles salidas: la confección y comercialización de nueva indumentaria y el 

desarrollo de nuevos productos junto a diseñadores industriales de la ciudad. Los residuos textiles están 

disponibles para vecinos y vecinas de la ciudad, y también para emprendedores circulares sin costo alguno. 
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Nueva Marca de Moda Circular de la ciudad 

Todo producto que contenga algún porcentaje de material salido del Centro Verde Telas, llevará la marca de 

la ciudad para reconocer el esfuerzo de las vecinas y vecinos que separan y llevan sus telas para reciclar. 

 

Concurso de Diseño “Desafío Retazo Sustentable” 

En noviembre de 2022 a un mes de la inauguración del Centro Verde Telas y organizado por el Ente Córdoba 

Obras y Servicios (COyS), otorgamos premios de $250.000 a los proyectos ganadores del concurso “Desafío 

Retazo Sustentable” en las categorías “Ropa”, “Marroquinería” y “Accesorios”. 

Desde el día de la selección de participantes hasta la elección de los ganadores, 37 proyectos acudieron al 

Centro Verde Telas, acompañados por el jurado, para la entrega de materiales que utilizaron en sus diseños. 

Los proyectos fueron evaluados por representantes de la Universidad Nacional de Córdoba, la Universidad 

Tecnológica Nacional, la Universidad Provincial de Córdoba, la Universidad Siglo XXI y una reconocida 

diseñadora de la ciudad. 

 

 

Centro de Transferencia de Residuos (CTR) 

El 14 de julio de 2022 el CTR Rancagua cumplió un año desde su apertura, ubicado en la intersección de las 

Avenidas Rancagua y Circunvalación en la zona norte de la ciudad. En este tiempo recuperó 8.030 toneladas 

de distintos residuos, ahora recursos para la Economía Circular. 

Es un lugar habilitado para depositar distintos residuos y es abierto a todos: vecinos y vecinas, comercios e 

industrias. Las empresas que usan el servicio reciben un Certificado de Trazabilidad, constancia de la correcta 

disposición de los desechos. 

Creado para aumentar el volumen y la diversidad de los residuos recuperados, el CTR se establece en un predio 

de 4.000 m² cedido por la empresa Caminos de las Sierras y erradicando un histórico basural a cielo abierto en 

la zona. Este espacio nuclea a 30 personas, Recuperadores Urbanos que son socios de una cooperativa 

encargada de la separación de los residuos. Reciben capacitaciones a cargo de la Universidad Provincial de 
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Córdoba en: moto mecánica, manejo responsable de herramientas, tratamiento de residuos, primeros auxilios 

y alfabetización. 

Mediante una alianza con CORMECOR, el CTR deriva una porción de secos al predio de enterramiento 

municipal. Allí la firma Geocycle (del grupo Holcim) convierte toneladas de basura en combustible derivado 

de residuos (CDR). 

En 2022 procesó 7 mil Toneladas de Residuos  

Durante el año 13.091 toneladas de residuos fueron recicladas en toda la ciudad, es decir, no fueron arrojadas 

al predio de enterramiento municipal y su procesamiento convirtió desechos en diversos productos de la 

economía circular. 

Más de la mitad de todo lo recolectado en el año, provino del Centro de Transferencia de Residuos Rancagua 

ya que recibió 7.306 toneladas, es decir, el 55,44% de todos los materiales reciclables que fueron aportados 

por instituciones, vecinos y vecinas. 

El CTR recibe distintos tipos de materiales y 3 fracciones concentran casi la totalidad del volumen capturado: 

restos de obra y demolición (escombros), residuos secos para valorización energética y restos verdes de todo 

tipo (poda y desmalezado). 

Se Reciclan los Neumáticos Fuera de Uso 

Los Neumáticos Fuera de Uso (NFU) constituyen uno de los principales residuos que recolecta el CTR. Solo 

en el primer semestre de 2022 se juntaron 54,41 toneladas de neumáticos que inicialmente no se reciclaban. 

La empresa Ecovalor es el único emprendimiento de la ciudad que se dedica a generar productos circulares 

con los NFU; reciclando entre 600 y 800 cubiertas por día y fabricando baldosas, suelas de zapatos y caucho 

destinado a canchas de fútbol, la construcción de pisos infantiles antigolpes y pistas de atletismo. 

 

Nuestro transporte, saldando una deuda de antaño… 

 

 
416-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de mejorar el 

servicio de Transporte Urbano de Pasajeros y promover una movilidad urbana sostenible. 
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TUBONDI. COM: para saber Cuándo pasa el Colectivo 

Desde agosto de 2022 puede descargarse la nueva aplicación móvil TUBONDI, desarrollada por el municipio 

para que las vecinas y vecinos conozcan la ubicación en tiempo real de los colectivos del Transporte Urbano 

de Pasajeros de la ciudad, y decidan cuál es el mejor momento para acercarse a la parada de colectivo. 

La herramienta informa al usuario las líneas de colectivo disponibles de acuerdo a la ruta seleccionada y el 

horario de la próxima llegada a la parada. La App anuncia el recorrido alternativo que realizan los colectivos 

en caso de desvíos. 

También muestra los puntos de compra y recarga de la tarjeta Red Bus, más cercanos de la ubicación de origen. 

Otra funcionalidad es que permite compartir la ubicación en tiempo real del colectivo vía Whatsapp. 

Córdoba es la 5ta ciudad en América que tiene este sistema, junto a Nueva York, México, Santiago de Chile y 

Buenos Aires. 

A diciembre de 2022 se realizaron 615.000 descargas de la App y 28.000.000 de visitas en la página web. 

TAMSE se hace cargo del servicio de 5 líneas de Colectivos 

Desde diciembre de 2022 la empresa TAMSE se hace cargo de cubrir los servicios de 5 líneas del Transporte 

Urbano de Pasajeros (600 y 601, 53 y 54 y el Aerobus), actualmente bajo responsabilidad de la empresa ERSA. 

Con la incorporación de estas líneas de transporte, la empresa estatal se hace cargo del 32% del sistema de 

transporte urbano de la ciudad. 
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Taxis y Remises monitoreados 

A partir de octubre de 2022 todos los taxis y remises de la ciudad están monitoreados en atención a lo dispuesto 

por la Ordenanza Nº12.859. Por lo cual, los permisionarios deben estar afiliados a una Central de Radiotaxi 

para que estas empresas les provean de un sistema de seguridad y monitoreo: geolocalización, botón 

antipánico, comunicación directa y reconocimiento de zonas rojas. 

Las Centrales, a su vez, garantizan que cada unidad exhiba una imagen en código QR con información relativa 

al chofer y datos básicos de la unidad; y deben tener una aplicación destinada a cada unidad con geolocalización 

satelital, comunicación permanente y datos sobre disponibilidad de servicio. 

Las acciones para incrementar los controles se completan con las cámaras instaladas en la Terminal de 

Ómnibus y en el Aeropuerto Internacional Ambrosio Taravella. Todo será monitoreado las 24 horas desde el 

Observatorio de la Movilidad de la Municipalidad. 

 

Acuerdo de Seguridad Vial con apoyo Internacional 

La Municipalidad de Córdoba junto a Iniciativa Bloomberg de Seguridad Vial Global (BIGRS), 

celebraron en mayo de 2022 la firma de un acuerdo de colaboración que busca reducir las 

muertes y heridas en el tránsito. 

A partir de ahora, la ciudad cuenta con el apoyo de un equipo de técnicos especializados y una red internacional 

de organizaciones: OMS, Global Designing Cities Initiative, Johns Hopkins International Injury Research 

Unit, World Bank’s Global Road Safety Facility, Vital Strategies e International Association of Chiefs of 

Police. 

Con un monto anual que ronda los U$S 280.000, la organización internacional aportará cooperación técnica, 

asesoramiento, acompañamiento, equipo tecnológico y materiales de urbanismo que respalden las acciones del 

gobierno municipal. 

Desarrollamos el primer workshop sobre Seguridad Vial 

En julio de 2022 el municipio junto a BIGRS y la organización internacional “Vital Strategies” que la 

acompaña, realizamos el primer workshop de Seguridad Vial sobre “Buenas prácticas, datos y experiencias de 

expertos nacionales e internacionales”. 

El encuentro tuvo por objetivo sensibilizar a funcionarios, directivos, trabajadores y equipos de comunicación 

y afines a temas de movilidad y salud pública de la Municipalidad de Córdoba. 

Según los datos expuestos, el 16% de los hechos delictivos informados por la Policía y Unidad Fiscal 

(Observatorio de Seguridad Ciudadana) al Ministerio de Seguridad, corresponde a lesiones culposas por 

siniestros viales y muertes viales. 
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Además, una comitiva de la Iniciativa Bloomberg Seguridad Vial Global, desarrolló actividades con actores 

claves de la ciudad de Córdoba involucrados en la materia. Recorrieron sectores de la ciudad para conocer 

aspectos relacionados al tráfico vehicular y profundizar las acciones y estrategias que se ejecutan desde el 

municipio. Visitaron el Observatorio de Movilidad; participaron de operativos de controles vehiculares con la 

Policía de Tránsito de la Municipalidad en el marco de la campaña “Yo manejo responsablemente”; y llevaron 

adelante capacitaciones sobre buenas prácticas, datos y experiencias de expertos nacionales e internacionales. 

“Yo Manejo Responsablemente” 

Lanzamos en 2022 la campaña “Yo Manejo responsablemente”, que involucra controles de tránsito y acciones 

de concientización para procurar desalentar el consumo de alcohol y drogas entre quienes conducen vehículos, 

y con ello minimizar las consecuencias negativas derivadas de los siniestros de tráfico. 

Especialistas internacionales en Infraestructura y Movilidad Segura visitaron Córdoba 

El tercer domingo de noviembre de 2022, en el marco del mes que conmemora al Día Mundial en Memoria de 

las Víctimas de Siniestros Viales, realizamos distintas acciones de concientización en Seguridad Vial junto a 

importantes referentes de “Global Designing Cities Initiative” (GDCI), socios de la Iniciativa Bloomberg para 

la Seguridad Vial Global (BIGRS). 

Realizamos un workshop de “Diseño de calles seguras para todos los usuarios”, dictado para el personal 

municipal que trabaja en áreas vinculadas al espacio público. 

Entre las ciudades que trabajan con la Iniciativa BIGRS se encuentran: Buenos Aires (Argentina), Bogotá y 

Cali (Colombia), Quito y Guayaquil (Ecuador), Guadalajara y Ciudad de México (México), Sao Paulo, Recife 

y Salvador (Brasil), Accra y Kumasi (Ghana), Addis Abeba (Etiopía), Hanoi y Ciudad Ho Chi Minh (Vietnam), 

Kampala (Uganda), Mumbai, Bangalore y Nueva Delhi (India). 

 

Segunda Jornada de Movilidad Eléctrica y Sostenible 

En la segunda Jornada de Movilidad Eléctrica y Sostenible, entidades públicas y privadas firmaron un 

Convenio Marco para la conformación de la Mesa de Movilidad Sostenible: la Municipalidad de Córdoba, el 

Concejo Deliberante de la Ciudad de Córdoba, la Empresa Provincial de Energía de Córdoba (EPEC), la 

Agencia para el Desarrollo Económico de la Ciudad de Córdoba (ADEC), la Asociación de Fábrica de 

Automotores, la Cámara de Comercio Automotor de Córdoba, la Asociación de Concesionarios de la 

República Argentina Regional Córdoba y la Asociación de Industriales Metalúrgicos de la República 

Argentina (ADIMRA). 

Considerando que en el país se producen vehículos eléctricos sustentables, el espacio interinstitucional aportará 

a la promoción de los mismos para mitigar el daño al ambiental y reducir los efectos del cambio climático. 
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Electromovilidad 

La Empresa Provincial de Energía de Córdoba (EPEC) organizó un “Simposio de Movilidad Eléctrica y 

Sostenible”, donde disertaron sobre los avances en movilidad eléctrica a nivel local e internacional y su 

implicancia en el diseño de políticas ambientales. 

Las disertaciones referidas a la electromovilidad incluyeron la implicancia de esta movilidad como alternativa 

para el cuidado del medio ambiente; las experiencias en distintos países como Chile, Uruguay y Colombia; el 

desarrollo de estas tecnologías en nuestro país; y los testimonios de usuarios que ya optaron por el uso de 

vehículos eléctricos (automóviles, monopatines y bicicletas). Los especialistas incluyeron representantes de la 

Organización de las Naciones Unidas (ONU) y la Federación Internacional de Automovilismo y funcionarios 

de países pioneros en electromovilidad en Latinoamérica. 

La movilidad eléctrica es una realidad que avanza y EPEC acompaña su desarrollo ya que es la primera 

prestataria del país en contar con una tarifa diferenciada para quienes adquieran un vehículo eléctrico; y 

también cuenta con 8 puntos de carga distribuidos en toda la provincia, donde el usuario tiene la posibilidad 

de recargar su auto sin costo para incentivar la electromovilidad. 

Se realizó una exposición de autos eléctricos e híbridos, con las principales automotrices representadas; 

monopatines, bicis y motos eléctricas, es decir, micromovilidad; y cargadores para vehículos eléctricos. Por 

primera vez, se expuso un vehículo que utiliza el hidrógeno como combustible y, además, los y las visitantes 

realizaron un test drive con los vehículos de algunas de las principales marcas presentes en el evento. 
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Limpieza Ambiental: salud, seguridad y bienestar para los 

vecinos y vecinas 

 

 
303-1, 303-2, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de prestar 

eficientemente el servicio de barrido y limpieza. 

 

USD 5 millones de inversión en Piedras Blancas 

En marzo de 2022, anunciamos la inversión privada de USD5.000.000 para reducir la cantidad de basura 

enterrada en el predio municipal Piedras Blancas y transformar los residuos en combustibles alternativos. Esto 

es posible a partir del acuerdo alcanzado por CORMECOR que administra el relleno sanitario municipal y la 

empresa “Geocycle” perteneciente al Grupo Holcim. 

Con esta inversión prevemos duplicar la capacidad de procesamiento de 50 (el 14% de la recolección 

domiciliaria de la ciudad) a 100 mil toneladas anuales, lo que significa dejar de enterrar esa cantidad. 

La apuesta económica realizada por la empresa Geocycle, destinará USD1.000.000 a una segunda línea de 

clasificación y valorización de Residuos Sólidos Urbanos (RSU). Los otros USD4.000.000 se destinarán a la 

planta de cemento de Holcim ubicada en la localidad de Malagueño, para admitir una mayor tasa de 

combustibles alternativos derivados de los RSU. 

 

El predio de enterramiento sanitario Piedras Blancas extiende por 10 años su Vida Útil 

CORMECOR S.A. informó el día 3/8/2022 que “Piedras Blancas”, cuya capacidad operativa se encontraba al 

límite, incorporó a su actual predio 43 hectáreas ubicadas en dos terrenos contiguos, extendiendo así en 10 

años la capacidad de almacenamiento de los RSU de la ciudad de Córdoba y de otros 27 municipios del Gran 

Córdoba y de la Región Metropolitana. 

El 29 de diciembre del 2020, el Concejo Deliberante aprobó la Ordenanza Nº13.129 que declara de utilidad 

pública y sujeto a expropiación parcial los terrenos contiguos al actual predio. La normativa permitió la compra 

por el monto de $442.875.921,35. 
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En 2022 disminuyeron notablemente los niveles de enterramiento de RSU 

Incrementamos las políticas públicas de reciclado con los Centros Verdes, el Centro de Transferencia de 

Residuos y acuerdos con el sector privado, lo cual nos permitió reducir la cantidad de residuos que se entierran 

en el predio municipal. 

Además, proyectando a largo plazo, la Planta de Procesamiento y Separación de Residuos Sólidos Urbanos de 

Piedras Blancas que funciona desde el año 2021, evitará el enterramiento de residuos equivalentes a 4 meses 

de recolección en los próximos 4 años. 

CORMECOR S.A. está realizando las gestiones necesarias ante el Ministerio de Industria, Comercio y Minería 

de la Provincia de Córdoba para que el “Parque de Economía Circular” sea aprobado como parque industrial 

y generar ventajas comparativas a los emprendedores que se instalen allí. 

La generación de áridos a partir de los residuos de obras y demoliciones, son aprovechados para la construcción 

de las calles internas del Parque y de la ampliación del predio Piedras Blancas, reduciendo potencialmente un 

volumen de 5.000 toneladas mensuales. 

Durante el 2022 mayores frecuencias, nuevas rutas y mejor equipamiento nos permitieron extraer 180.022 

toneladas de residuos en los operativos de limpieza de basurales y canales de la ciudad. El acumulado del año 

se desagrega de la siguiente manera: enero (13.877), febrero (12.372), marzo (14.681), abril (13.585), mayo 

(15.491), junio (14.758), julio (16.245), agosto (16.497), septiembre (15.780), octubre (13.242), noviembre 

(17.519) y diciembre (15.975). 

 

Plan Integral de Limpieza de Canales y de Desagües Pluviales 

Diversas áreas del municipio trabajan para el mantenimiento y recuperación de la infraestructura que permite 

la canalización de líquidos,  y en la puesta en valor de los espacios de recreación en la Costanera. 

El Ente Córdoba y Servicios (COyS) y la Unidad Ejecutora Costanera llevan adelante la limpieza y 

desobstrucción de bocas de tormenta y desagües en 2.595 puntos de la ciudad.  

La misma tarea realiza la Unidad Ejecutora en el Río Suquía, operando con 1 minicargadora y 3 camiones 

volcadores de menor porte, retirando: residuos, escombros, restos de poda y también algas y barro. Al finalizar, 

se plantan árboles de especies autóctonas como parte del programa “Forestando Futuro”. 

La Secretaría de Desarrollo Urbano recupera las bocas de tormenta y desagüe dañados, reemplaza las 

cantoneras de protección para prevenir accidentes en las esquinas y repone tapas de sumideros vandalizados. 
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De los canales pluviales, se retiran residuos con 1 retropala, 1 minicargadora, 1 camión de 6 m³ y otro de 25 

m³, además de 4 operarios por zona (sur y norte) realizan tareas de desmalezado y limpieza en forma manual. 

 

Micro y Macro Basurales 

Con la limpieza de basurales a cielo abierto, la Dirección de Higiene Urbana retira a diario toneladas de 

residuos de macrobasurales, donde se utilizan 1 cargadora de 2m³ y 3 camiones batea de 25 m³ para las tareas 

de limpieza. Para los microbasurales se utiliza 1 minicargadora y 1 camión volcador. 

Se tratan de espacios públicos donde se arrojan residuos en forma ilegal, para identificarlos, realizamos un 

relevamiento mensual y atendemos reclamos de los vecinos y vecinas registrados en los CPC. 

 

Organizaciones Ambientales recogieron 10.000 colillas de Cigarrillos en el Río Suquía 

En agosto de 2022 se realizó una limpieza del Río Suquía, donde se juntaron más de 10.000 colillas de cigarrillo 

y 600 kilos de residuos. Cada resto de cigarrillo contamina hasta 1.000 litros de agua dulce. 

La actividad se llevó a cabo sobre 200 metros en las cercanías del Estadio Mario Alberto Kempes, donde 70 

voluntarios recogieron los deshechos, que luego fueron recolectados por la Unidad Ejecutora Costanera. La 

TAMSE brindó transporte gratuito a las y los voluntarios. 

En los meses posteriores se realizaron más limpiezas bajo el lema “El Río No Se Mancha” de manera semanal, 

y finalmente, se recuperaron 2.340 metros de ribera. 

Impulsada por las ONG Río Sustentable y Eco House, y acompañada por Jóvenes por el Clima, Antídoto y la 

Fundación Pircas, la iniciativa contó con la difusión en redes sociales de futbolistas de los clubes de fútbol 

Belgrano y Talleres. También forman parte la Universidad Libre del Ambiente (ULA), la Dirección de Higiene 
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Urbana, el Instituto de Protección Ambiental y Animal (IPA), la Unidad Ejecutora Costanera, el Ente Córdoba 

Obras y Servicios (COyS), el CPC Argüello junto a vecinos y vecinas, la Dirección de Espacios Verdes, la 

Administración Provincial de Recursos Hídricos y la empresa Aguas Cordobesas. 

En la segunda fase se trabajó en la restauración ecosistémica de la ribera del río incorporando árboles, arbustos 

y herbáceas nativas, y se quitaron especies exóticas, dañinas para el ambiente. Se promovieron talleres de 

perspectiva ambiental para servidores urbanos y actividades socioambientales destinadas a los vecinos. 

En la última y tercera fase a fin de año, se trabajó junto al Centro Vecinal de Villa Belgrano en el uso recreativo 

y responsable del río, potenciándolo como un espacio de unión y paz para la comunidad. 

 

Eco-contenedores: Contenedores Subterráneos en el Área Central 

A través de la Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad, implementamos un sistema de contenedores 

subterráneos en el Área Central, convirtiéndonos en la primera ciudad del interior del país con este sistema. 

Al ser contenedores que se instalan bajo tierra, permiten que los residuos no estén a la vista y evitan la 

emanación de olores. Constan de campanas herméticas que ocupan muy poco espacio en la vereda, por donde 

se arrojan en forma diferenciada residuos húmedos y secos, y no permiten el acceso, manipulación y extracción 

de los residuos que allí se depositen. Una de las más importantes ventajas es que los Eco-contenedores tienen 

una mayor capacidad de almacenamiento (4 metros cúbicos). 

Otro de los beneficios es la extracción del material en forma mecánica, con camiones de carga bilateral de la 

empresa LAM S.A. y con una recolección de 3 veces al día. 

A diciembre de 2022 están funcionando 21 Eco-contenedores en el cantero central de la Av. Chacabuco/ Maipú 

de los 24 proyectados para el año reportado. También están proyectados 16 Eco-contenedores en las grandes 

manzanas y zonas céntricas de Bv. San Juan, Av. Hipólito Yrigoyen, Av. José Manuel Estrada y Bº Güemes. 
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La educación como herramienta de transformación y de 

progreso social 

 

 
 302-2, 302-4, 302-5, 303-2  

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de optimizar la gestión de los servicios educativos y mejora de los aprendizajes, con base 

en los principios de calidad, equidad e inclusión. 

 

Programa Construir Futuro: $400 millones en Educación 

Desde el 2020 hasta finales del 2022, invertimos $401.983.840 en infraestructura edilicia de fondos propios 

municipales para la construcción de 51 aulas, un nuevo edificio escolar y la refacción de todas las escuelas y 

jardines municipales.  

A diciembre de 2022 inauguramos 41 aulas en total, de las cuales 34 se construyeron durante el año 2022, 

quedando por inaugurar 10 aulas más en 2023. El presupuesto invertido para la construcción de aulas es de 

$3.480.200. Esta asignación de recursos no tiene precedentes en el ámbito municipal en materia escolar, y 

evidencia la importancia que otorga la actual gestión a la educación como motor de crecimiento y progreso de 

la ciudad y sus habitantes. 

La inversión edilicia viene acompañada de la dotación de equipamiento digital y conectividad a las escuelas, 

y la consolidación de diversos programas educativo. 

En algunos casos, de acuerdo a las necesidades de cada comunidad educativa, construimos 2 o 3 aulas en una 

misma escuela y un baño. Además, en cada institución con aulas nuevas, realizamos una galería que las vincula 

con el edificio.  No obstante, la totalidad de los establecimientos escolares del sistema educativo municipal 

fueron mejorados y refaccionados. 

 

Reparación de Escuelas y Jardines municipales: $100 millones 

Con el programa “Construir Futuro”, previo al inicio del ciclo lectivo 2022, realizamos tareas generales en 

todas las instituciones: revisión de sanitarios e instalaciones cloacales, desagotes de cámara séptica, red de gas 

con limpieza de artefactos, reparación de revoques en cubiertas y mampostería, refuerzo de estructura, limpieza 

de canaletas y desagües, reparación de rejillas, mantenimiento de sistemas eléctricos e instalaciones, arreglo 
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de ventanas, poda de árboles, desinfecciones y pintura en general; destinando una inversión superior a los 

$100.000.000. 

Al mismo tiempo, realizamos obras mayores las escuelas y jardines con problemas edilicios de necesaria 

intervención, beneficiando a 16.000 alumnos y alumnas. 

 

Programa Fondo de Reacondicionamiento de Espacios Escolares (FORES) 

El programa FORES, ejecutado en conjunto con el Ministerio de Educación de la Nación y de la Provincia, 

asigna recursos económicos para que los jardines y escuelas mejoren sus espacios escolares, alcanzando en 

esta oportunidad a las 76 instituciones educativas del sistema municipal. 

Aplicamos los fondos en pequeñas reparaciones: sustitución, reposición y adquisición de algún componente 

de la infraestructura edilicia y de sus instalaciones, incluyendo artefactos como cocinas, heladeras, ventiladores 

y estufas; compra de materiales, mobiliario y equipamiento escolar; y mano de obra, entre otras cosas. 

Este Fondo de $12.000.000 se suma a los $100.000.000 propios de la Municipalidad de Córdoba que en el 

ciclo lectivo 2022 destinamos a refacciones edilicias, alcanzando de este modo los $112.000.000 totales. 

 

Nueva Sede para el Jardín Maternal Municipal Trapito 

El nuevo edificio del Jardín Maternal Municipal Trapito de 448 m², contempla 2 aulas, un salón de usos 

múltiples, galería y patio exterior, dirección, secretaría, cocina, baños, depósito y sala de maestros. 

Con una inversión superior a los $62.000.000, en el marco del programa “Construir Futuro”, el lugar cuenta 

con instalación eléctrica, sanitaria, conectividad, calefacción y ventiladores; y garantiza la accesibilidad con 

rampas, pasamanos y baños para discapacitados. 

Esta institución funcionaba en un espacio alquilado en Bº Mirizzi, luego se trasladó al Parque Educativo Sur 

en Bº Congreso, y asistía solamente a 27 alumnos. La edificación de la sede propia frente al centro vecinal de 

barrio Congreso, nos permite ampliar la capacidad de alumnos y recibir un cupo máximo de 100 niños y niñas 

de salas de 2 y 3 años en turno mañana y tarde. 
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Reapertura de la Escuela “Dr. Antonio Sobral” cerrada durante 15 años 

Con el inicio del ciclo lectivo 2022 reabrimos la Escuela Dr. Antonio Sobral de Bº Parque del Este, ex Sangre 

y Sol, luego del cierre impuesto en el año 2007. 

La reapertura requirió una inversión de $5.000.000 para el acondicionamiento del edificio, la compra de nuevo 

mobiliario y de recursos tecnológicos. El Intendente entregó una plaqueta de reconocimiento a la auxiliar 

Mónica López, quien se hizo cargo del cuidado de la escuela durante los 15 años de cierre. 

 

 

Nueva Sede para el Jardín Municipal Ignacio Garzón 

El 30 de noviembre de 2022, tras peregrinar más de 100 años, inauguramos la nueva sede del Jardín Ignacio 

Garzón, cerrando una etapa en la que la institución funcionó en un establecimiento alquilado que no contaba 

con todas las condiciones para el desarrollo pedagógico. 



 

180 
  
 

Tras la reapertura de la Escuela Dr. Antonio Sobral, reorganizamos el funcionamiento del edificio adjudicando 

un espacio propio para este Jardín. El edificio cuenta con espacio para biblioteca, área de gestión y el 

funcionamiento inicialmente de 2 salas: una plurisala para niños de 1 a 3 años y otra plurisala para niños de 4 

a 5 años, en articulación con la escuela mencionada.  

 

Refacciones en el Jardín Maternal Mafalda 

En mayo de 2022 en el marco de la celebración del 50° Aniversario del Jardín Maternal Mafalda de Bº Las 

Violetas, presentamos las refacciones realizadas. A la inversión de infraestructura, sumamos equipos de sonido 

para cada sala, ventiladores, aires acondicionados, mobiliarios, juegos de gran porte, circuitos de 

psicomotricidad, plaza blanda, juegos didácticos, señalética, luces de emergencia y cartelería, mesas para las 

salitas, pintorcitos, chombas y remeras. 

A este Jardín Maternal asisten 111 niñas y niños divididos en salas de 2, 3 y 4 años. 

 

Nuevo techo para el SUM de la Escuela Brigadier San Martín 

En agosto de 2022 finalizamos las obras de construcción del techo perteneciente al Salón de Usos Múltiples 

de la Escuela primaria Brigadier San Martín de Bº José Hernández, dañado por un incendio. 

En este espacio se realizan actividades artísticas, tecnológicas, recreativas y de programación y robótica. Aquí 

se sirve el desayuno, almuerzo y merienda a los alumnos y alumnas de la institución. Con una inversión de $ 

11.435.000, las obras también comprendieron la remodelación de pisos, paredes, instalación de sistema 

eléctrico y luces LED. 

 

Biblioteca Pedagógica Municipal Rosarito Vera Peñaloza: nueva Sede 

Inauguramos en junio de 2022 la nueva sede de la Biblioteca Pedagógica Municipal Rosarito Vera Peñaloza, 

ubicada en Av. Colón 5244, que anteriormente funcionaba en el Paseo de las Artes. Con una inversión de 

$2.500.000, triplicamos el espacio donde funcionaba anteriormente. También adquirimos notebooks y tablets, 

mobiliario y más de 1.000 materiales bibliográficos. 

El establecimiento cuenta con 1.700 ejemplares de libros, 400 revistas de educación, láminas de arte y otros 

recursos didácticos a disposición para todo público, especialmente, para interesados en formación docente 

continua. También posee una página web para consultar el material bibliográfico disponible. 

En esta biblioteca se desarrolla el Plan Municipal “Leer y Escribir +” que consiste en ciclos presenciales y 

virtuales de formación docente, espacios de vinculación, trabajo artístico, entre otras actividades para animar 

la lectura, principalmente escolar. Además, el proyecto “Cineteca”, difunde la cultura cinematográfica y crea 

productos audiovisuales para acercar el arte de ver y hacer cine. 
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Además, se brinda asistencia técnica y asesoramiento a las bibliotecas escolares, se organizan actividades de 

animación a la lectura, la formación de docentes mediadores, espacios de vinculación y trabajo artístico, entre 

otras tantas actividades. Todo esto permite pensar a la biblioteca como un centro de recursos para el 

aprendizaje. 

 

Observatorio Educativo Municipal 

Talleres sobre el Uso de Información Educativa 

Los días 8, 10 y 11 de marzo de 2022 el Observatorio Educativo Municipal realizó jornadas para profundizar 

el uso y la lectura de los datos. Participaron 86 directivos y supervisores del Sistema Educativo Municipal en 

un total de 6 talleres, identificando fortalezas del sistema y oportunidades de mejora, planteando líneas de 

acción. 

Informe Educativo 2020 del Sistema Educativo Municipal 

En el año 2021 presentamos el informe 2013-2019 luego de un arduo trabajo de sistematización de la 

información educativa. En este año 2022 reportado, presentamos el informe 2020, dando continuidad a la serie 

de informes anuales, transparentando de este modo la información cuantitativa y cualitativa a los fines de 

orientar los procesos de toma de decisiones para la mejora del Sistema Educativo Municipal. 

Esta publicación cuenta con la asistencia técnica de la OEI (Organización de Estados Iberoamericano) que 

colaboró en la organización de la información y se enmarca dentro de las tareas del Observatorio Educativo 

Municipal. Cada servicio educativo reporta indicadores como la matrícula, la distribución de los servicios, la 

tasa de egreso, la repitencia, entre otros. 

 

Red de Escuelas y Jardines que Innovan (REJI) 

En el 2022 conformamos una Red que nuclea aquellas instituciones que 

están innovando en materia educativa y, en el marco del Observatorio 

Educativo Municipal, presentamos un mapa interactivo.  

El Mapa Interactivo de la Innovación Educativa, muestra las primeras 

experiencias innovadoras de los establecimientos que integran la Red con 

sus datos geolocalizados, nombre de la escuela y experiencia innovadora 

realizada. 

Participan instituciones educativas de los distintos niveles y modalidades 

de la ciudad de Córdoba, municipios y comunas asociados, es decir, instituciones que dependen de la Secretaría 

de Educación de la Municipalidad de Córdoba, del Ministerio de Educación de la Provincia de Córdoba o de 

organismos de jurisdicción nacional. También participan otras entidades que no integran el sistema educativo 

https://documentos.cordoba.gob.ar/MUNCBA/AreasGob/Edu/DOCS/Seguimos%20con%20vos%20aprendiendo%20en%20casa/Otros/reso189.22redeji.pdf
https://educacion.cordoba.gob.ar/observatorio/
https://educacion.cordoba.gob.ar/observatorio/
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formal, por ejemplo, Parques Educativos, Organizaciones No Gubernamentales, dependencias de municipios 

y/o comunas que pertenecen a la gestión estatal, privada o mixta. 

Las experiencias incluidas en esta primera etapa fueron compartidas en el V Congreso de Educación Municipal 

y II Iberoamericano desarrollado en octubre de 2022, del que participaron 10.000 docentes, investigadores, 

funcionarios de Córdoba, Argentina y el mundo. 

 

Evaluación Mixta: miradas compartidas 

En 2022, 149 aulas con sus respectivos docentes y 3.000 estudiantes de 75 instituciones educativas, desde la 

sala de 4 años hasta 6to grado, formaron parte del proceso de Evaluación Mixta. 

Esta iniciativa surge de la necesidad de evaluar los aprendizajes de los y las estudiantes, teniendo como 

horizonte la mejora de los procesos de enseñanza para afianzar una cultura evaluativa que ayude a cambiar la 

mirada punitiva de la evaluación por una formativa y constructiva. 

Cabe destacar que este dispositivo es complementario a las evaluaciones externas (APRENDER de Nación, y 

PRISMA de la provincia) y a las internas que se realizan en cada Jardín y Escuela. En ese marco, los días 24, 

25 y 26 de agosto de 2022 se llevaron adelante encuentros presenciales con el Nivel Inicial, Primario y la 

Modalidad de Jóvenes y Adultos, con especialistas de la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI). 

En octubre de 2022 las y los docentes municipales reflexionaron en un encuentro acerca de las evidencias de 

aprendizajes y acordaron los distintos instrumentos de evaluación y de registro que comenzaron a 

implementarse en el mes de noviembre, en la evaluación final. 

La novedad del dispositivo de Evaluación Mixta radica en evaluar los aprendizajes logrados en todos los 

espacios curriculares a los fines de conocer cómo y qué se está aprendiendo y desarrollar prácticas de gestión 

que institucionalicen las experiencias de evaluación significativas. 

Habitualmente se evalúa a estudiantes en lengua, matemática, ciencias y formación ética y ciudadana; la 

Evaluación Mixta incorpora artes, educación física, inglés, educación digital, programas y robótica. 

 

Pruebas PRISMA 2021: las escuelas municipales en el camino de la mejora 

Los 1.404 estudiantes de 3er grado de todas las escuelas primarias municipales, participaron en el año 2021 de 

la prueba PRISMA que se llevó a cabo en toda la provincia de Córdoba. Es la primera vez que el Sistema 

Educativo Municipal participa de esta evaluación provincial. 

En mayo de 2022 se presentaron los resultados de PRISMA 2021. El 70% de las y los estudiantes de las 

escuelas municipales obtuvo en Matemática niveles de desempeño Destacado (36%) y Esperado (34%), casi 

un 5% más que en 2019, cuando ese porcentaje alcanzó el 64,69%. El resto de los resultados 2021, evidencian 

que un 16% se ubicó en el nivel cercano a lo esperado y el 14% restante obtuvo logros por debajo de lo 
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esperado. En los resultados de Lengua y Literatura, se registró un crecimiento: en 2021, 67 % de las y los 

estudiantes municipales alcanzaron niveles de desempeño Destacado (38%) y Esperado (29%), mientras que 

en 2019 se registró 53,82 % para los mismos niveles. El resto de los resultados 2021 muestran que un 8% se 

ubicó en el nivel cercano a lo esperado y un 25% obtuvo logros por debajo de lo esperado. 

 

 

 

Pruebas Aprender 2021: resultados por encima de la media nacional 

En julio de 2022 se difundieron los resultados de las pruebas Aprender 2021 realizadas en Lengua y 

Matemática en diciembre de 2021, por los 1.376 estudiantes de 6to grado de nuestras 37 escuelas primarias, 

quienes superaron el promedio nacional tanto en Lengua como en Matemática.  

Los resultados obtenidos fueron superiores tanto en el nivel avanzado como en el satisfactorio. En matemática 

23% y 43%, siendo que a nivel nacional se alcanzó el 12,1% y el 36,7 % respectivamente. 

Del mismo modo, en Lengua, las escuelas municipales obtuvieron mayor porcentaje en los mismos niveles, 

cuyos porcentajes fueron del 22% y 39%, y a nivel nacional de 16,3% y 32,3%. 

En comparación con años anteriores, los y las estudiantes municipales mejoraron en Matemática, aunque 

descendieron en Lengua como en todas las jurisdicciones del país, pero en porcentajes menores. 

 

Programa PIEnsA con Alas: transformación educativa 

En el año 2021 iniciamos el “Programa de Innovación en la Enseñanza para más y mejores Aprendizajes” 

(PIEnsA) en 12 instituciones municipales. En el año 2022 alcanzamos a 56 de los 76 establecimientos 

municipales y en el 2023 proyectamos el alcance universal dentro del Sistema Educativo Municipal. 
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PIEnsA surge en un adverso escenario de pandemia e involucra a la educación inicial y primaria con una 

propuesta formativa, equipamiento tecnológico, formación docente, mobiliario, infraestructura, recursos 

didácticos, entre otros aspectos. No surge por la mera imposición de una política educativa, sino que se erige 

precisamente a partir de prácticas pedagógicas reales en escuelas y jardines, con la participación de los diversos 

actores de cada comunidad educativa. 

En 2022, disponemos de más edificios, aulas, equipamiento tecnológico y de personal competente para ampliar 

el tiempo escolar y las instancias de formación docente. En todas las escuelas y jardines incorporamos 

notebooks, tablets, robots, mejora de la conectividad, libros y otros recursos didácticos a propósito del 

contenido de “PIEnSA con Alas”. Al mismo tiempo, continuamos el servicio gratuito de alimentación y el 

acceso al Boleto Educativo Gratuito para el transporte urbano. 

La inversión económica en Educación entre los años 2020 y 2022 asciende a $2.021 millones. 

Por otro lado, alcanzamos la extensión del tiempo de permanencia desde marzo 2022, logrando en Jardín una 

jornada escolar de 20 horas reloj semanales, y en la Escuela primaria, entre 25 y 30 horas reloj semanales. 

Situación que mejorará significativamente en el 2023, en virtud de que finalizaron las obras de construcción 

de salas y aulas. 

Disponer de más tiempo en la escuela, posibilita profundizar la apropiación de saberes relevantes y el 

desarrollo de capacidades fundamentales; incluyendo lengua extranjera inglés desde la sala de 4 (Nivel Inicial) 

a 6to grado (Nivel Primario), así como de la enseñanza de educación digital, programación y robótica, de 

manera transversal y desde un espacio específico de aprendizaje en todas las instituciones. 

 

Proyectos STEAM en Escuelas y Jardines municipales 

Durante 2022 propusimos espacios de formación docente y acompañamiento pedagógico para favorecer el 

diseño de propuestas pedagógicas innovadoras que permitan vincular aprendizajes y contenidos de las Ciencias 

Naturales y Sociales, la Tecnología, las Artes y la Matemática bajo el enfoque STEAM. 

Incorporamos espacios denominados “Explora” en Educación Inicial y “Descubre/Indaga/Crea” en los ciclos 

de Educación Primaria, destinando una hora semanal a esta iniciativa. Las temáticas más frecuentes tienen 

vinculación con el ambiente en la ciudad, el recurso natural agua, la educación vial y la movilidad sustentable, 

la música y el sonido, entre otros. 

 

Incorporamos Educación Musical en los Jardines PIEnsA 

Los 17 Jardines municipales incorporados al Programa PIEnsA, imparten desde 2022 educación musical, 

anexando esta formación a la educación digital, programación, robótica y educación física. Cabe destacar que 

también añadimos danza y teatro en 13 escuelas primarias para diversificar la formación artística. 
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En el ciclo lectivo 2021, 6 escuelas primarias del programa PIEnsA participaron del proyecto de Ciencia y 

Tecnología. En el ciclo 2022, participaron 19 escuelas y 3 jardines del programa.  

El proyecto “Ciencias y Tecnología en las Escuelas y Jardines Municipales ALAS” (CyTEM) se realiza en 

conjunto con el Ministerio de Ciencia y Tecnología de la Provincia de Córdoba.  

 

Capacitación a 1.600 docentes de las Instituciones Educativas municipales 

Durante marzo y abril de 2022 se capacitaron 1.660 docentes de las instituciones educativas con los Talleres 

de Alfabetización Digital dictados por el equipo municipal EDIPRO (Educación Digital, Programación y 

Robótica). Es primordial que las y los educadores conozcan las nuevas herramientas para aprender robótica y 

programación. 

Las temáticas abarcaron el uso de tablets en el aula, la incorporación de robots Qobo en la enseñanza, 

programación, robótica y la potencialidad de otras herramientas y recursos (podcast, video, formularios en 

línea y portafolios y/o pizarras digitales). 

 

Acciones de implementación del Programa PIEnsA 

Durante marzo y abril de 2022 equipos directivos de todas las escuelas primarias y jardines del Sistema 

Educativo Municipal, fueron relevados sobre el nivel de apropiación del programa PIEnsA y las demandas 

específicas para avanzar en su implementación. Planificamos reuniones y talleres institucionales para dar 

respuestas a las necesidades de información y formación. 

En este marco, en el primer semestre realizamos 2 seminarios de formación para equipos directivos, 8 

consultorías, seguimiento del proceso de implementación en portafolios virtuales por institución y encuentros 
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sincrónicos con cada institución. Los encuentros virtuales en pequeños grupos permitieron a las asesoras 

externas de OEI-Eutopía, introducir a las 30 escuelas que se sumaron en el ciclo 2022 al programa PIEnsA. 

Además, recolectan información sobre el estado de situación de cada una de las escuelas en su fase de inicio 

del proceso de innovación. 

Eutopía es una Red Federal de Innovación Escolar, impulsada desde la Vicaría Pastoral de Educación de la 

Ciudad de Buenos Aires, en alianza con la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI), que cuenta con el 

apoyo de Fundación Bunge Born. Desde 2021, Eutopía acompaña la implementación de PIEnsA en el marco 

del Convenio de Colaboración con la Secretaría de Educación de la Municipalidad de Córdoba. 

 

Feria de Líderes Sustentables 2022 

El día 14/10/2022 en el Museo de Ciencias Naturales se realizó la Feria de Líderes Sustentables 2022, una 

iniciativa de la Fundación Junior Achievement Córdoba junto a la empresa Aguas Cordobesas. En ella se 

presentaron proyectos del programa “Embajadores del Agua” promovido por las mismas entidades con el 

propósito de concientizar sobre el valor del agua y la importancia de su cuidado. 

Participaron 4 escuelas municipales que exhibieron en sus stands lo trabajado en el aula y compartieron con 

su comunidad educativa, familiar y barrial. 

- “¿Quién las cuida cuando yo no estoy?”: en la Escuela Alicia Moreau de Justo desarrollaron un sistema 

de riego por goteo para optimizar el rendimiento del recurso agua en la huerta escolar. 

- “¿El agua es gaseosa?”: en la Escuela Dr. Pedro Carande Carro indagaron las preferencias en el 

consumo de agua, gaseosas y otras bebidas y reflexionaron sobre la importancia del agua en el 

organismo humano para una vida saludable. 

- “Salvemos a Clarita”: en la Escuela República de Italia profundizaron en la importancia del uso 

eficiente del recurso en las actividades diarias. 

-  “Gota a Gota el agua se Agota”: en la Escuela Luz Vieira Méndez aprendieron sobre el ciclo del agua, 

el proceso de potabilización y la distribución del agua potabilizada a los hogares. 

 

Impresión 3D en las escuelas 

La incorporación de impresoras 3D en 2022 permite diseñar proyectos y llevarlos a la práctica, potenciando la 

enseñanza y por ende los aprendizajes de las niñas y niños de las escuelas municipales. 
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El equipo EDIPRO (Educación Digital, Programación y Robótica) del municipio, utiliza los recursos 

tecnológicos para diseñar y producir recursos didácticos entre los que se destacan: la elaboración de 48 

piezas de ajedrez para suplir las piezas faltantes en la Escuela Arsenio Murugarren; diseño y elaboración de 5 

juegos completos de ajedrez en la Escuela Dr. Arturo Illia; construcción de 8 juegos de Tangram, un antiguo 

juego chino que fomenta la creatividad, en la Escuela Azor Grimaut; 5 juegos de abecedarios completos y 5 

juegos de números para pizarra metálica en la Escuela Luz Viera Méndez.  

 

Proyecto Pequeños Nadadores 2022 

Continuamos este proyecto que comenzó en el año 2021 en los natatorios de los Polideportivos General Bustos 

y General Paz, y en la pileta del Parque Educativo Este durante el verano.  

En el 2022, extendimos esta propuesta a un mayor número de establecimientos educativos y logramos la 

participación de 300 niños y niñas de 9 instituciones educativas. Proyectamos incorporar en el año 2023, con 

la finalización de las obras de climatización de la pileta del Parque Educativo Este, otros 5 establecimientos 

de la zona. 
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Aprendo con Cultura Edición 2022 

Llevamos a cabo por segundo año consecutivo el programa “Aprendo con Cultura”, por medio del cual la 

totalidad de los y las estudiantes se acercan a la música y el baile típicos en sus escuelas y jardines, lo cual 

abarca 16 mil niñas y niños del sistema. 

Las actividades de Aprendo con Cultura se generan a partir del contenido curricular; y afianzan el abordaje de 

diversas manifestaciones culturales. Están a cargo de los Elencos Estables de la Municipalidad y se desarrollan 

en las distintas sedes educativas de la ciudad, a su demanda. El programa se desenvuelve por medio de 

“Didácticos”, que son diferentes propuestas educativas a disposición de las escuelas y jardines durante todo el 

año. 

En el Didáctico 1, “Tardes Musicales”, los Elencos Estables del Centro Cultural Manuel de Falla presentan 

conciertos didácticos para el abordaje de la música en el aula con recursos audiovisuales. La Orquesta de 

Cuerdas y el Coro Municipal están encargados de presentar un repertorio diseñado especialmente para las niñas 

y niños, que incluye desde obras de música clásica hasta piezas del cancionero infantil: “El ciclo sin fin”, “La 

cucaracha”, “El Circo de Gabi, Fofo y Miliki”, “El monstruo de la laguna” y “Chu Chu Ua”. 

El Centro Cultural Manuel de Falla con la asistencia del Ballet Municipal desarrolla el Didáctico 2: “Danzas 

Regionales Argentinas”, para promover el folclore. Se trata de presentaciones de baile que exploran y recrean 

la cultura tradicional que fortalece la identidad local y regional. 

 

Programa Habilidades 4.0: habilidades Científicas y Tecnológicas 

En mayo de 2022 lanzamos junto a la Fundación Junior Achievement Córdoba, el programa “Habilidades 4.0” 

para estudiantes de las escuelas primarias. 

Se trata de una iniciativa que permite acceder a conocimientos de programación y a las carreras STEAM, que 

son aquellas que incluyen habilidades de ciencias, tecnología, ingeniería y matemática para la formación de 

futuros profesionales y el desarrollo de la ciudad. 

Así, 1.400 estudiantes de 6° grado pueden cursar el programa Habilidades 4.0 y ser acompañados por sus 

docentes de Educación Digital, Programación y Robótica. La iniciativa, a su vez, se replicará en cada uno de 

los Parques Educativos con los programas “Economía Personal” y “Planificá tu Futuro”. 

 

Programa Semilla: a paso firme en Escuelas y Jardines municipales 

Impulsamos desde el año 2021 el programa “Semilla” mediante un trabajo articulado con los programas 

“Cosechando para mi Familia” y “La huerta en tu hogar” del Ministerio de Agricultura y Ganadería de la 

Provincia de Córdoba. 
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La iniciativa de este proyecto es promover aprendizajes significativos desde el enfoque de Educación 

Ambiental y de Soberanía Alimentaria para incorporar alimentos frescos, económicos y saludables en la dieta 

de la comunidad escolar. 

Las instituciones educativas municipales que cuentan con huertas son 31. El programa se extiende también a 

las familias de los alumnos y alumnas de 23 instituciones, multiplicando la experiencia en más de 4.500 

hogares de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y adultos que asisten al Sistema Educativo Municipal.  

De esta manera la labor educativa de la escuela incorpora también a las familias. En 2022 se entregaron 4.300 

kits de semillas para Jardines, Escuelas, Parques y familias cordobesas en la temporada otoño-invierno. 

 

Programa Línea E+E: Encuentro + Educación 

Este proyecto de viajes socioeducativos dentro de la ciudad de Córdoba, visita lugares vinculados a la historia, 

la cultura, el ambiente, el deporte y la ciencia. Los recorridos incluyen: el Jardín Botánico; el Estadio Kempes 

junto a el Museo Provincial del Deporte; el Centro Histórico; el Espacio de la Memoria y Museo Provincial de 

la Memoria “Campo de La Ribera”; el Centro Verde EcoFem; la planta de Tratamiento de Residuos y la plaza 

Cielo Tierra. 

En 2022 inauguramos un nuevo recorrido: el City Tour de los Parques, un paseo en el antiguo colectivo inglés 

descapotable; y a mediados de año, incorporamos circuitos al interior provincial. 

En la capital cordobesa realizamos en 2022, más de 230 paseos socioeducativos: 140 fueron para 6.400 

estudiantes de escuelas municipales, 65 para 3.200 niños de Jardines, y 25 paseos para 900 vecinos y vecinas 

de los Parques Educativos. Participaron 10.500 personas en la versión “Línea E:  Educación + Encuentro 

Capital”. 

En tanto, “Línea E: Educación + Encuentro Caminos del Interior” convocó en una primera etapa, a 700 

estudiantes de 5to grado de 19 escuelas, que en un total de 10 viajes conocieron la ciudad de Alta Gracia y su 

historia. En una segunda etapa, el destino fue Miramar de Ansenuza y La Para, contando en dicha ocasión con 

la participación de 850 estudiantes de 5to grado. 

 

Planetario Móvil Municipal: Programa el Cielo en el Parque 

Luego de 12 años de inactividad, pusimos en valor a fines de 2022, este planetario que fuera el primero en 

circular por la ciudad de Córdoba, permitiendo a miles de estudiantes de contextos vulnerables acercarse a las 

maravillas del universo. 
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El programa “El cielo en el Parque” tiene previsto visitar cada uno de los Parques Educativos de la ciudad, de 

modo que las Escuelas y Jardines municipales y provinciales de cada zona, accedan a la propuesta. 

Permite visualizar a través de diapositivas digitales, la forma de constelaciones, el origen del sistema solar, la 

estructura del universo y los astros que se pueden identificar en un cielo nocturno; facilitando la comprensión 

del objeto de estudio astronómico.   

El domo brinda una experiencia inmersiva que, gracias a una proyección lumínica, se conoce el cielo desde 

las diferentes latitudes y el movimiento de la esfera celeste. Otro recurso didáctico lo constituye el aporte del 

software Stellarium que mediante una simulación, acerca a las personas a estos saberes. 

Cabe señalar que la iniciativa es acompañada por la Facultad de Matemática, Astronomía, Física y 

Computación, (FaMAF) de la Universidad Nacional de Córdoba. En los primeros 3 días de esta presentación 

del planetario, 1.000 estudiantes de los niveles Inicial, Primario y Secundario visitaron el domo. 

 

Más infraestructura, más calidad de vida 

 

 
302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 303-2, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de mejorar y 

ampliar el acceso y cobertura del servicio de agua potable, alumbrado público y red de saneamiento y desagüe 

cloacal. 
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Más Agua, más Salud 

La transferencia de la titularidad del servicio público de agua potable del Estado provincial al municipal, 

permitió la creación de la Dirección General Unidad Ejecutora de Agua Potable, y así comenzamos el programa 

“Más Agua, Más Salud”. 

A través de la Secretaría de Desarrollo Urbano iniciamos la segunda fase de este programa. Son 18 los 

asentamientos, que se encuentran en el Registro Nacional de Barrios Populares (RENABAP), donde 

beneficiamos a 10.535 vecinos y vecinas de la ciudad con la instalación de 25.103 metros lineales de red y 

obras complementarias que garantizan el correcto caudal y presión, financiados con el canon que recibe el 

municipio de la empresa Aguas Cordobesas. 

En todos los casos, la conexión domiciliaria a la red es gratuita, al igual que la red interna de cada hogar en 

caso que sea preciso. Dicha tarea es realizada por Servidores Urbanos de la Secretaría de Políticas Sociales, 

Inclusión y Convivencia, quienes reciben capacitación en termofusión a través de la UOCRA. Al mismo 

tiempo, las familias pueden incorporarse a la tarifa social, una acción planificada junto al Ministerio de 

Desarrollo Social de la Provincia de Córdoba. 

Durante el año 2022, accedieron al servicio de agua potable 9 asentamientos: Las Tablitas, Cooperativa Marta 

Juana Gonzáles, Villa 1º de Mayo, Villa Ávalos, Cooperativa La Merced, Las Delicias, Villa El Trencito, Villa 

Parque Las Rosas, Villa 27 de Abril. Y en otros 9 asentamientos continúan las obras para proveer el servicio: 

El Terraplén, Cooperativa Manantiales I, Cooperativa Manantiales II, Villa del Parque, Villa La Canchita, 

Villa Los 40 Guasos, El Gran Chaparral, Marechal. 
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Más obras de Agua Potable  

En Bº Villa Retiro eran constantes los reclamos por fallas en el suministro. Es un problema histórico de 

abastecimiento que acarreaba la cooperativa a cargo de brindar el servicio en la zona noreste de la ciudad. 

Iniciamos una obra para la instalación de un nexo de impulsión desde la estación elevadora, ubicada en Bº 

Parque Liceo 2° Sección y perteneciente al sistema concesionado de la empresa Aguas Cordobesas, hasta la 

red de la Cooperativa de Villa Retiro a la que se le realizaron 3 empalmes sobre Av. Rancagua, totalizando 

1.802 metros lineales de cañerías.  

Accedieron al servicio de agua potable 400 familias de Villa Retiro y barrios aledaños de la zona y a otras 

1.200 familias les mejoró el abastecimiento en sus hogares ya que el sistema tiene mayor presión. 

Para Bº SEP, el Concejo Deliberante aprobó la Ordenanza para dar solución definitiva al abastecimiento de 

agua de 1.230 familias, agravado por el mal estado de la cañería y diversos inconvenientes en las cisternas de 

acopio y el sistema de bombeo. 

A finales de 2022, estamos realizando obras de refuerzo de agua potable en B° Parque San Vicente, las cuales 

conectarán a la red de agua potable de la ciudad con el circuito cerrado del barrio, donde se presta un servicio 

deficiente. La unión incrementará los caudales y presiones de agua potable donde residen más de 400 familias. 
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Obras necesarias para el correcto Suministro de Agua 

En el área central ejecutamos intercomunicadores, que son 2 empalmes que conectan el sistema de distribución 

de la planta potabilizadora Suquía, que abastece a la zona norte de la capital, con la planta de Los Molinos, 

que cumple funciones en la zona sur al Río Suquía. El objetivo es imprimir mayor caudal y presión de agua 

potable en los barrios Nueva Córdoba, Güemes y la zona adyacente, donde residen más de 25.000 cordobeses. 

Con una inversión de $154.000.000, desarrollamos obras de estricta necesidad para el correcto abastecimiento 

y dar caudal y presión a sectores de la ciudad con un servicio irregular. Esta obra de refuerzo de aducción de 

la Estación Elevadora de Villa El Libertador, soluciona la histórica escasez de presión y caudal que ocurre 

durante el verano en los barrios Villa El Libertador, Comercial, Cabildo, Villa Angelelli y Nuestro Hogar III. 

Al mismo tiempo, brinda mayores beneficios a los asentamientos del sector que accedieron al servicio a través 

del programa “Más Agua, Más Salud”: Las Huertillas, Las Tablitas, Cooperativa Camoatí, Cooperativa Felipe 

Varela y Manantiales I y II. 

El refuerzo del sistema troncal de distribución beneficia a 130.000 cordobeses de la zona sur de la ciudad. Para 

ello, se instalarán 3.200 metros lineales de cañería y se ejecutarán obras civiles (cámaras de hormigón armado 

y anclajes de curvas) y obras hidráulicas (instalación de válvulas esclusas, by pass y válvulas de aire). 

 

Subastamos proyectos técnicos para la provisión de Agua Potable en 24 asentamientos 

En septiembre de 2022 subastamos la contratación de asistencia técnica para la realización de 24 proyectos de 

provisión de agua potable en asentamientos y barrios populares de la ciudad que carecen del servicio, 

beneficiando aproximadamente a 10.500 vecinos y vecinas. La subasta representa el inicio de la tercera etapa 

del programa “Más Agua, Más Salud”. 
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Aliviadores cloacales: obras invisibles en el Servicio de la Red Cloacal 

Con el objetivo de mejorar el servicio cloacal, llevamos adelante el Plan de Aliviadores Cloacales. Esto 

implica, aumentar el diámetro de los conductos con materiales de mayor duración y con el desvío del caudal 

de líquidos para desconcentrar la canalización de efluentes, aligerando sectores de gran aglomeración. 

En todos los casos, los aliviadores se conectan a los Colectores Cloacales ejecutados por el gobierno provincial 

que atraviesan todo el territorio transportando líquidos desde los barrios hacia la Estación Depuradora de Aguas 

Residuales Bajo Grande (EDAR 1). Además, en algunos sectores la ejecución tiene como objetivo modificar 

la traza de los líquidos para que discurran por gravedad, eliminando estaciones de bombeo que requieren 

mantenimiento continuo y presentan inconvenientes recurrentes. 

A la fecha, son 42 los aliviadores cloacales realizados y otros 8 se encuentran en ejecución. 

 

Plan Integral de Conducción y Tratamiento de Líquidos Cloacales 

La puesta en funcionamiento de la nueva Estación Depuradora de Aguas Residuales Bajo Grande (EDAR 2) 

forma parte de la “Ampliación de la capacidad de tratamiento de líquidos cloacales y construcción de 

colectores principales de la Ciudad de Córdoba”. Se construyó contigua a la planta existente, ubicada al Este 

de la ciudad en Camino a Chacra de la Merced, para ampliar la capacidad de líquidos a depurar y proyectar el 

servicio a 20 años para 1,9 millones de ciudadanos. 

Tiene una capacidad de tratamiento de 10.000 m3/hs, es decir, 87.000.000 de m3 al año que son equivalentes 

a medio Dique San Roque depurado por año, y cuenta con una superficie de 27 hectáreas. Como ampliación 

del proyecto en el año 2023, un complejo ingenieril de recuperación de gases para biogeneración aportará el 

20% de la energía necesaria para los procesos internos. Finalmente, la intervención incluye la construcción de 

colectores troncales de más de 55 km de longitud en su conjunto. 

De esta forma, la ejecución de la megaobra acciona el primer mecanismo de un plan integral destinado a 

ampliar la red cloacal de la ciudad: construcción de la nueva planta para un correcto tratamiento; ejecución de 

colectores principales que posibiliten la conducción a Bajo Grande; y la red fina en barrios que no cuentan con 

el servicio. 

En abril de 2022 finalizamos la primera etapa con la puesta en funcionamiento de la nueva Estación 

Depuradora, y el día 16/3/2022, la Municipalidad de Córdoba firmó un convenio con la Provincia de Córdoba, 

para la ejecución de otros 4 colectores cloacales para ampliar la capacidad del transporte de líquidos y, con 

ello, la evacuación continua y eficiente en sectores que se encuentran colapsados o con infraestructura 

deficiente para el saneamiento cloacal. 
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Colector Sureste Etapa I 

Se ejecutará un colector de 2,6 km a la vera de la Av. Circunvalación que permitirá la conexión de Bº Empalme 

y el transporte de líquidos a la EDAR Bajo Grande.  

A la vez, abastecerá a los barrios Villa Boedo, Deán Funes, Los Artesanos y Villa Bustos, totalizando 47.000 

vecinos y vecinas beneficiados por la disminución de desbordes en la vía pública. Estos barrios poseen red fina 

frente a sus hogares y tratan las aguas negras a través de micro plantas que funcionan deficientemente por 

exceso de demanda y crecimiento poblacional. El total de la obra se compone de 4.165 metros lineales de 

cañería y prevemos retirar el 90% de los mecanismos de bombeo y elevación de la zona sureste. 

A diciembre de 2022, la obra posee un 58% de avance. 

Colectores Suroeste I y II 

En beneficio de Bº Villa El Libertador, proyectamos 2 nuevos colectores que tomarán los líquidos de la zona 

oeste del barrio para evitar anegamientos y hundimientos de pozos negros, situación que hoy es perjudicial por 

el nivel de las napas freáticas. 

Tras la instalación de estaciones de bombeo y la disminución de las napas freáticas, Municipalidad y Provincia 

construyen la red fina para más de 40.000 vecinos y vecinas de Villa El Libertador. Entre ambas estructuras, 

totalizan más de 7.500 metros lineales de longitud, con un avance de obra del 90% a diciembre de 2022. Se 

conectarán al Colector Sur y servirán a más de 120.000 cordobeses de los barrios Villa El Libertador, Santa 

Isabel 1ª, 2ª y 3ª Sección, Congreso, San Pedro Nolasco, Parque Futura, Cabildo, Viccor, Residencial Sud y 

San Luis de Francia; erradicando 6 micro plantas de tratamiento. 

 

Bajo Grande: en 2 años se limpiaron 40 mil Toneladas de Piedras 

Los lechos son filtros biológicos conformados por grandes piletones circulares donde se almacenan 8 toneladas 

de piedra granítica de canto rodado. Sobre los piletones giran brazos que riegan agua servida a las piedras de 

manera continua, los efluentes alimentan un manto de bacterias denominada Zoglea que depuran los líquidos 

para disminuir la Demanda Biológica de Oxígeno (parámetro de medición de la cantidad de materia orgánica 

que carga el efluente) y darle continuidad al proceso de tratamiento. 

Desde enero de 2021 a diciembre de 2022, el municipio higienizó 40 mil toneladas de piedras contenidas en 

los 5 lechos percoladores intervenidos. Cada percolador tiene un diámetro de 55 metros y una superficie de 

2.375 metros cuadrados. Es un trabajo artesanal que requiere especial cuidado de instalación para mantener la 

Zoglea.  

Se estima que durante la creación de la planta en el año 1987 las piedras y viguetas no fueron colocadas 

adecuadamente. Por tal motivo, los cantos se filtraron y provocaron la rotura de las piezas y el taponamiento 

en determinadas zonas, con la consecuente extinción de las bacterias. 
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Villa El Libertador: la Solución Ambiental en su etapa final 

El Proyecto de Mejoramiento Barrial que se lleva adelante con un crédito otorgado por el Banco Internacional 

de Reconstrucción y Fomento (BIRF) al Ministerio de Desarrollo Territorial y Hábitat de la Nación, comenzó 

en el año 2019 para revertir focos infecciosos y el hundimiento de pozos negros, calles y viviendas. 

A noviembre de 2022, se instalaron 10 bombas depresoras de napas freáticas en las 22 manzanas con más 

urgencia y el nivel de las napas pasó de 50 cm a superar los 3 metros de profundidad. Con el terreno en 

condiciones, comenzaron las obras de infraestructura: 8.743 metros de red cloacal para la conexión de 1.130 

hogares; 43 bocas de registro; 12 cámaras de limpieza; 2 desagües pluviales que suman 1.700 metros de 

extensión; reparación y construcción de 16.300 m2 de veredas y 325 rampas de acceso; instalación de 273 

luminarias LED; y mejoramiento de 2 espacios verdes con 1.013 cestos de residuos y 1.100 árboles plantados. 

Municipalidad y Provincia firmamos un contrato de ejecución de obras de red cloacal para las 198 manzanas 

que comprenden el 100% de B° Villa El Libertador: 41.000 vecinas y vecinos estarán conectados a la red a 

través de 49.250 metros de red colectora, 540 bocas de registro, 5.281 conexiones domiciliarias y una estación 

de bombeo. Actualmente, se están ejecutando 2 colectores cloacales que totalizan 7.500 metros de longitud 

para la conducción de aguas negras de Villa El Libertador y de 120.000 cordobeses de la zona suroeste: barrios 

Santa Isabel 1era, 2da y 3era Sección; Congreso, San Pedro Nolasco, Parque Futura, Cabildo, Viccor, 

Residencial Sud, San Luis de Francia. 
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Obras de Cloacas en Alberdi y Villa Páez 

En el año 2021 actuamos de emergencia para reparar un caño dañado próximo a la esquina de las calles Arturo 

Orgaz e Igualdad de B° Alberdi. Con la culminación de la etapa de emergencia, iniciamos las obras del 

“Aliviador Tablada”. 

Instalamos un nuevo segmento de cañería que desvía la mitad del caudal que se origina en B° Valle Escondido 

y acumula sedimentos desde la zona oeste, evitando su ingreso a los B° Villa Páez y Alberdi. De esta manera, 

dicho segmento de 1.148 metros lineales, es exclusivo para la descarga de las cañerías subsidiarias del sector. 

Esta segunda etapa, contempló la fijación definitiva de 2 aliviadores cloacales en el Puente Tablada y en José 

María Galán esquina Av. Castro Barros, para evitar que los líquidos arriben a ambos barrios desde la zona 

norte y desviarlos hacia el Colector Cloacal Costanera. 

En la tercera etapa de solución definitiva, en conjunto con el gobierno provincial, construimos otro aliviador 

cloacal para desviar el otro 50% de los líquidos de Valle Escondido y también de la zona Este de la ciudad, 

hacia el Colector Costanera. El conducto toma su curso por la calle Justo Páez Molina y cruza por debajo del 

Río Suquía a través de un “sifón” (una construcción subterránea en forma de omega para sortear el obstáculo 

del curso natural de agua); la traza del ducto continúa hasta conectarse al Colector Noroeste a la altura del 

Puente Tablada. Esta obra contempla 976 metros lineales de cañerías, 14 bocas de registro y el mencionado 

sifón. 
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Cloacas: 3 mil vecinos y vecinas del Cerro de las Rosas conectados a la Red 

Ejecutamos obras de red cloacal y conexión domiciliaria en B° Cerro de las Rosas, intervención que tiene 

como beneficiarios a más de 5.000 vecinos y vecinas del sector noroeste de la ciudad. 

En una primera etapa instalamos 8.800 metros lineales de cañerías que descargan en un ducto ejecutado por el 

gobierno provincial en la esquina de Av. Fernando Fader y Coronel Juan Beverina. Habilitamos la conexión 

al servicio para 18 manzanas del sector donde residen 3.000 vecinas y vecinos que ya pueden iniciar el trámite 

para conectar sus domicilios a la red cloacal de la ciudad. 

A diciembre de 2022, con un 95% ejecutado, las obras avanzan en la segunda etapa sobre 9 manzanas restantes 

que permitirá la conexión de 2.000 frentistas. 

 

Ferroviario Mitre se conecta a la Red Cloacal de la ciudad 

En la zona sureste de la ciudad, ejecutamos la nueva red cloacal que lleva soluciones a 433 vecinos y vecinas 

de Bº Ferroviario Mitre. 

Las obras permiten la conexión del sector al sistema cloacal de la ciudad, erradicando definitivamente la 

problemática sobre los pozos absorbentes y cámaras sépticas que, ubicadas en terreno de alto nivel freático, 

funcionaban deficientemente. En el proceso también construimos 27 bocas de registro y efectuamos 87 

conexiones domiciliarias. 

 

Obra de Desagüe: se terminan 15 años de inundaciones en José Ignacio Díaz 

El origen de los inconvenientes se debe a la altura en la que se encontraba el canal existente, establecido al 

mismo nivel de los desagües pluviales de los barrios José Ignacio Díaz 2da y 3era Sección, retardando el 

traspaso de líquido. La obra de un total de 734 metros lineales, ejecutada por la empresa Caminos de las Sierras 

con fondos propios provenientes de la tarifa del peaje, contempla un canal rectangular a cielo abierto, paralelo 

al existente. 

 

Licitación de Desagüe Pluvial de 2.300 metros para zona noroeste 

En septiembre de 2022, el Ministerio de Servicios Públicos provincial junto a las Secretarías de Gobierno y 

Gestión General de Gabinete y de Desarrollo Urbano, participaron de la apertura de sobres de la licitación de 

la obra “Desagües pluviales sector noroeste, conducto calle Viracocha, tramo: Av. R. Rojas – Río Suquía”. 

La obra contempla la ejecución de un desagüe pluvial subterráneo de 2.320 metros lineales, con traza sobre 

Av. Ricardo Rojas Norte esquina Huayna, sobre esta última hasta Domingo Albariños, y por Viracocha hasta 
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descargar en el Río Suquía. Por Raymond Poincaré se conectará otro desagüe que desembocará en el 

anteriormente mencionado.  

Será de gran utilidad para vecinos y vecinas de los barrios Quintas de Argüello, Villa Solferino, El Refugio y 

La Salle; y permitirá a futuro la expansión de la obra hacia el norte, en beneficio de los barrios Villa Rivera 

Indarte, Villa Allende Parque, Villa Serrana, Quisquisacate y La Catalina. 

 

Plan Municipal de Reparación de Calles 

Avenidas, calles principales y calles secundarias de gran circulación vehicular que presentan alto grado de 

deterioro son intervenidas por la Dirección de Obras Viales a través del Plan de Bacheo y Rehabilitación. 

Accionamos sobre grandes extensiones, facilitando la circulación en arterias con demanda masiva. Las calles 

que presentan un pequeño trayecto en malas condiciones o una considerable depresión puntual en su calzada, 

son intervenidas con trabajos de bacheo. 

Finalmente, el Plan de Micro Bacheo destinó recursos a la reparación masiva de las calles internas barriales. 

Se trata de sectores con escasa demanda vehicular y con depresiones de menor escala que dificultan la 

transitabilidad de frentistas. 

 

Un mapa de las Calles de Tierra de la ciudad 

Para tomar conocimiento de la red vial de la ciudad de Córdoba constituida con firme natural, contratamos 

proyectos técnicos y topográficos de numerosos barrios para establecer las futuras intervenciones. 

El “banco de proyectos” generado por la Secretaría de Desarrollo Urbano en abril de 2022, tiene como finalidad 

facilitar un plan de pavimentación para futuras gestiones municipales con estudios contemporáneos de la red 

vial. Esto permite acelerar los tiempos burocráticos y de toma de decisión para una rápida materialización de 

las obras. 
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22.896 baches arreglados en 218 barrios con Tecnología de Asfalto en Frío  

El Plan de Micro Bacheo funcionó durante 8 meses consecutivos con pequeñas empresas locales contratadas 

por el municipio que se desplegaron por 218 barrios para reparar baches de dimensiones menores, 

aproximadamente de 1 m2 de superficie.  

Arreglamos 22.286 baches con asfalto en frío y cada cuadrilla reparó entre 10 y 15 micro baches por día de 

calles internas barriales, establecidas técnicamente por la Dirección de Obras Viales de la Secretaría de 

Desarrollo Urbano con los reclamos de vecinos y vecinas en la App Ciudadana. Cada reparación fue cargada 

en un sistema de control interno con imágenes del procedimiento y geolocalizada. 
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Pavimentamos 664 cuadras, se ejecutan otras 921 y proyectamos 2 mil 

El Plan de Bacheo y Rehabilitación interviene sectores críticos de la ciudad que ante lluvias sufren 

anegamientos que impiden transitar con normalidad: llevar a los niños y niñas al colegio o trasladarse al 

trabajo. Se trabaja en 30 barrios de diversos puntos de la ciudad y numerosas arterias de alta conectividad, 

optimizando el recorrido de colectivos y el traslado de los cordobeses. 

A diciembre de 2022 concretamos 664 cuadras y ejecutamos otras 921. Al finalizar la gestión, proyectamos 

concluir 2.000 nuevas cuadras pavimentadas: el 34% del total de calles de tierra existentes en la ciudad. 

En la zona Este del Área Central de la ciudad, rehabilitamos la totalidad de las calles del cuadrante de Bv. 

Chacabuco, Av. Poeta Lugones, Bv. Guzmán y la calle Domingo F. Sarmiento, es decir, 39 calles que alcanzan 

los 3 km lineales. 

En cuanto a extensión, las destacadas son las calles Catamarca y su continuación La Rioja, que fueron 

recuperadas en un total de 2.320 metros lineales; su paralela, Lima y la proyección por Santa Rosa con un total 

de 1.890 metros lineales; y 1.200 metros lineales de la calle Fray Mamerto Esquiú. 

Se destacan también, la Av. Castro Barros en su totalidad; 920 metros en ambos carriles del Bv. San Juan; las 

calles Roma y Coronel Pringles en B° General Paz; las calles Vieytes, Humberto Primero, Elpidio González; 

las Avenidas Morcillo y Juan Manuel Isasa en B° Maipú Segundo Sección; las Avenidas Arturo Capdevila, 

Pueyrredón y Donato Álvarez y 3,5 km lineales de la Av. Don Bosco. Al mismo tiempo, se recuperaron 1,1 

km en la zona Este, cercana al Canal Maestro Sur, de B° Villa El Libertador. 

En la segunda etapa, desde finales de 2021 y hasta mediados de 2022, priorizando reclamos históricos de 

vecinas y vecinos, instituciones y Centros Vecinales, pavimentamos 664 cuadras. 

Realizamos el asfaltado de calles de tierra en los siguientes lugares: B° San Roque Anexo (102 cuadras que 

benefician a más de 13.000 personas); B° San Felipe (106 metros lineales de un canal de desagüe y 135 cuadras 

que benefician a 2.553 personas); B° Parque República (101 cuadras que benefician a 7.412 personas); B° San 

Pedro Nolasco (18 cuadras beneficiando a 790 personas); B° Los Sauces (37 cuadras que benefician a 1.635 

personas); B° Cabildo (70 cuadras beneficiando a 5.049 personas); B° Coronel Olmedo (71 cuadras que 

restaban para completar la red vial del barrio); B° Ampliación Primero de Mayo (se pavimentaron 21 cuadras 

que benefician a 1.690 personas); B° Santa Isabel 2° Sección (la totalidad de las cuadras del barrio ya tienen 

su calzada pavimentada); Camino a la Carbonada (hormigón de 700 metros lineales para el soporte del tránsito 

pesado). También se asfaltó 1 cuadra de la Av. Chacal luego de erradicar un micro basural, y la totalidad del 

Camino a la Carbonada en el polo productivo donde funcionan mayoristas, logísticas y fábricas. 

Junto al gobierno provincial, concretamos 106 cuadras del Camino a Chacra de la Merced – Ruta Provincial 

U 201, que une la ciudad de Córdoba con la localidad de Malvinas Argentinas. 

Desde agosto de 2022 iniciamos la tercera etapa con la pavimentación de 921 cuadras en la cual se destacan 

los siguientes sectores: en B° Villa Rivera Indarte comenzamos la pavimentación con hormigón de 205 cuadras 
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en un reclamo de más de 40 años; en B° Villa Allende Parque iniciamos la pavimentación de 74 cuadras; en 

B° Los Boulevares se pavimentarán 151 cuadras beneficiando a más de 12.000 vecinos y vecinas; en B° 

Autódromo comenzamos la pavimentación de 150 cuadras; en B° René Favaloro Sud iniciamos la 

pavimentación de 11 cuadras; en los barrios Villa Solferino, La Salle y Argüello comenzamos la pavimentación 

de 84 cuadras; en B° Alto Hermoso, 34 cuadras; en los Interconectores Barriales de la zona sur, 83 cuadras 

que permitirán descomprimir arterias colapsadas y generar alternativas al tránsito; en Avenida Mahatma 

Gandhi iniciamos la pavimentación de 14 cuadras. 

En relación a la rehabilitación de calles pavimentadas, se destaca: en Avenida Colón / Emilio Olmos, 

recuperamos 2.060 metros lineales; 700 metros lineales de la avenida en el sector oeste de La Cañada, 

rehabilitando la totalidad de la traza que atraviesa el Bº Centro; en Boulevar Illia, rehabilitamos 1.000 metros 

lineales en las proximidades de la Terminal de Ómnibus; en Avenida Vélez Sarsfield, 2.400 metros lineales en 

ambos carriles; en Avenida Julio A. Roca, 1.600 metros lineales entre la rotonda del Ala y La Cañada; en calle 

Martín García recuperamos 1.800 metros lineales en los barrios San Martín y Bajo Galán; 100 metros lineales 

de la calle Federico Brandsen; en Avenida Duarte Quirós al 3900 repavimentamos con hormigón 570 metros 

de calzada de alto tránsito; en calle Coronel Pedro Zanni hormigonamos 1.100 metros lineales; en calle Punilla 

rehabilitamos con hormigón 415 metros lineales; en Calle Gavilán hormigonamos los tramos deteriorados en 

las cercanías del CPC Pueyrredón; en B° Pueyrredón ejecutamos 3.300 metros lineales de nuevo asfalto sobre 

diferentes calles del barrio; en B° Alta Córdoba recuperamos 640 metros lineales de la calle Rodríguez Peña, 

960 metros lineales de la calle José María Bedoya y 930 de la calle Mariano Fragueiro, también reparamos las 

calles Nicolás Avellaneda, Rodríguez Peña, Juan A. Sarachaga, José Baigorri, José María Bedoya y Juan del 

Campillo. 

También comenzamos la intervención de la Avenida República de China para recuperar los tramos 

deteriorados y mejorar su transitabilidad, rehabilitándose 6.103 metros lineales en total. 

Por otro lado, en el sector sur del Área Central de la ciudad recuperamos 450 metros lineales de calzada de la 

calle Buenos Aires; también recuperamos 430 metros lineales de la calle Ituzaingó; 260 metros lineales de la 

calle Chile; y 545 metros lineales de la calle Santiago Derqui. 

Rehabilitamos los tramos deteriorados en los 5 carriles de la Av. General Paz, entre las calles Igualdad y la 

Av. Duarte Quirós, optimizando 1.240 metros lineales de calzada. 

En B° Urca, rehabilitamos 270 metros lineales de la calle Luis Lagos García; 370 metros de la calle José 

Maturana; segmentos de las calles Juncadillo y Roque Funes; y también rehabilitamos 673 metros de la 

totalidad de la calle Emilio Lamarca. 

En B° Talleres Este, ejecutamos 1.000 metros lineales de la Av. Juan XXIII y las calles Felipe II y Tarija. 

En Avenida Dr. Ricardo Balbín, recuperamos con asfalto 5.600 metros lineales; en B° Pueyrredón 

rehabilitamos con hormigón 331 metros lineales de la calle Armenia; en B° General Paz recuperamos 1.080 
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metros lineales de las calles David Luque, 658 metros de la calle Sarmiento y segmentos de la calle 25 de 

Mayo; en B° San Vicente la rotonda de la Plaza Urquiza y otras 25 cuadras altamente deterioradas. 

En Avenida Colón a la altura del CPC recuperamos 2.240 metros lineales; en calle José María Peña 

rehabilitamos 600 metros lineales. 

 

Córdoba y Malvinas Argentinas unidas por asfalto del Camino a Chacra de la Merced 

El Camino a Chacra de la Merced – Ruta Provincial U 201 se encuentra totalmente pavimentado. La 

pavimentación de 10,6 km lineales une ambas ciudades a través de una vía ágil y segura, incluyendo a la Av. 

San Martín de Bº La Floresta; la inversión fue costeada un 40% por la Municipalidad de Córdoba y un 60% 

por el Gobierno Provincial, de acuerdo a las jurisdicciones de cada uno sobre el Camino - Ruta. 

La mejora ya es notable para 1.700 familias de Ciudad Mi Esperanza, Parque 9 de Julio, Cooperativa La 

Merced, Asentamiento Ciudad Perdida, Floresta Sur y un nuevo loteo provincial del sector; barrios donde los 

anegamientos son constantes en la época estival. 

También beneficia la circulación del tránsito pesado de industrias, de canteras y transporte de arena, y brinda 

acceso a los servicios de emergencia y al Transporte Urbano de Pasajeros. 

 

Doble Sentido de Circulación para toda la Avenida Recta Martinolli 

A noviembre de 2022 avanzamos con el plan de obras necesario para otorgar el doble sentido de circulación a 

la totalidad de la Avenida Recta Martinolli. Desde hace años, tiene un solo sentido de circulación en un tramo 

de 1 km que provoca demoras y congestiones en el tránsito vehicular que ingresa a Bº Villa Belgrano y continua 

hacia el centro de la ciudad. 

Las obras actualmente en ejecución, consisten en la construcción de un cordón central y la readecuación de las 

isletas ubicadas en las intersecciones de Av. Gauss y calle Laplace. Las tareas incluyen la colocación de nuevos 

semáforos y señalética horizontal y vertical. 

 

San Carlos tendrá Asfalto en todo el barrio 

En noviembre de 2022 la Secretaría de Gobierno y Gestión General de Gabinete se reunió con las autoridades 

del Centro Vecinal de Bº San Carlos, vecinos y vecinas del sector e instituciones barriales para acordar la 

pavimentación de las calles del barrio, luego de 50 años de reclamos vecinales. 

Las obras se realizarán en el marco de la Mesa de Trabajo Zona Sur, conformada por vecinas y vecinos, 

instituciones y las diferentes áreas del municipio, para mejorar la infraestructura de los barrios y la 

interconectividad del sector. 
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Villa El Libertador: 120 cuadras con una inversión de $1.170 millones 

Avanzamos con el plan de recuperación histórica de Bº Villa Libertador, con la repavimentación de 120 

cuadras, reparación de badenes y cunetas de hormigón.  

Las obras se materializarán tras la aprobación en diciembre de 2022 de una ordenanza que ratifica el trabajo 

conjunto con el gobierno provincial. 

 

Ensanche de la Avenida Manuel Baigorria, clave en la zona sur de la ciudad  

En noviembre de 2022 iniciamos las tareas preliminares de expropiación y demolición de viviendas que 

permitirán el ensanche de la Avenida Manuel Baigorria, que conecta con la Av. Cruz Roja Argentina y con la 

calle Río Negro, en la zona sur de la ciudad. Desde hace años, ese sector sufre demoras en el tránsito vehicular, 

especialmente en horas pico. 

Finalizada esta etapa preliminar, comenzará la ejecución de la obra para agregar 2 carriles, uno en cada sentido 

de circulación, respondiendo a un Convenio Urbanístico celebrado en el año 2014, que no se concretó ya que 

el municipio no había efectuado los acuerdos de expropiación y/o donación. 
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Segunda etapa del Programa Más Barrio 

En febrero de 2022 firmamos un nuevo convenio, en el marco del programa “Más Barrio”, para la ejecución 

del plan de obras en barrios de la ciudad carentes de infraestructura básica. 

Este programa provincial de urbanización y regularización dominial de barrios populares, es financiado de 

manera conjunta por municipio y provincia (30% y 70%, respectivamente) para beneficiar a 8.500 familias de 

33 barrios de la ciudad. 

Esta segunda etapa del programa comprende la instalación de 77.000 metros de redes eléctricas, 81.000 metros 

lineales de veredas y 38.000 de redes cloacales. También se ejecutan 35.000 metros de redes de agua, 114.000 

metros de cordón cuneta y se colocan 2.000 nuevas luminarias. 

En total, con estás 33 obras en 269 hectáreas, se alcanzan las 51 intervenciones en 482 hectáreas, beneficiando 

a 16.350 familias. Esto corresponde a las 100 urbanizaciones que cumplimenta con la Ley Provincial Nº10.738 

del Programa de Urbanización y Regularización Dominial de Barrios Populares (“Más Barrio”). 

El día 12/7/2022 inauguramos las obras de los barrios Las Magdalenas y Ampliación Las Magdalenas, 

beneficiando a 450 familias con 4.000 m2 de veredas, 130 rampas de acceso para personas con movilidad 

reducida, 318 árboles para lotes habitacionales, mejoramiento de los espacios verdes y regularización dominial. 

El día 25/7/2022 inauguramos las obras de urbanización en B° Villa Unión. Los trabajos se extendieron en 

19,4 hectáreas, beneficiando a 700 familias con la construcción de 7.322 metros de cordón cuneta, 18.819 m2 

de red vial y badenes; 4.584 metros de red de desagüe cloacal; 660 metros de cableado aéreo eléctrico de media 

tensión, 3 Estaciones Transformadoras, 6.853 metros de cableado eléctrico de baja tensión, 106 columnas de 

alumbrado público con luminarias LED y 100 conexiones eléctricas domiciliares a red. Además, ejecutamos 

10.984 m2 de nuevas veredas y 152 rampas de acceso para personas con movilidad reducida; colocamos 367 

contenedores domiciliarios, 501 árboles; y realizamos un nexo cloacal de 2.250 metros. 
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Acciones de TAMSE durante 2022 

La empresa Transporte Automotor Municipal Sociedad del Estado (TAMSE) realizó 3.700 reparaciones 

eléctricas (reposición de componentes en tableros, reparación y reemplazo del cableado y arreglos en los 

artefactos) y arregló 3.900 baches de la ciudad. 

También renovaron luminarias en conjunto con la Dirección de Alumbrado en las plazas que forman parte del 

Programa de Padrinazgo de Espacios Verdes, donde TAMSE “apadrina” 55 plazas con trabajos de jardinería, 

limpieza, pintura, murales, instalación de juegos infantiles y cestos de basura, mesas y bancos, además de 

mantenimiento general. Toda esta actividad se acopla a los pedidos que realizan los cordobeses en la App 

Ciudadana: la empresa estatal solucionó 240 reclamos de la “zona TAMSE”, es decir, aquellos lugares que 

forman parte de los recorridos de las líneas de transporte 600 y 601, 53 y 54, y los corredores 3, 8 y de las 

líneas de Trolebuses (A, A1, B, B1, C y C1). 

Los trabajos en las luminarias se desarrollan en las calles por las que pasan los Trolebuses, donde más de 100 

km ya cuentan con luces LED. En los recorridos de todas estas líneas se llevaron a cabo tareas de bacheo y se 

instalaron 58 rampas y 32 reductores de velocidad. 

 

Nuestros cementerios, descanso de seres queridos y testigos 

de nuestra historia 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de optimizar el 

servicio del cementerio municipal. 

 

La Noche de los Cementerios 

En marzo de 2022 “La Noche de los Cementerios” marcó un récord de asistentes, con 17.000 personas que 

recorrieron junto a guías, los camposantos más importantes de la ciudad. 

Participaron los cementerios San Vicente, San Jerónimo, del Salvador; y los cementerios Armenio, Judío y 

Musulmán, únicos en el mundo por estar ubicados todos en el mismo espacio. Las colectividades mexicana, 

peruana, venezolana y el Instituto de Cultura Aborigen se sumaron a la actividad. 
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El evento incluyó visitas guiadas, muestras fotográficas, intervenciones artísticas y puestos gastronómicos en 

los distintos cementerios. Personas con discapacidad auditiva participaron de los recorridos acompañadas por 

intérpretes de lengua de señas. También se pudo acceder a los paseos de manera autoguiada, a través del ciclo 

de podcast de Spotify “Ciudad de Córdoba”. El municipio también dispuso de un servicio especial de 

colectivos gratuitos para conectar los cementerios San Jerónimo y San Vicente. 
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3-3, 413-1, 413-2 
 

Es nuestra política pública construir una comunidad igualitaria, cosmopolita, 

inclusiva y respetuosa hacia las diversidades que integran nuestra ciudad, como así 

también de quienes nos visitan. 

Córdoba es cuna de Derechos Humanos. Sin distinción de medios económicos, 

género, etnia, discapacidad, edad, identidad sexual, condición migratoria o religión. 

Las oportunidades sociales, económicas, culturales y políticas de nuestra ciudad se 

ofrecen a todos los vecinos y vecinas, que desde distintos lugares e influidos por 

diversas realidades presentan necesidades. 

Desde la Municipalidad de Córdoba estamos convencidos de que este es el camino, 

porque una Córdoba con más oportunidades y más inclusiva es una Córdoba cada 

día mejor. 
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Nuestras infancias, nuestro tesoro más preciado 

 

 
416-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de garantizar la responsabilidad municipal en el sistema de promoción y protección de los 

derechos de las infancias. 

 

Lucha contra el Grooming 2022 

La Municipalidad de Córdoba en convenio con la ONG Grooming Argentina durante el 2022, realizó acciones 

para favorecer el buen uso de las redes sociales en el marco de la protección de los derechos de los niños, niñas 

y adolescentes. De esta manera, se elaboraron herramientas y acciones para abordar el delito de grooming 

(acoso sexual de una persona adulta a una niña, niño o adolescente por medio de internet). 

Se realizaron 48 talleres/jornadas de sensibilización/concientización desde un enfoque mixto: los ejes de la 

tecnología y la puesta en marcha de la acción social dirigidas para niños, niñas, adolescentes y jóvenes, como 

así también para las personas adultas (padres, madres, docentes, no docentes, fuerzas de seguridad, agentes de 

niñez, adolescencia y familia y funcionarios). 

Durante el ciclo lectivo 2022, se realizaron 12 talleres en escuelas secundarias a cargo de los CPC, 8 talleres 

Promotoras/os Comunitarios y 14 talleres en escuelas primarias municipales. Participaron 1.245 vecinas y 

vecinos de nuestra ciudad. 

 

Semana por la Alimentación Saludable en los Parques Educativos 

Junto a la Fundación Arcor y la Asociación Civil Supersaludable, en febrero de 2022 realizamos la “Semana 

por la Alimentación Saludable” en los 5 Parques Educativos municipales. 

Más de 1.200 niños y niñas participaron de “La cocina de Giorgio” y de la obra “Les Bartulés: el mundo que 

merecés”. Una propuesta para aprender a cocinar de manera saludable y a explorar el mundo de los alimentos 

con la elaboración de recetas ricas, sanas y posibles. 

Durante toda la semana se realizaron 11 talleres de 60 minutos de duración para promover el consumo de 

alimentos de mejor calidad. Al finalizar cada encuentro los niños y niñas que asistieron compartieron un picnic 

saludable con frutas, licuados, barritas de cereales y sándwich saludables. 
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Día de las Infancias en el Hospital Infantil  

La Secretaría de Salud y el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) entregaron juguetes fabricados con 

material reciclado y brindaron una propuesta recreativa para los niños y niñas internados en el Hospital Infantil. 

Los juguetes se generaron con más de 200 kilos de elementos recuperados, entre ellos: pelotas, autos, juegos 

de bowling, paletas de ping pong, animales, hula hulas, jengas y rompecabezas, idénticos a los que se 

entregaron en el mega festejo del Día de las Infancias en el Estadio Mario Alberto Kempes. 

Los espacios de entretenimiento y recreación incluyeron áreas de pintura, en donde los niños crearon obras 

artísticas en papel y atriles; espacios de cine y teatro, con proyecciones y puestas en escena de diferentes obras 

de títeres, dramáticas y cinematográficas; y una zona de juegos y lectura con actividades lúdicas y narraciones 

de cuentos. 

 

30 nuevas Salas Cuna a cargo de la Municipalidad de Córdoba 

A través de un programa del gobierno provincial, se crearán 30 Salas Cuna en la jurisdicción de la ciudad de 

Córdoba para favorecer el desarrollo integral de la primera infancia. 

Esta política pública alcanza actualmente a 17.420 niños y niñas de 45 días a 3 años, que son cuidados en las 

454 Salas Cuna distribuidas en toda la provincia. En la ciudad, existen 154 salas que reciben diariamente a 

6.600 infantes. 

Por convenio de octubre de 2022, se estableció que las 30 nuevas Salas Cuna estarán a cargo de la Secretaría 

de Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia de la Municipalidad de Córdoba, con los mismos objetivos 

generales establecidos por el programa provincial. 
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Entrega de 200 bibliotecas y capacitaciones a comedores y merenderos 

El programa “Sopa de Letras” contempla la entrega, en esta primera etapa 2022, de 200 bibliotecas móviles a 

comedores y merenderos de la ciudad beneficiando a niñas, niños y jóvenes para estimular la lectura. Las 

bibliotecas contienen libros infanto-juveniles, juegos de mesa y elementos artísticos elaborados en madera por 

la “Cooperativa de Trabajo, Obras y Mantenimiento Robi Santucho Ltda.”, de la economía social.  

Capacitamos a 100 voluntarias de estos espacios comunitarios como “promotoras de lectura”, quienes 

recibieron el certificado correspondiente a dicha formación. Los talleres están a cargo del Centro de Difusión 

e Investigación de Literatura Infantil y Juvenil (CEDILIJ), la institución más importante de Argentina en la 

temática. 

En una segunda etapa, continuaremoa con la capacitación de otras 100 promotoras de lectura y entregaremos 

nuevas bibliotecas en diferentes espacios de la ciudad. 

 

Programa Infancias Cuidadas 

Este programa municipal de “Acompañamiento a Espacios Comunitarios” que trabajan en la alimentación y 

cuidado de las Infancias, brinda asistencia a 1.580 espacios que forman parte del Registro Municipal. 

Por medio de este programa, entregamos Tarjetas Activa en 1.347 comedores y merenderos; y realizamos 139 

talleres en 87 organizaciones para 102 barrios de la ciudad. Además, 393 menores de edad accedieron a la 

inscripción tardía para obtener sus DNI; 1.457 mujeres embarazadas fueron inscriptas tras campañas de 

detección y acompañamiento; y se brindaron jornadas sociosanitarias. 

 

La ciudad se suma al plan de UNICEF por los derechos 

El día 6/5/2022 el Intendente firmó la Carta de Compromiso por la cual la ciudad de Córdoba se integra a la 

iniciativa Municipio Unido por la Niñez y la Adolescencia (MUNA); una de las estrategias que forman parte 

del Programa de Cooperación de UNICEF con el Gobierno de Argentina para el periodo 2021-2025 para el 

fortalecimiento de políticas públicas que promueven la realización de derechos de la infancia y la adolescencia. 

Ya son 40 los municipios que forman parte de MUNA. En 2022 participaron municipios de 9 provincias del 

país, llegando a 3.500.000 de niñas, niños y adolescentes con el programa. El objetivo para finales de 2025 es 

llegar a 250 municipios. 

Aquellos municipios que logran sostener su compromiso y cumplir las metas a lo largo del tiempo, recibirán 

un reconocimiento como “Municipio Certificado”. 
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Encuentro Intermunicipal para la Inclusión Educativa de Adolescentes de UNICEF 

En diciembre de 2022 la Dirección de Parques Educativos, participó del “Encuentro Intermunicipal por la 

Inclusión Educativa de Adolescentes” en la ciudad de Buenos Aires. 

Dicho encuentro tuvo entre sus objetivos: fortalecer la estrategia integral y el plan de acción para promover la 

inclusión escolar de adolescentes que hayan abandonado la escuela en los niveles primario y secundario; y 

promover el intercambio entre municipios que forman parte del programa de UNICEF Argentina. 

El encuentro fue coordinado por el Equipo Institucional MUNA y el Equipo de Educación de UNICEF y por 

representantes de los municipios. 

 

Educación, un derecho de todos y todas 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestros objetivos de garantizar iniciativas de acompañamiento para la continuidad de las trayectorias 

educativas y mejora de los aprendizajes, y de potenciar a Córdoba como polo educativo y ciudad del estudiante 

universitario. 
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Programa Volvé a la Escuela: más de 400 niños, niñas y jóvenes participaron en 2022 

Acompañamos a estudiantes en su cursado de escolaridad obligatoria para promover la reinserción escolar, 

fomentando además, la participación en actividades extracurriculares que amplían y enriquecen sus 

aprendizajes y experiencias. 

Más de 400 niños, niñas y jóvenes participaron durante 2022 de las actividades de este programa que 

desarrollamos en los 5 Parques Educativos y en los 3 Centros Integradores Comunitarios de la ciudad. 

Llegamos a 31 instituciones educativas entre Jardines y Escuelas primarias municipales y colegios de nivel 

secundario de la ciudad. 

Los alumnos y alumnas de los diferentes niveles educativos participaron de actividades con acompañamiento 

pedagógico: apoyo escolar, talleres audiovisuales y música, paseos socioeducativos, espacios de debate sobre 

ambiente y participación, desafíos en la Tecnoteca CREA, bicicleteadas y una jornada de cierre en el Parque 

Educativo Noroeste con la participación de todos los equipos del programa. 

Además, en los últimos meses de la propuesta se sumaron estudiantes de la carrera de Cine y Televisión de la 

Facultad de Artes de la Universidad Nacional de Córdoba, en el marco de sus prácticas de formación 

profesional, para trabajar en el desarrollo de propuestas de educación con medios audiovisuales. 

 

269 Jóvenes y Adultos egresaron del Primario, Secundario y Oficios 

Entregamos diplomas y reconocimientos a 269 jóvenes y adultos que egresaron de los 10 Centros de 

Oportunidad para el Aprendizaje (COpA) durante el año 2022; finalizando 54 de ellos la educación de nivel 

secundario. 

El programa “Centro de Oportunidades para el Aprendizaje” tiene 5 componentes: terminalidad educativa de 

nivel primario para adultos; terminalidad educativa de nivel secundario para adultos; cursos de capacitación 

en oficios; acceso a los bienes culturales; y deporte y recreación. 

Actualmente, hay Centros COpA en los 5 Parques Educativos de la ciudad: Norte, Este, Noroeste, Sur y 

Sureste. Los cuales se suman a los que están ubicados en el CPC Jardín, en la Escuela Municipal Dr. César 

Romero de B° Sacchi, en el centro vecinal de Villa Serrana, en el Club Peñarol de B° Argüello Lourdes, y en 

el B° Cooperativa 3 de Noviembre. 

Están coordinados por la Dirección General de Programas Educativos y Relaciones Territoriales municipal, en 

conjunto con su par de la provincia y los Consejos Barriales, dependientes del Ministerio de Vinculación 

Comunitaria provincial. Estos se vinculan con las organizaciones que trabajan en los barrios para responder a 

las necesidades específicas de la población en cada sector. 
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Programa APRENDO 

Después de un relevamiento sobre las trayectorias educativas de los servidores urbanos concluimos que, de los 

2.200 que forman parte del programa social a través de 15 cooperativas de la ciudad; cerca de 300 no 

concluyeron el primario, 100 son analfabetos, y 1.100 servidores no concluyeron el secundario. 

Por tal motivo y aspirando a que accedan al mercado laboral con la formación necesaria, decidimos acompañar 

las trayectorias educativas de cada servidor. Este acompañamiento pedagógico es brindado por 12 voluntarias 

de la Universidad Provincial de Córdoba que cursan sus estudios en la Facultad de Educación y Salud. 

El cursado de la primaria, puede realizarse en los 29 CEJA (Centros Educativos de Jóvenes y Adultos) de la 

ciudad, según la cercanía a su residencia. Y el nivel secundario, es cursado en las instituciones provinciales 

que cuentan con escuela para adultos. 

En la actualidad, 364 servidoras y servidores urbanos participan del programa APRENDO, de los cuales: 121 

cursan el nivel primario y 243 el nivel secundario. En 2022, 11 servidores completaron sus estudios 

secundarios y recibieron el certificado de egreso del Ministerio de Educación provincial. 

Reconocimos a Servidores Urbanos que finalizaron sus estudios 

El día 19/10/2022 festejamos con estudiantes del programa APRENDO en una emotiva entrega de certificados 

a los primeros 11 egresados del ciclo secundario. En el mismo acto, reconocimos a 49 servidoras y servidores 

que demostraron un gran compromiso en el cursado, en algunos casos con asistencia perfecta. 

Desarrollamos esta iniciativa a través del programa de Servidoras y Servidores Urbanos Comunitarios (SUC), 

perteneciente a la Secretaría de Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia, la Secretaría de Educación 

municipal y el Ministerio de Educación provincial. 
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200 carreros acceden a la Alfabetización y Capacitación en Oficios 

A diciembre de 2022, 200 carreros de la ciudad participan de los procesos de alfabetización y capacitación en 

oficios que ofrece el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS). 

El programa de “Modernización de Medios de Trabajo para Recuperadores Urbanos” tiene como fin 

modernizar su movilización en la recolección de residuos secos por la ciudad. De esta forma, otorgamos becas 

estímulo para incorporar aprendizajes de lecto-comprensión y en distintos oficios de la Economía Circular. 

Los cursos se brindan en Escuelas Municipales, Escuelas Provinciales y Parques Educativos. Para el dictado 

de las clases de alfabetización realizamos un convenio con la Universidad Provincial de Córdoba que puso a 

disposición un equipo de profesionales abocado a experiencias de formación en lectura y escritura 

convencional. 

Además, se llevan a cabo cursos de oficios: jardinería y mantenimiento de espacios verdes, auxiliar para 

instalaciones eléctricas, herrería, pintura de obra y carpintería. Estos son posibles por un convenio con la 

Universidad Nacional de Córdoba, que dispone de los docentes a cargo de su Escuela de Oficios. 

Los carreros acceden a estas instancias en horario nocturno. Al finalizar, luego de 10 clases, entregan sus carros 

y caballos a cambio de un vehículo eléctrico y herramientas de trabajo. Los caballos ingresan a un programa 

de adopción responsable, permaneciendo hasta entonces en el predio que administra el Ente BioCórdoba en la 

localidad de Bouwer, con el cuidado veterinario correspondiente. 

 

Capacitaciones sobre Plataforma Digital de Obras Privadas 

El Centro de Transformación Digital de la Secretaría de Planeamiento, Modernización y Relaciones 

Internacionales brinda capacitaciones, a los distintos profesionales de la construcción, en el uso de la 

plataforma de Obras Privadas. 

Las jornadas de formación estuvieron destinadas a Colegios Profesionales (Arquitectos, Ingenieros y Maestros 

Mayores de Obra), quienes conforman los principales usuarios de la plataforma y trataron temas como el 

acceso a la información, legislación y ordenanzas vigentes, así como el uso de la nueva plataforma. 

 

Discapacidad e igualdad de oportunidades 

 

 
 403-5, 416-1 
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Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de desarrollar acciones focalizadas para la inclusión de las personas con discapacidad. 

 

Transporte sin cargo para 20 mil personas con discapacidad 

La Dirección General de Discapacidad e Intervención Social de la Secretaría de Políticas Sociales, Inclusión 

y Convivencia otorgó durante el año 2022, un total de 20.150 abonos de transporte urbano gratuito para 

personas con discapacidad, todos los días de la semana. 

Del total de beneficiarios, 14.919 necesitan movilizarse junto a un acompañante y 5.231 pueden hacerlo de 

manera independiente. 

Además, desde mediados de año, modificamos los plazos de vigencia de los abonos para simplificar los 

trámites y acortar los tiempos burocráticos para las familias y las personas con discapacidad. Disponemos que 

el vencimiento del abono coincida con la renovación del Certificado Único de Discapacidad (CUD). 

 

Reinserción Laboral de personas con discapacidad en Parques Educativos 

Llevamos adelante un programa de inserción laboral para personas con discapacidad que se desarrolla en los 

5 Parques Educativos de la ciudad. La iniciativa cuenta con el aporte del programa “Promover” del Ministerio 

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación. 

Los beneficiarios realizan un entrenamiento laboral remunerado en labores administrativas, de construcción 

de huertas o de promoción de actividades socioeducativas: 6 beneficiarios se encuentran en actividad, 3 en el 

Parque Educativo Norte y los restantes en el Parque Educativo Noroeste. Las prácticas incluyen el 

acompañamiento de una tutoría especializada. 
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Nos acompañan integrantes de la “Red Confiar”, que es un programa municipal integrado por la Subsecretaría 

de Promoción de Empleo, la Dirección de Protección de Derechos, Participación e Inclusión de Personas con 

Discapacidad y 64 organizaciones no gubernamentales especializadas en discapacidad de la ciudad de 

Córdoba. El objetivo de la Red es colaborar con los jóvenes con discapacidad que soportan tasas de desempleo, 

de inactividad y de riesgo de exclusión. 

 

120 personas con discapacidad finalizaron Talleres de Orientación Laboral 

Junto a la Red Confiar, entregamos certificados a 120 personas con discapacidad que finalizaron los Talleres 

de Orientación Laboral (TOL) en 2022, dictados por la Subsecretaría de Empleo de la Secretaría de Desarrollo 

Metropolitano, a través del programa “Tu Experiencia Cuenta”. 

Además, integrantes de las instituciones Histriones, Fundación IRAM y Desafiarte, entre otras, realizaron 

coloridas intervenciones para celebrar la comunión entre vecinos y vecinas, organizaciones y el Estado 

municipal. 

 

Taller Haciendo Camino en el CPC Monseñor Pablo Cabrera 

El taller “Haciendo Camino” está destinado a personas mayores de 18 años con discapacidad y se basa en una 

serie de actividades artesanales para sus participantes. A cargo de la Licenciada Marcela Perassolo, quien 

acompaña este taller todos los años e invita a participar a familiares y amigos para abordar diferentes 

problemáticas; convirtiéndose en un espacio para tratar temas diversos como introducción al trabajo, salud, 

sexualidad, entre otros. 

“Haciendo Camino” nació en el año 2010 como una iniciativa colectiva de alumnos y familias que concurrían 

a otros talleres similares. Desde su primera edición movilizó una gran cantidad de gente interesada y apareció 

un nuevo desafío: formarse, debatir y aprender acerca de discapacidad para abordar un taller que supera las 

barreras artísticas y logra un acompañamiento integral. 

 

Rampas de Acceso para personas con discapacidad motriz en el Área Central 

Como parte del Plan de Recuperación del Centro de la Ciudad y Revitalización del Espacio Público, durante 

marzo de 2022 concretamos obras para brindar mayor accesibilidad y movilidad pedestre en el área central de 

la ciudad. El objetivo es promover la autonomía en las arterias más transitadas de la ciudad. 

Las esquinas de cada vereda, se convirtieron en rampas continuas a modo de cruce para el ascenso y descenso 

a la calzada de personas con discapacidad motriz, adultos mayores e infantes. Colocamos losetas de alerta y 

guía en vereda, de gran utilidad para personas con discapacidad visual ya que marcan el sendero y advierten 

cruces de calle, acceso al transporte público, ingreso a centros comerciales o infraestructura de acceso. 
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La Dirección General de Discapacidad e Intervención Social articuló un relevamiento urbano junto a la 

Fundación Derechos Sobre Ruedas e integrantes del plantel de básquet en silla de ruedas del Club SICA (Santa 

Isabel Club Atlético), estableciendo cuáles eran las arterias más urgentes para su intervención acorde a sus 

necesidades de circulación peatonal. 

En esta primera etapa, se intervino la calle General Alvear y su continuación, Ituzaingó, entre el Bv. Guzmán 

y Santiago Derqui, totalizando 20 cruces. 

 

Primera Expo sobre Derechos y Concientización 

El evento realizado en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas y coordinado por la Secretaría de 

Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia tuvo como objetivo concientizar y mejorar la convivencia, 

fomentando derechos y participación. 

Esta exposición, realizada por primera vez en la ciudad, sirvió para que 60 asociaciones civiles, fundaciones y 

familias que trabajan para las personas con discapacidad compartan sus actividades con toda la comunidad 

cordobesa. Una muestra masiva expuso los resultados de los talleres y trabajos realizados durante todo el año: 

artesanías y artículos de decoración con elementos reciclados, trabajos en cuero, carpintería, panadería y 

pastelería; cine distendido; una cabina sonora para vivenciar una experiencia de hipersensibilidad auditiva; y 

un taller de pictogramas. 

Vecinas y vecinos integrantes de los talleres que brinda la Dirección General de Discapacidad e Intervención 

Social realizaron una coreografía y miembros del taller de cocina convidaron con galletitas producidas 

artesanalmente. También se realizó una muestra de máscaras elaboradas con materiales reciclados y una 

exhibición de fotos del taller de arte digital. 

La Expo contribuyó al intercambio entre las ONG, mejorando sus vínculos para seguir trabajando de manera 

articulada. Cada institución tuvo un stand para informar a los interesados el trabajo que desarrollan desde cada 

uno de sus espacios. 

 

Fondo Integral para Personas con Discapacidad (FOPED) 

A través de una ordenanza municipal, el Ejercicio Fiscal 2022 contempló la creación de 2 fondos específicos: 

el “Fondo Integral para las Personas con Discapacidad, Niñez y Adolescencia” (FOPED) y el Fondo para la 

Infraestructura Deportiva con Perspectiva de Género. Ninguno de los fondos implica un incremento de las 

tasas municipales, sino que se conforman desde lo que se recauda por Rentas Generales. 

En el caso del FOPED tiene por objeto la protección, inclusión y defensa integral de los derechos de las 

personas con discapacidad, niños, niñas y adolescentes de nuestra ciudad. Financia proyectos propuestos y 

aprobados por el Consejo Municipal por los Derechos de las Personas con Discapacidad y por el Consejo 
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Municipal de Niñez y Adolescencia de la ciudad de Córdoba. Este organismo, cuenta con un órgano ejecutivo 

y otro consultivo integrado por las 64 ONG dedicadas a la discapacidad en el municipio capitalino. 

 

Programa Más Accesible – Mejor Vivir 

Con el programa “Más Accesible – Mejor Vivir” entregamos asistencias económicas no reintegrables a 

personas con discapacidad que se encuentran en estado de vulnerabilidad social y sus familias, para que puedan 

adaptar las condiciones edilicias de sus viviendas para incrementar la calidad de vida del familiar con 

discapacidad. Subsidiamos de manera total, parcial o hasta 50 cuotas la entrega de dinero, según la evaluación 

socioeconómica de profesionales matriculados en Trabajo Social. El trabajo es mancomunado entre la 

Municipalidad y las Asociaciones y Fundaciones que acompañan a las personas con discapacidad y sus 

familias; quienes participan en la selección de los beneficiarios.  

A diciembre de 2022, 2.000 cordobeses accedieron a los aportes económicos para acondicionar un baño, 

construir una rampa de acceso o acondicionar mobiliario, entre otras mejoras. 

 

CPC Jardín: primer curso de Lengua de Señas para los vecinos y vecinas 

El CPC Jardín dicta el curso de “Lengua de Señas” para el público en general, brindando conocimientos 

básicos. Posteriormente, llevarán a cabo otros cursos con niveles medios y avanzados. 

Al finalizar el cursado, quienes asistieron recibieron un certificado oficial otorgado por el establecimiento 

municipal. 
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Personas sordas e hipoacúsicas realizan cursos de RCP y Primeros Auxilios 

La Dirección de Defensa Civil con el acompañamiento de la Secretaría de Políticas Sociales brinda cursos de 

Reanimación Cardio Pulmonar y Primeros Auxilios a personas sordas, junto a intérpretes de Lengua de Señas 

Argentinas del Instituto Bilingüe para Sordos. 

 

Nuevo curso sobre Aproximación a la Lengua de Señas 

El INFOSSEP dicta el curso “Aproximación a la Lengua de Señas Argentina para un primer contacto en la 

atención al público”, con el objetivo de introducir palabras y frases que faciliten la comunicación con las 

personas con discapacidad auditiva. Destinado principalmente al personal de la administración pública que se 

desempeñe en tareas de atención al vecino y al público en general. 

El cursado es con modalidad virtual y asincrónica. Al finalizar, se extiende un certificado digital emitido por 

el INFOSSEP a quienes acrediten la realización y aprobación del curso. También se dictó el curso presencial 

de “Lengua de Señas”, a todas y todos los colaboradores de los CPC que están en permanente contacto con el 

vecino. 

 

Curso de formación en Trato adecuado hacia personas con discapacidad 

Desde la plataforma virtual del INFOSSEP, dictamos el curso de “Trato Adecuado a personas con 

Discapacidad” desarrollado conjuntamente con la Dirección General de Discapacidad e Intervención Social. 

Los objetivos del curso son: conocer las actitudes básicas generales de buen trato hacia todas las personas y 

aprender las conductas específicas para un trato adecuado hacia las personas con diferentes discapacidades, a 

las embarazadas y el adulto mayor. A su vez, es un espacio formativo que reflexiona sobre las actitudes propias 

y colectivas como factor de cambio e inclusión para todas las personas. 

El Concejo Deliberante también se capacitó en Trato Adecuado 

La Municipalidad de Córdoba está adherida a la Ley Provincial Nº10.728 para la implementación del programa 

“Córdoba Inclusiva” destinado a la formación y capacitación obligatoria, continua, permanente y actualizada 

en el trato adecuado a personas con discapacidad y la accesibilidad universal de los espacios de dominio y uso 

público. Por este motivo, el curso fue dictado en modalidad presencial a concejales y colaboradores, quienes 

accedieron al contenido teórico y contaron con un espacio de consultas prácticas. 
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Córdoba es de todxs 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de incorporar la perspectiva de derechos humanos, género e igualdad de oportunidades en 

la agenda municipal. 

 

Fondo para la Infraestructura Deportiva con Perspectiva de Género 

El Fondo para la Infraestructura Deportiva con Perspectiva de Género contemplado en el Presupuesto, tiene 

por objeto la inversión en el desarrollo de infraestructura deportiva para la inclusión de las mujeres y 

diversidades. Este Fondo no es un nuevo tributo, sino que se descuenta de Rentas Generales del municipio 

para que se transforme en una política de Estado perpetúandose en los futuros gobiernos. Creado por la 

Ordenanza Nº13.221 contempla el 2% de lo recaudado, calculado sobre la contribución que incide sobre los 

Inmuebles. 

La Secretaría de Gobierno y Gestión General de Gabinete junto a la Subsecretaría de Deporte y Recreación, 

acompañan a los clubes que incorporen o posean disciplinas para mujeres, con la entrega de aportes 

económicos no reintegrables. Proyectamos alcanzar a la totalidad de instituciones deportivas de la ciudad en 

diferentes etapas; 70 clubes y escuelas deportivas ya recibieron apoyos económicos. 

 

Fútbol Femenino: la Muni participó en la Liga Cordobesa 

Es la primera vez en la historia de la ciudad que un equipo municipal compitió en la Liga Profesional del 

Fútbol cordobés. El Club Municipalidad de Córdoba debutó con el equipo que trabajaba en el Parque Sarmiento 

que, a partir de la incorporación a la Liga, entrena en el Predio de Villa Posse participando con las categorías 

Primera, Sub 17 y Sub 15. 

Esta actividad forma parte de un programa municipal para motivar y fomentar todos los deportes en la categoría 

femenina ya que muchos clubes, por distintas razones, no llevan adelante la inclusión de la mujer en su oferta 

deportiva. 

La incorporación del Club Municipalidad de Córdoba a la Liga Cordobesa de Fútbol (LFC) como miembro 

afiliado, contempla un programa integral de formación desde temprana edad para las jugadoras con la 
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incorporación de técnicos, tácticos y reglamentarios. Las jugadoras del equipo Sub 17 del Club Municipalidad 

se consagraron campeonas de la Primera Copa Anual que organizó la LCF. 

 

Segunda edición de la Liga Municipal de Básquetbol Femenino 

La Municipalidad de Córdoba y la Asociación Cordobesa de Básquetbol (ACCB) organizaron la segunda 

edición de la Liga Municipal de Básquetbol Femenino en el Polideportivo General Paz; generando un espacio 

de encuentro, transmisión de valores e inclusión a través de la competencia y respondiendo a las nuevas 

demandas sociales de igualdad de oportunidades. 

Acompañaron la Agencia Córdoba Deportes, la Federación de Básquetbol de la Provincia de Córdoba (FBPC), 

la Asociación de Técnicos y Entrenadores en Básquetbol de la República Argentina (ATEBARA) y la 

Asociación Cordobesa de Técnicos de Básquetbol (ACOTEBA). 

 

Primer Torneo Oficial Femenino de Rugby 12 

Organizado por la Unión Cordobesa de Rugby con el apoyo de la Municipalidad de Córdoba, 5 equipos 

disputaron el certamen en Primera División con la novedad de que se abandonó el formato “Seven” (7) para 

jugar Rugby 12, dando un paso importante hacia el Rugby XV y el desarrollo del rugby local en general. 

Participaron los clubes Universitario, Córdoba Athletic, Jockey Club de Villa María, Aeroclub de Río Cuarto 

y Cuervos de Bell Ville. 
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Por primera vez, una mujer Preside el Consejo Administrativo de la Incubadora FIDE 

La Fundación para la Incubación de Empresas (FIDE) está administrada por el Consejo Administrativo 

representado por autoridades, en partes iguales, de las 3 entidades fundadoras: la Municipalidad de Córdoba, 

la Universidad Nacional de Córdoba (UNC) y la Universidad Tecnológica Nacional Regional Córdoba (UTN-

RC). 

En 2022, la presidencia y vicepresidencia le corresponde a la Municipalidad de Córdoba a través de Alejandra 

Torres (Secretaria de Planeamiento, Modernización y Relaciones Internacionales) y de Luciano Crisafulli 

(Director de Innovación). Desde su creación en 1997 es la primera vez que una mujer preside la institución, 

marcando un hito en la historia de la incubadora. 

FIDE es la primera incubadora de empresas de Argentina, que surge en 1997 en colaboración con el municipio, 

la UNC y la UTN-RC. Su misión es detectar, acompañar y potenciar equipos emprendedores locales con 

proyectos en marcha en las áreas de Base Tecnológica, Diseño Aplicado y Energías Renovables. Desde sus 

inicios, lleva incubados más de 170 proyectos, con una tasa de supervivencia del 60 %. Además, FIDE es parte 

de la Red Iberoamericana de Incubadoras de Base Tecnológica (RETEI), de la Red de Incubadoras de América 

Latina y el Caribe (Incubadoras LAT) y miembro activo del Ecosistema Emprendedor Córdoba. 

 

En Córdoba, los Taxis y Remis tienen perfume de Mujer  

En diciembre de 2022 entregamos 1.459 chapas de taxis y remis a mujeres. Del total de chapas (licencias del 

servicio público de transporte) entregadas, 1.251 corresponden a taxis y 208 a remises. 

Las postulantes recibieron su chapa de forma directa y sin mediar sorteo, ya que no se completó el cupo 

establecido para el sector femenino. Así, las mujeres choferes, las que son viudas de choferes que fallecieron 

por la pandemia COVID-19, mujeres que integran el grupo familiar de choferes y quienes se inscribieron 

interesadas en acceder a una chapa: ahora son propietarias. 

Las beneficiarias van a tener un plazo de 2 años para cumplir con toda la documentación pertinente para ser 

finalmente licenciatarias del servicio de taxis o remis de la ciudad, incluyendo la incorporación de un vehículo 

de hasta 3 años de antigüedad. 

 

Punto Mujer: año 2022 

En el año 2022 inauguramos nuevos “Punto Mujer” en los Centros de Participación Comunal (CPC) de 

Argüello, Ruta 20, Pueyrredón, Centro América, Colón, Guiñazú y Empalme, que también suma una Sala 

Cuna para el cuidado integral de los menores. 
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Este espacio brinda asesoramiento, contención y orientación ante situaciones de violencia hacia las mujeres; 

además de atender otras consultas y brindar información sobre otros programas específicos. Cada Punto Mujer 

integra el “Plan de Fortalecimiento de Redes Comunitarias de Apoyo para Mujeres” en la ciudad de Córdoba, 

una iniciativa que articula el trabajo del Ministerio de la Mujer de la provincia con las Secretarías de 

Participación Ciudadana y de Políticas Sociales y la Dirección de Género de la Municipalidad de Córdoba. 

Este plan instala espacios físicos próximos a mujeres, jóvenes y niñas de distintos barrios de la ciudad, para 

ampliar la capacidad de detección y orientación de recursos y apoyo de las redes comunitarias para situaciones 

de violencia; y agilizar la capacidad de respuesta y articulación de los Estados municipal y provincial en 

materia de género. 

Punto Mujer cuenta con una asistente de primera escucha Licenciada en Trabajo Social, una abogada para 

brindar información sobre programas integrales y una línea telefónica de atención permanente: 0800 888 9898 

o el 911. En los CPC, también se brinda asistencia desde el Servicio de Asistencia a Niños, Niñas y 

Adolescentes. 

 

“Mujeres Liderando Barrios” y “Sumando Redes” 

Organizado por la Secretaría de la Mujer, Géneros, Diversidad y Gestión Vecinal presentamos el informe 2022 

de los programas de Participación Vecinal y Géneros “Mujeres liderando barrios” y “Sumando Redes”.  
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Dicho informe comienza con los 300 procesos eleccionarios de los Centros Vecinales de la ciudad entre los 

mayo y septiembre del año 2022, con el objetivo de evidenciar indicadores de proceso y resultado de 

participación vecinal, desde una perspectiva de derechos humanos y género. 

En la historia institucional de las entidades vecinales se reconocen 3 etapas fundamentales:  

- una fundacional, caracterizada por una composición del 70% de varones y 30% de mujeres.  

- la sanción de la Ordenanza Nº12.874 en el año 2018, que exige una conformación equitativa de ambos 

géneros en las listas electorales 

- la etapa actual, con la creación de una Secretaría de acción barrial ad hoc en la última modificación de 

la Ordenanza Nº10.713. 

El programa “Sumando Redes” tiene como objeto fortalecer la paridad de géneros y la participación de las 

mujeres en el espacio público, propiciando la cooperación y articulación entre los Centros Vecinales de la 

ciudad y la Secretaría. 

 

Centros Vecinales, regularizados y con mayor participación de Mujeres 

El vecinalismo de la ciudad se fortalece con más participación femenina: cada vez, más mujeres son elegidas 

para encabezar las Comisiones Directivas. En el período 2023-2024 la paridad de género se acercará a un 

escenario ideal, con el 49% de los Centros Vecinales presidido por mujeres y el 51% restante encabezado por 

varones. Anterior a las elecciones realizadas en 2022, los porcentajes eran de 45% de mujeres y 55% de varones 

presidiendo las entidades vecinales. 

 

Centro de Atención a Personas Migrantes y Refugiadas (CAPeM) 

El Centro de Atención a Personas Migrantes y Refugiadas (CAPeM) del municipio, es un espacio físico 

dedicado al asesoramiento y atención de población inmigrante y refugiada en la ciudad de Córdoba. Brindamos 

capacitaciones y promovemos la interculturalidad para que desarrollen su migración en condiciones óptimas. 

Esta iniciativa es posible por la inclusión de la ciudad como miembro de la Red de Ciudades Solidarias en 

Argentina, impulsada por el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) para 

desarrollar un marco de cooperación que asegure la integración local de las personas refugiadas en las 

comunidades de acogida, promoviendo su acceso efectivo a los derechos económicos, sociales y culturales. 
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El CAPeM está a cargo de la Secretaría de Planeamiento, Modernización y Relaciones Internacionales y 

funciona en calle Caseros 356 del Bº Centro. Dispone de personal capacitado para orientar la gestión de la 

Residencia y trámites migratorios, documentación en el Registro Civil, trámites administrativos; y asesorar 

solicitantes de protección internacional, personas egresadas que busquen revalidar su titulación y cuestiones 

de derecho laboral. También ofrece talleres de orientación laboral, búsqueda de empleo y entrenamiento para 

la reconversión laboral; capacitaciones de economía, herramientas digitales, oficios, emprendedorismo; 

terminalidad educativa y un programa de Inclusión Financiera. 

Para promover la sensibilización social y la sana convivencia entre los ciudadanos, brindamos cursos de 

español para extranjeros y talleres culturales (danzas típicas, cine, teatro y cocina) a cargo de miembros de las 

asociaciones de inmigrantes y colectividades. 

En los primeros 6 meses de funcionamiento, realizamos 1.900 gestiones de migrantes extranjeros y migrantes 

internos, aquellos que vienen de otras provincias de nuestro país.  

Mediante la vinculación con los consulados, realizamos 236 gestiones de pasaportes, cédula de ciudadanía y 

trámites notariales. Entre las nacionalidades que registramos, se encuentran: Venezuela, Paraguay, Ucrania, 

Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Holanda, India, Italia, Marruecos, Perú, Rusia, Senegal, Siria, Uruguay, 

Turquía, Cuba y Haití. 

El Consulado de Brasil capacitó al equipo del CAPeM en “Habilidades para la comunicación en espacios de 

trabajo en portugués”. 
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El representante del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados visitó nuestra ciudad 

En marzo de 2022, el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), Juan Carlos 

Murillo González visitó la ciudad de Córdoba para la inauguración del Centro de Atención a Personas 

Migrantes y Refugiadas (CAPeM). 

Murillo es funcionario de ACNUR desde el año 1991 y colaboró para que la ciudad de Córdoba integre desde 

el año 2020 la Red de Ciudades Solidarias, siguiendo el Convenio de Ciudades Solidarias. 

 

 

Programa de Inserción Laboral para Personas Migrantes y Refugiadas 

En el año 2020 a partir de la integración de Córdoba a Ciudades Solidarias de la ONU, desarrollamos un 

programa de Inserción Laboral en coordinación con ACNUR y la Incubadora FIDE. 

Primera Edición de 2022 

Las experiencias profesionales rentadas en empresas cordobesas vinculadas a FIDE para personas solicitantes 

de asilo, refugiadas y desplazadas forzosamente en el exterior, forman parte de este programa. En la primera 

edición 2022, se concretaron 15 experiencias laborales en 14 empresas de nuestra ciudad que integran la 

Incubadora. Las prácticas tuvieron una duración de 5 meses y una carga horaria de 25 horas semanales, 

otorgándole a cada beneficiario una asignación estímulo mensual, un seguro de accidentes personales y una 

cobertura de salud. Es importante destacar que 3 de los pasantes continuarán trabajando en la empresa que les 

dio la primera oportunidad. 

Además, y de forma paralela, brindamos un ciclo de capacitaciones complementarias a las personas que 

estaban realizando las prácticas profesionales y a personas refugiadas que no formaban parte del programa, 

logrando la participación de más de 40 personas. 

También, otorgamos 15 apoyos a emprendimientos, en su mayoría del sector gastronómico, servicios de 

estética, serigrafía e indumentaria textil, pertenecientes a personas refugiadas y migrantes; les brindamos 

seguimientos individualizados, les otorgamos un capital semilla y los capacitamos con 2 módulos de 

“Herramientas para emprender y comercializar”. 

 

Segunda Edición 2022 

En septiembre de 2022 lanzamos la segunda edición del programa de “Inserción Laboral para Personas 

Migrantes y Refugiadas”. Fortalecemos el emprendedurismo de las personas refugiadas y migrantes que 

poseen emprendimientos de pequeña escala que se encuentran activos, es decir, que realizaron ventas en los 

últimos 6 meses. 
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Las temáticas que se abordan en las diferentes capacitaciones son: Modelo de negocio, Cálculo de costos y 

precio, Recomendaciones para formalizar la actividad económica, Estrategias de ventas y Herramientas 

digitales. 

 

Colectividades en tu Barrio: cultura y tradiciones 

La Dirección de Acompañamiento y Apoyo al Inmigrante llevó a cabo acciones para apoyar a las 

colectividades que por la pandemia de Covid-19 atravesaron serias dificultades para sostener sus sedes y 

espacios: muchas tuvieron que cerrar sus puertas y suspender durante 2 años sus actividades, y aún reabriendo 

las personas mayores no se animaban a concurrir a sus sedes. 

En ese contexto surgió la idea de “Colectividades en tu Barrio”, una fiesta para que los vecinos y vecinas 

disfruten de la multiculturalidad de la ciudad en su lugar cotidiano, a través de los platos, música y danza 

típicas de cada colectividad participante. 

La primera jornada se realizó en B° Alberdi en la Sede de la Colectividad Helénica de Córdoba, participando 

la Colectividad Helénica de Córdoba, la Asociación Familia Siciliana, el Centro Vasco de Córdoba y la 

Comunidad Lituana. 

El segundo encuentro fue encabezado por la comunidad árabe en el B° Centro: participaron la Sociedad Árabe 

Musulmana de Córdoba, la Sociedad Sirio Libanesa de Córdoba, la Catedral Greco Melkita Católica San Jorge, 

el Arzobispado Siriano Ortodoxo de Antioquía (Arq. de Argentina), la Comisión Parroquial de San Jorge – 

Cba., la Unión Cultural Argentino Libanesa – UCAL Cba., el Centro Ortodoxo San Jorge de Cba.; y adhirieron 

el Consulado Honorario República del Líbano en Córdoba, el Consulado Honorario de la República Árabe 

Siria en Córdoba, la Federación de Entidades Árabes FEARAB Argentina y la Fundación Ateneo Cultural 

Sirio Libanés. 



 

235 
  
 

La tercera edición realizada en B° Pueyrredón congregó a la Colectividad Armenia de Córdoba, la Asociación 

Polaca de Córdoba, la Asociación Nueva Polonia, la Asociación Bella Sicilia y la Asociación Civil Venezolana 

en Córdoba. 

El cuarto festejo se realizó en el Paseo de la Reforma de B° Alberdi y contó con variadas propuestas de 

comidas, música y danzas típicas de la colectividad peruana. 

En la última edición, B° General Paz celebró la fiesta en la sede de la Sociedad Helvecia de Socorros Mutuos 

de Córdoba. Las agrupaciones anfitrionas fueron la Sociedad Helvecia, la Comunidad de Checos y Eslovacos, 

el Centro Andaluz, la Casa de Galicia, el Centro Murciano y la Casa de España. 

En 5 fines de semana, más de 6.000 cordobeses disfrutaron de las diferentes colectividades. 

 

Festival de Colectividades “Una Ciudad, Todos los Pueblos” 

La 8va Edición del evento artístico, gastronómico y cultural más importante de la ciudad de Córdoba, se realizó 

los días 3, 4, 5 y 6 de noviembre de 2022. 

Participaron más de 30 organizaciones migrantes, 17 puestos gastronómicos, 45 show artísticos y una kermés 

para los más chicos. También se realizaron talleres de cocina regionales, actividades culturales, charlas y un 

espacio institucional para que la ciudadanía conozca las propuestas que lleva adelante la actual gestión 

municipal. 

El escenario recibió a las colectividades que desplegaron sus raíces y tradiciones, entre ellas Lituania, España, 

Armenia, Bolivia, Italia, Cuba, Perú, Venezuela, Polonia, Sirio Libanesa, Japón, Grecia, colectividades 

Árabes.  

La carpa cultural transcurría paralelamente a los shows artísticos y se realizaron charlas, danzas, talleres de 

cocina, exhibiciones de arte, disertaciones, muestras culturales y la presentación de la Agenda Sur 2023 de 

Mariano Saravia. En este sector participaron 18 agrupaciones: Árabes Musulmanes, Grecia, Bolivia, Bella 

Sicilia, Venezuela, Siria y Líbano, Armenia, Lituania, Nueva Polonia, Colectividad Peruana, Familia Siciliana, 

Asociación Polaca, México, Casa de Galicia de Córdoba, Hogar Croata, Cuba, Japón y Centro Andaluz. 

En la carpa municipal los vecinos y vecinas accedieron al Centro de Atención a Personas Migrantes y 

Refugiadas, en el marco de la iniciativa “CAPeM en tu barrio”. 

Durante la jornada, premiamos a la mejor gastronomía y al mejor show artístico. De la votación participaron 

todas las colectividades que formaron parte del festival y los asistentes que votaron a sus favoritos con un 

código QR. En este año, la colectividad de Venezuela fue la ganadora en ambas categorías. 
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Primer Simposio Internacional sobre Personas Adultas Mayores LGBTIQ+ 

En junio de 2022 realizamos el Primer Simposio Internacional sobre Personas Adultas Mayores LGBTIQ+, en 

la Casona Municipal y a cargo del canadiense Martin Krajcik. Durante 2 días desarrollamos un entrenamiento 

e intercambio de experiencias de políticas públicas para las personas mayores LGBTIQ+ entre el modelo 

canadiense y el modelo cordobés, dirigido a organizaciones sociales, miembros del Estado municipal y Centros 

de Jubilados. 

Martin Krajcik es formador y consultor en equidad, diversidad e inclusión (EDI), Derechos Humanos, 

Educación para la Paz y Construcción Comunitaria con 20 años de experiencia en el ámbito internacional. 

Instructor de aprendizaje para el desarrollo, diseño e implementación de programas destinados a la inclusión 

y el bienestar de las personas LGBTIQNB+. A lo largo de su carrera, trabajó en Canadá, EEUU, Francia, 

Eslovaquia, Hungría, Alemania y otros países de la Unión Europea. 

 

Primer Centro de Divulgación de Diversidad Sexual y Género de Latinoamérica  

El día 22/11/2022 inauguramos el Centro de Divulgación de Diversidad Sexual y Género de la ciudad de 

Córdoba creado por la Secretaría de la Mujer, Géneros, Diversidad y Gestión Vecinal. 

Este centro está dedicado a trabajar por la igualdad e inclusión de las múltiples identidades que constituyen a 

las personas, desde una perspectiva integral como centro de asistencia y contención. Allí funciona el Archivo 

de la Memoria LGBTIQ, la Biblioteca Temática de Diversidad, el Foro Permanente de la Diversidad y el 

Observatorio de Violencias hacia las Personas de la Diversidad. 
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En este espacio desarrollamos el programa de “Acompañamiento Integral para Personas Trans, Travestis y No 

Binarias”, llevado a cabo por grupos de pares que acompañan en las transiciones de las identidades y a personas 

no binarias; con sus familiares y vínculos, para que la misma sea empática y acompañada. También se brinda 

acompañamiento legal y psicosocial en diferentes grupos, según sus identidades. 

Además, se dictan talleres culturales y de formación técnica y profesional y es sede del Coro de la Diversidad 

integrado por 45 personas, entre otras actividades. 

 

CPC Argüello: capacitación sobre diversidad y género en las Infancias 

El CPC Argüello desarrolló en 2022 un ciclo de capacitaciones sobre diversidad, género y perspectiva de 

derechos en las infancias en conjunto con la Universidad Nacional de Córdoba, el Colegio de Psicólogos de la 

Provincia de Córdoba y la Subdirección de Gestión y Coordinación de Políticas de Acceso e Igualdad en Salud 

de la Provincia de Córdoba. 

Estas capacitaciones estuvieron destinadas a docentes, personal de salud, integrantes de organizaciones no 

gubernamentales y referentes comunitarios. 

 

Córdoba adhirió a la opción No Binaria en el sistema VeDi 

A partir de septiembre de 2022 el sistema VeDi (Vecino Digital) incluye la letra “X” como una tercera opción 

documentaria en la categoría “sexo” para quienes no se reconocen en el sistema binario femenino/masculino. 

Ciudadano Digital (CiDi) de la Provincia de Córdoba ya lo aplica; ambos sistemas, junto con VeDi, toman y 

verifican los datos desde el Registro Nacional de las Personas (RENAPER). A nivel nacional, son pocos los 

organismos que se adecuaron a este tipo de cambios. 

 

Punto de memoria afrodescendiente en la Plaza San Martín 

El día 27/4/2022, en conmemoración por el Día de la Cultura Afrocordobesa, realizamos el descubrimiento de 

una placa de sitio en la Plaza San Martín para promover el respeto a la diversidad racial y construir sociedades 

más justas y equitativas. 

La elección de la plaza se debe a la documentación existente que da cuenta que, en ese punto neurálgico de la 

ciudad, el 27 de abril del año 1588 se realizó la primera venta documentada de personas esclavizadas de 

nombres Pedro y Yomar, oriundos de Angola. 
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Programa para Personas en Situación de Calle 

Este programa posee un abordaje multidisciplinario en el que intervienen psicólogos, trabajadores sociales, 

médicos, abogados y está articulado con 12 organizaciones de la sociedad civil que trabajan en una Mesa de 

Coordinación con sus voluntarios. La Mesa se reúne cada 15 días, espacio en el que se comparten experiencias, 

se conversa sobre lo trabajado, sobre las necesidades de las organizaciones y las propias del programa para 

acordar actividades articuladas. 

Desde el inicio del programa en el año 2020 y hasta diciembre de 2022, se alojaron a 2.257 personas en 

situación de calle o próximas a estarlo que acceden a través de la Secretaría de Políticas Sociales; de la línea 

telefónica del programa; por los recorridos realizados por los equipos; y derivadas por organizaciones de la 

Mesa de Coordinación. 

Teniendo en cuenta las necesidades particulares, brindamos un espacio de escucha y contención; gestión de 

DNI; acompañamiento sanitario con chequeos y medicamentos; incorporación a programas para terminar el 

primario o secundario; revinculación con sus familias; pasaje al lugar de residencia; y también se tramitan 

asistencias económicas y materiales. 

Además, se articula con áreas del Gobierno de la Provincia, con el Poder Judicial y otras instituciones de la 

ciudad. En 2022 logramos que 104 de los beneficiarios se sumaran al programa de Servidoras y Servidores 

Urbanos. 

 

“Nuestra Casa”: un espacio para alojar a personas en situación de calle 

El día 10/5/2022 inauguramos “Nuestra Casa”, un edificio para alojar a personas que están en la etapa final 

del programa de Personas en Situación de Calle. Esta última etapa tiene una perspectiva de reintegración a la 
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vida social, laboral y afectiva y el equipo de trabajo multidisciplinario, está conformado por 25 personas 

dedicadas a las distintas especialidades: abogados, psicólogos, trabajadores sociales y médicos.  

El edificio de 3 pisos, cuenta con 60 plazas con mobiliarios y sanitarios, 10 habitaciones, electrodomésticos, 

lavarropas y secarropas de uso común, un salón de usos múltiples y una terraza para realizar encuentros y 

disfrutar de momentos de esparcimiento. Además, cuenta con equipos específicos para infancias y otro para 

adultos mayores. 

 

Festival Griego Mujeres 2022 

El 26/3/2023 se realizó el Festival Griego Mujeres 

2022 en el Teatro Griego del Parque Sarmiento. 

El “Griego Mujeres” es un programa desarrollado por 

el municipio junto a colectivos y organizaciones 

sociales, ampliando la participación de mujeres e 

identidades LGTBQ+ en equipos técnicos, la 

producción general y la curaduría artística. 

Realizamos 3 convocatorias previas: una para la 

programación general del Festival, otra para el diseño 

del afiche oficial del evento, y una tercera exclusiva 

para jóvenes de música emergente, entre 16 y 25 años. 

De los 75 proyectos postulados, el Consejo seleccionó 

3 propuestas titulares y 2 suplentes a través de criterios relacionados con el impacto social y cultural del 

proyecto artístico-musical y por su calidad integral musical. Por otra parte, se postularon 8 trabajos para la 

convocatoria Afiche Griego Mujeres, quedando seleccionado el proyecto de Camila de los Milagros Pérez. La 

convocatoria de música emergente fue declarada desierta. 

Por primera vez en su historia, esta edición sumó el formato cuarteto con la presencia de Lorena Jiménez y 

Vanessa Velázquez. Ambas referentes de la música característica, encabezaron una grilla diversa con artistas 

y bandas de mujeres e identidades autopercibidas.  

La grilla incluyó a Lorena Jiménez y Vanessa Velázquez junto a Ninfas, Mercuriales, Tranki Punki, Tumbadas, 

Color Lavanda, Ruda, Fl4kush, Cordobesas, Oxum Maré y DJ Vora; elegidas por curaduría y convocatoria 

pública; el Ballet Municipal y Gelen, seleccionada por la Secretaría de Cultura y Juventud. 
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Más inclusión, más formación, más oportunidades 

 

 
306-1, 306-2, 403-5  

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestros objetivos de brindar oportunidades de formación permanente y herramientas útiles para el mundo 

del trabajo; y priorizar la inclusión de los sectores más vulnerables mediante políticas sociales, educativas y 

culturales. 

 

Parques Educativos: 1.300 vecinos y vecinas participaron de los Trayectos de Formación 

En 2022 más de 1.300 cordobeses se formaron con las 60 propuestas de cursos con el objetivo de adquirir 

herramientas y capacidades para ingresar al mundo laboral. Estos cursos son realizados en los Centros de 

Formación Profesional y Laboral de los Parques Educativos municipales. 

En el curso de “Oficios y Alfabetización Digital”, dictado por docentes de tecnología e informática de 

Tecnoteca CREA y Puntos Digitales, participaron 150 cordobeses. 

En el marco del programa “Formarse” brindamos cursos de: Moldería, Operador en Informática, Ayudante de 

Cocina, Community Manager, Creador de contenidos en Redes Sociales, Catering para Eventos, entre otros. 

De estas propuestas, participaron 480 personas. 

En el marco programa provincial “CBA Me Capacita”, se realizaron 21 cursos con la participación de 290 

personas en capacitaciones de: Auxiliar en Realización Audiovisual, Organización de Eventos, Auxiliar en 

Actividades Deportivas y Recreativas, Electricidad en Inmuebles, Asistente en Panadería y Pastelería, Auxiliar 

en Peluquería, entre otros. 

Además, llevamos a cabo una primera experiencia con el Instituto Politécnico de Córdoba (IPC) denominada 

“Programador Full Stack” con una participación de 40 cordobeses. 

Más de 130 personas participaron del “Taller Para Impulsar tu negocio con Herramientas Digitales” para la 

comercialización y en las 2 ediciones del curso de “Agente de Venta Digital y Telefónica”, realizados junto a 

CorLab. 

Con Renault Argentina llevamos adelante 7 propuestas de formación y asistieron más de 100 vecinos y vecinas 

de la zona sur de la ciudad, en cursos y talleres de costura, corte y confección, gestión de emprendimientos y 

carpintería. 
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Finalmente, 150 jóvenes participaron de los cursos online “Planifica Tu Futuro” y “Economía Personal” que 

impulsamos junto a la organización Junior Achievement. 

 

Parques Educativos: acercando la Cultura a los vecinos y vecinas 

Durante el año 2022 participaron del programa “Cultura en y desde los Parques” más de 12.000 vecinos y 

vecinas de las zonas de influencia de los 5 Parques Educativos. 

En el Nodo Arte y Cultura del programa, realizamos salidas a los teatros más emblemáticos de la ciudad, el 

Teatro Real y el Libertador San Martín, como también a la Ciudad de las Artes y el Cineclub Municipal. 

También organizamos en los distintos Parques Educativos, funciones del Ballet Municipal y de la Banda 

Juvenil Municipal. También, incentivamos el pensamiento creativo en todas las edades y acercamos la cultura 

con la enseñanza de las artes plásticas en “Jugando con el arte”, “Taller de Arte” y “Taller de Economía 

Circular” y actividades de ritmos, danzas urbanas, mix de bailes, danzas folklóricas argentinas, orquesta 

Infanto-Juvenil, teatro, fotografía y stop motion. 

A través del Nodo socioeducativo: aprender y hacer en comunidad acercamos diferentes propuestas: gimnasia 

integral, gimnasia adultos mayores, circuito aeróbico, entrenamiento funcional, yoga integral, básquet, 

dodgeball, hockey, patín artístico, entre otras. A su vez, abordamos la salud mental con los talleres “Ciclo de 

encuentros con uno mismo”, enfocados en el auto-conocimiento y la reflexión con técnicas psicológicas, 

dictados íntegramente por una profesional del área. 

Con el “Taller de Huerta”, realizamos charlas con especialistas para fomentar el auto cultivo de alimentos y 

aprender sobre las temporadas de cada verdura o fruta y el tratamiento correcto de la tierra. 

En el Nodo de participación comunitaria, fortalecimos la relación con diferentes espacios comunitarios y con 

las escuelas de la zona, participando en actos de fechas festivas con talleres musicales y artísticos, como la 

Orquesta Barrial, y la planificación de paseos educativos. Eso nos permitió avanzar en el trabajo articulado de 

escuelas, familias y comunidad. 

En el espacio de “Círculo de Mujeres” promovemos el encuentro entre pares, con la escucha activa y el 

movimiento consciente. 

También organizamos salidas recreativas a diferentes puntos de la ciudad, como el Jardín Botánico y el 

Camping Municipal General San Martín. 

 

Talleres Proyectar-Se: orientación y acompañamiento para la educación y el trabajo 

“ProyectarSe”, es un taller que acompaña a vecinos y vecinas en la toma de decisiones sobre su presente y 

futuro. Tiene como principal búsqueda la construcción de horizontes, la ampliación de posibilidades, el 

acercamiento de información, además del intercambio de experiencias. 
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Destinado a jóvenes y adultos, desarrollamos 4 encuentros para aplicar diversas estrategias psicopedagógicas 

que con actividades lúdicas y dinámicas, permiten el autodescubrimiento vocacional. 

 

Tecnoteca municipal CREA: un espacio para aprender y hacer 

Con una inversión de $2.850.000 creamos en 2022 la primera Tecnoteca Municipal CREA en el Parque 

Educativo Noroeste. Su objetivo es reducir la brecha digital de la sociedad brindando formación de calidad 

para que los ciudadanos accedan a herramientas que permitan afrontar los desafíos actuales, y promover la 

creación e innovación de procesos comunitarios con eje en las ciencias, tecnologías y la producción artística 

cultural. 

La organización del espacio áulico está compuesta por 3 estaciones que se dividen en función de las propuestas, 

el mobiliario y la tecnología para las actividades: 

 Estación 360°: un ambiente circular para el trabajo colectivo y la colaboración con 

equipamiento informático. Tiene mesas de trabajo para la formación y la experimentación con 

dispositivos tecnológicos, notebooks y tablets. 

 Estación Rec: dispuesta para la realización de proyectos sonoros y audiovisuales. Posee un 

set de rodaje audiovisual y una isla de grabación y postproducción de sonido y video. 

 Estación Gamer y Microcine: para desarrollar experiencias virtuales de entretenimiento 

audiovisual, está equipada con consolas de videojuegos, televisor HD-4K, auriculares y 

micrófonos para juego en línea, y catálogo de películas y series nacionales. 

Desde su inauguración el día 10/5/2022, 350 vecinos y vecinas participaron de las actividades de la Tecnoteca 

que vinculan las actividades prácticas y experiencias de producción y aprendizaje destinadas a niños, niñas, 

jóvenes y adultos. Durante estos meses realizamos talleres de robótica y programación, impresión 3D, escritura 
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creativa, fotografía, producción audiovisual y animación, alfabetización digital para adultos/as, formación 

musical para todas las edades y cursos de formación profesional y laboral vinculados a la cultura digital. 

 

Programa Salimos a Rodar: Edición 2022 

Por segundo año consecutivo, brindamos talleres de orientación vocacional y asesoramiento sobre las carreras 

universitarias en los CPC y Parques Educativos. Esta iniciativa es un acuerdo de colaboración suscripto entre 

la Universidad Nacional de Córdoba y el municipio. 

En estos encuentros jóvenes, adultos y estudiantes de nivel medio conocen la oferta de carreras, becas, 

funcionamiento de las áreas de la universidad, las distintas modalidades de cursado e información sobre la vida 

estudiantil, para pensar en la universidad pública como un horizonte posible. Las jornadas “Salimos a Rodar 

Edición 2022” culminaron con la participación de 1.089 jóvenes en los 5 Parques Educativos municipales, que 

pertenecen a más de 25 escuelas públicas de la ciudad. 

 

Programas educativos Planificá tu Futuro y Economía Personal 

En conjunto con Junior Achievement Córdoba (JAC) realizamos los cursos “Planificá tu Futuro” y “Economía 

Personal”, programas educativos 100% online y gratuitos donde más de 2.000 personas a partir de los 16 años 

se formaron y recibieron certificación. 

Con el programa “Planificá tu Futuro” los y las estudiantes descubren su potencial, identifican su propósito y 

aprenden a trazar un plan para alcanzarlo. También descubren el mundo STEAM, las oportunidades y 

tendencias, mejoran su currículum y aprenden sobre las plataformas de búsqueda de empleo. El curso cuenta 

con 6 módulos cuyos contenidos se dictan en el Campus Virtual de Junior Achievement, tiene una duración 

estimada de 4 semanas y se realiza de manera autogestionada. 

“Economía Personal” es un programa educativo de 4 semanas de duración, en el que los y las estudiantes 

ahondan en conceptos como mapa de vida, ahorro, consumo inteligente y presupuesto personal y familiar. 

Profundizan sobre tipos de trabajo, aprenden condiciones de empleo y se introducen nociones de gastos e 

ingresos. 
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Estaban en situación de calle y hoy trabajan en BioCórdoba 

A través del programa de “Personas en Situación de Calle” brindamos alojamiento y asistencia integral a 

quiénes se encuentran en esa realidad. Tras permanecer un tiempo bajo la “tutela” del Estado, de acuerdo a los 

informes que realiza el cuerpo de psicólogos y trabajadores sociales, las personas que están en condiciones de 

independizarse gradualmente hasta abandonar la situación de calle, son incorporadas al programa de 

Servidoras y Servidores Urbanos. 

En 2020 fueron 50 las personas que estaban en situación de calle y se convirtieron en servidores urbanos. En 

2021, otras 51 personas accedieron a diversas capacitaciones para favorecer sus posibilidades en el mercado 

laboral. De quienes ingresaron en el año 2020, un grupo comenzó desarrollando tareas en el Jardín Botánico y 

luego pasó al Ente BioCórdoba; en este período reportado 2022, en función de sus capacitaciones, su 

desempeño y la valoración que hizo el propio Ente, 9 personas fueron incorporadas para trabajar con un 

contrato. Cumplen tareas de compostaje, mantenimiento eléctrico, uso de diversas máquinas y jardinería en 

general. 

Es la historia de vida de quienes, con mucha voluntad y el acompañamiento del Estado con sus equipos 

técnicos, vuelven a ocupar un lugar digno en la sociedad. 

 

Centros Educativos de Jóvenes y Adultos (CEJA) 

La Modalidad de Educación de Jóvenes y Adultos (EDJA) dependiente de la Dirección de Fortalecimiento 

Socioeducativo de la Secretaría de Educación, cuenta con 29 Centros Educativos de Jóvenes y Adultos (CEJA) 

en diferentes puntos de la ciudad, a los cuales asisten 528 estudiantes que cursan los 3 niveles propios de la 

EDJA en primario: alfabetización, primer nivel y segundo nivel.  
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En 2022 egresaron 83 personas, 9 de ellos son Servidores Urbanos Comunitarios, y otros 66 servidores siguen 

cursando en los CEJA para terminar sus estudios primarios.  

Cierre del Ciclo Lectivo 2022  

La Modalidad de Jóvenes y Adultos cerró el ciclo 2022 con una muestra de sus producciones que convocó a 

300 asistentes en la Escuela de Comercio Manuel Belgrano. Se apreciaron alfombras, almohadones y cuadros 

realizados con distintas técnicas que utilizan materiales reciclados; confección de folletos y creación de videos 

desde el área de Informática. 

Los árboles nativos que fueron sembrados en el marco del proyecto de “Huerta Escolar”, y las macetas 

elaboradas con yerba reciclada, dimensionaron el compromiso del cuidado del ambiente en la EDJA. 

También, desde el área de Arte se realizó una instalación para que los invitados recorrieran un bosque de 

colores: bordados, tapices, ilustraciones de pintura o impresión representaban plantas nativas, animales y 

vegetación. Otros estudiantes recitaron y cantaron como parte del proyecto “Canto Colectivo: Nunca es tarde 

para cantar”. Finalmente, se presentó un cuadro expresivo sobre el desmonte a través de diferentes bailes. 

 

Más de 2.100 personas accedieron a Entrenamientos Laborales 

Gracias al compromiso de 451 empresas que participan del programa “Tu Experiencia Cuenta”, 2.111 personas 

reciben entrenamientos laborales pagos. 

El programa ofrece pasantías laborales para capacitar en un trabajo determinado, con una duración máxima de 

6 meses. No generan relación laboral entre empresa y pasante. La jornada se desarrolla de lunes a viernes por 

un total de 20 horas semanales, los practicantes reciben un incentivo económico que puede ser abonado por el 

programa o en forma conjunta con la empresa. 

La Subsecretaría de Empleo se articula con el “Programa Nacional Jóvenes con Más y Mejor Trabajo”. El 

valor de la propuesta radica en la vinculación del postulante con la empresa: gestionar la búsqueda, seleccionar 

y presentación los y las candidatos para que la empresa reciba una persona con el perfil que necesita. 

 

Curso de Agente de Venta Telefónica y Digital 

Dictamos el curso “Agente de Venta Telefónica y Digital” en el marco del programa “Menos brecha, Más 

comunidad”. Las personas que finalizaron con éxito la formación, fueron consideradas para puestos vacantes 

en la empresa KONECTA de nivel internacional y especializada en experiencia del cliente, centro de contacto 

y tercerización de procesos de negocios. 

El curso es organizado conjuntamente por CorLab y KONECTA, y está destinado a residentes de la ciudad de 

Córdoba mayores de 18 años, es gratuito y cuenta con certificación oficial. Los cupos son limitados y se realiza 

un proceso de selección entre los inscriptos. 
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En la primera convocatoria se inscribieron cerca de 2.500 personas. En esa oportunidad, 55 personas fueron 

seleccionadas para cursar de manera virtual sincrónica con una carga horaria total de 30 horas. No obstante, 

todos los vecinos y vecinas pueden tomar el curso desde el Parque Educativo más cercano, en donde cuentan 

con computadora, acceso a internet y asistencia técnica; o desde la comodidad de sus hogares, a través de la 

plataforma de capacitación del INFOSSEP. 

La primera edición del curso fue finalizada por las 55 personas seleccionadas, de las cuales, el 75% son 

mujeres; el rango etario es de 20 a 56 años; el 40% tienen como educación máxima el secundario completo, el 

31% terciario incompleto y el 28% universitario incompleto; el 60% no tiene trabajo y se encuentra en 

búsqueda, el 20% trabaja de manera parcial, el 10% trabaja esporádicamente y el resto tiene otro tipo de 

modalidad. 

La segunda edición tuvo 65 egresados, el 90% mujeres; el 60% no contaba con trabajo; la mitad mayores de 

30 años; y solo el 17% contaba con experiencia previa en el trabajo de call centers. 

 

Talleres de Herramientas Digitales en los Parques Educativos 

La Dirección de Parques Educativos y CorLab implementaron el ciclo de “Talleres para Impulsar tu Negocio 

con Herramientas Digitales”, en el marco del programa “Menos brecha, Más comunidad” que tiene como 

objetivo reducir las desigualdades digitales. 

Los talleres se dictaron en los 5 Parques Educativos de la ciudad y enseñaron sobre diferentes herramientas 

para digitalizar un negocio: cómo abrir una cuenta en Google Mi negocio y cómo insertar el emprendimiento 

en Google Maps; cómo generar una cuenta en WhatsApp Business, cuáles son todas las funcionalidades de la 

app y cómo utilizar Mercado Pago para ofrecer más medios de pagos a la clientela. 

En el año 2022, 240 emprendedores cordobeses finalizaron y recibieron sus certificados de participación. 

 



 

247 
  
 

Programa Menos brecha, Más comunidad 

El programa posibilita el acceso y uso de las nuevas tecnologías, principalmente a personas de sectores con 

mayor vulnerabilidad social, educacional, cultural y económica. Este programa también cuenta con alianzas 

estratégicas con diferentes instituciones: Konecta Argentina, AiphaG, Fundación DALAT, Universidad 

Tecnológica Nacional y Academia 3E. 

A la fecha, implementamos 8 programas destinados a disminuir la brecha digital en la ciudad. 

 

SilverTech: personas mayores de 50 años se capacitan en Habilidades Digitales 

El programa “Menos brecha, Más comunidad” se sumó en diciembre de 2022 a la comunidad de aliados del 

proyecto “SilverTech: Apalancando el talento y la experiencia de los adultos mayores de 50 años mediante el 

uso de la tecnología”. La iniciativa creada por el BID Lab y Eidos Global con el acompañamiento de Diagonal 

Asociación Civil, tiene a su vez el apoyo de los gigantes tecnológicos Accenture, Google, Microsoft, Salesforce 

y Red Hat.  

La propuesta está pensada para personas de más de 50 años de toda la Argentina que quieran o necesiten 

transformar su trayectoria laboral con habilidades digitales.  

De la mano de Silvertech, la ciudad de Córdoba ofrece a las empresas distintas actividades: jornadas de 

sensibilización, realización de un autodiagnóstico de diversidad etaria, acceso a la oferta de cursos, 

participación en espacios de networking, programa de voluntariado corporativo en acompañamiento a la 

empleabilidad de los participantes, acceso a los perfiles capacitados para lograr inserciones laborales, entre 

otros.  

Eidos Global es una organización sin fines de lucro enfocada en crear oportunidades y experiencias de 

aprendizaje de alto impacto para preparar a las personas para futuros inciertos. Diagonal es una Asociación 

Civil cuya misión es el acompañamiento de personas que se encuentran en situación de búsqueda o 

insatisfacción laboral, implementando un abordaje que orienta y favorece su reconversión. 

 

Primer Curso de Electricista Matriculado 

Iniciamos en abril de 2022 el primer “Curso Oficial de Electricista Matriculado” en las instalaciones del CPC 

Guiñazú. La capacitación está habilitada por el Ente Regulador de Servicios Públicos (ERSeP), permitiendo 

que los vecinos y vecinas se formen para realizar trabajos de electricidad y seguridad eléctrica, registrados 

como idóneos y matriculados en el Registro Provincial de Seguridad Eléctrica. 

El CPC Guiñazú realizó un examen diagnóstico del nivel de conocimiento de los inscriptos, donde observaron 

cuales estudiantes debían realizar un curso introductorio de 3 meses para luego continuar con el oficial de 6 
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meses. Los participantes rindieron un examen final ante el ERSeP para recibir sus títulos habilitantes como 

electricistas matriculados. 

Destinado a todo público, fueron 310 los inscriptos al curso, donde el 12% del alumnado fue femenino. 

 

150 vecinos y vecinas Certificados en cursos gratuitos de Electricidad 

Entregamos certificados a 150 alumnos y alumnas que realizaron los diferentes cursos de electricidad, 

organizados por la Secretaría de Participación Ciudadana en función del Acta Acuerdo firmada con el Ente 

Regulador de los Servicios Públicos de la Provincia de Córdoba (ERSeP). 

Durante el 2022 iniciamos los cursos “Electricidad Básico” y “Electricista Categoría III Habilitado”, que se 

dictaron de manera gratuita en diferentes CPC y sus Centros Operativos. Participaron de los cursos vecinos y 

vecinas, personal y colaboradores de CPC, de los Centros Operativos, Unidad Ejecutora de Riesgo Eléctrico 

(UERE), TAMSE y personal del área de alumbrado público. 

Del total de participantes, 26 recibieron la certificación de Electricista Categoría III Habilitado, curso que tuvo 

una duración de 6 meses y aprobación evaluativa. Así, fueron incorporados en el Registro Provincial de 

Electricistas. 

 

 

Curso de Guardavidas de Natatorios 

Dictamos en el 2022 el “Curso de Guardavidas de Natatorios” para capacitar personas en los fundamentos y 

técnicas que requiere la función de un Guardavidas de natatorio habilitado para el uso público. 
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Accediendo con un examen de ingreso, la duración es de 4 meses con dictados de clases los sábados en el 

Polideportivo General Bustos. Quienes aprueban el curso, reciben el título correspondiente a “Guardavidas de 

Natatorios”, otorgado por la Subsecretaría de Deporte y Recreación de la Municipalidad de Córdoba. 

 

Curso de Programador Full Stack en los Parques Educativos 

En junio de 2022, en los 5 Parques Educativos, comenzamos el 

dictado del curso de “Programadores Full Stack Jr.” por el Instituto 

Superior Politécnico de Córdoba de manera virtual y sincrónica, a 

través de un convenio firmado con el Ministerio de Educación de la 

provincia.  

Al curso se inscribieron más de 1.000 vecinos y vecinas pero por cuestiones de cupo, quedaron seleccionados 

200. Al final del recorrido realizaron un proyecto de programación, obteniendo una certificación como 

Desarrolladores Full Stack. 

Los cursos ofrecidos fueron: Programación Web, Programación Orientada a Objetos (POO), Programación 

estructurada, Base de Datos, Seguridad Web, Comunicación Efectiva, SCRUM, GIT, HTML, Testing de 

Software, entre otros. 

 

El Hub de Ciberseguridad capacitó a más de mil cordobeses 

El Hub de Ciberseguridad impulsado por la Municipalidad de Córdoba, brindó cursos y programas que 

permitieron a más de 1.000 cordobeses acceder a capacitaciones sobre seguridad informática. Uno de ellos, el 

curso gratuito “Introducción a la Ciberseguridad” en formato virtual, fue desarrollado por Academia Cisco de 

la UNC. 

En la última década, los ataques cibernéticos aumentaron en frecuencia e ingenio. El bajo costo y el riesgo 

mínimo que conllevan estos delitos son factores clave en su crecimiento. El crimen en línea ya supone, 

aproximadamente, la mitad de todos los delitos contra la propiedad que tienen lugar en el mundo. 

 

Cursos gratuitos junto a la Universidad Tecnológica Nacional 

El día 7/12/2022 realizamos el acto de entrega de diplomas a los primeros 1.200 alumnos y alumnas que 

finalizaron las diferentes capacitaciones laborales que ofrecimos en conjunto con la Universidad Tecnológica 

Nacional (UTN). 

En total se dictaron 72 cursos de capacitación y formación laboral gratuitos a través de los programas 

“Formarse” y “Becas Compromiso con la Economía del Conocimiento”, de los que participaron 2.600 

personas. 
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Del programa “Formarse”, se destacan los cursos de Community Manager, Decoración y Belleza de Manos y 

Pies, Electricidad Domiciliaria, Maquillaje Social y Reparación de Línea Blanca. 

En relación al programa de Becas de la UTN, 230 estudiantes lograron aprendizajes técnicos en informática 

y/o tecnologías de la información y comunicación; habilidades cada vez más requeridas en las búsquedas 

laborales. Se dictaron los cursos de Impresión 3D, Instalador Solar Térmico, IoT, Soporte Técnico, C# 

(ASP.NET), Diseño Web (2do nivel), Introducción a la Inteligencia Artificial, Phyton, SQL y Testing de 

Software. 

Todas las capacitaciones se dictaron en diferentes instituciones de la ciudad: Centros de Participación 

Ciudadana (CPC), Parques Educativos, Centros Operativos, Centros Vecinales, la Universidad Tecnológica 

Nacional y cooperativas e instituciones privadas. 

 

Junto a Globant capacitamos a Jóvenes en Software 

En diciembre de 2022, 20 jóvenes recibieron su diploma del programa de “Formación en Testing de Software”, 

impulsado por la Municipalidad de Córdoba y Globant. El programa nació del trabajo en conjunto entre el 

sector público y el privado para formar talentos y contribuir a la inserción laboral en el mercado de las nuevas 

economías del conocimiento. 

El proceso de selección constó de 3 instancias, resultando beneficiados 20 jóvenes de un total de 150 

postulantes, los cuales fueron presentados a la empresa capacitadora para su aprobación. 

Con una capacitación de 3 meses los alumnos y alumnas adquirieron, en las instalaciones de Globant, 

competencias profesionales y técnicas de testers, cuyo trabajo es probar, detectar o corregir fallas en el 

desarrollo de software, antes de que el producto llegue al usuario final. 

 

Servidoras y Servidores Urbanos capacitados en Oficios 

En septiembre de 2022 entregamos los certificados finales de capacitación en oficios a 220 personas que 

forman parte del programa de Servidoras y Servidores Urbanos. 

Este programa tiene como principal objetivo integrar socialmente a través de la capacitación a sectores 

vulnerables y marginados, brindándoles formación general y profesionalización en oficios. 

Desde el inicio de la actual gestión municipal, el Departamento de Capacitación dictó 91 formaciones con 

temáticas diversas, por ejemplo: Auxiliar en Termofusión, Auxiliar en Carpintería, Manejo adecuado de 

Maquinarias para mantenimiento de Espacios Verdes, Reparación y Saneamiento de cordón cuneta, Jardinería 

y Plantación, Auxiliar en Electricidad Básica Domiciliaria, Electricista Habilitado; Formación en Derechos 

Humanos, Relaciones Humanas con perspectiva de Género; Ofimática I, Community Manager y Marketing 
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Digital, Coaching y Liderazgo Personal, Emprendedurismo, Comunicación; Auxiliar de Farmacia, Auxiliar 

Odontológico; Fotografía I, Hotelería y Buen anfitrión, Buen Servidor. 

Cada uno de los talleres, se repite de acuerdo a los intereses manifestados por los propios servidores. Es 

importante destacar que un gran número de servidores y servidoras presentaron alto interés por lo cursos, 

motivo por el cual muchos de ellos finalizaron más de un taller de los ofrecidos por este programa. 

En diciembre de 2022 entregamos nuevamente certificados finales de capacitación en oficios, a 326 personas 

del programa. 

Los “chalecos celestes” finalizaron el cursado de las diferentes capacitaciones con un alto índice de 

presencialidad y excelentes resultados académicos. 

Servidores Urbanos se capacitaron en Albañilería tradicional 

Un total de 18 varones y 9 mujeres de diferentes cooperativas de la ciudad, miembros del programa de 

Servidoras y Servidores Urbanos, cursaron la “Capacitación en Albañilería Tradicional”, en articulación con 

UOCRA y a través de la Subsecretaría de Promoción del Empleo. 

De esta manera, brindamos herramientas para que las cooperativas de nuestra ciudad puedan contar con mano 

de obra capacitada y darles la oportunidad a sus integrantes de fortalecer sus ingresos aplicando lo aprendido 

en una actividad privada. 

Servidores Urbanos completaron su capacitación en Herrería básica 

Un grupo de 13 integrantes del programa se capacitaron en herrería básica. Con este ciclo de formación, a 

cargo de la Subsecretaría de Articulación y Convivencia Territorial, llegamos a un total de 50 participantes 

pertenecientes a las diferentes cooperativas de la ciudad. 
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Segunda edición del Curso Formadores en Habilidades para el Futuro 

El Instituto de Formación y Selección de Servidores Públicos (INFOSSEP) dependiente de la Secretaría 

General, llevó adelante la segunda edición del curso “Formación para formadores en Habilidades para el 

Futuro”, dictado por Microsoft Argentina a través de Eidos Global. 

Esta iniciativa se enmarca dentro de Info Tec, un área de capacitaciones para las nuevas herramientas digitales 

que lanzamos en conjunto con gigantes tecnológicos. Tiene como objetivo capacitar a servidores públicos y 

público en general, en contenidos digitales y habilidades cognitivas y socioemocionales. 

 

Municipalidad y Microsoft: Habilidades Digitales para el Empleo 

La Municipalidad de Córdoba y la empresa Microsoft en septiembre de 2022 firmaron un convenio de 

colaboración para ampliar el dictado de cursos y talleres a través de la plataforma digital del INFOSSEP. Todas 

las capacitaciones son gratuitas y estarán disponibles para el público general en el verano 2022/2023. 

Las nuevas propuestas son 25, y tienen como objetivo entrenar y capacitar a jóvenes para los desafíos laborales 

del futuro impulsando la innovación en la administración pública municipal, generando mayores oportunidades 

de empleabilidad y desarrollando nuevos talentos en la ciudad. 

Durante el transcurso de 2022, 1.000 estudiantes realizaron cursos continuos dictados por Microsoft en la 

plataforma INFOSSEP. Se trata de 4 propuestas para desarrollar las habilidades digitales: “Trabajar con 

computadoras”, “Acceder a la información en línea”, “Comunicarse en línea” y “Participar de forma segura y 

responsable en línea”. Están dirigidos a empleados municipales y a público en general y cuentan con 

certificación. 

 

Cursos gratuitos en la plataforma digital del INFOSSEP 

Contamos con una variada e importante propuesta de capacitación, abierta a todo público. Se trata de una oferta 

educativa gratuita, asincrónica y autogestionada permitiendo a los participantes manejar su tiempo personal. 

Solo es necesario disponer de una computadora o teléfono celular con acceso a internet y una casilla de correo 

electrónico. A quienes finalizan el cursado y cumplen con los criterios de aprobación, les entregamos un 

certificado emitido por el INFOSSEP  

Los cursos dictados son los siguientes: Desarrollo web inicial, Responsabilidad Social y Sustentabilidad, 

Teletrabajo sano y seguro, Hablar en público y superar obstáculos de comunicación, Desarrollo de 

Competencias Transversales, Modelo Canvas, Management 3.0, Manejo de objeciones y resolución de 

conflictos, El desafío de liderar reuniones efectivas, Inteligencia emocional aplicada a la gestión del cliente, 

Aproximación de Lengua de Señas,  Capacitación Integral Ambiental, Diplomatura en Derecho Ambiental, 

Diplomatura en Educación Ambiental, Gestión en Relaciones Interpersonales, Habilidades Digitales 1 
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“Trabajar con Computadoras”, Habilidades Digitales 2 “Acceder a la información en Línea”, Habilidades 

Digitales 3 “Comunicarse en línea”, Habilidades Digitales 4 “ Participar de Forma Segura y Responsable en 

Línea”, Ley Micaela, Metodologías Ágiles, Power Point Inicial, Word Inicial, RCP y Primeros Socorros 

Urbanos, Trato adecuado a personas con Discapacidad, Anfitriones Turísticos (Curso 1, 2, 3, 4, 5). 

20 mil personas realizaron Capacitaciones Online ofrecidas por el INFOSSEP 

En el año 2022, entre ciudadanos y agentes municipales, 19.800 participantes de 50.000 inscriptos recibieron 

certificados oficiales tras completar el cursado de los contenidos bajo la modalidad virtual asincrónica. Más 

de 90 cursos y capacitaciones online gratuitos ofreció el Instituto. 

 

Los Carreros iniciaron un proceso de Alfabetización y Capacitación en Oficios 

En octubre de 2022 el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) comenzó la etapa de reclutamiento de la 

población de carreros y carreras de la ciudad de Córdoba, arrojando un total de 322 personas que utilizan la 

tracción a sangre equina como medio de movilidad para sus actividades laborales. El censo fue realizado por 

trabajadoras sociales del Ente durante 15 días para inscribir a los interesados/as en participar de un proceso de 

modernización de las herramientas de trabajo y en el mismo acto cuidar a los equinos utilizados para cargar y 

trasladar Residuos Sólidos Urbanos. 

Si bien la adhesión al programa es voluntaria, la iniciativa tiene un objetivo obligatorio: realizar cursos de 

alfabetización y capacitaciones en oficios y habilidades blandas para acceder a una nueva herramienta de 

trabajo, que se otorga al final del proceso contra entrega del equino y su carro. 

Primera Etapa: alfabetización y capacitación en oficios  

Todas las personas que iniciaron los cursos de alfabetización y capacitación reciben una beca estímulo de 

$25.000 por mes, durante 4 meses. Para percibir la beca los beneficiarios deben cumplir con el 80% de 

asistencia a los cursos. 

Para el dictado de cursos de alfabetización, la Universidad Provincial de Córdoba elaboró una propuesta con 

un equipo de especialistas con trayectoria en la formación de herramientas de lecto-comprensión para niños, 

jóvenes y adultos que no saben leer y escribir convencionalmente. De las 322 personas relevadas, 111 

expresaron no saber leer ni escribir convencionalmente. 

Segunda Etapa: cursos de capacitación en oficios 

Al finalizar el curso de alfabetización, los beneficiarios del programa deberán optar por un curso de oficio y 

en ese caso la beca se extenderá hasta que finalicen las capacitaciones en oficios. 

La Universidad Nacional de Córdoba, a través de su Escuela de Oficios de la Secretaría de Extensión 

Universitaria, dispone de los docentes y programas de estudio para que las personas cursen los oficios que 

eligieron durante la etapa de relevamiento. 
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Tercera Etapa: entrega anticipada de los equinos y carros 

A través del programa “Córdoba sin Tracción a Sangre”, a quienes deseen entregar sus equinos y carros antes 

de finalizar el proceso de alfabetización y capacitación en oficios, se les otorga un certificado que acredite 

dicha entrega y el derecho a recibir el vehículo o herramienta de trabajo al finalizar el proceso de formaciones. 

Dicha constancia es emitida por el COyS. Los equinos son trasladados al predio que el Ente BioCórdoba posee 

en la localidad de Bower para realizarles los estudios veterinarios correspondientes y que ingresen a un 

programa de adopción responsable. 

 

Tu Casa, Tu Escritura Municipal 

Este programa está destinado a poseedores de viviendas individuales o que residen en barrios desarrollados 

por la Municipalidad de Córdoba; y cuyas viviendas sean de característica social, única y permanente que no 

disponen del título de la propiedad por el costo de escrituración. Este programa se lleva a cabo entre el 

Ministerio de Promoción del Empleo y de la Economía Familiar y el Ministerio de Obras Públicas de la 

Provincia de Córdoba y la Dirección de Escrituración Social del municipio. 

En ese marco, 41 vecinos y vecinas de B° Ampliación Matienzo y B° Quintas de San Jorge iniciaron el trámite. 

También, 70 vecinas y vecinos de B° Campo de la Ribera recibieron sus títulos de propiedad, aunque esta vez 

procuramos preservar aquellos terrenos cercanos al Espacio de la Memoria. 
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Consejos Barriales: primer encuentro entre Provincia, Municipalidad y ciudadanos 

En enero de 2022 en el marco del Plan de Fortalecimiento de Consejos Barriales de Prevención y Convivencia 

del gobierno provincial, realizamos el primer encuentro de los Consejos Barriales de Prevención y 

Convivencia. Estos espacios de encuentro, integrados por ciudadanos y miembros de los gobiernos provincial 

y municipal, trabajan mancomunadamente en la construcción de una sociedad más segura e inclusiva. 

De esta manera, reactivamos los 42 Consejos Barriales que tiene la capital cordobesa y, según lo previsto, 

funcionarán en ellos Comisiones de Trabajo para definir las actividades a desarrollar. En este primer encuentro 

participaron vecinos y vecinas de los barrios Villa El Libertador, Los Olmos Sud, Villa Arpeboch y Comunidad 

Marta Juana González, entre otros. 

 

Encuentro Provincial de Consejos Barriales 

En septiembre de 2022, con la presencia de 1.000 ciudadanos de la capital y del interior provincial, se 

desarrolló el Encuentro Provincial de Consejos Barriles de Prevención y Convivencia. 

Los Consejos Barriales forman parte del Plan de Seguridad Ciudadana y Prevención del Delito diseñado por 

la provincia y buscan resolver problemáticas barriales con acciones determinadas democráticamente por sus 

integrantes. 

Este encuentro contó con la disertación de 46 funcionarios y/o representantes de áreas del Estado, miembros 

de los Consejos Barriales y miembros de organizaciones civiles que trabajan activamente para sus 

comunidades. Las presentaciones estuvieron organizadas en 5 bloques, cuyas temáticas fueron: “La 

experiencia de los Consejos Barriales en la Provincia de Córdoba”, “La experiencia de los Consejos Barriales 

en el interior provincial”, “Políticas Públicas de infraestructura urbana y servicios”, “Políticas Públicas de 

inclusión social”, y por último “Seguridad, Infancias, Juventud, Género y Adultos mayores”. 
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Fortaleciendo el rol de la Economía Social 

 

 
301-2, 301-3, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de brindar 

acompañamiento y potenciar las iniciativas de la Economía Social. 

 

Paseos de la Economía Social 

A partir de febrero de 2022 los fines de semana de la ciudad se volvieron a llenar de artesanías, aromas, colores 

y sabores ofrecidos en los 57 Paseos de la Economía Social, en donde cordobeses y turistas pueden recorrer y 

aprovechar las diferentes producciones. 

De este modo, regularizamos y reconocemos el derecho de los trabajadores; generando proyectos de 

comercialización de productos, artesanías y servicios para consumo familiar, comunitario y de mercado que 

se desarrollen para fortalecer su economía familiar. En estos espacios es posible encontrar gran diversidad de 

productos como ropa y accesorios, artesanías, juguetes, plantas, antigüedades; y también se puede degustar 

distintas comidas. 

La escucha activa con cada uno de ellos nos permite ordenar el uso del espacio público y poner en valor las 

Ferias de la Economía Social y Popular como paseos turísticos para promocionar la inclusión social, el 

comercio justo y el consumo responsable. 

 

Sin Desperdicio: primera Feria de Moda Circular y Economía Popular 

Con el objetivo de fomentar los nuevos hábitos de consumo consciente y respeto por el ambiente, la Secretaría 

de Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia llevó adelante durante 2 días de septiembre de 2022, la primera 

Feria de Moda Circular y Economía Popular “Sin Desperdicio”. En la Plaza de la Intendencia-Héroes de 

Malvinas, 15 mil personas disfrutaron de 61 propuestas con proyectos ligados al rubro textil (producción o 

venta) que trabajan con el concepto circular como eje. 

La Moda Circular busca contribuir al cuidado del ambiente ya que, de acuerdo con la Conferencia de la ONU 

sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), la industria de la indumentaria es la segunda más contaminante del 

mundo, teniendo en cuenta el uso del agua para su producción, el volumen de desechos que genera y las 

emisiones de carbono que contribuyen al cambio climático y el calentamiento global. 
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En la convocatoria, abierta a todas las vecinas y vecinos de la ciudad, dimos prioridad a los trabajadores de los 

Paseos de la Economía Popular registrados en la Municipalidad (51 feriantes participaron) y luego lo 

extendimos a marcas y diseñadores locales (participaron 10 diseñadores independientes y cooperativas). Entre 

las propuestas se encontraron 43 con venta de ropa de segunda mano; 23 de ropa vintage; 19 propuestas con 

prendas customizadas o personalizadas; y 10 supra-recicladas, que es el arte de encontrar y revalorizar prendas 

y géneros textiles que no tienen uso, generando algo nuevo y estético a partir del descarte. 

“Sin Desperdicio”: segunda edición 

Los días 14 y 15 de octubre de 2022 realizamos la 2da Feria de Moda Circular y Economía Popular “Sin 

Desperdicio” en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas. 

En esta ocasión también estuvieron presentes la Unidad Productiva Textil Virago Casa Pueblo: remendadoras 

que realizan arreglos simples (reemplazo de cierre, remiendos, colocación de botones y snaps, botamangas, 

parches, entre otras cosas) en 20 o 25 minutos por trabajo 100% gratuito. 

Además, contamos con propuestas gastronómicas y shows en vivo de artistas locales. 

“Sin desperdicio”: tercera edición 

Organizamos durante los días 21 y 22 de diciembre de 2022 la 3era edición de la Feria de Moda Circular y 

Economía Popular “Sin Desperdicio” en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas. 
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Esta  edición mantuvo el espíritu de las anteriores con la participación de 60 proyectos ligados al rubro textil 

que trabajan con el concepto circular. La feria también brindó un área de servicios de Remendadoras, shows 

en vivo de artistas locales y propuestas gastronómicas. 

Quienes participaron de esta edición de la Feria de Moda Circular atravesaron un proceso de fiscalización y 

luego accedieron a una capacitación por parte de la Dirección de Economía Social. 

 

Capacitación en “Moda Circular” para Feriantes de los Paseos de la Economía Popular 

En mayo de 2022, a un año de la creación del Registro de Trabajadores de la Economía Circular, iniciamos 

una nueva capacitación para quienes integran los 57 Paseos de la ciudad. El curso gratuito “Moda Circular”, 

de un nivel básico, con eje en la recuperación de prendas usadas. 

Cabe destacar que de acuerdo con la Conferencia de la ONU sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), el 

rubro del vestido utiliza cada año 93.000 millones de metros cúbicos de agua, un volumen suficiente para 

satisfacer las necesidades de 5.000.000 de personas, y que también cada año se tiran al mar 500.000 toneladas 

de microfibra, lo que equivale a 3.000.000 de barriles de petróleo. Además, la industria de la moda produce 

más emisiones de carbono que todos los vuelos y envíos marítimos internacionales juntos, con las 

consecuencias que ello tiene en el calentamiento global. 

 

Programa Economía Popular Diversa 

En junio de 2022 lanzamos el programa “Economía Popular Diversa”, destinado a personas LGBTINB+ para 

fomentar y garantizar la participación de esta comunidad en programas estatales de financiamiento, 

capacitación y comercialización de la economía social y popular. 

Dimos mayor importancia a la capacitación y formación en relación con las problemáticas de discriminación, 

generando instancias de reflexión y preventivas de discriminación y violencia hacia las personas de la 

diversidad. El formato del programa incluyó capacitaciones técnicas profesionales como educación financiera 

y marketing, fortalecimiento de las unidades productivas y financiamiento de proyectos productivos. 

 

Trabajadores de la Economía Social finalizaron las capacitaciones brindadas 

En el marco del programa “Capacitaciones Avanzar”, entregamos en julio de 2022 más de 400 certificados a 

trabajadores de los Paseos de la Economía Social. Se trata de una articulación entre municipio, organizaciones 

y trabajadores que permite potenciar los emprendimientos a través de distintos espacios formativos. 

Desde la puesta en marcha del programa en mayo de 2022 dictamos 6 cursos, entre ellos, Moda Circular, 

remodelación y personalización de prendas; Enfoque Digital 1, especializado en la fotografía de productos; 

Enfoque Digital 2, creación de contenido para redes sociales; Educación Financiera, propuesto para mejorar la 
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organización, planificación y control de gastos e inversiones; y Taller de Compostaje y Lombricompuesto. Las 

temáticas ofrecidas surgieron de las necesidades que los trabajadores manifestaron en el primer Encuentro 

Inter Paseos Populares realizado en el Club Unión San Vicente.  

Actualmente, contamos con un Registro de Feriantes que nos permite organizar, atender las necesidades y 

conocer los productos de cada uno de ellos. Existen en nuestra ciudad 3.221 feriantes inscriptos distribuidos 

en los 57 Paseos de la Economía Social. Trabajamos en dotar de infraestructura con stands, baños y carpas.  

En los Paseos Populares están representados todos los rubros: el mayoritario es el de reventa de productos, 

seguido por las artesanías y los alimentos de elaboración artesanal. 

 

Tarjeta Activa: 15.000 usuarios y 600 comercios adheridos 

En noviembre de 2022 presentamos la segunda etapa de “Tarjeta Activa”, el programa de economía 

comunitaria más grande de Córdoba en el que participan diversas áreas de gobierno junto al sector privado. 

 

 

La iniciativa puesta en marcha a principios del año 2021, tiene como objetivo primordial reactivar el consumo 

de los comercios de barrio de la ciudad de Córdoba: fortaleciendo la actividad de los negocios de cercanía, 

ayudando a la generación de empleo y a la producción local con 600 comercios adheridos, y movilizando más 

de $1.500 millones en el mercado. 

Activa es la primera iniciativa pública latinoamericana en involucrar colaborativamente al Estado, los 

comercios, la banca ética (con el apoyo de Bancor y Mastercard) y las organizaciones del tercer sector. 

Los nuevos proyectos son: 

 Ciudad Activa: este programa municipal financiará proyectos socioproductivos de triple impacto 

desarrollados por organizaciones del tercer sector, que provienen del Fondo Solidario de Tarjeta 

Activa, aportado por los comercios adheridos. 

 Cultura Activa: sus usuarios podrán disfrutar del patrimonio cultural de la ciudad al obtener 

beneficios oficiales en los eventos organizados por la Municipalidad. 
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 App Activa: en el marco del proceso de modernización del municipio, Activa se suma a la experiencia 

del usuario mediante el lanzamiento de una aplicación móvil (App Activa). Será una manera fácil, 

rápida y segura para operar con Tarjeta Activa; a la fecha, esta iniciativa cuenta con 15 mil tarjetas. 

 

 

 

Más conectividad es reconocer derechos 

 

 
 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de ampliar la infraestructura tecnológica en los espacios públicos incrementando la 

conectividad Wi-Fi y reduciendo la brecha digital. 

 

Más de 100 plazas y parques con Wi-Fi libre y gratuito 

En el marco del Plan de Recuperación y Puesta en Valor de Espacios Públicos, a diciembre de 2022 instalamos 

el servicio de Wi-Fi libre y gratuito en 109 plazas y parques de la ciudad. “Muni Libre” es el nombre de la red 

que irradia entre 300 y 1.000 megas de internet.  
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Solo en noviembre de 2022 más de 400.000 personas utilizaron el servicio con teléfonos móviles, tablets y 

notebooks, entre otros dispositivos móviles. 

 

El Parque Sarmiento encabeza el Ranking de consumo de Wi-Fi libre  

Entre los 13 lugares que más utilizaron el servicio gratuito durante diciembre de 2022, a través de dispositivos 

móviles, se encuentran el Parque Sarmiento con 37.622 usuarios, siendo el pico de uso los días domingos. 

Le sigue la Plaza Colón con 21.315 usuarios, cuyo pico de conexión se produce durante días de semana y en 

los horarios de salida de los colegios del sector. 

El 3er lugar lo tiene la Plaza 12 de octubre de Bº Villa El Libertador, que en su primer mes de inaugurada 

presentó 15.174 vecinas y vecinos utilizando Wi-Fi libre, con un especial pico de uso las noches del 24 y el 31 

de diciembre. 

Además, 12.328 vecinos y vecinas accedieron al servicio en la Plaza de la Intendencia-Héroes de Malvinas, 

11.390 en el Mercado Norte, 10.915 en la Plaza Jerónimo del Barco de Bº Alberdi y 11.000 usuarios en las 

plazas Lavalle, Rivadavia y Paseo Sobremonte. 

Le siguen la Plaza Cura Brochero de Bº Estación Flores con 9.150 conexiones, 7.053 en Plaza Alem de Bº 

Pueyrredón, 6.907 en Plaza Rodrigo Bueno de Bº Ampliación Residencial América y 5.576 en el Punto 

Córdoba Turismo ubicado en diagonal al Patio Olmos. 

En todos los casos lo más visitado fueron las redes sociales, variando según el sector entre Facebook, 

Instagram, Whatsapp, Twitter y en menor medida Youtube y Netflix. 
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Más calidad de vida para nuestros adultos mayores 

 

 
416-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de desarrollar acciones focalizadas en las personas mayores que contribuyan a su mejor 

calidad de vida. 

 

Plan Córdoba Mayor 

En julio de 2022 adherimos al “Plan Córdoba Mayor”, implementado por el gobierno provincial para llevar 

adelante políticas públicas enfocadas en las personas mayores y garantizar el pleno goce de sus derechos. 

El plan está estructurado en 3 ejes:  

 Cuidados progresivos cuyo objetivo es garantizar los cuidados gerontológicos a personas 

indigentes con alta dependencia.  

 Participación, empoderamiento e inclusión comunitaria, también destinado a los adultos 

mayores. 

 Capacitación, formación gerontológica y vinculación institucional, destinado a personas e 

instituciones interesadas. 

En este marco, 110 instituciones recibieron aportes para potenciar las actividades que realizan cotidianamente. 

Además, el municipio desarrolla durante todo el año actividades para las personas mayores en los Centros de 

Jubilados como por ejemplo los programas “Vamos al Jardín” y “Ciudad de mis amores”, que ofrecen visitas 

guiadas y paseos por la ciudad. 

También se desarrollan encuentros con actividad física en plazas y la campaña anual solidaria “Tejamos una 

Esperanza”, donde reunimos a 1.500 tejedoras que realizaron 3.000 prendas para niños y niñas que asisten a 

los comedores de la ciudad. 

 

Centros de Día y de Jubilados visitaron el Jardín Botánico 

Con el programa “Vamos al Jardín”, personas mayores de los 130 Centros de Jubilados del Registro Municipal 

y de los 15 Centros de Día municipales, disfrutan del encuentro con pares en un lugar de esparcimiento único 
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donde adquieren conocimientos sobre plantas y su conservación. Las visitas proponen recorridos por los 

senderos del predio acompañados por guías del Jardín Botánico. 

Este programa se llevó a cabo durante todo el 2022, con un corte en el mes de julio debido a las bajas 

temperaturas, y asistieron 1.500 personas de las diferentes instituciones. 

 

Ciudad de Mis Amores: Jubilados recorren el centro cordobés 

Cada fin de semana de 2022 jubilados de los distintos Centros recorren los puntos turísticos más importantes 

de la ciudad con el programa “Ciudad de Mis Amores”: el Casco Histórico, las principales avenidas de la 

ciudad, los Centros Verdes del COyS y los murales de Bº Observatorio y la Costanera en los coches que aporta 

la empresa municipal de transporte urbano TAMSE.  

Estos viajes son planificados especialmente para cada Centro de Jubilados, teniendo en cuenta su ubicación 

geográfica y los sitios a visitar. 

 

Eximición en los Polideportivos municipales 

La Secretaría de Gobierno y la Subsecretaría de Deporte y Recreación eximieron de los aranceles a los adultos 

mayores que realizan distintas actividades físicas y recreativas en los polideportivos de la Municipalidad de 

Córdoba, hasta cubrir los cupos. 

En la actualidad, más de 500 personas llevan adelante actividades incluidas en el Programa Adultos: natación, 

gimnasia en el agua, newcom, tejo, bochas, yoga, gimnasia adaptada, arte y movimiento, prácticas corporales 

deportivas, stretching y folclore. 

 

Programa Envejecimiento Activo 

La Dirección de Entes Privados de la Municipalidad de Córdoba el día 20/10/2022 celebró un convenio de 

prácticas de vinculación territorial y comunitaria con la Facultad de Educación Física de la Universidad 

Provincial de Córdoba. 

El objetivo es la implementación de acciones de cooperación y coordinación entre la Facultad, mediante 

prácticas profesionales de los estudiantes que cursan el Profesorado de Educación Física, y las Residencias 

Geriátricas Privadas de la ciudad para promover la vida saludable y el envejecimiento activo. 

Así, a partir del año lectivo 2023 los alumnos y alumnas de 4to año podrán hacer sus prácticas profesionales 

en los geriátricos. 
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El Hogar Padre La Mónaca cumplió 99 años 

El día 25/7/2022 realizamos el acto de celebración del 99° aniversario del Hogar de Ancianos Padre La Mónaca 

de la Municipalidad de Córdoba. Conmemoramos, además el centenario del fallecimiento del Presbítero 

Antonio La Mónaca, quien da nombre a la institución. 

El establecimiento, ubicado en B° Müller, atiende a personas en situación de vulnerabilidad social o con 

dependencia para el desarrollo de las actividades cotidianas que no pueden ser cuidadas por miembros de su 

grupo familiar, ni por personal capacitado. 

Allí les brindamos servicios de alojamiento, nutrición, higiene, recreación activa o pasiva, estimulación 

cognitiva, integración social, atención médica y/o psicológica no sanatorial, en forma permanente o transitoria. 

$160 millones para la recuperación del Hogar Padre la Mónaca 

La recuperación edilicia del hogar de ancianos comprendió sus 5 pabellones y el sector de internados. Fueron 

modernizados baños, lavadero y cocina, los techos y exteriores del edificio.  

El hogar cuenta con computadoras recientemente adquiridas con el Plan Integral de Modernización y 

medicamentos gratuitos producidos por el Laboratorio Farmacéutico Municipal. Los residentes del hogar 

poseen el esquema de vacunación completo contra el COVID-19, así como también las vacunas antigripales, 

antineumocóxica y antitetántica.  

Los habitantes de esta residencia participan de actividades recreativas llevadas a cabo en el Jardín Botánico, 

la Reserva Natural San Martín, el espacio para la memoria de Campo de La Ribera, el Tren de las Sierras en 

el Valle de Punilla, el Cineclub Municipal y el Festival del Adulto Mayor en el anfiteatro municipal de Villa 

María. 
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Residentes del Hogar Padre La Mónaca visitaron el Hospital Infantil  

El día 13/7/2022 el Hospital Municipal Infantil recibió a residentes y autoridades del Hogar Padre La Mónaca. 

Con motivo de la llegada del invierno, las adultas mayores del hogar entregaron ropa tejida por ellas: gorros, 

mantas y bufandas son el resultado del taller de tejido que promueve la institución y los destinatarios fueron 

niños y niñas de hasta 1 año de edad, internados en el hospital. 

En el hogar, los residentes participan de talleres de laborterapia como: tejido, música, pintura, yoga, memoria 

y educación física para promover el envejecimiento activo y el trabajo intergeneracional. 

 

Residentes del Hogar Padre La Mónaca iniciaron clases de natación 

El Parque Educativo Este, climatizó su pileta recientemente y los residentes del hogar comenzaron clases de 

natación en septiembre de 2022. Allí realizan “rehabilitación acuática”, una técnica que les permite mejorar su 

fuerza, motricidad y circulación. 

Al primer encuentro asistieron personas de entre 65 y 80 años que viven en el establecimiento municipal de 

B° Müller, donde también tienen clases de primario, secundario y talleres. 

 

Primeras diplomaturas de Cuidado de personas mayores y Asistencia digital a personas 

mayores 

En abril de 2022 iniciamos el dictado de clases para “Cuidado y Asistencia de Personas Mayores” (25 alumnas) 

y “Asistencia Digital a Personas Mayores” (22 alumnas). Desde julio de 2022 la ciudad ya tiene las primeras 

egresadas en la materia. 

La situación extraordinaria vivida desde el inicio del aislamiento social preventivo y obligatorio dispuesto para 

afrontar la pandemia de Covid-19, resaltó la necesidad de contar con capacitación en cuidado de personas 

mayores, como así también en el uso de herramientas tecnológicas enfocadas en este tipo de población.  

Junto al Centro de Promoción del Adulto Mayor (CEPRAM) y la Universidad Provincial de Córdoba (UPC) 

firmamos un convenio que dieron marco a las diplomaturas. Así, quienes egresaron están capacitados en 

gerontología psicosocial, cuidados domiciliarios y asistencia geronto/geriátrica, asistencia digital y 

acompañamiento en redes y uso de herramientas tecnológicas TIC´s, docencia y formación en la enseñanza 

específica con personas mayores. 

Con las personas egresadas de las diplomaturas, crearemos un Registro Municipal de Cuidadores de Personas 

Mayores para hacer frente a la creciente demanda existente en el cuidado domiciliario. 



 

267 
  
 
 



 

268 
  
 

  



 

269 
  
 

  



 

270 
  
 

3-3, 303-1, 413-1, 413-2 

 

 

Córdoba es una ciudad con más de cuatro siglos de historia, próxima a cumplir 450 

años. A lo largo de ese camino, ha sabido construir una identidad propia. Con un 

gran valor patrimonial, histórico y cultural, hoy además es una ciudad con modernos 

edificios y grandes centros comerciales. Una importante oferta hotelera y 

gastronómica con una intensa vida nocturna, se conjuga con numerosos espacios y 

actividades culturales junto a prestigiosas oportunidades académicas de todos los 

niveles, que le hacen honor a “Córdoba La Docta”. 

Es nuestro trabajo sacar brillo a todas las posibilidades que nuestra ciudad ofrece, 

es nuestro deber hacer una Córdoba más atractiva y planificada, una Córdoba cada 

día mejor. 
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Córdoba cada día más linda 

 

 
302-2, 302-4, 302-5, 303-1, 304-1, 304-3 

 

Estas son las acciones que llevadas adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de reposicionar y cuidar el patrimonio cultural, artístico y natural de la ciudad. 

 

Teatro Comedia 

El Plan Integral de Recuperación del Teatro Comedia es ejecutado desde el año 2021 por la Dirección de 

Arquitectura, dependiente de la Secretaría de Desarrollo Urbano. A 15 años de su destrucción total por un 

incendio, los trabajos registran un avance del 85%. Una vez finalizada la recuperación, el teatro contará con 

una capacidad para 700 personas. 

Las principales obras llevadas a cabo durante el año 2022 son: 

 El techo original no cumplimentaba los requisitos mínimos para la carga de los equipos de aires 

acondicionados, cielos rasos acústicos y pasarelas técnicas del edificio. Se levantaron los 500 m2 de 

cubiertas, se instalaron nuevas vigas con una mayor pendiente para el escurrimiento pluvial y se 

reconstruyeron los 500 m2 de cubiertas. 

 Con las nuevas cubiertas instaladas, y sin riesgo de filtraciones por lluvia, se terminaron las 

instalaciones eléctricas, sanitarios; se colocaron pisos, emplacados, y equipos de acondicionamiento 

térmico. 

 Se ejecutó un cielorraso de doble placa en la sala principal para aislar los ruidos que ingresan desde la 

calle y se colocó revestimientos de venecitas en el hall de ingreso. 

 Es importante destacar que varios elementos mantendrán su aspecto original: el cascarón de los muros 

históricos ubicados en los laterales, en columnas y vigas. Algunas paredes, próximas al escenario, 

quedarán con vestigios del incendio, como testigo de lo sucedido en el año 2007. 

 Nuevo sistema contra incendios equipado con importantes bombas de agua y con pruebas hidráulicas 

realizadas. Se incorporaron puertas metálicas aprobadas por normas de calidad destinadas a brindar 

mayor seguridad ante incendios. 

 El plan de obras incluyó la constitución de un nuevo frente, para lo cual se quitó la histórica cortina de 

vidrio con el ploteo adosado que oficiaban como fachada del Teatro Comedia. En su lugar, se 

construyó una estructura metálica y se colocaron venecitas negras que continúan el lenguaje estético 
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de los espacios internos del teatro, en el ingreso y laterales, que permanecerán como en su origen. Los 

rayos de sol le brindarán a la fachada un agradable aspecto pixelado que irá mutando con el transcurso 

del día. 

 Se finalizó la sala de ensayos en el segundo piso y los camarines del primer, segundo y tercer piso; y 

se colocaron las nuevas “tablas” del escenario. 

 Continúa la construcción de la sala multiusos del primer piso y la instalación de las luminarias. 

También se efectúan tareas de revestimientos y emplazados acústicos en cielorrasos y muros, para una 

adecuada acústica en todo el teatro. 

 

El Palacio Municipal recupera su Estética Original 

A diciembre de 2022 continuaban las obras de infraestructura y restauración. El Palacio 6 de Julio recupera la 

estética que lo convirtió en el año 1961 cuando inauguró, en uno de los máximos exponentes de la arquitectura 

brutalista. Este estilo se popularizó en todo el mundo en los años ‘50 a través del arquitecto, urbanista y pintor 

franco-suizo Charles-Édouard Jeanneret-Gris, más conocido como Le Corbusier. Entre los rasgos distintivos 

del estilo de arquitectura brutalista, se destacan el uso de hormigón crudo, las formas geométricas simples y la 

tendencia a la monumentalidad, lo que da como resultado amplios espacios abiertos. También se destaca el 

uso del vidrio, generando grandes ambientes iluminados.  

Cada una de las intervenciones es supervisada y aprobada por la Comisión Nacional de Monumentos, de 

Lugares y de Bienes Históricos de la Nación. 

El cambio más importante, es el desmontaje de los tabiques y cubículos que se fueron consolidando de manera 

improvisada en la planta baja y el entrepiso, ampliando el horizonte visual hacia La Cañada y la Plaza de la 

Intendencia como lo estipulaban los planos originales. Por dentro, la planta baja dispondrá espacios como lo 

pensaron los proyectistas de la obra hace más de 60 años; Atención al Vecino se ubicará en la arista sur del 
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Palacio, donde se recuperó el mostrador de mármol histórico y también el mármol que reviste paredes internas 

y escaleras del edificio. 

Se retiró la totalidad del piso que se encontraba en malas condiciones y se realizaron pruebas de reemplazo 

con cerámicos creados especialmente para la obra con el formato original, ya que el diseño anterior dejó de 

fabricarse. 

Actualmente, la Dirección de Arquitectura ejecuta la última etapa del plan diseñado por la Secretaría de 

Desarrollo Urbano que consiste en recuperar uno de los rasgos característicos del estilo que es el hormigón a 

la vista de las enormes columnas y vigas del Palacio. Las columnas y vigas poseen numerosas capas de pintura 

de las últimas décadas; para remover la pintura, se utiliza una innovadora técnica llamada “soda blasting”, más 

práctica, efectiva y amigable con el ambiente que otros métodos similares como el arenado y el hidrolavado. 

Los trabajos se efectúan en interiores y exteriores, a nivel del suelo y en altura. Una vez terminada la limpieza, 

se aplicará un impermeabilizante transparente para proteger el hormigón de la humedad, ollín y grasa del 

ambiente.  

La obra está a cargo de la constructora CEDE que trabaja con Master Soda Clean, encargada de proveer la 

tecnología para recuperar el hormigón a la vista; la única empresa en el país que ofrece este servicio. Ambas 

son originarias de la ciudad de Córdoba. 

 

Puesta en valor del mítico Centro Cultural General Paz  

En diciembre de 2022 iniciamos las obras de reacondicionamiento del Centro Cultural General Paz, ubicado 

en la esquina de las calles Coronel J.P. Pringles y Catamarca de Bº General Paz. En el lugar funcionaba un 

mercado de abasto, construido en 1917. 
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Debido al alto deterioro por filtraciones y patologías propias por la antigüedad de la edificación, los techos 

serán el principal foco a intervenir en todo el sector. El Centro Cultural está conformado por un salón de usos 

múltiples que data de inicios del siglo XX, y una construcción en “ele” que la rodea, erigida en 1982 por el 

arquitecto Miguel Ángel Roca y que funcionaba como administración del lugar. Ambos sectores presentan 

problemas estructurales de cubiertas. 

El proyecto propone la conservación de todos los elementos significativos del Centro, de manera que sea 

mantenida la memoria del edificio y se adecúe a las condiciones determinantes para el desarrollo de sus 

actividades. 

 

 

El Cuarteto comenzó a enseñarse en Jardines y Escuelas municipales 

Incorporamos la enseñanza del cuarteto como género popular durante el ciclo lectivo 2022 de manera gradual 

y progresiva en los establecimientos educativos municipales. Esta iniciativa se inscribe en el marco de las 

gestiones para lograr la proclamación del cuarteto como patrimonio cultural de la humanidad, ante la UNESCO 

(Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura). 

En noviembre de 2022, 80 docentes se capacitaron en la materia para comenzar con sus propios “proyectos 

cuarteteros” en las escuelas. 

Córdoba fue declarada Capital Provincial del Arte Urbano 

En octubre de 2022 la Legislatura de la Provincia de Córdoba declaró a la ciudad de Córdoba “Capital 

Provincial del Arte Urbano”. Este reconocimiento pone en valor el trabajo de los artistas locales, de las 

numerosas intervenciones muralísticas y de arte urbano que experimenta la ciudad desde hace más de 2 años 

con el programa “Arte de Nuestra Gente”. 
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El programa transformó la fisonomía de la ciudad, dando color a paredes, paseos, edificios, la Costanera del 

Río Suquía, clubes, Centros Vecinales, túneles-puentes, plazas, CPC y el paisaje urbano global de la capital 

provincial. Nacida en tiempos de confinamiento obligatorio por la pandemia de Covid-19, la iniciativa sacó el 

arte a la calle, promoviendo su apropiación colectiva en metros y metros que refuerzan la pertenencia 

identitaria de la sociedad cordobesa y emparentando a la ciudad con grandes metrópolis latinoamericanas como 

San Pablo, Medellín, Santiago de Chile o Buenos Aires donde se sostienen propuestas similares. 

Con un total actual de 113.000 m² de intervenciones en 327 murales realizados por más de 360 artistas locales, 

recuperamos y ponemos en valor el espacio público visibilizando los artistas locales consagrados y emergentes. 

 

Arte de Nuestra Gente colorea numerosos rincones de la ciudad 

Se pintaron 2.179 m² de murales ubicados en distintos puntos de la ciudad como parte del programa “Arte de 

Nuestra Gente”, impulsado por la Secretaría de Cultura y Juventud con la colaboración de la Unidad Ejecutora 

Costanera en determinadas locaciones: 

 Cerca de la Plaza Colón, la artista Muchi desplegó sobre 80 m² el concepto de la maternidad. 

Siguiendo la ruta hacia Costanera Norte, a metros del Puente Avellaneda, el conocido artista 

El Cape pintó un mural con la temática de las Abuelas de Plaza de Mayo. 

 En Bº Alberdi, el muralista Héctor Lescano plasmó el vínculo que tiene con la comunidad a 

través de la leyenda “Alberdi se ve desde la luna”. La intervención de 16 m² contó con la 

colaboración del Centro Vecinal. 

 Villa Paéz, es otro de los escenarios con un paredón intervenido de 56 m² ubicado en la Plaza 

de la Mujer. Se trata del mural de la “Pachamama”, que fue pintado en colaboración con el 

Centro Vecinal y la Red Pueblo Alberdi. Los autores de la obra fueron Federico Navarrete y 

Julio Vaca. 
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 En la zona norte de la ciudad, un grupo conformado por Camila Campos, Nicolás Mierez, 

Chuavevo y el Colectivo Aurelia (Ivana Martínez, Vicky Toria y Pamela Pérez) pintaron los 

muros externos del Playón Polideportivo Social del B° Ampliación Panamericano. Los 

murales cubren 296 m². 

 Bº Los Boulevares también tiene su Playón Polideportivo intervenido con las obras de Mario 

Vélez y el Colectivo Aurelia. Los murales completan 302 m² y se llevó a cabo en colaboración 

con el Centro Vecinal y CPC Argüello. 

 Por la zona Este de la ciudad, el Puente de Ruta 19 sobre Av. de la Semillería ya cuenta con 

sus murales artísticos. Los artistas fueron Damian Galassi y Fernando Brozincevic, quienes 

pintaron rostros humanos sobre fondos abstractos y coloridos. Las dimensiones de las obras 

son de 740 m². 

 En el tradicional San Vicente, la Escuela de Capacitación Laboral San Juan Bosco posee sus 

muros intervenidos con motivo de la celebración de los 150 años del barrio. Fueron 384 m² 

pintados por los artistas del Colectivo Aurelia con colaboración de su CPC. 

 

Messi, Maradona y Kempes protagonistas de nuestros murales  

Esta serie comprende 3 murales en homenaje a los grandes del fútbol argentino, a tono con el clima mundialista 

de 2022. Estas obras tienen lugar en los barrios Müller, San Vicente y sobre la Costanera, con una superficie 

total de 711 m². 
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El artista urbano Matías Lofredo intervino la Costanera Norte esquina Puente del Trabajo con un mural de 231 

m² retratando a Kempes, Maradona y Messi: “Genios mundiales”. 

Hernán Cappelletti “el Cappe”, plasma su homenaje a las grandes figuras del fútbol argentino sobre un paredón 

de 315 m² en Costanera Sur, en B° Müller. 

Lionel Messi es el gran protagonista de la pintura de Rodo Mathot junto a Pamela Pérez y Elisabeth Franco 

Bosetti. Se trata de una imagen hiperrealista sobre una superficie de 165 m² en la zona del Puente Maldonado. 

“Pasión” en Argüello 

Convocamos al artista Ariel Ocampo, quien decidió homenajear a Lionel Messi con una obra denominada 

“Pasión”. En 144 m², se despliega una línea de tiempo con imágenes que describen la vida y los obstáculos 

que el jugador fue superando hasta la actualidad. 

Homenaje a 10 activistas y personalidades trans 

A 10 años de la sanción de la Ley de Identidad de Género, conmemoramos la fecha con un mural de 142 m2 

en la Costanera Norte, en homenaje a 10 activistas y personalidades trans cordobesas que participaron en la 

construcción de la ley. Las figuras retratadas son: Daniela María Aguirre, Eugenio Talbot, Karina Romero, 

Selene Colantonio, Estrella Belén Sánchez, Azul Montoro, Luna Abigail Belloti, Aimé Farrah, Octavio 

Herencia y Laura Moyano. 

La iniciativa tiene como propósito visibilizar los rostros de estas identidades que fueron negadas por mucho 

tiempo. Cada una de ellas está retratada en primer plano para resaltar sus individualidades, pero al mismo 

tiempo, dispuestas de forma horizontal para destacar el carácter colectivo por la lucha por la identidad. 

Maratón de la ciudad en el Río Suquía 

La Costanera del Río Suquía suma arte urbano en los muros ubicados a la altura de la Plazoleta de la Fundación, 

entre los barrios Yapeyú y Bajo General Paz. Creado por el artista callejero Federico Camaratta junto a los 

artistas Lucas Aguilera y Rodrigo Mathot acompañados por Tutty, Haus, Tsek, Liz y Valentín Reynoso. La 

intervención tiene una extensión de 920 m2. 

Los personajes de Tute cobran vida en Güemes 

En el tradicional Bº Güemes, quedaron plasmadas las viñetas que recrean los personajes “Mabel y Rubén” del 

reconocido humorista gráfico Tute. El mural de 80 m² estuvo a cargo de un grupo de artistas locales, 

encabezado por el caricaturista Lucho Luna, junto a Federico Camm y el equipo operativo del programa “Arte 

de Nuestra Gente”. 

Juan Matías Loiseau, conocido como Tute, es reconocido por su talento y capacidad de reflejar lo que pasa en 

la sociedad a través de sus personajes.  
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30 mujeres muralistas pintaron en simultáneo en Avenida Sagrada Familia 

En el marco de las actividades por el Mes de la Mujer, realizamos una “muraleada” con 30 artistas mujeres 

pintando en simultáneo los paredones ubicados en la Av. Sagrada Familia (Sanatorio Morra). 

La actividad se encuadró dentro del “Festival de Arte Urbano EnPoderFest”, organizado por la Secretaría de 

Cultura y Juventud dentro del programa Arte de Nuestra Gente. 

Bajo el título “Mujeres que dejaron huellas”, la acción colectiva plasmó 380 m² de expresiones inspiradas en 

lo personal e íntimo, homenajeando a mujeres de la historia, bajo la curaduría de Olga Suárez, artista local y 

creadora del mural homenaje a los Equipos de Salud, que se encuentra en la Bajada Pucará. 

La ciudad suma en sus calles al artista Claudio Furnier 

Convocamos al dibujante cordobés Claudio Furnier para realizar un mural para “Arte de Nuestra Gente”. Se 

trata del creador del famoso personaje Charly Huesos, protagonista de una tira que publicó en 20 medios de 

habla hispana. A la vez, Furnier fue ilustrador de la emblemática revista cordobesa de humor, Hortensia. 

En esta oportunidad, la obra representa una pieza de humor gráfico que ocupa 38 m², situada al frente del Paseo 

de las Artes en Bº Güemes, e incluye a los personajes Charly Huesos, John Lennon y el Che Guevara en un 

tríptico que reza “Paz, Pan y Humor”. La ejecución fue realizada por Furnier con la colaboración de artistas 

locales y la acción estuvo coordinada por el artista Federico Camm y José Lezcano, director de Industrias 

Culturales, Creativas en Innovación del municipio. 

El artista Tano Verón llena de color una esquina cordobesa 

El colorido mural de 544 m² se encuentra en la esquina de Sucre y La Tablada, sobre las paredes del Hostel 

Joven Casa Reggae y a metros de la Costanera de la ciudad. A cargo del artista tipográfico Tano Veron, 

referente del arte urbano nacional e internacional, conocido por llenar de mensajes positivos y reflexivos los 

espacios públicos que interviene. 

En esta oportunidad, el mural reza un mensaje conciso y fuerte: SALTE SIN RED. 

“La Serranía” asoma en pleno centro de la ciudad 

La impactante obra de 630 m² se plasma sobre los muros del estacionamiento del Hotel Riviera en pleno centro 

de la ciudad. 

“La Serranía” es el nombre del mural a cargo del artista cordobés Ariel Ocampo, donde se plasman elementos 

de la flora y fauna del ambiente serrano de Córdoba, representando un hábitat propicio para la vida y la salud. 

La pintura se sostiene en el conocimiento de que los primeros turistas llegaban en busca de ese “aire sano”, 

recomendado por los médicos de la época. 
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“La Mona” en el Sargento Cabral 

Rendimos homenaje a Carlos “La Mona” Jiménez, referente del cuarteto y sinónimo de Córdoba a nivel 

nacional e internacional, con un mural en la fachada del legendario Sargento Cabral en Bº San Vicente, con 

motivo de la reapertura del local bailable. 

El mural cuenta con una dimensión 440 m². Los artistas cordobeses que estuvieron a cargo fueron Olga Suárez 

junto a Vato (Franco Cervato). 

El colectivo de artistas Las Mostras, integrado por Micaela Maqueda y Belén Mondati, realizaron la 

intervención que se puede observar en los portones de ingreso del Sargento: pintaron la frase “De corazón a 

corazón”. 

Atenas en el paisaje de General Bustos 

Los muros exteriores de la Asociación Deportiva Atenas en B° General Bustos, se encuentran intervenidos 

artísticamente con parte de la historia del básquet de Córdoba representado por sus jugadores, elementos 

deportivos y colores emblemáticos en una superficie de 287 m2. 

Se convocó al artista plástico Matías Loffredo, quien junto a Francisco Lipari, se embarcaron en un proyecto 

compuesto por la calle Gino Galeotti con los hitos más importantes de Atenas: la Copa Challenger de la Liga 

Nacional logrado en el Luna Park frente a Boca Juniors y el Open Mc Donald de París en 1997. Y la calle 

Alejandro Aguado que refleja las actuaciones de Marcelo Milanesio, Héctor “Pichi” Campana y Fabricio 

Oberto, como homenaje a estos grandes jugadores que marcaron una época dorada y tan recordada por todos 

los cordobeses. 
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Helen Keller muestra el primer mural inclusivo en la ciudad 

El Instituto Helen Keller cumple 78 años y de la mano del artista Ariel Ocampo, realizamos una intervención 

que cuenta la historia de vida de Helen Keller. 

El artista Fernando Paredes efectuó una segunda intervención con la técnica del “esgrafiado”, la cual permite 

formar figuras reconocibles al tacto para su interpretación. Esta obra constituye el primer mural inclusivo 

realizado en la ciudad en el marco del programa “ReciclArte”, que lleva adelante el Ente Córdoba Obras y 

Servicios (COyS). 

Con ReciclArte ya pintamos 734 murales, lo que significa 65.000 m² intervenidos. 

 

Inversión de 42 millones para el Sector Cultural 

El monto total invertido en 2022 en la cultura de la ciudad, es de $42.520.000 que contempla: $19.620.000 del 

Plan de Compromiso Cultural (PCC) y $22.900.000 para fondos estímulo, premios y otros programas. 

Plan de Compromiso Cultural 

Renovamos en mayo de 2022 con una inversión millonario, el Plan de Compromiso Cultural (PCC) que surgió 

en el 2020 con el objetivo de apoyar al sector cultural durante la pandemia,  

Para seguir acompañando a los trabajadores de la cultura, abrimos las convocatorias para los 3 primeros 

programas de este año: “Territorios”, “Escenas al Encuentro” y “Arte Hoy”. Los incentivos económicos están 

destinados a organizaciones barriales con trabajo cultural, así como artistas y personas trabajadoras del sector. 

Aquellos seleccionados ofrecen como contraprestación funciones, espectáculos, muestras, talleres y otros 

formatos según requiera cada proyecto. 

“Arte Hoy” está dirigido a artistas visuales; “Escenas al Encuentro” involucra a teatro, títeres, circo, danza, 

composición coreográfica, música y arte sonoro; y “Territorios” se orienta a organizaciones barriales y 

comunitarias. 

Fondos Estímulo y Premios 

Los Fondos Estímulo, Premios y demás programas son instancias de fomento en las áreas de música, editorial, 

artes visuales, artes escénicas, audiovisuales, diseño y artesanías. 

En 2022 realizamos las convocatorias para los Premios Tejeda de Literatura, Fondo Estímulo a la Actividad 

Teatral Cordobesa (FEATEC), Producción Teatral Infantil, Danza Contemporánea, Apoyo a Salas para 

Proyectos de Capacitación, TEATRES El Teatro Cordobés, Premio Municipal a la Dramaturgia Cordobesa, 

Premio Obrar, Fondo Estímulo para Desarrollo de Proyectos Audiovisuales, Apoyo a Festivales y Muestras 

Audiovisuales, Fondo Estímulo a la Actividad Editorial Cordobesa, Programa de Apoyo a la Edición Musical 

Cordobesa – EMC 2022,  Fondo Estímulo al Diseño, Circuito de Diseño, Premio Recuerdos de Ciudad, Premio 

Burnichon y Fondo Estímulo para Artesanías. 
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Novedoso Laboratorio de Arte y Tecnología 

El día 15/6/2022 abrimos este laboratorio interactivo para fomentar proyectos transdisciplinarios (artes 

visuales, música, literatura, diseño, audiovisuales y más lenguajes) y la convocatoria es para artistas, gestores, 

proyectos y empresas locales, nacionales y extranjeras. 

El programa ofrece capacitaciones, producciones y proyectos de NFT, criptoarte, programación, impresión 

3D, inteligencia artificial, tecnoliteratura, videojuegos, arte inmersivo, realidad virtual y aumentada, 

metaverso, internet de las cosas, conectividad, TIC’s, mapping, Big Data, fotografía digital, robótica, entre 

otros desarrollos de base tecno-artística. 

La iniciativa forma parte del Plan de Compromiso Cultural 2022, previendo actualizarse cada año con nuevos 

llamados a convocatoria. 

El Laboratorio funciona como un programa anual, con 3 líneas de acción según los públicos a quienes va 

dirigido: 

 Formación: incluyendo conversatorios de arte y tecnología. 

 Promoción y Difusión: con muestras de arte y tecnología y acciones/proyectos de promoción y 

fomento de arte y tecnología. 

 Desarrollo de Co-Museo: para proyectos para un CoAtelier/Laboratorio de tecno-arte, además de 

talleres y workshop de tecno-arte. 

 

Convocatoria para Promotores y Promotoras Culturales Comunitarias 

En julio de 2022 abrimos una convocatoria para participar del programa de “Formación de Promotores y 

Promotoras Culturales Comunitarias” y potenciar el desarrollo de proyectos culturales territoriales, a través 

del intercambio de herramientas teórico/prácticas. Además, fortalece el diseño de abordajes culturales para 

consolidar proyectos y procesos de las comunidades, como también generar intercambio de experiencias entre 

las diferentes organizaciones barriales. 

Se otorgaron 60 incentivos de $15.000 para participar del desarrollo del curso/taller, destinado a personas 

mayores de 18 años con domicilio en Córdoba Capital que acreditaron formar parte de organizaciones 

comunitarias con actividades culturales. 

 

Observatorio Cultural de Córdoba 

En agosto de 2022 presentamos el Observatorio Cultural en el Cabildo Histórico de la ciudad. Se trata de una 

herramienta de monitoreo, investigación, relevamiento, medición y análisis fiable del sector cultural, privado 
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y público, en toda su diversidad de industrias y disciplinas; con el objetivo de potenciar proyectos culturales y 

políticas públicas democráticas e inclusivas. 

Allí se reúnen mapas culturales; estudios de producción, empleo y consumo cultural; legislación 

específica y registros de convocatorias públicas. Otra de las contribuciones, es el aporte de 

transparencia y rendición de cuentas del Estado municipal con información de los procesos de 

selección de las convocatorias. 

 

 

 

Becas a 15 cordobeses para desarrollo de Proyectos Audiovisuales 

En agosto de 2022 entregamos becas a 15 personas para que realicen la “Diplomatura en Desarrollo de 

Proyectos Audiovisuales”. La misma es organizada por la Secretaría de Extensión de la Facultad de Artes de 

la Universidad Nacional de Córdoba, con el aval institucional de la Asociación de Productores Audiovisuales 

de Córdoba (APAC) y la Cámara Argentina de la Industria Cinematográfica (CAIC). 

La especialización está destinada a estudiantes avanzados de cine, televisión y comunicación audiovisual; 

realizadores; productores y personas interesadas en la producción audiovisual de Córdoba que necesiten 

perfeccionarse. La selección estuvo a cargo del cuerpo docente y la modalidad de cursado es virtual y 

asincrónica, con objetivos semanales y certificación universitaria por la Facultad de Artes UNC. 

La Diplomatura propone capacitar desde una concepción completa del proceso de desarrollo audiovisual: el 

mercado, el pitching, los modelos de presentación, las cadenas de derechos y el universo de las ideas. Un 

espacio para reflexionar e incorporar estrategias para el desarrollo y comercialización de proyectos en la 

industria audiovisual actual. 
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El Chañar Abuelo es Patrimonio Natural Urbano 

El Chañar más antiguo del que se tenga registro en la ciudad ya forma parte del Patrimonio Natural Urbano. 

La Secretaría de Gestión Ambiental y Sostenibilidad, lo incorporó al listado donde se encuentran las Tipas de 

La Cañada y el Ceibo de la Plazoleta del Fundador. 

Se trata de un ejemplar con una edad calculada en 245 años, ubicado en la Reserva Natural Urbana San Martín, 

que data de la época colonial cuando Córdoba formaba parte del Virreinato del Río de la Plata bajo la órbita 

del imperio español. Su antigüedad se determinó por el conteo de sus anillos cuando se evaluó el estado general 

del árbol. 

Es la estrella del “Paseo del Chañar Abuelo”, donde se encuentra vegetación de la zona del Espinal. Además 

de la declaración, realizamos una forestación en la Reserva con 26 algarrobos blancos. En este momento se 

encuentra en estudio, sumar un cuerpo de algarrobos antiquísimos de Bº Villa Belgrano, previamente 

relevados. 

 

Recuperación del Parque Sarmiento 

Iniciamos en 2022 el Plan de Recuperación y Puesta en Valor del Parque Sarmiento. Las obras son avaladas y 

supervisadas por la Comisión Nacional de Monumentos, de Lugares y de Bienes Históricos de la Nación y el 

Consejo Asesor Municipal. 

La recuperación del parque incluyó trabajos de parquización, estaciones infantiles y deportivas, circuito 

peatonal interno, moderno alumbrado LED, riego por aspersión, ampliación de las esquinas para mejorar el 

ascenso y descenso de personas con discapacidad, calles internas repavimentadas, entre otros. 

Su avenida principal, la Av. Deodoro Roca, presenta un cantero central con 6.500 metros de alfombra de 

césped, mantenida por un sistema de riego con 1.200 aspersores que se abastecen de agua de la isla Crisol. 
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La Plaza del Bicentenario también fue recuperada. Se pintaron los anillos que representan los 200 años de 

historia argentina y los 24 anillos blancos que simbolizan a las mujeres históricas de nuestra provincia y se 

restauró la fuente lineal que atraviesa el paseo. 

Trabajamos en la recuperación, pintura de fuentes y pérgolas del Rosedal Jardín Florido y en la rehabilitación 

de los 6 conjuntos sanitarios del parque.  

En la Pradera de La Leona, una nueva escalinata de ingreso a la escultura de la Leona se integra a los senderos 

internos del Parque. Se incorporaron juegos infantiles, estaciones de ejercicio físico, bicisendas y un sistema 

de riego. Se forestó la zona con 450 arbustivas, entre las que se destacan geranios, clivias, agapantus y buxus, 

en consonancia con el estilo diseñado originalmente por Carlos Thays. 

En conjunto con el gobierno provincial, ejecutamos un pulmón pluvial y un desagüe que colectan los 

excedentes pluviales que se originan en los barrios ubicados al sur del parque. Es el antiguo sistema diseñado 

por Thays para alimentar la laguna con agua de lluvia. Con las obras de infraestructura, numerosos sumideros 

filtran la basura que luego es removida manualmente, y los líquidos son conducidos a través de un canal hacia 

el pulmón pluvial y finalmente se derivan al desagüe. La longitud total del entubado es de 600 metros 

aproximadamente. Así, el agua de desborde de la laguna se aprovecha para el riego del espacio verde. 
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Instalamos 756 luces LED en los sectores viales y también en los espacios verdes. Incorporamos 10 domos 

360 digitales de video seguridad, con identificación de rostros, más 8 cámaras punto fijo. Es importante 

destacar que incorporamos el patrullaje nocturno con 2 guardias todas las noches y conformamos un equipo 

que recorre inspeccionando el parque diariamente. 

El mantenimiento y cuidado es una tarea constante. Una cuadrilla de 35 recuperadores urbanos trabajan los 

sábados y domingos barriendo, limpiando y recogiendo más de 350 bolsas de basura por fin de semana. Se 

incorporaron 20 contenedores de basura para que los vecinos y vecinas puedan dejar sus residuos. 

Bicisendas y nuevos tramos 

Recuperamos y conectamos internamente 1.200 metros lineales de tramos de bicisendas existentes ubicados 

en los sectores Pradera de la Leona y la Choza Congoleña. Las obras avanzarán luego al resto del parque, 

generando una red de bicisendas interconectadas de 5,2 km de extensión que permitirán trasladarse de un 

extremo al otro. 

 

Nuevo paseo en la ex Cárcel de San Martín 

En diciembre de 2020 Municipio y Provincia, firmaron el Convenio de Asistencia y Colaboración Recíproca 

para las obras de refuncionalización de los espacios verdes y abiertos de la ex Cárcel de Encausados y la ex 

Cárcel de Bº San Martín. 

El antiguo servicio penitenciario de Bº San Martín fue declarado patrimonio municipal y monumento a la 

memoria, cuenta con una extensión de 40.200 m², donde la provincia construyó un Skate Park, un recorrido de 

1.000 metros de bicisendas, una extensa explanada para la realización de ferias y juegos deportivos e infantiles. 

También instaló una red de Wi-Fi pública, bicicletas recicladoras de materiales plásticos, sanitarios y un 

sistema de riego para la vegetación. 

Se destaca la intervención artística de una serie de muros en el marco del Festival de Arte Urbano “Trasmuta” 

organizado por el programa Arte de Nuestra Gente. De esta manera, 510 m² fueron pintados por 26 artistas 

locales, bajo la curaduría de la artista visual Jael Airasca y el grafitero Fede Camm. El grupo de artistas trabajó 
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en base a conceptos como mutación, cambio, evolución, arte joven, libertad, esperanza, renovación y 

dinamismo. También participó la Secretaría de Arquitectura y de Derechos Humanos del Gobierno de la 

Provincia de Córdoba. Estas obras se iniciaron en octubre de 2022 en bastidores ya que el edificio fue declarado 

Monumento Histórico Nacional por la Presidencia de la Nación en el año 2019, y no pueden realizarse 

directamente sobre sus muros. 

 

Parque Las Heras: una rambla se unirá al Río Suquía 

El Parque Las Heras es un Bien Histórico Patrimonial de Córdoba, por lo que las obras son avaladas y 

supervisadas por la Comisión Nacional de Monumentos, de Lugares y de Bienes Históricos de la Nación. El 

Plan Integral de Recuperación del Parque Las Heras-Elisa comenzó en el año 2021 con obras viales en las 

principales arterias que rodean el lugar. 

A comienzos del año 2022 inauguramos una nueva calle que une Costanera Norte con el Boulevar Las Heras. 

Así, cuando la obra del parque esté concluida, durante los fines de semana los automovilistas que transiten por 

Costanera Norte subirán por la nueva calle y continuarán su recorrido por el boulevar, posibilitando que la Av. 

Ramón Bautista Mestre se utilice como peatonal. De esta manera, los fines de semana, el Parque Las Heras se 

unirá al río permitiendo el disfrute de ambos espacios. Los días de semana, ese trayecto de Costanera Norte se 

habilitará para el tránsito vehicular. 

 

 

Finalizada la Etapa Vial, iniciamos en 2022 la revalorización del Parque 

La transformación tendrá su eje en la generación de una rambla, en las inmediaciones del Puente Centenario, 

con una serie de gradas que conectarán el espacio público con el cauce natural, expandiendo su uso y 

posibilitando que las vecinas y vecinos se apropien del Río Suquía. A su vez, se construirán escalinatas que 

funcionarán a modo de mirador del paisaje natural y urbano.  

Se trata de una intervención esencial para la recuperación de los ríos urbanos, en línea con los Objetivos para 

el Desarrollo Sostenible planteados desde Naciones Unidas. 
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En su interior, el Parque Las Heras-Elisa contará con 2 estaciones de juegos infantiles para distintas edades y 

2 estaciones deportivas con calistenia e instalaciones de musculación y ejercicios aeróbicos. Se instalarán 

nuevas luminarias LED y conectividad Wi-Fi. 

Se recuperará la glorieta de estilo neoclásico del parque, que fue inaugurada en 1913 y rediseñada en 1938 por 

el arquitecto J. Kronfus., como parte de un espacio cultural. Una nueva fuente de agua será emplazada en el 

mismo sitio donde se encontraba la original y que fue quitada durante una modificación del espacio en el año 

1972. El Municipio también se encargará de la restauración de cuatro esculturas de arte francés que formaban 

parte de la fuente original. Las figuras simbolizan la ciencia, la industria, la agricultura y el comercio; y son 

piezas de un conjunto escultórico de catálogo de finales del siglo XIX. Es el mismo estilo de las esculturas de 

Plaza Colón, del Paseo Sobremonte, la Leona del Parque Sarmiento, algunas piezas guardadas en el Cabildo y 

las farolas del puente Centenario. 

En el espacio donde se encontraba uno de los antiguos piletones, detrás de la ex casona de deporte, se construirá 

una pista de skate orientada a los que se inician en el deporte y los más pequeños. A continuación, sobre la 

otra pileta en desuso, se incluirá una cancha redonda multiuso de 28 metros de diámetro y gradas. 

En la Plaza Austria se montará un espacio gastronómico para potenciar la actividad económica con camiones 

de food truck. 

La parquización alcanzará 22.000 m² con champas de césped, 1.000 árboles plantados y 14.000 arbustivas de 

distinto tipo. El riego será por aspersión y se alimentará por captura de agua de napas, sin necesidad de utilizar 

la proveniente de red. 

El parque tendrá 9 accesos con portones, el principal en el sector del Puente Centenario, y para facilitar la 

preservación de todos sus elementos, tendrá una reja perimetral y el ingreso y egreso con horarios definidos. 

 

 

Corredor Ambiental de calle Rondeau 

A diciembre de 2022 el Ente BioCórdoba, desarrolla las últimas etapas del plan de obras para la creación del 

Corredor Ambiental en calle Rondeau entre Av. Poeta Lugones y Av. Amadeo Sabattini. Este corredor 

vinculará el ecosistema del Parque Sarmiento con el del Parque de la Biodiversidad a través de 250 metros 

lineales. La intervención crea un área verde de 1.050 m², generando una nueva zona de oxigenación en el sector 

y proyectando la instalación de un sistema de recolección y tratamiento del agua de lluvia que será reutilizada 

en el Parque de la Biodiversidad. 

Se trata de una intervención paisajística y arquitectónica a partir del cierre del ex Zoológico en el año 2020. 

Una nueva bicisenda se unirá al recorrido deportivo ya existente en el Parque Sarmiento y 12 cestos permitirán 

separar residuos en 6 fracciones: secos, húmedos, plásticos, vidrios, cartón y metal. Se colocará la cartelería 
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informativa, así como nuevos bancos construidos con materiales reciclados en la Escuela Municipal de 

Economía Circular (EMEC). Todo el lugar estará iluminado con tecnología LED. 

En el sitio se crearán 3 plazoletas temáticas que describirán el pasado, presente y futuro del Parque de la 

Biodiversidad:  

 la primera plaza contará la creación del Jardín Zoológico que fue un espacio concebido para 

la exhibición animal. 

 la segunda plaza mostrará la reconversión progresiva a Parque de la Biodiversidad, una 

institución que protege los animales y genera el ambiente necesario para asegurar su bienestar. 

 la tercera plaza muestra el futuro de la biodiversidad: plantea cómo podría verse años después. 

Este proceso histórico será narrado mediante esculturas y textos explicativos durante un recorrido por sendas 

peatonales que atravesarán todas las “plazas de encuentro”.  

 

El nuevo ambiente para osos respeta los estándares internacionales 

En el marco de las múltiples obras simultáneas para reconvertir el ex Zoológico en el Parque de la 

Biodiversidad, el Ente BioCórdoba avanza con la construcción de un ambiente de 2.760 m² para los 3 osos 

pardos. 

El ambiente contará con 3 espacios cerrados; una superficie cubierta y 3 patios; 2 lagunas artificiales de 50 y 

100 m²; un camino para la circulación del personal encargado del cuidado y una cisterna con capacidad para 

12.000 litros de agua. Esto permitirá que cada animal tenga más de 900 m², superando ampliamente los 

estándares internacionales establecidos por la Asociación Mundial de Zoos y Acuarios (AZA). Al mismo 

tiempo, la obra se realizará en un área protegida que conservará la diversidad de la flora y fauna autóctona. 
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Las modificaciones de los recintos proponen una exposición no invasiva de los animales y generan una relación 

de respeto por su bienestar. El proyecto se ejecuta de manera interdisciplinaria con arquitectos, veterinarios, 

biólogos, personal del parque e ingenieros hidráulicos para lograr las mejores condiciones para los animales, 

sus cuidadores y todo el personal interviniente. 

 

La Plaza Colón, orgullo de todas y todos los cordobeses 

La remodelación de la Plaza Colón es el trabajo más importante en 67 años, luego de la realizada en 1955 por 

el arquitecto Carlos David. En materia de modernización, instalamos un sistema de Wi-Fi de acceso público y 

un sistema de riego por goteo y aspersión automatizado, elemento clave para el mantenimiento de los espacios 

verdes durante todo el año. La plaza sumó 59 árboles, más de 3.500 m² de césped, arbustos, flores y rejas bajas 

de protección en todos sus canteros. 

El extenso y cuidadoso trabajo de restauración y recuperación histórica implicó la renovación de todas sus 

veredas, con el reemplazo de la totalidad de las dañadas baldosas calcáreas por otras graníticas. En su lugar se 

instalaron réplicas de las usadas por el arquitecto Carlos David en 1955. En total fueron 3.855 m² de veredas 

que ganaron accesibilidad con senderos podotáctiles. Además, en cada esquina construimos explanadas de 

hormigón con rampas y 12 bicicleteros de hormigón en los laterales del espacio recreativo. 

También reemplazamos los bancos graníticos rectos y los de hormigón, y cambiamos aquellos con estructura 

de hierro y madera por otros de mayor durabilidad. 

A su vez, la red lumínica fue totalmente renovada y potenciada con iluminación LED de bajo consumo. Los 

trabajos alcanzaron 104 puntos de luz, compuestos por 72 farolas, 8 proyectores y 24 luminarias viales 

enfocadas al tránsito vehicular. También restauramos 59 columnas ornamentales y sumamos 10 farolas 

coloniales; todas las ubicadas en la plaza cuentan ahora con paneles LED de bajo consumo energético. 

A nivel patrimonial, cabe resaltar la recuperación de la fuente de agua que estaba fuera de servicio y las tareas 

de conservación de las estatuas, columnas, copones y otros elementos. En todos los casos se trató de tareas con 

la supervisión y aprobación de la Comisión Nacional de Monumentos, de Lugares y de Bienes Históricos. 

Además, generamos nuevos sectores destinados al esparcimiento y la recreación. Donde antes había autos 

estacionados, ahora hay un “Patio de las Infancias”: espacio con juegos de vanguardia e inclusivos, piso 

antigolpes reciclado a partir de neumáticos provenientes de la economía circular y con reja perimetral de 

seguridad. 

Contiguo a los juegos infantiles se localiza una zona de estar y un canil para perros con piso drenante, bancos 

y mesas de hormigón. 
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Plan Integral de Recuperación del Área Central 

Presentamos el Plan Integral de Recuperación del Área Central (PRIAC), que surgió de la participación entre 

municipio y sociedad civil. 

El documento compila todos los proyectos elaborados por distintas áreas del municipio e incluye presupuestos, 

recursos estimados y plazos de ejecución a desarrollar en el marco de “Respira Córdoba”, un programa de 

cooperación internacional cofinanciado por la Unión Europea.  

Las iniciativas reúnen un elemento en común: generar una ciudad saludable, inclusiva, resiliente y sostenible 

ecologizando su Área Central y recuperando su valor histórico-patrimonial y paisajístico.  
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Es un plan estratégico a largo plazo que trabajamos con mesas de diálogo con representantes de organizaciones 

de la sociedad civil que hicieron recomendaciones y propuestas. Todo el proceso se desarrolló con el 

acompañamiento y la experiencia de una consultoría externa a cargo del Centro Iberoamericano de Desarrollo 

Estratégico Urbano (CIDEU). 

Entre los proyectos que lo componen se encuentran: la puesta en valor del mobiliario urbano de la peatonal, la 

creación de circuitos turísticos y comerciales innovadores y accesibles, propuestas culturales, infraestructura 

verde y parquización, proyectos sustentables y de reutilización y reciclaje de Residuos Sólidos Urbanos, 

mejoramiento de la accesibilidad, intervenciones en plazas, el Cabildo Histórico, Teatro Comedia y el Palacio 

6 de Julio, entre otros. 

 

El Mercado Sud se revitaliza 

Las obras de remodelación y puesta en valor del Mercado Sud avanzan como parte del Plan de Recuperación 

del Área Central. Al mismo tiempo se desarrolla la obra de la remodelación y puesta en valor del cantero 

central de Bv. Illia. Como parte del proyecto se generan espacios verdes de jerarquía en el acceso principal del 

Mercado: canteros con vegetación, nuevo mobiliario e iluminación LED darán la bienvenida a quienes visiten 

este tradicional paseo de compras de la ciudad. 

El diseño de las obras tiene el propósito de revitalizar la infraestructura urbana para comunicar con nuevas 

veredas peatonales los barrios Nueva Córdoba y Centro. Con este objetivo, se reemplaza el muro de Bv. Illia 

(entre calles Ituzaingó a Buenos Aires) por una escalinata de 851 m² con la rampa correspondiente para 

garantizar accesibilidad, canteros con vegetación y gradas para permanencia. 
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La ciudad finalista del concurso internacional Premios Verdes por “Respira Córdoba” 

Córdoba es una de las ciudades finalistas de la 9° Edición del Concurso Premios Verdes 2022, donde se 

postularon más de 2.500 proyectos ambientales y sociales de 655 ciudades en 28 países. El Festival es uno de 

los más relevantes de la región en sostenibilidad y cada año premia y crea redes entre los mejores proyectos 

participantes. 

Quedamos como finalistas en la categoría “Ciudades” donde presentamos el Proyecto Respira Córdoba, el cual 

es cofinanciado por la Unión Europea por un monto de €3.157.895, su co-solicitante es la Alcaldía de Córdoba 

en España y recibe el apoyo de la Red FAMSI (Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad 

Internacional). 

La distinción se llevó a cabo en la Universidad de Miami, en la Gala de Premios Verdes 2022 y nos brindará 

la posibilidad de exponer Respira Córdoba frente a instituciones y referentes de nivel mundial con la 

posibilidad de continuar obteniendo fondos para fortalecer la propuesta. 

 

Segundo año del Proyecto Respira Córdoba 

Durante febrero de 2022 las distintas dependencias de la Municipalidad de Córdoba llevaron a cabo una serie 

de reuniones claves con los equipos técnicos del Ayuntamiento de Córdoba España, Red FAMSI y delegados 

de la Unión Europea para coordinar e implementar las acciones del segundo año del Proyecto Respira Córdoba.  

 

Recuperación del Observatorio Ambiental Municipal 

El Observatorio Ambiental de la Municipalidad de Córdoba ubicado en Bº Observatorio, se encuentra en obras 

desde el año 2021, financiadas en el marco del proyecto de cooperación internacional Respira Córdoba. 

Los arreglos permitirán que varios espacios retomen sus funciones: el laboratorio bacteriológico, el laboratorio 

de aire y el laboratorio físico-químico. Las tareas que se realizan en estos espacios actualmente, son derivadas 

a otros lugares adaptados para esta labor. Al mismo tiempo, estamos adquiriendo equipamiento actualizado 

para recuperar la capacidad técnica del Observatorio y que este pueda realizar la totalidad de sus tareas en las 

mismas instalaciones. 

El Observatorio Ambiental es un organismo municipal, dependiente del Instituto de Protección Ambiental y 

Animal (IPA), que realiza tareas de monitoreo de la calidad del aire y análisis de contaminación de agua y 

suelo para identificar puntos críticos de contaminación y establecer planes de acción, remediación y previsión. 

También desarrolla el Mapa de la Isla de Calor de la ciudad, que cuenta con la información de la temperatura 

en distintos puntos de la ciudad para el análisis de su progresión en el tiempo. 
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Haciendo la ciudad que queremos con nuestros vecinos y 

vecinas   

 

 
302-1, 303-1, 303-2, 306-1, 306-2 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de promover la descentralización y planificación barrial de la ciudad con participación 

ciudadana. 

 

Plan de Recuperación Edilicia de los CPC 

En el marco del Plan de Recuperación Edilicia de los Centros de Participación Comunal, en 2022 

refaccionamos 6 CPC de la ciudad. 

En los CPC Colón, Pueyrredón, Empalme, Centro América, Argüello y Ruta 20 se reemplazaron membranas 

de cubierta; se mejoraron desagües pluviales; se sumaron puntos LED, rejas anti vandálicas y tendido eléctrico; 

y se realizó hidrolavado de exteriores y pintura, entre las principales readecuaciones. 

En el CPC Guiñazú realizamos obras de mejoras y ampliaciones de sus 3 edificios: la Casona Principal, la 

Estación y el edificio de carnet de conducir que luego de las ampliaciones, también alberga a las oficinas de 

Registro Civil y la Sala de Matrimonios. En el edificio principal se construyó un entrepiso que funcionará 

como archivo de documentación, una sala de espera con espacio para lactancia materna, instalamos cámaras 

de seguridad y una rampa de ingreso para personas con discapacidad; entre otras refacciones. 

Un sector de la vieja estación de trenes se convirtió en un Salón de Usos Múltiples para que funcione el Centro 

Cultural y Deportivo CPC Guiñazú. A esto se suma la construcción de un playón deportivo de 1.400 m2 que 

cuenta con una cancha de futsal, una cancha de handball, 2 canchas de básquet, 2 canchas de vóley y 2 canchas 

de fútbol 5; todas con las medidas correspondientes a deportes federados. 

En el CPC Villa El Libertador renovamos el playón deportivo que está ubicado en el lateral del edificio. La 

puesta en valor consiste en una nueva cancha de básquet con piso de hormigón, tableros, enrejado perimetral 

y torres de iluminación LED. Además, se realizaron reparaciones de mantenimiento en el edificio central. 

El CPC Rancagua, cuenta con una nueva Sala de Matrimonios con capacidad para 20 personas refaccionada 

con materiales reutilizados, contribuyendo así con el cuidado del ambiente. 
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Villa El Libertador: inauguramos la sede de la Unidad Ejecutora Zona Sur 

En febrero de 2022 inauguramos la sede propia de la Unidad Ejecutora de la Zona Sur (UEZS) en Av. Armada 

Argentina 1893 de Bº Villa El Libertador. 

Desde su creación en el año 2020 a diciembre de 2022, en articulación con el CPC de Villa El Libertador, 

llevan concretados 62.000 desagotes de pozos negros, 400 operativos de limpieza con cuadrillas del Ente 

Córdoba Obras y Servicios (COyS) y 960.000 kilos de basura extraídos. 

La UEZS está equipada con maquinarias pesadas, un camión volcador para recoger residuos, pala cargadora 

frontal, motosierras, máquinas de poda en altura y herramientas de uso diario: carretillas, palas, rastrillos y 

demás elementos de trabajo. En el lugar funciona una cuadrilla del COyS de 10 operarios y 20 servidores 

urbanos, abocados al relevamiento de problemas en la zona para la posterior tarea de mantenimiento general y 

limpieza. 

 

 

Un nuevo CPC para 80.000 vecinos y vecinas de la zona sur 

En febrero de 2022 inauguramos el CPC Jardín, número 14 de la ciudad, que brinda servicios a más de 80.000 

vecinos y vecinas que viven en 64 barrios de la zona sur de la ciudad. 

Los barrios que pertenecen a la jurisdicción del nuevo CPC son: Aires del Sur, Ampliación General Artigas, 

Ampliación Jardín Espinosa, Ampliación Kennedy, Ampliación Parque San Carlos, Ampliación San Fernando, 

Ampliación San Pablo, Barrancas del Sur, Camino a 60 Cuadras, Bialet Massé, Cabaña del Pilar, Camino a 

San Carlos, Cerveceros, Ciudad Obispo Angelelli, Claros del Bosque, Country Campiña del Sur, Country Club, 

Country Fortín del Pozo, Country Jockey Club, Country La Santina, Country Los Mimbres, De los Docentes, 
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El Viejo Algarrobo, Fincas del Sur, Inaudi, Iponá, Jardín, Jardín del Pilar, Jardín del Sud, Jardín Espinosa, 

Jardín Hipódromo, Jardines del Jockey, Jockey Club, José Hernández, Kennedy, Las Cañitas, Las Cañuelas, 

Las Huertillas, Marcos Sastre, Nuestro Hogar I, Nuestro Hogar III, Oña, OSN (Obras Sanitarias), Parque 

Alameda, Parque San Carlos, Piedras Blancas, Posta de Vargas, Quintas de Flores, Quintas de Italia, 

Residencial San Carlos, Rocío del Sur, San Antonio, San Fernando, San Pablo, Santa Rita, SEP, SEP (Segunda 

Etapa), Tejas del Sur, Tejas II, Villa Eucarística, Villa Revol, Villa Rivadavia, Villa San Carlos, Villa San 

Isidro. 

 

CPC Jardín: primer año de gestión 

El CPC Jardín tiene distintas oficinas para realizar trámites y también ofrece Talleres Culturales; Promoción 

Cultural; Deportes; Promoción Comunitaria; Oficina de Infancias, Juventudes y Familias; Punto Mujer; 

oficinas del Instituto de Protección Ambiental (IPA); Promotores de Convivencia y una base del Servicio de 

Emergencias Municipal 107. 

En la oficina de Habilitación de Negocios: 1.424 inspecciones, 74 denuncias, 110 Informes de Prefactibilidad, 

10 Certificados de Habilitación y 2.542 consultas por ventanilla. 

En la oficina de Inspección General: 68 operativos, 261 actas de emplazamiento, 596 actas de constataciones, 

242 contestaciones de oficio, 54 denuncias y 84 requerimientos atendidos a través de la App Ciudadana. 

En la oficina de Registro Civil: 10.235 renovaciones de DNI y pasaportes, 508 inscripciones de recién nacidos 

y 105 casamientos. 

También se emitieron 8.503 carnets de conducir: 2.254 por primera vez, 5.254 renovaciones y 475 duplicados, 

y 520 cambios de categorías.  
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Por Mesa de Entradas: 653 pedidos y reclamos. 

En la oficina de Recursos Tributarios: 15.150 trámites de cedulones y 2.442 consultas. 

En Catastro: 186 informes de dominio, 224 consultas y 101 cambios de titularidad. 

En Obras Privadas: 240 informes técnicos, 30 avances de obras, 21 finales de obra y 4 factibilidades. 

Desde la oficina del IPA: 521 denuncias y 73 requerimientos de la App Ciudadana. 

En el Área de Deportes: 27 talleres con participación de 230 alumnos y en conjunto con Centros Vecinales se 

organizaron torneos de fútbol donde participaron más de 400 niños. 

En el Área de Promoción Cultural: 63 talleres de los que egresaron 1.500 vecinos.  

En Promoción Comunitaria: diversos eventos entre los que se destacan una Biblioteca Móvil y Jornadas 

Saludables con la participación de 2.400 personas. Además, 240 jóvenes de 4 colegios realizaron prácticas del 

programa “Servidores por un Día”.  

Modernización 

A través del Punto HOL (Habilitación On Line) se puede realizar el trámite de forma autónoma con una guía 

para consultas presenciales y un Punto de Licencia de Conducir Digital permite finalizar el trámite online. 

Estos nuevos sistemas coexisten con la modalidad presencial, que continúa vigente. 

Primeros egresados de los talleres del CPC 

En octubre de 2022 en el CPC Jardín entregamos 400 certificados a los vecinos y vecinas que participaron de 

los primeros cursos y talleres en el primer semestre de actividades. 

Administración de Recursos Humanos y Liquidación de Sueldos junto a Auxiliar de Farmacia fueron los más 

populares, con más de 60 personas certificadas entre ambos. Les siguen: Administración en Servicios de Salud, 

Bartender y Coctelería, Preceptoría, Pastelería y Lengua de Señas, con más de 20 egresados cada uno. 

El resto de los egresados son de: Dibujo Académico, Pintura Académica, Manicuría y Semipermanente, 

Administración en Comercio y Servicio, Auxiliar Contable, Francés para Principiantes, Fotografía, Manejo de 

celulares para adultos, Maquillaje Social, Moldería y Mosaiquismo. 
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Más de mil personas egresaron de los Talleres Culturales y Deportivos 

En noviembre de 2022 entregamos certificados a 1.000 alumnos y alumnas que finalizaron sus cursos de 

capacitación dictados durante el segundo semestre del año. Del total de estudiantes que cursaron y aprobaron 

las 90 propuestas culturales y deportivas, el 90% son mujeres. 

Los talleres que se llevaron a cabo fueron: Yoga, Arte terapia, Facturación Médica, Administración, Pilates, 

Taichi, Lengua de Señas (Nivel 1 y 2), Danzas Folclóricas, Flamenco, Pintura, Macramé, Taekwondo, Ritmos 

Latinos, Zumba Funcional, Danzas Árabes, Computación, Liquidación de Sueldos, Peluquería Unisex, 

Tejidos, Tejido a dos agujas, Taller Literario, Gestoría del Automotor, Manicuría, Porcelana, Preceptor, Inglés 

para adultos, Teatro, Canto, Corte y Confección, Fotografía, Moldería y Costura, Tai Chi Chuan, Falso Vitraux 

y Karate, entre otros. 

 

Se realizaron Jornadas de Atención Especial en varios CPC 

En noviembre de 2022 realizamos Jornadas de Atención Especial para que los vecinos y vecinas puedan 

acercarse a realizar trámites principalmente. La atención especial se realizó en los CPC Chalet San Felipe, 

Colón, Mercado de la Ciudad y Argüello. 

La iniciativa facilita el acceso a toda la ciudadanía, brindándoles un día excepcional (sábado por la mañana) 

para los trámites más solicitados; por ejemplo, en las oficinas de Carnet de Conducir, de Registro Civil y de 

Servicio de Gestión Social. 

Debido a la gran convocatoria, se dispuso nuevamente la realización de estas Jornadas durante el diciembre de 

2022. En esta oportunidad en los CPC Monseñor Pablo Cabrera, Argüello, Colón, Empalme, Jardín, Chalet 

San Felipe y Mercado de la Ciudad. 

 

Un año de Descentralización Operativa Municipal 

El 6 de julio de 2021, inaugurábamos el primer Centro Operativo emplazado en la jurisdicción del CPC 

Empalme. La “descentralización operativa” es la segunda etapa de las políticas diseñadas por el ex Intendente 

Rubén Américo Martí. La primera fase fue la “administrativa”, concretada en los años ‘90 con la creación de 

los Centros de Participación Comunal (CPC). 

Los Centros Operativos se emplazan y toman funciones en la jurisdicción de cada CPC y gestionan los 

requerimientos vecinales sobre infraestructura pública barrial y mantenimiento general de los barrios. Así, dan 

mayor celeridad y capacidad de respuesta en comparación con la operacionalización centralizada. 

A fines de 2022, son 9 los Centros Operativos de la ciudad, ubicados en los distritos de los CPC Empalme, 

Chalet San Felipe, Ruta 20, Argüello, Pueyrredón, San Vicente, Rancagua, Guiñazú y Centro América. 
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Solamente en el primer semestre de 2022, intervinieron 336.033 m2 donde los trabajadores de los Centros 

resolvieron 3.901 requerimientos por alumbrado público, 1.257 trabajos de poda y despeje de luminarias, 927 

domicilios desagotados, y recolectaron 6.766 toneladas de residuos: basura y restos de desmalezamiento que 

en su mayoría son llevados a los Centros Verdes y al CTR. 

Los Centros en acción: una apuesta participativa 

La intervención de las cuadrillas inicia con la cooperación de los ciudadanos. Los vecinos y vecinas acuden al 

CPC, a los Centros Vecinales, al mismo Centro Operativo o llaman al 147 para la carga del requerimiento en 

la App Ciudadana. 

La App Ciudadana, recepta y gestiona los reclamos: está anexada a tableros BI donde se monitorean los 

requerimientos y el estado de ejecución de las actividades por áreas operativas. La incidencia es analizada por 

los equipos técnicos para el establecimiento de jerarquías de intervención y enviar las directivas a los Centros 

Operativos, quienes trabajan en campo para resolver la problemática. 

 

 

Nuevo protocolo de trabajo para los Centros Operativos  

En octubre de 2022 presentamos el Protocolo de Trabajo para los Centros Operativos, elaborado por el equipo 

técnico del Instituto de Ciencias de la Administración de la Universidad Católica de Córdoba (ICDA-UCC), 

en el marco de un convenio entre la institución educativa y el municipio. 

El objetivo es organizar las etapas y procedimientos que se deben llevar a cabo desde el requerimiento de un 

ciudadano o la solicitud de un área municipal, hasta la solución definitiva.  

Cabe destacar que la Municipalidad de Córdoba trabaja de manera conjunta con la Universidad Católica de 

Córdoba (UCC) para implementar el programa de “Fortalecimiento de la Gestión Municipal”. En ese sentido, 
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ya se realizaron capacitaciones y cursos sobre Operaciones y Logística, destinados al personal y responsables 

de Centros Operativos de la ciudad. 

 

Centros Operativos inaugurados en 2021 

Primer año del Centro Operativo Chalet San Felipe 

En julio de 2022 el Centro Operativo CPC Chalet San Felipe, ubicado en B° José Ignacio Díaz 2da Sección, 

cumplió su primer año de trabajos y mejoras, brindando soluciones a 52 barrios del sector sureste de la ciudad. 

En su primer año, atendió 1.729 reclamos por luminarias; y en los últimos 4 meses, realizó 35 Operativos 

Barriales Integrales (OBI) en 27 barrios interviniendo 3.185 m2 con limpieza de calles, de basura, restos de 

verde y escombros, pintura y arreglos de cordones, instalación de juegos y equipamiento y desmalezamiento. 

También se concretaron tareas de poda en 56 puntos claves de la jurisdicción, desagotes en 63 domicilios y 

613 toneladas de basura fueron llevadas al predio de enterramiento o Centros Verdes. 

Primer año del Centro Operativo Ruta 20 

En agosto de 2022 el Centro Operativo Ruta 20 cumplió su primer año trabajando para dar respuestas a 200.000 

vecinos y vecinas.  

Desde su inauguración, el Centro Operativo solucionó 1.370 reclamos por luminarias y realizó Operativos 

Barriales Integrales en más de 50 barrios; y en los últimos 4 meses, se realizaron 15 OBI para intervenir 9.240 

m2 con 223 despejes de luminarias y poda; 107 servicios de desagote y 483 toneladas de residuos retiradas. 

Además, se realizó un Operativo Desagote InterCOp, que garantizó el servicio en 34 domicilios extrayendo 

aproximadamente 38.000 litros. 

Primer año del Centro Operativo Pueyrredón 

En septiembre de 2022 el Centro Operativo Pueyrredón cumplió su primer año brindando soluciones a 28 

barrios del sector Este de la ciudad. 

Desde su puesta en funcionamiento, se realizaron 23 Operativos Barriales Integrales en 18 barrios. En los 

últimos 5 meses, se intervinieron 77.904 m2 para retirar 580 toneladas de basura a los Centros Verdes donde 

reciben el tratamiento adecuado. También se ejecutaron 85 trabajos de poda y despeje de luminarias, se 

resolvieron 1.193 reclamos por alumbrado público y se garantizaron 35 servicios de desagotes domiciliarios 

para quienes solicitaron ayuda social. 

 

Primer año del Centro Operativo Argüello 

En diciembre de 2022 el Centro Operativo Argüello cumplió su primer año brindando soluciones a 80 barrios 

y 150.000 mil vecinos y vecinas. 
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En su primer año, se realizaron 27 Operativos Barriales Integrales. Tras la realización de esas tareas en total 

se retiraron 2.505 toneladas de basura que fueron llevadas a los Centros Verdes, se ejecutaron trabajos de poda 

y despeje de luminarias en 759 puntos claves y se resolvieron 1.189 reclamos por alumbrado público. Además, 

se garantizaron 157 servicios de desagotes domiciliarios. 

 

Centros Operativos creados en 2022 

Sexto Centro Operativo en San Vicente 

En marzo de 2022 inauguramos el 6to Centro Operativo dependiente del CPC San Vicente, beneficiando a 

50.000 vecinas y vecinos de la zona sureste de la ciudad. 

En su primer mes de funcionamiento, este Centro Operativo en distintos puntos de su jurisdicción, reparó y 

acondicionó 45 luminarias, poda alta y baja en 10 sectores, 100 desagotes domiciliarios y limpieza en basurales 

con la extracción de 87.110 kilos de basura y escombros en una superficie total de 8.516 m2. 

Séptimo Centro Operativo en Rancagua 

En junio de 2022 inauguramos el 7mo Centro Operativo de la ciudad, correspondiente a la jurisdicción del 

CPC Rancagua, brindando soluciones a 85.000 vecinas y vecinos de más de 30 barrios de la zona noreste, un 

sector conformado por viviendas familiares y un importante conglomerado comercial e industrial que le 

imprimen vida, ritmo y cultura propia. 

En sus primeros días de funcionamiento, se realizó el primer Operativo Barrial Integral (OBI) en los barrios 

Residencial San Jorge y Residencial Aragón. Durante una semana, trabajaron en barrido de calles, limpieza de 

2 microbasurales, desmalezado, poda, pintura de cordones, mejoramiento de espacios públicos y reparaciones 

de alumbrado público. También comenzó a ejecutarse el OBI en los barrios Yofre Norte y Yofre H. Además, 

se realizaron 26 reparaciones de alumbrado en Villa Azalais, 16 en Villa Esquiú y 9 en Residencial San Jorge 

y Residencial Aragón. 

Octavo Centro Operativo en Guiñazú 

También en junio de 2022 sumamos otro Centro Operativo, el 8vo, ubicado en el extremo norte de la ciudad 

dependiente del CPC Guiñazú. Este centro brinda respuestas a 15.000 vecinas y vecinos de los 14 barrios bajo 

su jurisdicción. 

El primer OBI se llevó adelante en B° El Chingolo, donde se realizaron 25 desagotes en domicilios que 

solicitaron ayuda social, lo que representa 40.000 litros retirados. Además, se trabajó en limpieza y recolección 

de residuos. 
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Noveno Centro Operativo en Centro América 

En noviembre de 2022 inauguramos el 9no Centro Operativo que responde a los reclamos de la jurisdicción 

perteneciente al CPC Centro América. Esta base operativa brinda respuestas a 170.000 vecinas y vecinos de 

los 30 barrios del sector. 

El primer OBI se llevó adelante en B° Juan B. Justo y alrededores. Se repararon 24 luminarias, se desmalezaron 

3.000 m2, se recolectaron 2 toneladas y media de restos verdes y se podaron 10 árboles. 

 

Reabrieron 7 calles que comunican 2 barrios de la zona sudeste 

En octubre de 2022 el Centro Operativo Empalme concretó la reapertura de 7 calles que unen los barrios Deán 

Funes y Deán Funes Perkins. Las cuadrillas procedieron a la remoción de los tejidos perimetrales que habían 

sido colocados allí antes de la urbanización de la zona.  

Solicitada por vecinos y vecinas desde años, la reapertura facilita la conectividad vial y optimiza la prestación 

de diversos servicios, como el transporte urbano y la recolección de residuos. Al mismo tiempo, se mejora el 

acceso para los vecinos y vecinas que ahora cuentan con distintos puntos de ingreso a su barrio, garantizándose 

el paso seguro hacia la Avenida Sabattini. 

 

Centros de Encuentro Barrial (CEB): ya son 4 en la ciudad 

En mayo de 2022 inauguramos el primero de los Centros de Encuentro Barrial (CEB) en B° 

Estación Flores; en agosto el segundo en B° Mercantil; en octubre inauguramos el tercero en 

B° Arturo Capdevila y en diciembre de 2022, el cuarto en La Tela. La localización de cada uno 

de estos edificios responde a criterios estratégicos de vulnerabilidad, seguridad, carencia de 

equipamientos, entre otros.   

Los CEB son impulsados por el gobierno provincial y allí se desarrollan actividades deportivas, culturales, 

recreativas, educativas, la implementación de programas sociales para las familias y la inclusión de una sede 

de la Policía. Se ordenan en 3 ejes de acción: Articulación de Programas y Proyectos, Revalorización del 

espacio y Formación Sociolaboral para la inserción en el mundo del trabajo.  

Además, funcionan en ellos los Consejos de Seguridad Ciudadana. Esta iniciativa construye espacios de 

participación plurales, como Consejos Juveniles para favorecer el encuentro de los jóvenes e identificar las 

principales problemáticas sociales que los afectan para desarrollar su creatividad. 
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En 2022, el 75% de los Centros Vecinales renovaron sus autoridades 

Fueron 6 turnos electorales en los que 68.857 vecinos y vecinas de 306 Centros Vecinales de la ciudad eligieron 

a sus autoridades barriales entre 470 listas, a través del sistema de Boleta Única de Sufragio (BUS). 

Los turnos de elecciones contaron con la asistencia de: 9.937 votantes en el primer turno, 10.500 en el segundo, 

12.600 en el tercero, 8.963 en el cuarto, 11.263 en el quinto y 15.657 votantes en el sexto y último turno. Del 

total de entidades vecinales que formaron parte del proceso electoral, 133 fueron a elecciones y el resto 

consensuaron listas únicas.  

A partir de que los vecinos y vecinas de cada Centro Vecinal definieron las Juntas Electorales, compuestas por 

3 titulares y 3 suplentes, la Dirección de Centros Vecinales junto al Tribunal Administrativo de Faltas y el 

Colegio de Abogados de Córdoba, ofrecieron capacitaciones para el desarrollo correcto del proceso electoral. 

 

Celebramos el Día del Vecino 

En junio de 2022 celebramos el Día del Vecino junto a representantes de los 362 Centros Vecinales de la 

ciudad. En el encuentro, conformamos una Mesa de Trabajo con el Ministerio de Vinculación Territorial de la 

Provincia con el propósito de identificar espacios para 177 entidades vecinales que todavía no tienen sede. 

Además, anunciamos la creación del Instituto Municipal de Vecinalismo que tendrá la misión de fortalecer las 

entidades vecinales mediante la capacitación y la investigación para potenciar su rol en la gobernanza de la 

ciudad y el desarrollo local. 
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Nueva sede del Centro Vecinal de Juniors con perspectiva ambiental 

El Centro Vecinal de Bº Juniors tendrá su primera sede física en la Plazoleta Dr. León Morra. La creación de 

este espacio contempla métodos de construcción sustentable, como la reutilización de las aguas grises y aguas 

de lluvia, la utilización de paneles fotovoltaicos para la generación de energía y el aprovechamiento de residuos 

sólidos para el levantamiento de paredes. Estas últimas estarán hechas con botellas de plástico y madera fuera 

de uso provenientes de los Centros Verdes y el Centro de Transferencia de Residuos, para generar eficiencia 

térmica y ahorro de energía. El lugar tendrá 2 pisos y terraza con un sistema de conexión espacial de gradas 

verdes.  

La propuesta fue elevada al municipio por el mismo Centro Vecinal y así, se coordinaron acciones con el Ente 

BioCórdoba y las Secretarías de Participación Ciudadana y de Gestión Ambiental para llevar a cabo los 

trabajos. 

Acta de Compromiso para obras en Jardín Cafferata de Pueyrredón Oeste 

Realizaremos diferentes acciones e intervenciones en el Jardín Municipal Juan Félix Cafferata de B° 

Pueyrredón, en un marco de política público/privada concertada. 

A través del Acta de Compromiso, firmada en septiembre de 2022, la Secretaría de Educación acordó finalizar 

la construcción edilicia colindante al Jardín Municipal y ceder en comodato uno de los salones del nuevo 

inmueble al Centro Vecinal Pueyrredón Oeste. Por su parte, la Secretaría de Participación Ciudadana se hará 

cargo del equipamiento del inmueble a través del programa “Presupuesto Participativo Barrial”. 

Asimismo, las empresas participantes, Isaías Goldman S.A. y Juan Blangino S.A., se comprometieron a aportar 

insumos y bienes relativos a sus correspondientes rubros de comercialización. 

 

PPB 2021: en el año 2022 finalizaron sus Obras 

En el segundo semestre de 2022 finalizamos las obras de todos los proyectos iniciados en el marco del 

Presupuesto Participativo Barrial (PPB) 2021 que benefició a 101 barrios de la ciudad y del que participaron 
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523 instituciones y organizaciones. Los principales pedidos de las vecinas y vecinos fueron el mejoramiento 

de espacios verdes, del sistema vial, de alumbrado público, tránsito y red cloacal.  

Respecto a espacios verdes se intervinieron 246 plazas. Se instalaron 239 mesas, 609 bancos, 407 juegos 

infantiles y 370 cestos papeleros. Además, se instalaron 407 juegos saludables, 194 juegos integradores, 6 

pórticos integradores y 65 rampas para facilitar la accesibilidad. 

También se realizaron obras en playones, sendas y ciclovías. Por último, con la intervención de la Dirección 

de Alumbrado Público se colocaron 101 farolas LED y 72 lámparas LED. Consensuamos, con la colaboración 

de la Secretaría de Desarrollo Urbano, las ubicaciones que necesitaban de manera prioritaria, mejorar la 

iluminación y se instalaron 4.598 luminarias cumpliendo con el 90% de lo acordado. 

También efectuamos ayudas económicas a 235 Centros Vecinales y/o Comisión de Vecinos para afrontar 

gastos administrativos y de servicios; y a 68 Centros Vecinales para construir, refaccionar o ampliar sus sedes 

institucionales. 

Con el programa “Construyendo Comunidad” entregamos Subsidios No Reintegrables a 243 instituciones y 

organización vecinales y con el “Régimen de Autogestión para el Desarrollo Barrial” entregamos a 46 

instituciones vecinales para el mantenimiento de la infraestructura y la construcción de pequeñas y medianas 

obras. 

 

El Presupuesto Participativo Barrial 2022 se incrementó 20% 

El Presupuesto Participativo Barrial (PPB) del año 2022, implementado a partir de junio, se incrementó casi 

en un 20% en relación al año 2021 y se trabajó en la mejora de espacios verdes, alumbrado público, sistema 

vial y tránsito de 100 barrios de la ciudad. 

Por ejemplo, en B° Ampliación Centro América distintas instituciones del sector participaron del primer taller 

de micro planificación, denominado “Cabildo Barrial”, para definir las ubicaciones estratégicas de las futuras 

intervenciones. El lugar del encuentro fue el Jardín de Infantes Cura Brochero y se presentaron las 

problemáticas del barrio, en base al diagnóstico elaborado por el Equipo Técnico Municipal (ETM) y las 

propuestas elevadas por los vecinos y vecinas. Luego, se plantearon las alternativas de solución, la priorización 

de obras y servicios mediante la confección de un ranking de proyectos y, finalmente, la formulación del Plan 

de Mejoramiento Barrial (PMB). Al final, se firmó el acta del taller por todos los participantes. Entre las 

primeras soluciones a gestionar, acordaron la conformación y mejoramiento de calzada en 7 cuadras, 

correspondientes a 1.668 m2. 

El pre diagnóstico y elección de cada barrio se lleva a cabo a través del Índice de Prioridad Social (IPS) 

elaborado por la Dirección General de Presupuesto Participativo y Juntas de Participación Vecinal.  
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Luminarias solicitadas por los vecinos y vecinas 

A septiembre de 2022 se instalaron 788 nuevas luminarias en distintos puntos de la ciudad, que fueron 

señaladas como prioritarias por los vecinos y vecinas. 

En la jurisdicción del CPC Centro América instalamos 64 luminarias; en Monseñor Pablo Cabrera, 28 

luminarias; en Argüello, 131 luminarias; en Colón, 63 luminarias; en Ruta 20, 33 luminarias; en Villa el 

Libertador, 105 luminarias; en Empalme, 18 luminarias; en Pueyrredón, 52 luminarias; en Rancagua, 71 

luminarias; en Guiñazú, 84 luminarias; en San Vicente, 46 luminarias; en Jardín, 3 luminarias; y en Chalet San 

Felipe, 90 luminarias. 

Barrio Acosta tiene su “Mini Supermanzana” 

Los niños y niñas del barrio pedían una plaza con juegos modernos. Ante la falta de espacio público en el 

sector, surgió la idea de construir la primera Mini Supermanzana: esto implica aprovechar la plaza existente y 

tomar parte de la calle para extender el espacio de recreación. 

El proceso de recuperación tuvo como principal impulsor a las vecinas y vecinos, quienes visibilizaron los 

problemas en los Cabildos Barriales del Presupuesto Participativo Barrial. Así, decidieron quitarle un carril a 

la calle Argandoña para añadírselo a la plaza, un concepto similar a las Supermanzanas del área central de la 

ciudad. 

La revalorización de la plaza de Bº Acosta, inaugurada en febrero de 2022, cuenta con lactarios, zonas materas, 

bolardas, maceteros, juegos saludables, pilar con Wi-Fi, botón de alerta y bocina altoparlante. También se 

instaló suelo antigolpes en la zona de juegos, fabricado con caucho reciclado. En materia de inclusión, la plaza 

suma rampas de acceso, veredas podotáctiles y juegos. 

“La Plaza de los Globos” 

En marzo de 2022 el CPC San Vicente recuperó un espacio verde que estaba ocupado por un basural, en el 

marco del Presupuesto Participativo Barrial. El lugar para restauración, fue elegido por vecinos y vecinas en 

conjunto con Centros Vecinales y organizaciones barriales de la zona. 
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La recuperación del espacio comenzó con la limpieza y desmalezado y continuó con el acondicionamiento e 

instalación de un Parque de las Infancias, con juegos modernos e inclusivos y la pintura de un innovador mural 

realizado por Romina Belén Serapio con la participación de los servidores urbanos y vecinas y vecinos de la 

jurisdicción. 

Playones Deportivos en la zona norte de la ciudad 

En julio de 2022 el CPC Argüello realizó obras y tareas de limpieza en un basural para transformarlo en un 

playón deportivo con juegos. Cuenta con canchas de fútbol, básquet, vóley y bochas. También una pista de 

salto en largo para atletismo, juegos saludables, 10 nuevos árboles, nuevas luminarias y una ciclovía.  

En agosto de 2022 nuevamente el CPC Argüello inauguró un playón deportivo pero esta vez en B° Los 

Boulevares, con diversidad de juegos infantiles y canchas para practicar de manera profesional fútbol, básquet, 

vóley y bochas. El predio posee también una pista de salto en largo para atletismo, nuevas luminarias y ciclovía; 

también se colocaron árboles y arbustos. Además, el área de Cultura y Juventud del municipio, realizó un 

mural. 

Ambas obras se concretaron con fondos del Presupuesto Participativo Barrial y con mano de obra del Centro 

Operativo Argüello. 

Playón Deportivo en Matienzo 

A través del PPB se remodeló un Playón Deportivo ubicado en Plaza Albania de B° Matienzo. El predio fue 

ampliado para la práctica de deportes profesionales y se realizaron tareas de parquización del espacio verde. 

La obra implica la ampliación de las dimensiones del playón, de esta manera tras las reformas, tiene las medidas 

de una cancha de básquet profesional. También se incorporó una cancha de vóley con medidas reglamentarias 

y una cancha de fútbol 7. 
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Programa Construyendo Comunidad y Ayudas Económicas 

En febrero de 2022 entregamos 38 aportes económicos a Centros Vecinales y Asociaciones Civiles de la ciudad 

en el marco del programa “Construyendo Comunidad” que apoya las iniciativas de organizaciones vecinales 

orientadas a mejorar la calidad de vida de los vecinos y vecinas, implementando acciones comunitarias en sus 

sedes institucionales o en los barrios y alrededores. 

 

Programa de Autogestión del Desarrollo Barrial 

Centro Vecinal Spilimbergo Norte 

El Centro Vecinal Spilimbergo Norte realizó la instalación de la red troncal de gas natural para 172 familias 

que residen en el barrio. Este es el primer barrio beneficiado por el programa y es la primera obra de gas 

ejecutada por un Centro Vecinal. 

Los fondos entregados por el municipio, fueron administrados por el Centro Vecinal cuya Comisión Vecinal 

contrató a la empresa y llevó adelante la obra de colocación de 2.325 metros lineales de cañería y reposición 

de veredas. Luego, comenzó la segunda etapa de la obra con las conexiones de los servicios domiciliarios a 

cargo de los residentes. En ese sentido, de 172 lotes atravesados por la obra, se solicitaron 92 conexiones de 

servicios para viviendas. 

Centro Vecinal La France 

El Centro Vecinal La France utilizó los fondos del programa de Autogestión del desarrollo Barrial en la 

construcción de un tinglado que funciona como espacio de usos múltiples. Para el barrio, este tinglado en la 

sede de su Centro permite la realización de actividades culturales y deportivas, reuniones en general y las 

campañas de vacunación municipales y provinciales que se realizan periódicamente.  

Centro Vecinal Remedios de Escalada y Centro Vecinal René Favaloro Sud 

En febrero de 2022 en el marco de este programa, entregamos fondos al Centro Vecinal de Bº Remedios de 

Escalada para la construcción de un tinglado y así techar el espacio que funciona como salón de usos múltiples 

y cancha deportiva; y al Centro Vecinal de B° René Favaloro Sud para la recuperación de la Plaza Parque 

Nacional Talampaya y la construcción de un tinglado en su sede. 

Centro Vecinal José Ignacio Díaz Segunda Sección 

En mayo de 2022 finalizó la obra de asfalto de 10 cuadras en B° José Ignacio Díaz 2da Sección. Es la primera 

obra de asfalto ejecutada por un Centro Vecinal, que concretó 2.680 m2 intervenidos y además realizaron 

mejoras de cordón cuneta y hormigón en 197 m2. 

Empoderando a Centros Vecinales en la gestión de obras 
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En agosto de 2022 entregamos fondos del programa Autogestión del Desarrollo Barrial a 19 Centros Vecinales 

y 14 instituciones barriales para realizar obras a pequeña y mediana escala, y mantener plazas y espacios 

verdes.  

El objetivo es fomentar la calidad institucional a través de la participación ciudadana. 

Centro Vecinal Oña 

El Centro Vecinal Oña, desde octubre de 2022, cuenta con una nueva sala, ubicada en el 1er piso de su sede, 

a través del programa Autogestión del Desarrollo Barrial. 

Workshop de Street Dance gratuito 

El bailarín y coreógrafo Yvon Soglo, conocido como “Crazy Smooth”, en octubre de 2022 llegó a Córdoba 

desde Canadá para brindar talleres de Street Dance. Se realizaron 2 capacitaciones en el Centro Vecinal 

Patricios Oeste y en el Centro Vecinal Cupani; y un workshop gratuito en el CPC Ruta 20.  

Crazy Smooth es uno de los mejores bailarines de street dance de Canadá, y fundador y director artístico de 

Bboyizm, una galardonada compañía de street dance tanto en Canadá como a nivel internacional. 

La actividad fue organizada por el programa “Autogestión del Desarrollo Barrial” de la Secretaría de 

Participación Ciudadana en conjunto con Girart Puerta al Mundo. Además, cuenta con el apoyo de Canadá 

Council for the Arts y la Embajada de Canadá, y con el acompañamiento de Canadian Association for the 

Performing Arts/l’Association Canadienne des Organismes Artistiques (CAPACOA). 

 

Programa Escuela de Convivencia 

En abril de 2022 la Secretaría de la Mujer, Géneros y Gestión Vecinal y la Justicia Administrativa de Faltas, 

firmaron un compromiso de cooperación para articular acciones de educación en los Centros Vecinales para 

la convivencia ciudadana. 

El programa “Escuela de Convivencia” genera espacios de concientización sobre los derechos que otorga el 

Código de Convivencia y los deberes que se tienen como ciudadanos en el espacio público. Para tal fin, un 

equipo especializado de Promotores de Convivencia del Tribunal de Faltas imparte talleres de capacitación 

con la expectativa que se genere un intercambio con situaciones reales, reflexionando sobre los mismos. 

Cada taller tiene una duración aproximada de 2 horas y trabaja sobre 5 ejes temáticos del Código de 

Convivencia: Derechos, deberes, principios y valores; Convivencia ambiental; Convivencia digital; 

Convivencia vial; y Seguridad en el espacio público. 
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Capacitaciones para el fortalecimiento vecinal 

En mayo de 2022 la Secretaría de Participación Ciudadana, firmó actas acuerdo con 3 Asociaciones Civiles de 

la ciudad para fortalecer las Juntas de Participación Vecinal como instancias territoriales de diseño y monitoreo 

de políticas públicas. 

Con ese fin, pusimos en funcionamiento un programa de asistencia, soporte y capacitación en herramientas de 

gestión, tecnológicas y de administración. La iniciativa complementa la “Diplomatura en Gestión Pública para 

dirigentes vecinales y sociales” de la Universidad Nacional de Villa María (UNVM), que fue dictada en el año 

2021. Además, el programa también alcanza a organizaciones sociales que participan de las Juntas de 

Participación Vecinal, Presupuesto Participativo Barrial o Programa de Autogestión para el Desarrollo Barrial 

a través de los Centros Vecinales. 

Juntas de Participación Vecinal 2022: 560 instituciones de la ciudad 

En mayo de 2022 iniciamos el proceso de inscripción para la constitución e integración de las Juntas de 

Participación Vecinal del año 2022. 

Con la participación de 560 Centros Vecinales, comisiones de vecinos, organizaciones de la sociedad civil e 

instituciones educativas y religiosas; en el mes de junio, comenzaron las Primeras Asambleas Ordinarias en 

cada CPC para realizar el cierre del proceso del año 2021 y conformar las Mesas Coordinadoras 2022. 

Finalizada esta etapa, hasta el mes de agosto se llevaron a cabo las reuniones de las Mesas Coordinadoras 

donde se conformaron las 6 mesas temáticas: Desarrollo Urbano Sustentable; Desarrollo Humano y Social; 

Educación y Cultura; Economía Social y Desarrollo Económico; Ambiente; y Salud. 

En septiembre comenzamos a trabajar en los perfiles de proyectos, con sus respectivos objetivos, beneficiarios 

directos e indirectos, justificación y presupuesto, finalizando con el Plan de Mejoramiento Distrital (PMD) por 

parte de cada CPC y su tratamiento por parte de la Mesa Coordinadora; y luego, ya en octubre, la segunda 

asamblea ordinaria en cada CPC aprobó el plan. 
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Primer Congreso Nacional de Participación Ciudadana y Descentralización 

El Intendente Martín Llaryora cerró el Primer Congreso Nacional de Participación Ciudadana y 

Descentralización, evento organizado por la Secretaría de Participación Ciudadana de la Municipalidad de 

Córdoba, desarrollado durante el 5 y 6 de julio, en el marco del aniversario 449º de la ciudad de Córdoba.  

Intendentes de todo el país, académicos, funcionarios y representantes de Centros Vecinales y Asociaciones 

Civiles expusieron proyectos que propician la participación de los vecinos y vecinas en la búsqueda de 

soluciones y respuestas para sus comunidades. 

Nuestro Intendente reafirmó el compromiso de continuar las políticas públicas puestas en marcha por el ex 

Intendente de la ciudad de Córdoba Rubén Martí, quien en la década del ‘90 creó los Centros de Participación 

Comunal (CPC), iniciando el proceso de descentralización. 

En este sentido, el Intendente mencionó la creación del Fondo para la Descentralización y la puesta en marcha 

de los Centros Operativos con personal, maquinarias y herramientas que acercan soluciones concretas a las 

demandas de mejoras en las infraestructuras barriales; y la ejecución del Presupuesto Participativo Barrial 

destacando los 54 Centros Vecinales que tienen a su cargo la limpieza y mantenimiento de las plazas de sus 

barrios. 

El encuentro reunió a más de 2.000 participantes y fue transmitido en vivo a través de las redes sociales de la 

Municipalidad de Córdoba. 

 

Córdoba posicionada en el mundo 

 

 
303-2, 403-5 

Estas son las acciones que llevamos adelante la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, en 

su objetivo de promover la internacionalización de la ciudad de Córdoba como oportunidad para el desarrollo 

local. 
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Córdoba representa a Argentina en un Programa para el Desarrollo del Turismo 

impulsado por el BID 

En junio de 2022 el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) anunció los 10 destinos ganadores de la 

convocatoria regional del Programa Turismo Futuro, cuyo objetivo es contribuir a la competitividad y 

sostenibilidad del sector turístico de América Latina y el Caribe con la adopción de tecnologías digitales y 

emergentes. El programa es financiado por el Fondo de Cooperación General de España en el BID y cuenta 

con U$S 1.500.000 de recursos no reembolsables de cooperación técnica.  

La ciudad de Córdoba resultó primera, y única de la Argentina, en la competencia de la que participaron 107 

destinos de la región. Un actor fundamental es el Observatorio Turístico Municipal que desde el año 2008 lleva 

adelante una importante tarea de estudio y análisis del sector en la ciudad, incorporando las nuevas tecnologías 

para la recolección y análisis de datos. 

Los destinos seleccionados por el Programa Turismo Futuro son: 1. Argentina: Ciudad de Córdoba; 2. Brasil: 

Fortaleza; 3. Chile: Puerto Varas; 4. Colombia: Bogotá Distrito Capital; 5. Ecuador: Islas Galápagos; 6. 

Ecuador: Distrito Metropolitano Quito; 7. Guatemala: Antigua Guatemala; 8. México: Cancún; 9. Perú: Ciudad 

de Arequipa; 10. Uruguay: Montevideo. 

Los destinos ganadores obtienen un diagnóstico sobre su nivel de madurez tecnológica y un plan de acción 

para acelerar el uso y aplicación de tecnologías entre las empresas turísticas. Con este apoyo técnico, la ciudad 

recibe un marco metodológico homogéneo y hojas de ruta personalizadas para acelerar la incorporación de 

innovaciones tecnológicas. 

Primera reunión del Programa para el Desarrollo del Turismo del BID 

En junio de 2022 se llevó a cabo el primer encuentro del Programa para el Desarrollo del Turismo, impulsado 

por el BID, dando inicio al acompañamiento que tiene una duración de 12 meses. 

Mediante esta participación, la ciudad de Córdoba recibe importantes apoyos vinculados con la aplicación de 

los mejores instrumentos de gestión e inversión tecnológica para enfrentar los desafíos en la transición hacia 

el estatus DTI (Destino Turístico Inteligente). Además, puede acceder al desarrollo de planes de acción y de 

pre-inversión, consensuados entre sector público y privado, para acelerar la asimilación tecnológica. 

 

Córdoba y Curitiba afianzan las relaciones bilaterales 

El día 16/2/2022 nuestro Intendente Martín Llaryora le entregó al Alcalde de Curitiba una carta de invitación 

para que su ciudad forme parte de la Red Iberoamericana de Gobiernos y Ciudades Circulares. 

La agenda planteada con Curitiba se sustenta en intereses comunes: Medioambiente y Residuos Urbanos, 

Modernización e Innovación, Participación Ciudadana, Relaciones Internacionales e Inversiones y Transporte. 

Su instrumentación permitirá que ciudades de nuestra región trabajen conjuntamente en el análisis de 
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propuestas o alternativas de economía circular, debatan instrumentos regulatorios, intercambien experiencias 

de gestión o promoción, impulsen la transferencia de conocimientos, servicios o tecnologías. 

 

 

 

Córdoba sede del evento internacional “El Gran Cambio de Pañal de Tela 2022” 

En el marco de la Semana de la Tierra, la Municipalidad de Córdoba junto a Mamá Sustentable y Eco Flexi 

Pañales Ecológicos organizaron “El Gran Cambio de Pañal de Tela 2022”. El evento internacional cuenta con 

178 sedes en 22 países y se llevó a cabo en el Jardín Botánico de nuestra ciudad. El objetivo de la actividad es 

promover el uso de pañales de tela modernos en diferentes lugares del mundo, como alternativa ecológica, 

económica y saludable a los pañales desechables, evitando de ese modo unos 130 kilos de plástico por bebé, 

al año. 

Se desarrollaron Talleres de “Fabriclaje” para niños y niñas de todas las edades en donde reciclan, crean y 

juegan con juguetes construidos por ellos mismos, buscando concientizar sobre los residuos que generamos. 

También se llevó a cabo una feria de 9 emprendimientos cordobeses que ofrecen exclusivamente pañales de 

tela y 8 stands con productos sustentables: ropa, juguetes, limpieza y cosmética natural, afines a la crianza 

sustentable. 

En los 11 años en los que se desarrolla este Evento, los participantes demuestran que los pañales de tela son 

una opción real para las familias modernas que buscan alternativas más amigables con el planeta y accesibles 

económicamente. 
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Mundial y multitudinaria: más de 100 mil personas participaron de la Segunda Cumbre 

de Economía Circular 

La segunda Cumbre Mundial de Economía Circular se llevó a cabo en la ciudad de Córdoba los días 15 y 16 

de junio de 2022, superando todas las expectativas ya que reunió a más de 100.000 personas de todo el mundo 

para conversar, debatir e intercambiar ideas y experiencias sobre la consolidación de la circularidad como 

oportunidad de desarrollo sostenible. 

El evento internacional, organizado por el Ente BioCórdoba y que tuvo su primer encuentro en 2021, congregó 

otra vez a líderes de gobierno, representantes de organismos internacionales de financiamiento, referentes de 

empresas nacionales e internacionales, emprendedores, startups y reconocidos académicos especializados en 

Economía Circular de todo el globo. 

Las disertaciones rondaron en temáticas como el desarrollo de políticas ambientales; programas y planes de 

reciclaje; alianzas y nuevas simbiosis industriales; generación de nuevos empleos verdes e inclusivos; el acceso 

a financiamiento, innovación y desarrollo focalizado en energías renovables. 

Los paneles y conferencias fueron transmitidas en simultáneo por la página web de la Cumbre y el canal 

youtube del municipio. Más de 80 expositores, muchos de ellos de nivel internacional, participaron del 

encuentro de manera presencial y virtual. La moderación de los paneles temáticos estuvo a cargo de periodistas 

destacados a nivel nacional. 
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La Cumbre Mundial, transmitida en 4 idiomas y Lengua de Señas 

La segunda Cumbre fue seguida desde distintas partes del planeta por miles de personas que participaron a 

través de su página web. 

El despliegue tecnológico montado por la organización permitió la transmisión en vivo y en simultáneo en 

español, inglés, francés, portugués y lengua de señas. El trabajo estuvo a cargo de profesionales de amplia 

trayectoria en la materia. 

Primera Feria Mundial de Economía Circular 2022 

En paralelo a la Cumbre, se realizó la primera Feria Mundial de la Economía Circular, con más de 40 stands 

de emprendedores: grandes, medianas y pequeñas empresas, cooperativas e instituciones locales exhibieron y 

comercializaron entre el público asistente una amplia gama de productos y servicios circulares. 

Alrededor de 150 actores locales, nacionales e internacionales mostraron sus proyectos, productos y servicios 

circulares. El propio espacio de la Feria se pensó sustentablemente ya que el mobiliario fue confeccionado con 

material reciclado, mientras que los stands fueron diseñados y construidos en cartón, que luego fue reciclado. 

Algunos productos exhibidos: juguetes didácticos y ecológicos, pisos sustentables, marroquinería con 

neumáticos fuera de uso, obras de arte con chatarra, muebles de madera reciclada, muebles de madera plástica, 

portalámparas de cartón, placas de plástico reciclado para la construcción de casas, bolsos y prendas de vestir 

realizadas con retazos, vajilla biodegradable, entre otros. La oferta incluyó también a empresas que brindan 

soluciones de energía solar. 

Bienal de Diseño 2022  

Se sumó a la Cumbre de Economía Circular con stands, en el marco de una propuesta con la Agencia para el 

Desarrollo Económico de la ciudad de Córdoba (ADEC). 

En dicho espacio proyectaron videos de Bienales anteriores y de actividades de 16 socios de ADEC que 

promueven la Economía Circular, entre ellos: CAMMEC (Cámara de la Madera, Mueble y Equipamiento de 

Córdoba), FECAC (Federación de Expendedores de Combustibles y Afines del Centro de la República), UPC 

(Universidad Provincial de Córdoba), CIAPC (Colegio de Ingenieros Agrónomos de la Provincia de Córdoba), 

CADIEC (Cámara de la Industria Energética de Córdoba), INTI (Instituto Nacional de Tecnología Industrial), 

UNC (Universidad Nacional de Córdoba), CONICET (Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y 

Técnicas), UIC (Unión Industrial Córdoba), UCC (Universidad Católica de Córdoba), CIMCC (Cámara de 

Industriales Metalúrgicos y de Componentes de Córdoba), UES21 (Universidad Empresarial Siglo 21), CIPC 

(Cámara de Industrias Plásticas de Córdoba), CIIECCA (Cámara de Industrias Informáticas, Electrónicas y de 

Comunicaciones del Centro de Argentina), Cámara de la Construcción de Córdoba y Colegio de Arquitectos 

de Córdoba. 

http://cumbremec.cordoba.gob.ar/
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Además, distintas entidades socias de ADEC participaron exponiendo productos y servicios derivados de la 

Economía Circular, como lo hizo la Cámara de Industrias Plásticas de Córdoba con su stand institucional. 

 

 

 

La Cumbre, 2 veces circular: los asistentes utilizaron vasos, platos y muebles reciclados 

Para reducir al máximo la generación de residuos propia de un evento masivo, durante la Cumbre Mundial 

utilizamos vajilla reciclada, además de mobiliario y señalética sostenible. 

Se utilizaron miles de vasos, platos, cucharas que pueden reutilizarse o se fabricaron con elementos reciclados, 

muebles de madera fabricados con residuos, cestos de basura de cartón y otros elementos de fabricación verde 

como agendas, lápices con papel reciclado y decoración, entre otros elementos. 

 

La Orquesta Sinfónica de Instrumentos reciclados musicalizó la Cumbre 

Durante las 2 jornadas de la Cumbre escuchamos en los pasillos exteriores diversos acordes musicales 

provenientes de la Orquesta Sinfónica de Instrumentos Reciclados que forman parte de la Fundación Juvips 

(Juventud por la Inclusión y la Participación Social). 

La Orquesta tiene una antigüedad de 4 años y comenzó con 5 personas. En la actualidad está compuesta por 

60 participantes, con integrantes muy pequeños desde los 6 años, adolescentes y adultos. La mayoría de ellos 

provienen de barrios periféricos de la ciudad que concurren semanalmente a clases particulares de instrumentos 

y lenguaje musical con profesores de la fundación y a ensayos con la orquesta. 

La orquesta presenta guitarras, violines y una batería, resultantes de la Economía Circular. Los alumnos y 

alumnas aprenden con instrumentos convencionales y luego pasan a los reciclados que se van construyendo 

en los talleres de lutería. 
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Francisco Vera Manzanares en el cierre del evento 

El cierre de la segunda Cumbre Mundial de Economía Circular tuvo un alto contenido de emotividad entre los 

asistentes que disfrutaron la disertación del niño colombiano activista Francisco Vera Manzanares de 12 años 

de edad. 

Francisco es fundador del Movimiento Ambiental Guardianes, y en su disertación contó sobre la eco-

alfabetización activa que llevan adelante con campañas de comunicación y material relacionado a los planes 

de estudio de forma gratuita, accesible y colaborativa para docentes hispanohablantes. 

 

Reconocimiento al trabajo de los Centros Verdes 

La organización LIDE, que reúne a Presidentes, CEO’s y Country Managers de las principales empresas 

nacionales, multilatinas e internacionales, con más de 200 socios en Argentina, otorgó en 2022 un 

reconocimiento al Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) por la gestión social, comunitaria y ambiental que 

realiza en los Centros Verdes. 

El premio se entregó en el marco del IX Forum Nacional de Sostenibilidad. 

 

Córdoba reconocida por sus Buenas Prácticas en Digitalización y Resiliencia para 

enfrentar la pandemia 

En enero de 2022 la Municipalidad de Córdoba fue reconocida por la Organización Mundial de Ciudades y 

Gobiernos Locales Unidos (CGLU) por sus buenas prácticas en digitalización y resiliencia Smart City para 

generar cursos de acción frente al Covid-19 y la pandemia. 

El reconocimiento tuvo lugar en la 4ta Edición del Smart Cities Study, un estudio internacional elaborado por 

la Comunidad de Práctica de Ciudades Digitales de CGLU la cual lidera la ciudad de Bilbao. Es la primera vez 

que Córdoba participa de este estudio de alcance global junto a otras 34 ciudades de 20 países. 

 

Córdoba, distinguida como la ciudad con más Experiencias de Innovación a disposición 

de los ciudadanos 

En noviembre de 2022 la Municipalidad de Córdoba volvió a cosechar una distinción vinculada a la estrategia 

GovTech, esta vez en la XV Edición de la Expo Congreso Internacional para municipios y ciudades: Gobierno 

y Servicios Públicos para vivir bien, realizada en la ciudad de Buenos Aires. 
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La distinción, otorgada por IC Latinoamérica y la Fundación Internacional de Desarrollo Local, reconoció 5 

experiencias de innovación desarrolladas por nuestra municipalidad: Guía de Trámites, Observatorio de 

Transformación Digital, App Ciudadana, Obras Privadas Digital y VeDi (Vecino Digital). 

El evento, realizado en el predio de Tecnópolis, convocó a 9.000 personas de todo el país en un espacio de 

encuentro donde se compartieron distintas experiencias y casos de éxito. 

 

Córdoba reconocida internacionalmente por su aplicación móvil de Reclamos 

Georeferenciados 

El 15 de noviembre de 2022 la App Ciudadana de Córdoba fue reconocida por Urban 

Sustainability Exchange (USE), una plataforma con origen en Berlín, que tiene como objetivo 

el intercambio de conocimientos para la promoción de ciudades sostenibles. 

La aplicación móvil ofrece al ciudadano la posibilidad de reportar incidentes: luminarias apagadas, terrenos 

baldíos, desbordes cloacales, mantenimiento de espacios verdes, entre otros. A su vez, la plataforma permite 

el seguimiento del reclamo en tiempo real, sin intermediación y realiza comunicaciones automáticas de los 

avances del requerimiento del vecino o vecina. 

También la app brinda información importante sobre diferentes servicios municipales. Por ejemplo, días de 

recolección de residuos según el domicilio del ciudadano, instructivos para la poda de árboles y qué motivos 

requieren la inspección previa antes de autorizar o no un trabajo. 

Desde el lanzamiento de su prueba piloto en 2021, se presentaron 146.000 solicitudes por parte de las vecinas 

y vecinos de las cuales, hasta el momento, se resolvieron 105.000. 

 

Por segundo año consecutivo, la ciudad escala en el Ranking Global de Ecosistemas para 

Emprender 

El pasado 31 de mayo de 2022 se realizó el lanzamiento mundial del THE GLOBAL STARTUP INDEX 

REPORT 2022 que publica anualmente la organización STARTUP BLINK de Israel. Se trata de uno de los 

informes más completos a nivel global, que establece un ranking entre los ecosistemas de startups de 100 

países y 1.000 ciudades de todo el mundo. 

El CorLab representó a Córdoba y fue el encargado de mostrar un breve panorama actual de nuestro ecosistema 

a partir de los datos extraídos del Córdoba Startup Monitor 2022. Particularmente, el ecosistema de startups 

de la ciudad de Córdoba escaló en el ranking del puesto 297 al 248 mejorando 49 lugares entre las 1.000 

principales ciudades del mundo para emprender. 
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Este impulso positivo respecto al año 2021 se suma al desempeño del año pasado donde la ciudad de Córdoba 

ya había escalado 22 lugares respecto al ranking 2020. De esta manera, comenzamos a observar un crecimiento 

sostenido del ecosistema tecnológico local. 

El informe también revela que la ciudad de Córdoba sigue ocupando el puesto número 2 en Argentina por 

detrás de CABA y por delante de Mendoza (677) y Rosario (693). Además, ocupa el número 16 en 

Latinoamérica por detrás de ciudades como San Pablo, México D.F., Santiago de Chile, Bogotá y Medellín. 

 

BID Lab invierte USD 830 mil para emprendimientos GovTech Locales 

El Laboratorio de Innovación del Grupo Banco Interamericano de Desarrollo (BID Lab) 

acordó en marzo de 2022 con la Municipalidad de Córdoba, la puesta en marcha de un 

programa que aportará USD830.000 para co-invertir en emprendimientos locales y 

desarrollar un ecosistema GovTech en la capital.  

El programa impulsa emprendimientos de soluciones innovadoras para la 

modernización pública municipal: “Córdoba Govtech: Desarrollo del Ecosistema GovTech para la 

Transformación de los Servicios al Ciudadano”. 

Del aporte total de BID, USD600.000 se invertirán a través del Fondo Córdoba Ciudad Inteligente y los 

USD230.000 restantes se asignan al desarrollo de programas de entrenamiento, incubación y aceleración; al 

fortalecimiento de los procesos de compra pública de innovación; a la formación de funcionarios y agentes 

públicos; a la vigilancia tecnológica y a la organización de desafíos de innovación abierta. 

El programa tiene 3 líneas básicas: fomento de GovTech en el ecosistema innovador cordobés, con programas 

de entrenamiento y asistencia técnica; el desarrollo de nuevos instrumentos y mecanismos de apoyo para 

modernizar el Estado; y capacitación de la administración pública municipal en nuevas tecnologías. 

 

10 emprendimientos tecnológicos con Soluciones Innovadoras para la ciudad  

En octubre de 2022 se presentaron los 10 emprendimientos tecnológicos para trabajar con la Municipalidad de 

Córdoba brindando soluciones innovadores en diversas áreas. Las propuestas fueron seleccionadas a través del 

Fondo Córdoba Ciudad Inteligente. Cada startup recibe USD117.288, financiados un 85% por el municipio y 

el 15% restante por el BID Lab. Constituye un hito histórico en materia de políticas públicas: por primera vez 

en Latinoamérica un gobierno se asocia con startups a través del capital de riesgo para resolver desafíos 

públicos. 

Los 10 emprendimientos invertidos de alto impacto son los siguientes: 
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 PROCER: dispositivo tecnológico de lectura para que personas con discapacidad visual puedan 

leer sobre cualquier superficie, texto manuscrito y contenido digital 

(https://www.procertecnologias.com/). 

 RECIU: solución creativa, escalable e integral a la acumulación de plástico, con participación 

activa de los consumidores en el proceso de reciclado a partir de la utilización de equipos 

(bicicletas trituradoras) instalados en los puntos de origen (https://reciu.com/). 

 LOOPFARMS: granja urbana inteligente para la producción de superalimentos y energía 

renovable a partir del reciclado de desechos alimenticios orgánicos 

(https://www.instagram.com/loop.farms/). 

 CARBÓN NEUTRAL+: plataforma que permite medir la huella de carbono de organizaciones y 

compensar emisiones remanentes con bonos de carbono certificados 

(https://www.carbonneutralplus.com/). 

 FICHAP: solución integral de gestión de RRHH 100% online que busca ayudar a las pequeñas y 

medianas empresas a gestionar sus equipos de trabajo (https://www.fichap.com/). 

 EVALUADOS: plataforma que permite monitorear la trayectoria educativa. Brinda información 

de valor a instituciones y docentes para la toma de decisiones y permite acompañar al estudiante 

durante todo el proceso de aprendizaje (https://e-valuados.com/). 

 RAPIHOGAR: plataforma colaborativa para acceder a prestadores de servicios verificados, 

uniendo la oferta con la demanda de diferentes organizaciones (https://www.rapihogar.com.ar/). 

 UALABEE: plataforma que integra rutas y horarios de transporte público, micromovilidad y de 

ride hailing, brindando soluciones de movilidad en las ciudades (https://ualabee.com/company/). 

 AIPHAG: solución educativa que transforma experiencias virtuales en reales mediante streaming 

en vivo con Realidad Aumentada e Inteligencia Artificial (https://www.aiphag.com/). 

 CHARLY.IO: plataforma para gestionar toda la cadena de valor de emprendimiento e innovación: 

convocatoria, evaluación, selección, asesoramiento, monitoreo y análisis de proyectos 

(https://www.charly.io/). 

 

La ciudad, ejemplo por su Enfoque de Innovación Abierta 

El reconocido Observatorio de Innovación del Sector Público (OPSI) dependencia de la 

Dirección de Gobernanza Pública de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo 

Económico (OCDE), publicó en su biblioteca digital 2022 el caso de la Municipalidad de 

Córdoba que implementa soluciones bajo un enfoque de innovación abierta a través del Fondo 

Córdoba Ciudad Inteligente. 

La red internacional trabaja con los gobiernos, la academia, la industria, las ONG globales y la sociedad civil 

para brindar apoyo y orientación de innovación del sector público de vanguardia. Se encargan de realizar un 

https://www.procertecnologias.com/
https://reciu.com/
https://www.instagram.com/loop.farms/
https://www.carbonneutralplus.com/
https://www.fichap.com/
https://e-valuados.com/
https://www.rapihogar.com.ar/
https://ualabee.com/company/
https://www.aiphag.com/
https://www.charly.io/
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seguimiento de los esfuerzos de innovación en todo el mundo y proporcionar un foro global y un centro de 

conocimientos para el aprendizaje compartido. 

 

Acento Global: una Red mundial de Cordobeses para el desarrollo de la ciudad 

Se trata de un proyecto impulsado por el Ente Córdoba Acelera. 

Acento Global, es una iniciativa que vincula a cordobeses 

destacados o personas identificadas con “La Docta” radicados 

en el exterior, organizados para la generación de oportunidades 

de proyección internacional de la ciudad. Bajo el lema 

“Cordobeses por el mundo”, el proyecto pretende crear una red de lazos estratégicos entre actores locales, 

empresas, profesionales y emprendedores expatriados. 

La idea es sumar experiencias, generar oportunidades y conexiones para fortalecer el posicionamiento de 

Córdoba en el exterior, así como atraer inversores, turismo, estudiantes y promover una mayor innovación. 

La convocatoria está dirigida a cordobeses que residan en el exterior, con altos niveles de formación y 

experiencia en alguna de las 4 economías pilares del desarrollo: del Conocimiento, Circular, Comunitaria y de 

la Creatividad. 

Los miembros de Acento Global donan su tiempo, son cordobeses que conocen la ciudad, su gente y su 

potencial, por ello son los mejores interlocutores para identificar oportunidades y generar conexiones con los 

actores públicos y privados de sus lugares de residencia en el exterior. 

 

Córdoba trabajará junto a la oficina de las Naciones Unidas de Servicios en proyectos 

de Infraestructura Sostenible 

En agosto de 2022 la Municipalidad de Córdoba y la Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para 

Proyectos (UNOPS) firmaron un Convenio Marco para el desarrollo de iniciativas de cooperación entre ambos 

organismos. 

A través de este acuerdo, el municipio cuenta con el apoyo de UNOPS para identificar y proponer proyectos 

en conjunto para el desarrollo de infraestructura sostenible, la eficientización de las adquisiciones públicas y 

el intercambio de buenas prácticas en estas mismas áreas: infraestructura sostenible, adquisiciones y gestión 

de proyectos. Posterior a la firma, equipos técnicos de UNOPS y del municipio comenzaron a trabajar en la 

planificación de posibles líneas de acción concretas. 
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Mercociudades 2022: propuestas de trabajo con Montevideo 

En agosto de 2022 tuvo lugar el cónclave entre el Intendente y su par de la ciudad de Montevideo para 

intercambiar ideas y propuestas camino a la Cumbre de Mercociudades 2022. 

Los mandatarios avanzaron en puntos en común para profundizar la cooperación entre ambas ciudades en 

materia de Transformación Digital Urbana, recordando que están hermanadas desde el año 1997 y que son 

miembros fundadores de Mercociudades. 

En sus orígenes 12 ciudades formaban la Red que en la actualidad agrupa a más de 360 ciudades de Argentina, 

Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Paraguay, Perú, Ecuador, Uruguay y Venezuela. 

 

Cumbre de Mercociudades: Córdoba en la Dirección Ejecutiva de 2023 

Con el lema “Ciudades amigas, ciudades más verdes”, del 29/11 al 1/12/2022 en Montevideo, 

se desarrolló la XXVII Cumbre de Mercociudades, bajo 3 ejes de reflexión, intercambio y 

cooperación: Ciudades ambientalmente sustentables; Ciudades Innovadoras; Ciudades que 

cuidan. 

También se definieron las nuevas autoridades de la Dirección Ejecutiva de 2023: la ciudad de Córdoba tomará 

la Vicepresidencia de Economía Urbana, y seguirá participando de las unidades temáticas de Derechos 

Humanos y Migraciones; Juventud y Deporte. 

Luego de las jornadas de trabajo se elaboró la Declaración de Montevideo, un documento que refleja los 

principales compromisos, demandas y preocupaciones. 

 

Córdoba en otoño, invierno, primavera y verano: 

vacaciones en mi ciudad 

 

 
 

Estas son las acciones llevadas adelante durante el período reportado, en nuestro objetivo de promocionar y 

potenciar a la ciudad de Córdoba como polo turístico. 
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Caminatas nocturnas en el Jardín Botánico 

El Jardín Botánico tuvo el día 14/1/2022 una jornada 

inédita, con más de 500 personas que recorrieron sus 

senderos iluminados con linternas, descubriendo el encanto 

de sus paseos y la variedad de plantas y flores que alberga 

su predio de 6 hectáreas. 

Los visitantes fueron recibidos en el hall ingreso con música 

en vivo de violines y violoncellos que dieron paso a los 

recorridos que se extendieron durante una hora y media por 

el Paseo de las Flores, de la Selva Subtropical, de la Huerta, 

de la Flora Nativa, de las Palmeras, de las Coníferas, paseo 

de las Aromáticas, de las Gramíneas y de los Árboles 

Urbanos. 

Biólogos del Jardín Botánico fueron los encargados de guiar 

la caminata, brindando a los participantes detalles e 

información sobre la riqueza de la biodiversidad presente en 

el predio. 

El día 28/01/2022 se realizó la segunda Caminata Nocturna, donde a diferencia de la primera, se sumaron 5 

shows de excelentes artistas y grupos cordobeses: Marlene Suchy, Diego Guzmán, Código Música, Gran Trío 

de cuerdas y Gypdy Diablo. 

Por último, más de 3.000 personas disfrutaron de la tercera Caminata Nocturna, en la cual la propuesta contó 

con una muestra de esculturas de artistas locales, esculturas vivientes y shows musicales en vivo. 

 

Carnavales Barriales 2022: 12 jornadas en 24 barrios de nuestra ciudad 

Luego de 2 años sin la tradicional celebración a raíz de la pandemia de Covid-19, se llevaron a cabo los 

“Carnavales Barriales 2022”, llegando a 24 barrios de la ciudad en 12 jornadas entre el 25/2 y el 19/3/2022. 

Su lanzamiento tuvo una participación de más de 1.000 artistas a lo largo de 300 metros sobre la Avenida 

Nores Martínez en la Ciudad Universitaria. De este modo 8.000 vecinos y vecinas disfrutaron de coloridas 

comparsas, murgas, batucadas, scolas, desfiles callejeros, quemas de momo y murgas de estilo uruguayo. 

Los carnavales barriales son un espacio de identidad que llenos de sonidos, entre plumas y lentejuelas, dan 

vida a un nuevo encuentro del arte y la mística popular de carnaval. La grilla surgió de una convocatoria 

pública para organizaciones de la sociedad civil abocadas a proyectos de carnaval comunitario gratuitos. 
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Primera edición del “Mardi Grass”, carnaval de jazz en Córdoba 

El día 28/2/2022 realizamos la primera edición del “Mardi Grass”, en el marco de los diversos festejos de 

carnaval. Este carnaval de jazz se vivió en versión cordobesa en B° Güemes, apuntando a visibilizar el 

saludable presente del sector y permitir el encuentro de la comunidad con la producción cultural. 

El Mardi Grass es un tradicional carnaval que año tras año se celebra en la ciudad de Nueva Orleans, cuna del 

jazz tradicional. Para esta edición cordobesa, el encuentro contó con artistas locales y una activa participación 

de la gente: la Small Jazz Band, Alapar Jazz, Swing City Córdoba y la Academia Dai Zapata Tab y Swing. 

 

Buen servidor, Buen anfitrión 

Estas Jornadas de formación “Buen Anfitrión, Buen Servidor” tienen por objetivo informar, sensibilizar y 

concientizar sobre Córdoba como destino turístico, reconociendo los recursos tangibles e intangibles que nos 

hacen únicos, revalorizando y protegiendo nuestro patrimonio histórico. 

En la primera edición 2022 participaron un total de 66 personas, 30 varones y 36 mujeres, pertenecientes al 

programa de Servidoras y Servidores Urbanos. 

Proyectamos que esta capacitación se extienda a un total de 500 participantes pertenecientes a las diferentes 

cooperativas de la ciudad. 

 

Segunda edición del Programa Anfitriones Turísticos Registrados (ATR) 

Junto a referentes del sector público y privado, Cámaras y entidades vinculadas al turismo de la ciudad 

presentamos la segunda edición de ATR, una nueva oportunidad para ampliar los conocimientos sobre Córdoba 

y que cada cordobés se transforme en un buen anfitrión de nuestra ciudad. 

El ciclo de capacitaciones es gratuito y está destinado a todos los vecinos y vecinas, empresas, estudiantes y 

profesionales, comercios y emprendedores de los rubros gastronómico, transporte y alojamiento. Con esta 

iniciativa, que tuvo una exitosa primera edición con más de 1.000 inscriptos, buscamos fortalecer la ciudad 

como destino turístico y mejorar la calidad de atención. 

El certificado acredita la realización y aprobación del curso a todos los participantes que cumplan con las 

actividades exigidas. También se emite un certificado por cada uno de los cursos finalizados. En tanto, las 

empresas que tienen más del 50% del personal con el curso aprobado, reciben un sello distintivo con matrícula 

de Anfitrión Turístico Registrado (ATR) que pueden exhibir y promocionar junto a sus servicios. 
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Celebramos el Amor en una semana inolvidable 

Con una gran variedad de actividades gratuitas y un especial foco puesto en la diversidad, en febrero de 2022 

realizamos “Córdoba con Amor”, la propuesta para celebrar el amor en la ciudad. 

Durante una semana, cordobeses y turistas se reunieron para disfrutar de visitas guiadas especiales: el Festival 

Internacional de cine “Amor es Amor”, el concierto del grupo “Destino San Javier” y la tercera edición del 

ciclo “Enamorados del Mercado”.  

El cierre fue con una masiva convocatoria en el Parque Sarmiento, en el festival de la diversidad “Festi Más”, 

con la participación de 120 artistas. 

 

Córdoba con Amor: previa del Día de los Enamorados 

Un conjunto de propuestas conformaron “Córdoba con Amor”, elaboradas por las Direcciones de Turismo y 

de Promoción, la Secretaría de Género y la Secretaría de Cultura y Juventud de la Municipalidad de Córdoba. 

Además, hoteles y restaurantes ofrecieron promociones especiales para celebrar el amor. 

En la previa del Día de los Enamorados, un ciclo de visitas guiadas denominado “Córdoba Apasionada”, 

rescató el patrimonio intangible a través de historias de amor de grandes personajes históricos de la ciudad. 

Los edificios más imponentes permiten adentrarse en relatos de amores imposibles, no correspondidos y otros 

tantos desdichados. 

En el mismo marco, se desarrolló la tercera edición de “Enamorados de los Mercados”, donde se presentaron 

diversas actividades relacionadas con la temática del amor: cocina y música en vivo, humor, teatro y mucho 

más. En ese mismo espacio, se realizó la visita guiada “Otras historias de amor”, un recorrido por una 

diversidad de relatos que entrecruzan la realidad de un ámbito con un entorno cuyos claroscuros caracterizan 

esa zona de la ciudad. 

El Cementerio San Jerónimo presentó el recorrido guiado: “Historias de amor y no tan amorosas”. 

Festivales “Amor es Amor” y “Festi Más” 

La tercera edición del Festival Internacional de Cine de Diversidades y Géneros “Amor es amor” se desarrolló 

en diferentes locaciones de la ciudad y tuvo proyección de cortos bajo las estrellas. También hubo talleres, 

charlas y el cierre con una fiesta. 

En el Parque Sarmiento, se llevó a cabo el “Festi Más” para celebrar la libertad y diversidad con la participación 

de 120 artistas en vivo, charlas temáticas, stands, shows de música y poesías. A lo largo de toda la jornada, el 

público pudo disfrutar de distintos food truck y juegos inflables. 
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Edición renovada de Córdoba Misteriosa 

El día 13/5/2022 realizamos una nueva edición de “Córdoba Misteriosa”, una divertida propuesta para celebrar 

el tradicional viernes 13, noche de brujas, que invita a seguir descubriendo el patrimonio intangible de nuestra 

ciudad de la mano de las historias y los relatos atesorados en la memoria afectiva de cientos de generaciones. 

La propuesta que se desarrolla con éxito y gran convocatoria desde el año 2008, tuvo novedades: recorridos 

vehiculares guiados por las calles y edificios más emblemáticos de la ciudad en buses dispuestos para tal fin. 

A modo de “tren fantasma”, invitamos a sentir en carne viva las leyendas que aterraban a los cordobeses desde 

antaño. 

La mítica historia de “La Pelada de la Cañada”, que es uno de los personajes más populares del imaginario 

cordobés de fines del siglo XIX y principios del XX; los fantasmas que habitan en nuestra primera institución 

civil, el Cabildo Histórico; el antiguo Campo Santo de la Catedral y el fantasma de Facundo Quiroga en el 

Pasaje Santa Catalina, son algunos de los relatos de miedo y misterio que se reviven en esta edición. 

El recorrido culminó en el Cementerio San Jerónimo con la obra teatral “Hundidos en el fango”, dirigida por 

Quique Paradiso. 

Martes 13 en Güemes 

Un nuevo capítulo de la visita guiada “Córdoba Misteriosa” para celebrar el tradicional martes 13, se trasladó 

hasta el coqueto B° Güemes, donde en un recorrido a pie se revivieron las historias y los misteriosos relatos 

atesorados en la memoria afectiva de cientos de generaciones. 

La caminata culminó en el Paseo de las Artes con la obra teatral “Hundidos en el fango”, dirigida por Quique 

Paradiso. 
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Primera Peregrinación Federal en Oración por la Patria 

En mayo de 2022 recibimos a la primera Peregrinación Federal en Oración por la Patria conformada por un 

grupo de jinetes que llegaron al Cabildo Histórico de la ciudad procedentes de Sumampa Viejo, Santiago del 

Estero. 

Funcionarios municipales, vecinos y vecinas dieron la bienvenida a los representantes de la Red Federal “La 

Carreta de Dios” y de diferentes delegaciones gauchas que llevaron a caballo las imágenes de la Virgen de 

Nuestra Señora de la Consolación de Sumampa, patrona de Santiago del Estero; la Virgen de Luján, patrona 

de la República Argentina, tal como eran en el año 1630; y la Virgen de Luján Peregrina. 

La actividad, fue una de las primeras en el marco de la propuesta turística “Córdoba Patria” que tiene como 

propósito difundir las costumbres folklóricas argentinas a través de diferentes eventos de la ciudad y peñas 

tradicionales. 

 

Más de 10 mil personas disfrutaron del Festival Córdoba Patria 

El día 23/5/2022 realizamos el Festival Córdoba Patria. El evento reunió múltiples actividades culturales y 

folclóricas en distintos espacios de la ciudad y contó con un cierre de lujo de la mano del reconocido cantautor 

cordobés Jairo. Previamente, Cacho Buenaventura garantizó la risa y el humor con sus chistes, historias y 

anécdotas típicas de nuestra idiosincrasia mediterránea. 

“Córdoba Patria” se llevó a cabo en el predio de la calle Nores Martínez, sobre la rotonda de ingreso a Ciudad 

Universitaria y contó con una zona gastronómica con puestos de food trucks con comidas típicas. 

Entre los principales atractivos que formaron parte de esta propuesta, se destaca el primer Encuentro 

Competitivo de Disciplinas Folklóricas, un certamen que contó con la presencia de 1.500 participantes de 

distintas localidades de la provincia, para mostrar sus talentos en el circuito de peñas más tradicional de la 

ciudad: El Fogón Argentino, La Diablera, La Taba, El Aljibe, La Cantina de Don Carlos y Mateo. Participaron 

las mejores academias de música y danzas, ballets, malambistas, percusionistas, humoristas, cantantes y grupos 

folklóricos de toda la provincia. 

Cierre a puro color en el “Mercado Patrio” 

Como cierre de la Semana de Mayo de 2022, en la Supermanzana del Mercado Norte se llevó a cabo una 

jornada especial: “Mercado Patrio” se vistió de fiesta con las Ferias de Flores, de Economía Social y los puestos 

de churros.  

Al mediodía, los presentes pudieron disfrutar de la música con la actuación de Los del Suquía y Vinales. La 

programación continuó con la actividad “Cocineritas y Cocineritos patrios” protagonizada por alumnos de la 

Escuela Raúl Fernández y la entrega de las tradicionales banderitas argentinas. 
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Más tarde, se disfrutó cocina en vivo con la participación de Ale Tavarone que, acompañado de música 

electrónica andina, deleitó al público presente con el tradicional locro como broche de oro de una semana única 

y bien patria. 

 

La Noche de los Templos: abriendo puertas 

Realizamos la segunda edición de “La Noche de los 

Templos: Abriendo Puertas”.  

A través de un circuito de 26 espacios religiosos, una 

multitud de cordobeses y turistas participaron de la 

propuesta por diferentes iglesias, mezquitas, sinagogas, 

templos históricos y modernos que forman parte de la 

pluralidad de cultos que conviven en nuestra ciudad. 

Cada punto estuvo acompañado por diferentes actividades artísticas: música, bailes y en algunos casos 

gastronomía. 

La Noche de los Templos estuvo a cargo de la Dirección de Culto y la Dirección General de Promoción de la 

ciudad con el acompañamiento del Comité Interreligioso por la Paz (COMIPAZ). Las visitas guiadas en la 

Iglesia Catedral, en el templo y la capilla doméstica de la Iglesia San Francisco y en la Iglesia de la Compañía 

de Jesús contaron con intérpretes de Lengua de Señas Argentina. 

Esta propuesta, abrió las puertas y recorrió la historia de Mercedarios, Franciscanos, Jesuitas, Dominicos, 

Catalinas, Greco melkitas, Salesianos, Carmelitas, Evangélicos, Mormones, Judíos, Griegos, Armenios y 

Musulmanes, mostrando los orígenes y la diversidad religiosa de la ciudad. 

La “Noche de los Templos” tiene una Colección especial de podcast y contenidos audiovisuales   

 

Homenaje a los 40 años de la Guerra de Malvinas en el Cabildo 

El día 31/3/2022 inauguramos la muestra “Malvinas después de la Guerra – 40º Años” en el Patio Mayor del 

Cabildo. 

Se trata de una muestra fotográfica con obras de Francisco “Paco” Robles y Roberto Robles y con curaduría 

de Fernando Bordón, quien propone reflexionar la sociedad actual y revisitar las huellas, al tiempo de rendir 

tributo a los Héroes de Malvinas. Un video mapping proyectó piezas audiovisuales sobre la fachada del edificio 

del 1 al 3 de abril. 
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Visitas guiadas gratuitas por el Parque Sarmiento 

Dentro del marco del programa “Edu Parque” llevado a cabo por el Ente BioCórdoba, realizamos visitas 

guiadas y gratuitas por el Parque Sarmiento para ciudadanos y turistas.  

“Parque Sarmiento: un lugar de mil historias” es un recorrido familiar donde se conoce más sobre el origen, la 

historia, las características y hasta algunos secretos de uno de los pulmones verdes más emblemáticos de la 

ciudad. 

Durante la caminata, y a través de fotografías antiguas y de manera ilustrativa, los asistentes aprecian el antes 

y el después del parque. La visita contempla el paso por diferentes lugares icónicos como el mirador de la 

bajada Pucará, uno de los mejores y más amplios balcones naturales de la ciudad. A través de una vista superior, 

se conoce la cueva del oso, un lugar que despierta la curiosidad de los visitantes, donde se habla sobre su 

leyenda.  

Se visita el ex Zoológico que se está transformando en Parque de la Biodiversidad y también la Isla Crisol, 

reconociendo las esculturas de Gelasio Alberto Barral, quien dejó una enorme huella de sus obras sobre 

animales en nuestro parque. 

 

La Noche de las Peatonales, Edición Navidad 

Los días 20 y 21 de diciembre de 2022 vecinos, vecinas y turistas disfrutaron de las peatonales del centro de 

nuestra ciudad de una manera diferente.  

Conciertos, intervenciones en vivo y actividades itinerantes para todos los gustos junto a los Elencos Artísticos 

de la Municipalidad. Los comercios extendieron sus horarios hasta las 22:00 hs. y ofrecieron descuentos, 
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sorteos y promociones; también se destacó un circuito de Bares y Cafés Notables y visitas guiadas desde el 

Cabildo Histórico de la ciudad.  

El evento se realizó en un radio de 44 cuadras, ubicado entre las calles Belgrano/Tucumán, Caseros/Entre Ríos, 

Rivadavia/Buenos Aires, Santa Rosa/Lima y 27 de abril. Más de 20 cuadras peatonales guardan testimonio de 

negocios emblemáticos, personajes memorables, historias de amor.  

 

Patrimonio 360°: el Museo de la Industria abre sus puertas de forma virtual 

Desde mayo de 2022 el Museo de la Industria se puede visitar de manera virtual a través de la plataforma 

digital “Patrimonio 360º: Tecnología y accesibilidad”. 

Se trata de una etapa inicial que consiste en visitas virtuales que realiza el servicio de guía del museo para 

conocer y comprender el uso del sitio. La Dirección de Cultura y Patrimonio desarrolló esta herramienta a 

partir de un trabajo articulado con la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Diseño de la Universidad Nacional 

de Córdoba. 

 

Las Fiestas Vendimiales de Colonia Caroya se presentaron en la ciudad 

En marzo de 2022 se realizó el lanzamiento de las Fiestas Vendimiales de Colonia Caroya en el Patio Mayor 

del Cabildo de la ciudad, enmarcado en el programa “Córdoba Ciudad Anfitriona” y como parte de las acciones 

para la integración metropolitana regional. 

Se presentaron la 52° Fiesta Provincial de la Vendimia, la 27° Fiesta Nacional de la Frutihorticultura y la 43° 

Sagra Nacional de la Uva; todas festividades que se celebran anualmente en la localidad de Colonia Caroya. 

 

Festival del Humor y El Choripán 2022: más de 110.000 personas 

La jornada del sábado 9/4/2022 tuvo su “pico” de visitantes por la noche con 

más de 85.000 personas y el viernes, unas 32.000 personas visitaron el 

Festival. 

Una multitud de 110.000 personas en total disfrutó de 2 jornadas cargadas de 

humor, música y gastronomía. 

Ubicado en el punto de unión del Parque Sarmiento con la Ciudad 

Universitaria, la degustación fue a elección y se pudo disfrutar del choripán 

Clásico, el Gourmet y el Mundial. Por el escenario principal pasaron numerosas propuestas musicales, 

artísticas y de humor para toda la familia. 
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Compitieron las 3 categorías de choripanes mencionadas: Clásico, Gourmet y Mundial. Los premios fueron 

elaborados con material reciclado de la Economía Circular. Participaron 40 carros de choripán Clásico, 10 de 

choripán Gourmet y 10 parrillas de chori Mundial. Dentro de la categoría Mundial, hubo puestos de Italia, 

Estados Unidos, Cuba, Países Árabes, Colombia, México, Polonia, República Checa y República Eslovaca. 

La propuesta incluyó la opción vegana con un menú a base de seitán y puestos de choripán sin TACC que 

contaron con un espacio diferenciado para evitar la contaminación cruzada de los alimentos. Cabe destacar 

que es la primera edición en la que se incorporó la cerveza artesanal con 9 puestos. 

Además, el Festival incluyó el novedoso espacio “Entre Panes” donde se realizaron charlas, stand ups y una 

“Mesaza con el Jurado”. Hubo un escenario de un Rincón del Meme: un espacio de Arte al Paso con acciones 

interactivas de Las Mochas del Pasaje y Enclave Circo; y DJ Diego Quiroga junto a Diana Fonss se ocuparon 

de amenizar y conectar cada una de las instancias artísticas. 

 

Festival diverso A(r)mate en la explanada del Cabildo 

El día 16/3/2022 llevamos a cabo el Festival Diverso A(r)mate, perteneciente al programa “Elles” que se 

desarrolla en el marco del Mes de la Mujer para promover la igualdad social y cultural entre los géneros. 

Sobre la explanada del Cabildo el encuentro contó con presentaciones musicales, una Master Class abierta de 

reggaeton, también una gran feria de emprendedoras y artesanas de la economía popular y carros de food truck 

para el disfrute de todos los cordobeses. 

El programa “Elles” tiene como objetivo interpelar a los jóvenes de la ciudad con proyectos que promueven la 

igualdad social y cultural entre diferentes géneros para trabajar en una agenda común de mujeres, diversidades 

y disidencias. 

 

Córdoba Drif 2022 Berta Experience 

El día 4/4/2022 más de 20 mil personas se acercaron a vivenciar una experiencia distinta. Ver y escuchar el 

rugir de esos autos a una velocidad nunca antes vista por las calles del Parque Sarmiento y la Ciudad 

Universitaria seguramente quedará grabada en la memoria y en la retina de muchos cordobeses que jamás 

imaginaron algo semejante. 

La competición de Drift tiene entre sus atractivos a los principales pilotos referentes de esta disciplina 

deportiva en Argentina. Competidores provenientes de Buenos Aires, Mendoza, Santa Fe y Córdoba brindaron 

un espectáculo único con sus impresionantes derrapes y destrezas de manejo. La exhibición de autos deportivos 

importados; automóviles clásicos y últimos modelos, de procedencia italiana, francesa, americana y japonesa, 

fueron la frutilla del postre para los “tuercas”. 
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Además, durante todo el día los vecinos y vecinas degustaron una variada gastronomía de la mano de 10 food 

trucks cordobeses. 

 

Más de 650 mil personas participaron de la 36° Edición de la Feria del Libro 

La Feria del Libro Córdoba 2022 tuvo un éxito de concurrencia en sus 12 días de desarrollo: más de 650.000 

personas se sumaron a las diferentes propuestas en su 36° edición. China y Santa Fe, fueron el país y la ciudad 

invitada. 

Más de 480.000 asistieron a las carpas dispuestas en la Supermanzana de la Intendencia y 180.000 se sumaron 

en las bibliotecas populares y demás espacios propuestos por el municipio como parte de la descentralización 

que caracterizó a esta edición. 

La grilla musical incluyó artistas de la talla de Juan Carlos Baglietto y Lito Vitale junto a sus hijos, Julián y 

Jano; Lisandro Aristimuño; Barbi Recanati; Emmanuel Horvilleur; Hilda Lizarazu con Escalandrum; Jean 

Carlos; Toch; La Bomba de Tiempo; Frijo; Marcos Bainotti; Soul Bitches y Juan Ingaramo. 

 

 

La edición 2022 de la Feria del Libro se desarrolló con la presencia de autores locales, nacionales e 

internacionales como Claudia Piñeiro, Flor Freijó, Guillermo Martínez, Pedro Saborido, María Teresa 

Andruetto, Ludovica Squirru, entre muchos otros. 

Concebida como una Feria plena de experiencias, suma al libro otros lenguajes y mundos como la música, las 

artes escénicas, las nuevas tecnologías, el cine, las redes sociales y más. Y se organizó en torno a ejes con una 
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mirada diversa y amplia, ellos fueron: Experiencia Joven, Género y Diversidad, Infancias, Experiencia 

Inclusiva, Identidades, Tecnologías, Contemporáneo, Fútbol Mundial y la Experiencia gastronómica. 

Con más de 300 actividades, 10 ciclos y 90 stands expositores, la FLC2022 ofreció una amplia variedad de 

propuestas para todas las edades. Los espacios de la ciudad que formaron parte fueron la Supermanzana 

Intendencia, Plaza Italia, Cabildo de Córdoba, 12 librerías, 17 bibliotecas populares y más de 30 espacios de 

la ciudad, entre los que se encontraron museos, teatros y centros culturales. 

Con una propuesta joven, amigable e inclusiva, su lema fue “La Ciudad, Todas las Ciudades”. Es organizada 

por la Secretaría de Cultura del municipio junto a la Agencia Córdoba Cultura de la Provincia de Córdoba, la 

Cámara de Librerías, Papelerías y Afines del Centro de la República (CALIPACER), la Universidad Nacional 

de Córdoba y la Sociedad Argentina de Escritores en Córdoba (SADE Córdoba). 

Se vendieron más de 27.000 libros, generando una recaudación de $47.000.000. Los más vendidos fueron: en 

primer lugar, “Este dolor no es mío” de Mark Wolynn; en segundo lugar, “El Principito” de Antoine de Saint-

Exupéry; y en el tercero, “Cuentos para soñar” de autores varios. 

Observatorio Cultural de la Municipalidad de Córdoba 

Un 96% de personas encuestadas calificó positivamente las actividades de la FLC2022: un 84% las consideró 

muy buenas y un 12% buenas. Del porcentaje de asistentes que ya había participado de otra edición, un 61% 

opinó que esta Feria fue mejor que las anteriores, en tanto que otro 34% cree que fue igual de buena. 

Las personas encuestadas afirmaron que, si bien el 43% prefiere la adquisición de libros, un 20% viene 

principalmente por los shows musicales, un 12% por la presentación de libros, un 11% por las charlas y 

conferencias y otro 8% por los talleres. 

Premio Alberto Burnichon a Cielo Invertido Ediciones 

Entregamos el Premio Alberto Burnichon 2022 al mejor libro editado en Córdoba. Luego de analizar los 40 

libros presentados para la convocatoria, el jurado decidió distinguir a Cielo Invertido Ediciones por la obra “El 

velo negro”, de Anny Duperey (fotografías de Lucien Legras). 

 

Festival Nacional del Asado Criollo 

Más de 10.000 personas disfrutaron de la 8° edición del Festival Nacional del Asado Criollo el día 20/11/2022. 

Fueron 28 las parejas que participaron de la competencia. Los equipos estuvieron integrados por un asador o 

asadora y su fogonero o fogonera. El primer puesto fue para la pareja Ángela Cabrera (asadora) y Adriana 

Bustamante (fogonera), oriundas de Comuna Los Cedros. 

El jurado evaluó considerando los siguientes ítems: técnica y tiempo empleado; cocción del asado y sabor; 

conocimiento del asado y tradiciones; vestimenta; comportamiento, higiene y limpieza. 
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Durante 3 horas los costillares estuvieron en el fuego hasta llegar al punto justo de cocción. Se asaron 2.500 

kilos de carne, se vendieron 3.000 porciones de asado y 300 docenas de empanadas. Desde el escenario 

acompañaron artistas folclóricos mientras los vecinos y vecinas de la zona bailaron en el predio del Centro 

Cultural y Deportivo CPC Guiñazú. 

Compitieron personas provenientes de Córdoba, Santa Fe, Jujuy, Mendoza, Buenos Aires y La Pampa. Del 

interior provincial concursaron de Estación Juárez Celman, San José de la Dormida, Quilino, Jovita, 

Malagueño, Villa la Bolsa, Unquillo, Villa de Transito, Villa Allende, Potrero de Garay, Marull, Santa María 

entre otros. 

 

La Noche de los Museos en numerosos espacios culturales de la ciudad 

Realizamos una nueva edición de “La Noche de los Museos” 

bajo el lema “Los museos, espacios de innovación y 

conocimiento” el 17/11/2022 desde las 21:00 hasta las 2:00 

hs., de manera conjunta por el municipio, la Universidad 

Nacional de Córdoba (UNC) y la Agencia Córdoba Cultura 

provincial.  

La esperada cita invitó a experimentar, jugar y compartir contenidos y acervos a través de una intensa jornada, 

con la intención de acercar los espacios a toda la comunidad. 

Como ya es un clásico, participaron centros culturales y museos municipales, provinciales y los pertenecientes 

a la UNC con propuestas para todos los públicos. 

Un circuito de transporte público gratuito con frecuencia aproximada de 12 minutos, unió los puntos de la 

trama urbana de los espacios culturales. El paseo se pudo combinar con gastronomía, donde varios restoranes 

céntricos ofrecieron un horario especial. Por su parte, las playas de estacionamiento de la zona prolongaron su 

horario. 

Participaron 16 espacios culturales municipales y 7 invitados. En 2022, la programación de La Noche de los 

Museos se expandió a más de 150 puntos de toda la provincia incluyendo muestras, intervenciones, visitas 

interactivas, obras teatrales, espectáculos, conciertos, proyecciones, experiencias científicas, narraciones y más 

opciones. 
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Griego Rock 2022 

La 8° Edición del Griego Rock se llevó a cabo el viernes 2 de 

diciembre de 2022, en el anfiteatro a cielo abierto del Teatro 

Griego del Parque Sarmiento.  

Del Festival participaron 9 bandas locales que representan la 

actualidad de la escena musical de Córdoba. El Griego Rock es 

una plataforma de visibilización de la música cordobesa que 

fortalece el ecosistema cultural local. 

En este menú 2022 hubo sitio para el indie pop/rock, el metal 

dark, rythm & blues, rock de barrio, rock latino y folk rock. La 

grilla artística se diseñó con cupo femenino, la diversidad de género, diversidad etaria y de géneros musicales: 

Nube de Magallanes, Barrio Limbo, Rosa Profunda, Lava Andina, Marlene, El Refolk, Lenguajes de Víboras, 

Gypsy Diablo y Los Monkys. Las bandas participantes fueron proyectos seleccionados a partir de 2 

convocatorias, abiertas y públicas. 

Otro de sus rasgos es la representatividad de la escena regional, ya que vincula la actualidad de artistas y grupos 

de nuestra ciudad con el medio federal. Por otra parte, dentro de las convocatorias del Festival, elegimos el 

diseño del afiche promocional realizado por Luciana Bálsamo, que es la imagen con la que se difundió el 

Griego Rock 2022. 

Cabe destacar que, dentro del contexto del Griego Rock y el llamado de música emergente, el grupo Lava 

Andina tendrá la posibilidad de grabar y editar un single en un estudio de grabación profesional de nuestra 

ciudad. 

 

Marca Córdoba 

 

 
201-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de consolidar los ecosistemas de emprendedurismo e innovación. 
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Festival de Diseño 2022 

En julio de 2022 la 9ª Edición del Festival de Diseño Córdoba convocó a 60.000 personas en el Museo de la 

Industria en Bº General Paz. 

Bajo el eje “Diseño, tecnología e innovación para un hábitat sostenible”, invitamos a reflexionar sobre 

sociedades más sustentables y amigables, acercándonos a la disciplina como parte de la vida cotidiana. Este 

año incluyó por primera vez stands de emprendimientos de toda la provincia de Córdoba, además de proyectos 

y servicios de triple impacto. 

La programación presentó actividades para las infancias, mercados y muestras; charlas, workshops, propuestas 

interactivas; intervenciones artísticas, puestos gastronómicos y una grilla musical al aire libre. El público 

visitante experimentó proyectos de realidad virtual y aumentada, fabricación digital, Big Data aplicada al 

diseño y escaneo corporal, pista de movilidad sustentable y test drive. 

 

Córdoba reconocida por el Consejo Económico y Social 

En marzo de 2022 el Consejo Económico Social (CES) presentó en el Centro Cultural Kirchner su Agenda 

Federal Productiva 2022. En esa oportunidad, se llevó a cabo el reconocimiento a los proyectos ganadores de 

las convocatorias realizadas durante el 2021.  

La Municipalidad de Córdoba fue distinguida por 2 propuestas: “Formación de mujeres y diversidades de 

género en oficios digitales para la inserción laboral de calidad” presentado por CorLab en la Convocatoria de 

Proyectos Innovadores para la Educación y Trabajos del Futuro; y “Ciencias del Comportamiento para la 

participación ciudadana: el caso de la App Ciudadana de la Municipalidad de Córdoba” presentado por el 

Centro de Transformación Digital. 

El Proyecto “Formación de mujeres y diversidades de género en oficios digitales para la inserción laboral 

de calidad” fue elaborado de forma colaborativa en un acuerdo público-privado entre CorLab, el 

emprendimiento tecnológico Aipha G y la Fundación DALAT. Fue seleccionado entre más de 400, recibiendo 

un premio que consiste en acceso a financiamiento de hasta $10.000.000 para su ejecución. Actualmente, solo 

el 20% del personal técnico de las empresas de software de la provincia de Córdoba son mujeres. 

El Proyecto “Ciencias del Comportamiento para la participación ciudadana: el caso de la App 

Ciudadana de la Municipalidad de Córdoba”, elaborado en conjunto con investigadoras e investigadores 

del Instituto de Investigaciones Psicológicas (IIPsi UNC-Conicet) y el Centro de Transformación Digital, 

recibió financiamiento por $1.500.000 y se desarrollará en un plazo de 12 meses. 
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Córdoba ganó el premio “Ciudad Inspiradora” en La Noche de los Intendentes 

En septiembre de 2022 la Municipalidad de Córdoba fue 

premiada como “Ciudad Inspiradora” en “La Noche de los 

Intendentes”, un evento organizado por RIL. 

La Noche de los Intendentes tuvo como objetivo visibilizar las 

oportunidades de desarrollo en ciudades de toda la Argentina 

y reunió a dirigentes de 200 ciudades y representantes de 70 empresas y organizaciones; entre las que se 

destacan: Adeco Agro, American Tower, AWS (Amazon Web Services), Banco Comafi, Banco Galicia, Banco 

Hipotecario, Carrefour, Cervecería y Maltería Quilmes, Empresas B, Endeavor, Ashoka, Globant, Grupo 

Techint, Mastercard, Pampa Energía, RE/MAX, Santander, Santander Tecnología, Santex, Fundación 

Technology with Purpose, Smartcity TNG. 

Contó con 65 Mesas de Trabajo que giraron en torno a diferentes ejes: Ciudades del Conocimiento, Ciudades 

Vitivinícolas, Ciudades Turísticas, Ciudades Digitales, Ciudades de la Conectividad, Ciudades 

Agrotecnológicas, de la Biodiversidad, Industriales, Ganaderas, Portuarias, Biotecnológicas, etc. 

 

La Municipalidad reconocida por el Fondo Córdoba Ciudad Inteligente 

Los premios Sadosky son una iniciativa de la Cámara de 

Empresas de Software y Servicios Informáticos (CESSI), 

nacida en el año 2005, que tiene como finalidad reconocer 

a todas aquellas personas, instituciones, organismos y 

empresas integrantes de la industria del software de nuestro 

país. 

El día 16/11/2022 la prestigiosa fundación Sadosky premió al Fondo Córdoba Ciudad Inteligente en la 

categoría “Innovación en el Ámbito Regional”, por promover acciones efectivas para el crecimiento de la 

Economía del Conocimiento en el ámbito de la economía regional en la que actúa. 

Este Fondo, acompañado por el Laboratorio del BID, es gestionado por el Laboratorio de Innovación Govtech 

(CorLab) a través de la Secretaría de Planeamiento y Modernización, la Secretaría de Economía y Finanzas y 

el Ente Córdoba Acelera, el organismo público-privado que nació para ejecutar acciones que impulsen el 

desarrollo productivo de la ciudad. 

Se trata de un Fondo que invierte a través de instrumentos de capital de riesgo en startups que desarrollan 

soluciones innovadoras para resolver desafíos públicos generando un impacto positivo sobre la calidad de vida 

de la ciudadanía. 
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Fondo Córdoba Ciudad Inteligente: 35 proyectos fueron preseleccionados 

En abril de 2022, de un total de 45 proyectos presentados, el Fondo Córdoba Ciudad Inteligente (CCI) 

preseleccionó 35 emprendimientos innovadores de alto impacto que generan beneficios positivos para la 

sociedad, el ambiente y la economía de la ciudad de Córdoba. 

Las 45 postulaciones que recibió el Fondo CCI son en su mayoría de la ciudad de Córdoba (29), en tanto que 

el resto provino de otras ciudades de Argentina (7) y 9 emprendimientos regionales de Colombia (5), Chile 

(2), Costa Rica (1) y España (1). 

 

Ente Córdoba Acelera 

El día 23/8/2022 anunciamos la conformación de Córdoba Acelera, 

un Ente Autárquico para fortalecer emprendimientos innovadores 

tecnológicos de triple impacto para el desarrollo socioeconómico de 

la ciudad. 

Córdoba Acelera trabaja junto a la Agencia para el Desarrollo Económico de la Ciudad de Córdoba (ADEC), 

sectores privados y espacios académicos. Es un articulador de las políticas públicas y privadas en materia de 

innovación, desarrollo productivo, educación universitaria, industria audiovisual, ecosistema emprendedor, 

economía del conocimiento, economía creativa, de eventos culturales y turísticos, del deporte y de las nuevas 

economías emergentes. 

En su estructura, también está considerado el funcionamiento del Centro de Atención al Inversor y el 

Laboratorio de Innovación Pública y Social de la Municipalidad (CorLab). 

También proyectamos la formación de clústeres especializados y la creación de la primera Comisión de 

Filmaciones de la ciudad para incentivar y promover la realización de producciones audiovisuales. 

 

La ciudad cuenta con 189 startups Locales  

Ante referentes del ecosistema emprendedor se presentaron los resultados estadísticos del 

Córdoba Startup Monitor 2022, un documento único a nivel ciudades en Latinoamérica que 

concentra datos de 189 startups locales e instituciones de apoyo emprendedor y que fue 

elaborado por el equipo técnico del Laboratorio de Innovación Pública y Social (CorLab) con 

el apoyo de Asetec. 

El documento muestra, principalmente, un trabajo de investigación estadística para obtener una radiografía 

actualizada de los emprendimientos de base tecnológica de la ciudad de Córdoba. Este trabajo fue realizado 

con el acompañamiento de las siguientes instituciones del ecosistema tecnológico local: Addventure Club, 

https://corlab.cordoba.gob.ar/wp-content/uploads/2022/05/anuario-digital-2022.pdf


 

338 
  
 

Alaya Capital, Andén (UTN), Ceinn (UCC), Doing Labs (UBP), Endeavor, FIDE, Founder Institute, 

Incubadora UNC, Incutex, Kalei Ventures, Centro de Innovación (UE21) y Uvitec. 
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Desafíos de Innovación Córdoba Circular 

Primer Desafío concursado en el año 2021 

En febrero de 2022 entregamos los premios del primer Desafío de Innovación “Córdoba Circular”, organizado 

por el COyS y el CorLab que financiaron a los proyectos ganadores, de un total de 22 proyectos que 

participaron. 

La inserción de estos productos en el mercado permite a la ciudad, perseguir su objetivo de convertirse en una 

ciudad circular, en una acción de triple impacto: en lo social, lo económico y fundamentalmente en lo 

ambiental.  

 Proyecto “Ecolif”: revestimientos sustentables hechos de plástico tipo poliestireno de alto impacto. 

 Proyecto “Circulando”: fabricación de losetas con restos de escombros para la realización de senderos 

en parques y plazas públicas. 

 Proyecto “Hedro”: desarrollo de estaciones de reciclaje municipales con restos de escombro y de 

madera.  

Además, se entregaron menciones especiales a los proyectos de Placas ecológicas de madera y plástico, 

Ladrillos ecológicos de plástico recuperado y Reciclado de eco-plásticos para la fabricación de piletas. 

Segundo Desafío de Innovación “Córdoba Circular” 

En noviembre de 2022 el Ente Córdoba Obras y Servicios (COyS) junto a la Secretaría de 

Planeamiento, Modernización y Relaciones Internacionales, y la Secretaría de Gobierno y 

Gestión General de Gabinete, lanzaron el segundo Desafío de Innovación “Córdoba Circular” 

que convoca a empresas, emprendedores y particulares para presentar proyectos que 

reintroduzcan al sistema productivo, diversos residuos que ingresan a los Centros Verdes y al Centro de 

Transferencia de Residuos Rancagua. 

Esta segunda edición del Desafío se enmarca en el Proyecto Respira Córdoba, que busca solucionar problemas 

del Área Central de manera sustentable. 

Son 3 categorías:  

 Mobiliario de material reciclado para el Área Central que sea factible de ser colocado en la 

Supermanzana y/o alrededores, y la posibilidad de ser reacondicionado y/o remanufacturado una vez 

finalizada la vida útil del mismo. 

 Soluciones sostenibles de packaging para comercios y locales gastronómicos que minimicen la 

utilización de material virgen y no reciclable; y una vez finalizada su vida útil, que puedan ser 

reinsertados a los ciclos productivos o reusados. 

 Soportes web de sistematización de información sobre gestión de RSU y dispositivos para reciclado 

en el Área Central: páginas web, plataformas o aplicaciones que alojen toda la propuesta de gestión 
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sustentable de RSU de esta zona de la ciudad (islas de residuos seco con su logística de recupero), 

EcoPuntos, locales Ecoaliados, etc. 

 

Parque Inteligente: 3 proyectos de innovación resultaron ganadores 

En el mes de marzo de 2022, en el marco del Desafío de Innovación 

“Parque Inteligente” que convocó a proyectos de intervención para el 

Parque Sarmiento de la ciudad de Córdoba, fueron seleccionadas las 3 

iniciativas ganadoras de $1.500.000. Se entiende por Parque Inteligente 

aquel que mediante el uso de tecnología contribuya a la sostenibilidad, seguridad, 

accesibilidad y bienestar de su comunidad. Los proyectos ganadores quedaron seleccionados entre casi 40 

iniciativas presentadas. 

 Primer premio: “Parque digital extremo” de Sergio Cusmai de Aipha G, es una app o web, para conocer 

cada especie de flora y fauna del espacio verde como también su historia y puntos emblemáticos a 

través de su celular. También incorpora actividades lúdicas para distintas edades. Agrega la posibilidad 

de un recorrido 360° web. Recibió un premio de $600.000. 

 Segundo premio: “¡Vamos al parque!” de Germán Parisi de Pabex, es una red social (app para iOS y 

Android) en donde se conectan personas que quieran ejercitarse, bailar, leer, jugar al ajedrez, andar en 

bicicleta, etc. Esta “red social saludable”, pretende conectar a profesores con nuevos alumnos y 

personas que quieren conectar con otras personas con intereses similares. Recibió un premio de 

$500.000. 

 Tercer premio: “Parque Sarmiento inteligente sostenibilidad y servicios IOT” de Fabio Grigorjev de 

AdaptIO consiste en dotar al parque de una infraestructura de comunicación IoT (internet de las cosas). 

Esta plataforma de uso público, permite sumarse a este protocolo abierto de comunicación. El proyecto 

también cuenta la cantidad de personas en el parque y alrededores para analizar cómo se utilizan los 

activos del parque. Estos datos pueden mejorar la seguridad de los ciudadanos y la seguridad de 

primera respuesta. Recibió un premio de $400.000. 

 

Desafío Jóvenes Innovadores 

7.000 cordobeses fueron beneficiados en el marco del Desafío Jóvenes Innovadores, alcanzando a vecinas y 

vecinos de 43 barrios de la ciudad. 

Durante el segundo semestre del 2021 realizamos una convocatoria abierta destinada a equipos mixtos de 2 o 

más integrantes entre 18 y 35 años para que presentaran proyectos de innovación social vinculados a: Nuevas 

Tecnologías, Economía Circular, Economía Naranja, Género y Economía Social. 
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En total, 117 equipos compuestos por 500 jóvenes presentaron sus iniciativas innovadoras para la ciudad, de 

los cuales 90 cumplieron con las condiciones, fueron evaluadas por un Jurado de Expertos para cada categoría 

quienes definieron los proyectos ganadores. 

Al finalizar este proceso, los 40 equipos ganadores recibieron en enero de 2022 un monto de $500.000 para 

desarrollar sus proyectos. 

 

MET: Programa de Inserción en Tecnología de Comercio Electrónico 

En el marco del Desafío Jóvenes Innovadores, finalizamos en julio de 2022 el programa de “Inserción en 

Tecnología de Comercio Electrónico” que forma parte de los 40 proyectos ejecutados por el CorLab y la 

Dirección General de Juventud. 

La capacitación, impartida por la organización MET (Mujeres en Tecnología), se llevó a cabo durante 2 meses. 

Allí, 100 emprendedoras aprendieron a desarrollar y administrar un comercio digital a través de distintas 

herramientas tecnológicas. Las temáticas rondaron sobre canales de venta, uso de redes sociales, generación y 

administración de tiendas virtuales, estrategias de venta, posicionamiento en motores de búsqueda, análisis de 

datos, entre otras. 

De esta manera, el METCAMP permitió la apertura de 50 nuevas tiendas de comercio electrónico en 

coordinación con TiendaNube, una plataforma de tiendas virtuales. 

 

Ecosistema de Emprendimiento e Innovación de Córdoba 

En abril de 2022 el CorLab anunció el plan para el año 2022 que realizó Addventure, el primer “Club de 

Inversores Ángeles de Córdoba”: una nueva edición de la Escuela de Inversores Ángeles para el segundo 

semestre del año 2022, 100% online. 

Para esta iniciativa, acordamos que CorLab produzca contenidos de capacitación dirigida a inversores en sus 

primeros pasos o quienes evalúan comenzar con esta actividad; como así también, para todos los interesados 

en desarrollar expertise en inversiones de riesgo en startups en estadios tempranos. Aportamos desde el 

municipio $1.500.000 para fortalecer este proyecto. 

Otro de los acuerdos consiste en que Addventure forme parte del Consejo Consultivo del Fondo Córdoba 

Ciudad Inteligente, nuestro Fondo que financia emprendimientos innovadores con soluciones Govtech para 

ciudades inteligentes. 
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Club de Emprendedores: nueva Sede y objetivos renovados 

El Club de Emprendedores, un espacio de trabajo colaborativo co-gestionado por la Municipalidad de Córdoba 

y la Fundación Global Shapers Córdoba, en mayo de 2022 reabrió sus puertas en una nueva sede ubicada en 

Caseros 356 del Bº Centro. 

El Club de Emprendedores tiene como objetivo favorecer el desarrollo de emprendimientos con impacto 

económico, social y ambiental en la ciudad de Córdoba; brindar a los emprendedores de la ciudad un espacio 

de coworking y de networking; y realizar actividades de formación, seguimiento y asistencia en temáticas 

relacionadas a la gestión de emprendimientos, estrategia de negocios, habilidades emprendedoras y de 

innovación, compromiso social y triple impacto, con una perspectiva de género transversal y de fomento por 

los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS). 

Los verticales con los que se trabajó en 2022 fueron: Triple Impacto (social, económico y ambiental); Género 

y Diversidad; y Accesibilidad. 

Capacitaciones y sus resultados en 2022 

El Club cerró el año 2022 con el programa “Usina Emprendedora”, el más numeroso de todos. Un espacio de 

pre-incubación donde los emprendedores recibieron numerosas capacitaciones, asistencia técnica y 

vinculación de manera libre y gratuita.  

En su edición 2022, el Club brindó un espacio de formación semanal a 700 personas, con 45 instancias de 

capacitación, 50 docentes, mentores y consultores expertos y 35 mentorías personalizadas. Fueron 45 

emprendimientos cordobeses los pre-incubados y el 70% de los participantes son mujeres, que lograron 

transformar su idea en un emprendimiento concreto. 

Estas experiencias fueron posible gracias a las alianzas de articulación público-privada: con FIDE, la 

Incubadora de Empresas de la Municipalidad junto a UTN y UNC; Centro Adén Universidad Tecnológica 

Nacional; la Incubadora de Empresas de la UNC; Centro de Sustentabilidad de Universidad Siglo 21; Doing 

Labs Universidad Blas Pascal; Fundación E+E y el Ecosistema Emprendedor de Córdoba. 

Desde su reapertura en mayo de 2022, 1.600 vecinos y vecinas participaron en los distintos programas del 

Club. En total, se desarrollaron 8 programas. 

 Impacto Emprendedor: programa de formación de Triple Impacto donde 60 emprendimientos 

fueron becados al 100%. Se coordinó junto al Ministerio de Hábitat y Economía Familiar de 

la Provincia de Córdoba, en alianza con Incubadoras de Impacto de la región: PINE, Drimcom, 

Njambre, Fundación Gen E, Mayma, Mentores de Impacto Chile. 

 Clínica del Club: asesoramientos personalizados a 180 emprendimientos junto a la Extensión 

Universitaria de la Universidad Siglo 21, la UNC y la Consultora PyP. 

 Proyecto Real: organizado por CoderHouse, acompañó a 50 emprendedores para que 

desarrollen su propia página web. 
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 Bootcamp de Banco Santander, y su segmento Women: capacitó en educación financiera a 40 

emprendedoras de la ciudad. 

 Programa Aprender a Emprender y Desafiando: Junior Achievement realizó el 

acompañamiento a 300 jóvenes para resolver un reto de innovación para sus colegios en el 

Club. 

 Emprendete: creado por el Colegio Monserrat, es un espacio que brindó capacitación en 

Emprendedorismo a 30 estudiantes de secundaria. 

 Semana Global de Emprendedores (GEW 2022): se brindaron herramientas a 250 vecinos y 

vecinas en el Club junto al Ecosistema Emprendedor de Córdoba y GEN Argentina. 

 

La ciudad junto a 45 instituciones Locales en el desarrollo Emprendedor 

La Municipalidad de Córdoba y la Asociación Civil Ecosistema Emprendedor Córdoba (EECBA) en 

noviembre de 2022 firmaron un Convenio Marco para generar proyectos, programas y acciones para la 

promoción del desarrollo emprendedor de la ciudad. 

Esta firma se suma a la gran cantidad de oportunidades que impulsamos en materia de apoyo al ecosistema 

emprendedor, entre las que se encuentran el Ente Córdoba Acelera, el Fondo Córdoba Ciudad Inteligente y la 

actividad de la FIDE. 

El EECBA es un conjunto de 45 instituciones y organizaciones de entidades públicas, privadas y del tercer 

sector. Todas las instituciones que forman parte del ecosistema mantienen relación con emprendedores en 

entornos académicos, tecnológicos, sociales, políticos y económicos, necesarios para el desarrollo de 

iniciativas emprendedoras. 

 

Comenzaron los programas de FIDE para potenciar a los emprendedores 

En diciembre de 2022 la Incubadora FIDE con motivo de su 25° aniversario, decidió 

lanzar distintos programas para potenciar el ecosistema local. 

Incuba 360 full, es un curso que incluye la combinación del programa “Incuba 360” 

con el programa “Estación FIDE” que ofrece al emprendedor la posibilidad de 

disponer de un espacio físico en las instalaciones de FIDE. 

Este curso dura 12 meses y ofrece capacitación y entrenamiento, seguimiento a través de reuniones semanales 

con tutores, mentoría con expertos y vínculos de calidad con emprendedores, inversores y aceleradoras. 

Además, la posibilidad de encontrarse y charlar con empresarios y emprendedores para escuchar de primera 

mano sus experiencias. El objetivo es incorporar 17 nuevos equipos para el comienzo del año 2023. 
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Alianzas público-privadas: socios estratégicos 

 

 
201-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de promover oportunidades de articulación y alianzas público-privadas. 

 

Lanzamos el PEC 2030, un Plan Estratégico para la ciudad 

En septiembre de 2022 el Intendente participó de un encuentro junto a representantes de las 50 entidades 

miembros de la Agencia para el Desarrollo Económico de la Ciudad de Córdoba (ADEC). En este marco, 

relanzamos el Plan Estratégico de la Ciudad 2030 (PEC 2030). 

La ADEC es una institución sin fines de lucro que promueve el desarrollo de la ciudad de Córdoba y su región 

metropolitana desde el año 1997: está integrada por la Municipalidad de Córdoba, 33 cámaras empresariales, 

6 colegios profesionales, las 7 universidades de la ciudad, CONICET, INTA e INTI. Su principal función es 

articular el accionar privado con el del sector público y promover la reflexión sobre las políticas públicas, la 

iniciativa empresarial, la capacidad de innovación y gestión para proponer estrategias y políticas de Estado. 
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Convenio con Amazon Web Services (AWS) 

La Municipalidad de Córdoba y Amazon Web Services (AWS) se reunieron para trabajar articuladamente en 

pos de la ciudad de Córdoba. En el documento firmado en agosto de 2022, la compañía pone a disposición del 

municipio una serie de herramientas tecnológicas para preparar a los jóvenes en las habilidades digitales más 

demandadas del futuro; incluyendo programas que beneficiarán a ciudadanos, startups locales y personal 

técnico del municipio. 

Se destacan AWS Cloud Credits, un proyecto que ofrecerá créditos para que las empresas postuladas al Fondo 

CCI comprueben la eficacia de transferir cargas de trabajo a la nube antes de asumir compromisos financieros 

o tecnológicos. Y, AWS Open Data, un programa que cubre el costo del almacenamiento para conjuntos de 

datos optimizados para la nube de alto valor disponibles públicamente. 

 

Acuerdo con Fundación Itaú para incentivar la Lectura en Escuelas y Jardines  

En marzo de 2022 firmamos un Convenio Marco de Cooperación con la Fundación Itaú Argentina Educativa 

y Cultural, para incentivar la lectura y desarrollar habilidades de mediación lectora en la casa, el jardín, la 

escuela y la comunidad. 

Las propuestas incluyen ciclos de charlas y capacitaciones en torno a la lectura literaria en los Jardines y al rol 

del mediador como referente central para la formación de lectores. Dicha capacitación estuvo destinada a 434 

docentes de nivel inicial y especialmente a docentes facilitadoras de lectura.  

 

Primer Festival de Cooperativismo Cultural & Expo, Moda, Eco 

Los días 16 y 17 de diciembre de 2022, en el Paseo Sobremonte y Supermanzana de la Intendencia, organizado 

por la Dirección General de Cooperativas y Mutuales, realizamos este evento que tuvo más de 8.000 visitantes. 

El objetivo fue brindar un espacio de visibilización a toda la comunidad y compartir las experiencias que se 

vienen desarrollando en el sector cooperativista para contribuir a la formalización del trabajo en el ámbito 

cultural y textil, sectores que se desenvuelven en un importante grado de informalidad. 

Contó con un circuito central de 40 stands de producciones de cooperativas textiles pertenecientes a La Mesa 

Textil; stands institucionales de organismos gubernamentales; stands de cooperativas y proyectos 

representantes del sector de la Economía Circular, el cooperativismo y el emprendedurismo. 

Además, se realizó un desfile donde los participantes modelaron indumentaria y accesorios eco sustentables 

con producción de las cooperativas de trabajo de la ciudad. Diversidad e inclusión fueron algunos de los ejes 

sobre los que hizo foco el desfile, reparando en consignas como talles reales para cuerpos reales. La Agencia 

Diversity formó parte de la propuesta, que promueve la inserción laboral de personas con discapacidad. 
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Las artes escénicas tuvieron su lugar en el evento, durante las 2 jornadas las vecinas y vecinos disfrutaron de 

obras teatrales en el formato de microteatro: piezas de 15 minutos de duración, representadas en un espacio de 

15 m2 y para una platea de 15 espectadores. 

 

III Bienal de Diseño, con el cine como principal atracción 

Desde el 17 al 21 de octubre de 2022 se realizó la III Bienal Córdoba Ciudad de Diseño, el máximo evento 

regional del ámbito que comenzó con el ciclo “El Cine También Diseña” en el Cineclub Municipal. 

Esta actividad fue organizada por la ADEC y la agenda se complementó con talleres, workshops, concursos, 

muestras, intervenciones y conversatorios en diversos puntos de la ciudad: el Cabildo, el Paseo del Buen Pastor, 

el Cineclub Municipal, el Centro Cultural de la UNC y las universidades Siglo 21 y Blas Pascal, entre otros 

sitios. 

También se presentó el proyecto de investigación “Diseño gráfico multisensorial para una sociedad inclusiva” 

de la Universidad Empresarial Siglo 21. 

IV Congreso de Diseño en el Teatro Real 

La IV edición del Congreso de Diseño, en el marco de la III Bienal, contó con más de 700 participantes y se 

desarrolló en el Teatro Real durante el 19 y 20 de octubre de 2022. 

El Congreso contó con la participación de relevantes figuras locales e internacionales del mundo del diseño, 

como Néstor García Canclini (Méjico), Francisco Gómez Paz (Argentina/Italia), Humberto Campana (Brasil), 

Vinicius Andrade (Brasil) y Benito Fernández (Argentina). 

Se dictaron temas vinculados con la Responsabilidad Social y Ética del Diseño, Formación e investigación en 

diseño y su transferencia a la sociedad; El diseño y su incidencia en el desarrollo, la innovación y la economía, 

en los próximos años; Formación e investigación en diseño y su transferencia a la sociedad; Ciudad y Ambiente 

y El arte de la transformación. A su vez, se realizaron Paneles de Diseño Local. 

 

El deporte y la recreación: formación en valores 

 

 
303-1 

Estas son las acciones que llevamos adelante desde la Municipalidad de Córdoba, durante el período reportado, 

en nuestro objetivo de potenciar el deporte y la recreación. 
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Escuelas de Verano Municipales 

Con una participación de más de 2.000 niñas y niños de entre 6 y 12 años, hasta el día 11/2/2022 se llevaron 

adelante las Escuelas de Verano Municipales, que funcionaron en nuestros 5 Polideportivos municipales. 

Dentro del programa se trabajó en la actividad física individual y colectiva, la natación, el juego recreativo y 

la vida al aire libre en los confortables y amplios espacios deportivos municipales. 

 

Natatorios municipales de la ciudad 

Durante el verano 2022 más de 150.000 cordobeses, entre niños, niñas, jóvenes, adultos mayores, personas 

con discapacidad o con reeducación motriz, concurrieron a los 11 natatorios municipales de la ciudad. 

Cabe destacar que cada natatorio dispone de personal de servicios de emergencias y bañistas capacitados para 

el cuidado de los asistentes. Un total de 98.209 personas hicieron uso de los natatorios, 49.770 de los campings, 

y 2.123 de las diferentes Escuelas de Verano. 

De todos los natatorios, la pileta del Parque Sarmiento, por su capacidad y proximidad, fue la que más bañistas 

recibió. Hasta el 20 de febrero cuando culminaron las actividades, un total de 26.743 personas hicieron uso de 

ella en el verano cordobés. 

A su vez, el Camping General San Martín fue el polideportivo que más gente albergó a través de sus 2 

atracciones: el camping recibió 42.303 visitantes y la pileta albergó a 23.732 nadadores, por lo que más de 

66.000 personas concurrieron a este lugar. 
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Programa El verano se vive en los Parques 

En la edición 2022 del programa “El Verano se Vive en los Parques”, realizado en conjunto con la organización 

Scouts de Argentina, participaron más de 5.000 niños, niñas, jóvenes y adultos de la ciudad en diversas 

iniciativas deportivas, recreativas, culturales, ambientales y artísticas. 

Las propuestas para jóvenes y adultos consistieron en clases de Natación, Aqua Gym, Entrenamiento Funcional 

y diferentes disciplinas deportivas de juego colectivo. Además se llevaron adelante actividades itinerantes en 

plazas e instituciones de diferentes barrios de la ciudad, para acercar los Parques a la mayor cantidad de vecinos 

y vecinas. 

En el Parque Educativo Sureste se desarrollaron también clases de Mosaiquismo y Pintura Artística, Atletismo 

para niños, niñas y jóvenes, cursos de RCP y Primeros Auxilios, Gestión de riesgos, y Manejo de extintores. 

En el Parque Educativo Norte, destinado a mujeres mayores de 18 años, el Taller “Siempre Cantando” tuvo 

como principal objetivo crear un espacio de canto colectivo, para el aprendizaje y la salud a través del disfrute 

de la experiencia musical. 

Cierre de temporada de verano de los Parques Educativos 

En el cierre de la temporada 2022, 500 niños y niñas que participaron de las propuestas de verano en los 

Parques Educativos, disfrutaron de un paseo por la ciudad. El recorrido comenzó en el Estadio Mario Alberto 

Kempes, con su Museo Provincial del Deporte, pasando por el Parque del Chateau y el Complejo Feriar, para 

cerrar la jornada en el parque de diversiones Súper Park. 

 

Programa Centros al Aire Libre de los Parques Educativos  

Durante el 2022 más de 250 niños, niñas, jóvenes y adultos participaron del programa “Centros al Aire Libre” 

(CAL), impulsado junto a la organización Scouts de Argentina Asociación Civil. 

En 2022 se terminaron de conformar los Grupos Scouts en los 5 Parques Educativos con el objetivo de 

promover formación para una ciudadanía activa y participativa, solidaria, comprometida con el cuidado del 

ambiente. 

Más de 50 acciones son las que se llevaron adelante en este año de trabajo y aprendizaje, entre las que se 

destacan: Encuentro Scout de los Parques Educativos en el Parque Educativo Noroeste con 300 participantes, 

la realización de Foros de Jóvenes, los Encuentros para educadoras y educadores Scouts y el Encuentro Suyai 

Newen con 1.200 jóvenes participando. 

 

Climatización de la pileta del Parque Educativo Este 

Con una inversión de $5.400.000 modernizamos el sistema geotérmico para climatizar la pileta del Parque 

Educativo Este. La obra finalizada en julio de 2022 comprendió la instalación de un mecanismo de bombeo de 
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agua para elevar los tanques de distribución, la reparación de las maquinarias del sistema geotérmico y la 

colocación de nuevas bombas para el sistema de recirculación del agua. 

Además, dicho sistema es ecológico, ya que no genera ningún desperdicio ni contaminantes y utiliza un recurso 

renovable. 

También, realizamos el pintado y reparación de la superficie del vaso de la pileta, la puesta de iluminación, la 

reparación de cerramientos y el embellecimiento del espacio completo del natatorio. Esto permite que quienes 

conformen la comunidad del Parque Educativo Este, y las Escuelas y Jardines municipales cercanos, puedan 

practicar natación durante todo el año en un espacio recreativo de aprendizaje. 

 

Temporada de invierno 2022 

Por primera vez, realizamos en este lugar la Escuela de Invierno infantil con actividades de pileta y recreación. 

Los jóvenes y adultos asisten a clases de Gimnasia Acuática y Natación. 

 

La Ciclovía Elevada en obras 

La Ciclovía Elevada Córdoba, una obra inédita en el país, se extiende entre el Parque Sarmiento, en el límite 

con el Parque de la Biodiversidad, cruzando el Río Suquía hasta el Nudo Vial Mitre, ingresando a Bº Juniors. 

El diseño del trazado permitirá conectar los tramos ya existentes de bicisendas en Nueva Córdoba, Costaneras 

Sur y Norte y Juniors bajo un concepto de “ciudad vivible”, amigable con el ambiente y sus habitantes. La 

obra es financiada en partes iguales por la Municipalidad de Córdoba y el Gobierno de la Provincia de Córdoba. 

Tendrá 1.366 metros de extensión, compuesta por una vía peatonal y 2 carriles para biciclos, con un ancho de 

3,5 metros que permitirá el eventual acceso de vehículos sanitarios. Ambos laterales de la ciclovía elevada 

tendrán barandas de hierro con iluminación propia. 

Contará con 6 puntos de acceso dispuestos en el Parque Sarmiento, la Terminal de Ómnibus I, Rotonda del 

Hombre Urbano, Costanera Norte, Costanera Sur y Bº Juniors.  
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El diseño del trazado tiene como finalidad facilitar la circulación en un sector de gran congestión vial, 

proponiendo una vía alternativa para medios de transporte sustentables y enlazando tramos existentes. De esta 

forma, estudiantes y trabajadores podrán usar este espacio de manera diaria, tanto a pie como en bicicleta, en 

horarios diurnos y nocturnos. 

 

Córdoba fortalece sus lazos con el Área Metropolitana a través de una Olimpiada 

Deportiva 

En noviembre de 2022 presentamos la Olimpíada Metropolitana del Deporte, donde la ciudad de Córdoba será 

sede. Este es un evento para fortalecer el vínculo de la ciudad con el resto de las ciudades que conforman el 

Ente Intermunicipal de Gestión Metropolitana. 

En la competencia habrá categorías para niños y niñas de 8-10 años, de 11-13 años y de 14-16 años en Fútbol 

5, Fútbol 7, Ajedrez, Mini Vóley, Básquet y Atletismo. Las categorías para adultos y personas mayores de 60 

comprenden Tejo, Juegos de Mesa, Ajedrez, Gimnasia y Gimnasia Acuática. También habrá disciplinas en las 

que participarán personas con discapacidad. 

 

35 Polideportivos Sociales en 2022 y 20 más en 2023 

El proyecto “100 Polideportivos Sociales” es impulsado por el Gobierno de la Provincia de Córdoba para crear 

espacios con actividades que fomentan la participación comunitaria entre vecinos y vecinas: 55 Polideportivos 

construidos en distintos barrios de la capital y 45 en el interior provincial. 

A diciembre de 2022 se construyeron en la ciudad de Córdoba 35 Polideportivos Sociales, de los cuales 7 están 

en terrenos cedidos por la Municipalidad de Córdoba. Estos espacios amplían los derechos sociales, culturales 

y civiles comunitarios y de las personas individuales. Desarrollados a través de los Consejos Barriales de 

Seguridad Ciudadana y en cumplimento de la Ley Provincial Nº10.738 del Programa de Urbanización y 

Regularización Dominial de Barrios Populares. 

Están compuestos por un playón semicubierto de 620 m² de superficie destinados a actividades deportivas (con 

cancha de fútbol, básquet y vóley), de formación ambiental, de ciencia y tecnología, culturales y artísticas, de 

prevención en salud y consumo problemático, y de asesoramiento sobre violencia de género. Están equipados 

con servicio de Wi-Fi gratuito. 

Además, cuentan con oficinas y un baño, espacios verdes, arbolado, luminarias, juegos infantiles y mobiliario 

urbano de hormigón (mesas y bancos) que recuperan y ponen en valor las zonas contiguas a la instalación del 

playón. 
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Vuelta Ciclística de la ciudad 2022 

Más de 12.000 participantes, provenientes de las 23 provincias y de CABA, participaron el día 29/5/2022 de 

la Vuelta Ciclística de la ciudad 2022 organizada por la Municipalidad de Córdoba. Este evento se posicionó 

como la competencia ciclística de mayor convocatoria de Argentina. 

Teniendo como epicentro el Polo Deportivo Kempes, llevamos a cabo un espectacular recorrido por los 

grandes atractivos de Córdoba. La renovada Costanera del Río Suquía fue testigo y protagonista del mega 

evento deportivo. 

Las modalidades fueron competitivas y participativas y se clasificaron de acuerdo con la cantidad de kilómetros 

que se debían recorrer (33 km; 66 km y 100 km), el tipo de bicicleta (adaptada, electrónica y Hand Cycle o de 

mano) y el nivel de los participantes (Federados o no Federados). 

El propio Intendente Llaryora participó de la competencia completando los 33 km. Más de 250 profesionales 

de la salud estuvieron afectados al operativo especial para la Vuelta Ciclística de Córdoba, junto a 20 unidades 

móviles sanitarias, entre ambulancias y motos. 

Cabe resaltar que los premios en efectivo tuvieron idénticos montos para varones y mujeres. Además, los 

trofeos y las medallas fueron elaborados con productos reciclados de los Centros Verdes. El monto de la 

premiación fue de un total de $1.760.000 y se repartió entre los ganadores de las pruebas competitivas que 

fueron fiscalizada por la Federación Ciclista Cordobesa (FCC). 

A su vez, los ganadores de cada categoría recibieron pétalos de una rosa obsequiada a la ciudad de Córdoba 

por el embajador de la Unión Europea, elaborada por el reconocido orfebre Juan Carlos Pallarols, quien utilizó 

restos de material bélico de diferentes guerras para visibilizar la necesidad de alcanzar la paz en nuestro planeta. 

Los días previos 27 y 28 de mayo, entregamos kits deportivos para que los participantes tengan los elementos 

necesarios para realizar la Vuelta. Los asistentes que no participaron del circuito disfrutaron de la “Expo 
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Mundo Ciclístico”, una feria de 50 stands de productos y servicios de las principales marcas del mundo del 

ciclismo, espacio para bikers teams, suplementos alimenticios e indumentaria deportiva. Además, se sumó un 

punto de acopio de pilas del programa “Sacate las Pilas” y otro del programa “Hace circular tu Bici” donde se 

recibieron donaciones de bicicletas. 

Durante la jornada se sumaron intervenciones artísticas, shows con DJ, sorteos y propuestas gastronómicas en 

diferentes food trucks.  

 

 

 

La Maratón de Córdoba, entre las más grandes de Latinoamérica 

Con 17.436 participantes de todas las provincias del país y también de países de la región, la 2da Maratón de 

la ciudad de Córdoba “Recorré Córdoba” se consolida como uno de los mega eventos deportivos más 

importantes del país y una de las carreras más importantes de Latinoamérica. 

La competencia, que integra el calendario oficial de la Confederación Argentina de Atletismo, es un evento de 

suma importancia, no sólo por su jerarquía y cantidad de participantes sino porque representa una oportunidad 

para la promoción del turismo de la ciudad. 

Se premiaron a los mejores competidores de cada uno de los circuitos 42K, 21K, 10K y 5K y sus diferentes 

categorías: convencional y atletas con discapacidad, tanto para mujeres y varones. La competencia “atletas con 

discapacidad” tuvo 4 categorías: no videntes, silla de ruedas, con acompañante y “otras discapacidades”. 

Hubo premios en efectivo para los primeros 3 puestos y trofeos para los ganadores de todas las categorías. 

Cabe resaltar que esta competencia es la única que entrega el mismo monto de dinero para las categorías de 

atletas convencionales y con discapacidad. También se entregaron medallas de participación para quienes 
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finalizaron los recorridos, que fueron confeccionadas íntegramente con materiales reutilizables: 135.000 

tapitas y material en desuso fueron parte de los trofeos y medallas que se entregaron. 

Las competencias se desarrollaron de acuerdo a los reglamentos en vigencia de la Federación Internacional de 

Atletismo (IAAF) y la Asociación Internacional de Maratón (AIMS). Los circuitos de 42K y 21K fueron 

medidos y certificados según reglas IAAF / AIMS. 

Incorporación de categoría X no binario 

Además, en el marco de la intensa agenda en política de género, diversidad e inclusión que llevamos adelante, 

y acorde al marco legal vigente en el país, la Maratón de la ciudad por primera vez ofreció a los atletas las 3 

opciones de género, en todos sus circuitos y categorías (convencional y adaptado). 

Así, adecuamos el reglamento conforme la vigencia de la Ley Nº26.743 y el Decreto Nacional 476/2021, e 

incorporamos una opción de inscripción “x” (no binario), para personas que no se identifiquen con el sexo 

femenino o masculino y tengan realizado dicho cambio en el Documento Nacional de Identidad. 

 

 

 

 

  



 

354 
  
 

  



 

355 
  
 

 



 

356 
  
 

 

 

2-2, 2-3, 2-14 

 

La Municipalidad de Córdoba, por su compromiso de presentación anual de un 

Reporte de Sustentabilidad, en cumplimiento de la obligación asumida en el año 

2020 y como política de Estado, presenta este Tercer Reporte de Sustentabilidad, que 

refleja las acciones llevadas adelante bajo esta mirada, nuevamente coordinado por 

la Secretaría General y la Secretaría de Economía y Finanzas. 
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Período Comprendido y Materialidad 

2-2, 2-3, 2-14, 2-23, 2-24 

 

En esta edición, se reporta el período comprendido desde el 1° de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 

2022, es decir el año calendario 2022 de manera completa. 

La materialidad o los temas materiales a los que hace referencia la Global Reporting Initiative (GRI) que deben 

ser reportados con carácter obligatorio, lo constituyen todos aquellos aspectos de la realidad en la que actúa la 

organización que confecciona su informe y sobre los cuales produce algún tipo de impacto económico, 

ambiental y social. 

En el caso de la Municipalidad de Córdoba los temas materiales se identifican con el propio Plan 

de Metas de Gobierno, ya que en él se plasma su programa de gestión y se dan a conocer los 

lineamientos que guiarán toda la actividad de la administración pública municipal que se 

desplegará produciendo impactos económicos, ambientales y sociales durante el período 

indicado. 

Presentamos a comienzos de esta gestión el tercer Plan de Metas de Gobierno, en cumplimiento con lo 

establecido en la Ordenanza Nº11.942. Abarca el período del año 2020 al año 2023 y permite que los resultados 

de la gestión sean medibles y evaluables. 

Para el cumplimiento de ese fin definimos 3 niveles, determinados por una visión a largo, mediano y corto 

plazo: 

 

Cabe aclarar que todas las metas persiguen al menos un ODS pero pueden participar del desarrollo de más de 

uno de ellos, y por ende de más de un objetivo del Plan de Metas aunque con diferente importancia. Es decir 

que la mayoría de las metas planteadas son transversales. 

El Gobierno de la Ciudad de Córdoba ha estructurado su Plan de Metas en los siguientes 5 Ejes Estratégicos:  
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Particularidades de nuestro Tercer Reporte 

Estándares GRI y certificaciones 

Nuestros tres Reportes de Sustentabilidad fueron confeccionados siguiendo los estándares y 

recomendaciones de la Global Reporting Initiative (GRI) de Ámsterdam (Países Bajos), que es 

una institución no gubernamental, creadora del primer estándar mundial de lineamientos para la 

elaboración de Reportes de Sustentabilidad evaluando el desempeño económico, ambiental y 

social, y la más respetada y prestigiosa a nivel internacional.  

El Primer Reporte de Sustentabilidad de la Municipalidad de Córdoba obtuvo el sello de certificación de esta 

entidad a mediados del año 2021 y nuestro Segundo Reporte de Sustentabilidad hizo lo propio a mediados del 

año 2022, ambos de conformidad con los estándares “GRI: opción Esencial” vigentes a esos momentos. 

En la oportunidad de confeccionar este Tercer Reporte de Sustentabilidad bajo los estándares “GRI: opción 

Esencial”, comenzaron a tener vigencia diferentes actualizaciones tales como “Gri 1: Fundamentos 2021”, “Gri 

2: Contenidos Generales 2021” y “Gri 3: Temas Materiales 2021”. Otras actualizaciones, si bien también se 

encontraban vigentes, correspondían a estándares sectoriales que no aplicaban a nuestra organización. 

Cabe destacar que, a pesar de que el Tercer Reporte de Sustentabilidad cumple con todos los estándares 

necesarios para obtener el sello de certificación de GRI, tomamos la decisión de no solicitarlo, debido a los 

altos costos sobrevinientes por el aumento en el valor de cambio de divisas extranjeras de los últimos meses, 

más las complicaciones operativas que existen en la actualidad para realizar transferencias bancarias 

internacionales. 

De todas maneras, si la situación imperante tenida en cuenta para la decisión de no certificar fuese a cambiar y 

se reviera esa disposición, este informe tal como se encuentra confeccionado podría obtener la certificación 

correspondiente sin necesidad de ningún tipo de modificaciones. 

 

Fuentes de información del Tercer Reporte 

2-2, 2-3, 2-14  

Para la realización del Tercer Reporte las fuentes de información fueron: 
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Cabe destacar que respecto a la ejecución del Presupuesto Municipal del año 2022 que refleja este informe, se 

encuentran incluidas las 18 Secretarías que componen el municipio, la Asesoría Letrada y el Juzgado 

Administrativo Municipal de Faltas. Por otra parte, se encuentran contemplados tanto el Tribunal de Cuentas 

Municipal como el Concejo Deliberante de Córdoba. No obstante, no se encuentran incluidos COyS, 

BioCórdoba, TAMSE y CORMECOR, que son entes autárquicos que confeccionan sus propios balances 

contables. 

 

Metodología aplicada: datos comparativos 

2-2 

Entre el Primer y Segundo Reporte de Sustentabilidad encontramos cambios metodológicos, principalmente 

ocasionados por la diferencia en cuanto a los períodos reportados. Mientras que el Primer Reporte informó 

desde el 1/1/2020 hasta el 30/9/2020, el Segundo Reporte abarcó los meses faltantes del año calendario 2020, 

es decir desde el 1/10/2020 hasta el 31/12/2020, y el año calendario 2021 completo. 

Para la confección del Tercer Reporte de Sustentabilidad tomamos los períodos y criterios de exposición de 

datos cualitativos y cuantitativos similares a los del Segundo Reporte, posibilitando de esta manera un análisis 

comparativo entre ambos períodos. No obstante, en cada exposición de datos se vuelve a aclarar el período en 

que se obtuvieron los mismos en el encabezado o al pie del cuadro o gráfico correspondiente. 

En el mismo sentido que el Segundo Reporte, disminuimos al mínimo posible los contenidos informados con 

respuestas directas en la grilla de Contenidos GRI del último punto. 
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Si se analizan los tres reportes existentes hasta el momento, podrá observarse el salto cualitativo entre cada uno 

de ellos, debido a ser instaurado como política de estado; además de que año tras año se trabaja en la 

modernización municipal que influye en las fuentes de información respectivas, amén de la experiencia que se 

va ganando en su desarrollo. 

 

Formatos de publicación del Tercer Reporte: sustentabilidad 

Con respecto al formato de publicación del presente Reporte, cabe destacar que la Municipalidad de Córdoba 

se encuentra en pleno proceso de modernización que tiene que ver con la despapelización de la misma. 

En ese sentido es que el principal formato de publicación para la difusión del Tercer Reporte de Sustentabilidad 

es digital, con la sola excepción de la publicación en formato papel físico de 20 (veinte) ejemplares, por 

compromisos de validación externa ineludibles en este formato. Estos ejemplares del Tercer Reporte de 

Sustentabilidad fueron realizados en papel reciclado, existiendo el compromiso de su posterior donación a 

bibliotecas de escuelas municipales. 

 

Validación interna y verificación externa  

2-5 

En una primera etapa, trabajamos con información emanada de cada una de las Secretarías, Subsecretarías y 

demás organismos municipales, que ya tuvo un proceso de validación interna en cada uno de estos ámbitos al 

momento de producirse la misma. 

En una segunda etapa, realizamos una validación de la información contenida en un borrador del reporte, 

verificada por los titulares de cada dependencia incluida en él, o por quienes aquellos dispusieron que recayera 

esta tarea bajo su responsabilidad. 

En una última instancia, este Tercer Reporte requirió la validación del propio Intendente Martín Llaryora antes 

de pasar a estado de Reporte definitivo para su publicación. 

El presente reporte no comprende una verificación externa del tipo auditoría de contenido, pero por la 

modalidad adoptada para su publicidad, es objeto de análisis de parte de todos aquellos grupos de interés con 

los que la Municipalidad de Córdoba se relaciona. Es decir que la validación externa es el propio control social 

que recae sobre cualquier acto de gobierno, favorecido por su publicación en el Portal de Transparencia del 

municipio y por la difusión por todos los canales oficiales municipales. 

Respecto de este punto, a diferencia del reporte anterior, el Tercer Reporte será difundido también hacia 

nuestros colaboradores a través del Portal de Capital Humano Digital recientemente puesto en línea en este 

período y siendo incorporado a la formación de nuevos ingresantes en el “Curso de Inducción” dictado por el 

INFOSSEP. 
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DECLARACIÓN DE USO:  

La Municipalidad de Córdoba ha elaborado el informe conformado a 

los Estándares GRI para el período comprendido entre el 1/1/2022 y el 

31/12/2022. 

GRI 1: Fundamentos 2021 

N° CONTENIDO PÁGINAS 
RESPUESTA DIRECTA U 

OMISIÓN 

GRI 2: CONTENIDOS GENERALES 2021 

LA ORGANIZACIÓN Y SUS PRÁCTICAS DE PRESENTACIÓN DE INFORMES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

2-1 Detalles organizacionales 
Páginas 15, 22, 36, 37, 51, 52, 54, 

55, 56 y 73. 

 

2-2 
Entidades incluidas en la presentación de Informes de 

sostenibilidad 

Páginas 37, 130, 132, 356, 357, 

359 y 360. 

 

2-3 Periodo objeto del informe, frecuencia y punto de contacto 
Páginas 7, 130, 132, 356, 357 y 

359. 

 

2-5 Verificación externa Página 361. 
 

ACTIVIDADES Y TRABAJADORES 

3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

2-6 Actividades, cadena de valor y otras relaciones comerciales 
Páginas 15, 22, 36, 37, 47, 51, 52, 

54, 55. 56, 69 y 73. 

 

2-7 Empleados Página 56. 
 

2-8 Trabajadores que no son empleados Página 56. 
 

GOBERNANZA 

3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

2-9 Estructura de gobernanza y composición Páginas 36, 37 y 40. 
 

2-10 Designación y selección del máximo órgano de gobierno Páginas 36, 37 y 40. 
 

2-11 Presidente del máximo órgano de gobierno Páginas 7, 36, 37 y 40. 
 

2-12 
Función del máximo órgano de gobierno en la supervisión de la 

gestión de los impactos 
Páginas 7, 36, 37, 40, 42 y 44. 

 

2-13 Delegación de la responsabilidad de gestión de los impactos Páginas 36, 37, 40, 42 y 44. 
 

2-14 
Función del máximo órgano de gobierno en la presentación de 

informes de sostenibilidad 
Páginas 7, 79, 356, 357 y 359. 
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2-15 Conflicto de interés Páginas 35 y 40. 
 

2-16 Comunicación de inquietudes críticas Páginas 35 y 40. 
 

2-17 Conocimiento colectivo del máximo órgano de gobierno Página 79. 
 

2-18 Evaluación del desempeño del máximo órgano de gobierno 
Páginas 42, 47, 48, 51, 52, 54, 55 

y 56. 

 

2-19 Políticas de remuneración Página 58. 
 

2-20 Proceso para determinar la remuneración Página 58. 
 

2-21 Ratio de compensación total anual Página 58. 
 

ESTRATEGIA, POLÍTICAS Y PRÁCTICAS 

3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

2-22 Declaración sobre la estrategia de desarrollo sostenible Páginas 7 y 79. 
 

2-23 Compromisos y políticas 
Páginas 7, 15, 37, 47, 73, 79 y 

357. 

 

2-24 Incorporación de los compromisos y políticas 
Páginas 7, 15, 37, 47, 73, 79, 130, 

132 y 357. 

 

2-25 Procesos para remediar los impactos negativos 
Páginas 42, 44, 47, 48, 51, 52, 54, 

55, 56 y 69. 

 

2-26 Mecanismos para solicitar asesoramiento y plantear inquietudes 
Páginas 42, 47, 48, 51, 52, 54, 55 

y 56. 

 

2-28 Afiliación de asociaciones Página 64. 
 

PARTICIPACIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS 

3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

2-29 Enfoque para la participación de los grupos de interés 
Páginas 7, 15,42, 47, 48, 51, 52, 

54, 55, 56 y 69. 

 

2-30 Convenios de negociación colectiva 
Páginas 56, 58, 59, 61, 62, 63 y 

64. 

 

GRI 3: CONTENIDOS GENERALES 2021 

CONTENIDOS SOBRE LOS TEMAS MATERIALES 

 3-1 Proceso de determinación de los temas materiales 
Páginas 7, 15, 37, 42, 44, 47, 48, 

51, 52, 54, 55, 56, 73 y 79. 

 

3-2 Lista de temas materiales Páginas 7, 15 y 37. 
 

3-3 Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 
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ESTÁNDARES TEMÁTICOS 

N° CONTENIDO PÁGINAS 
RESPUESTA DIRECTA U 

OMISIÓN 

ECONÓMICOS - SERIE 200 

DESEMPEÑO ECONÓMICO 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

201-1 Valor económico directo generado y distribuido  
Páginas 47, 51, 52, 54, 55, 56, 69, 

73, 130, 132, 334 y 344. 

 

201-3 
Obligaciones del plan de beneficios definidos y otros planes de 

jubilación 
Páginas 56, 59 y 63. 

 

201-4 Asistencia financiera recibida del gobierno Páginas 73 y 132. 
 

PRESENCIA EN EL MERCADO 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

202-1 
Ratio del salario de categoría inicial estándar por sexo frente al 

salario mínimo local 
Páginas 56 y 58. 

 

202-2 Proporción de altos ejecutivos contratados de la comunidad local  

El 95% de los funcionarios de la 

Municipalidad de Córdoba 

pertenecen a la ciudad. 

IMPACTOS ECONÓMICOS INDIRECTOS 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

203-1 Inversiones en infraestructuras y servicios apoyados 
Páginas 7, 90, 118, 130, 140, 214 

y 270. 

 

203-2 Impactos económicos indirectos significativos Página 42 y 44. 
 

PRÁCTICAS DE ADQUISICIÓN 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales. 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

204-1 Proporción de gasto en proveedores locales  

La proporción de gasto en 

proveedores locales es del 85% 

del gasto total. 

ANTICORRUPCIÓN 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 
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205-1 
Operaciones evaluadas para riesgos relacionados con la 

corrupción 
 

El total de las operaciones 

municipales han estado bajo 

control en cumplimiento de 

normas internas y externas de 

ética y transparencia. 

205-2 
Comunicación y formación sobre políticas y procedimientos 

anticorrupción 
 

El total de funcionarios/as y 

colaboradores/as tienen pleno 

conocimiento sobre políticas y 

procedimientos anticorrupción. 

 

AMBIENTALES - SERIE 300 

MATERIALES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

301-2 Insumos reciclados utilizados Páginas 91, 98, 152 y 257. 
 

301-3 Productos reutilizados y materiales de envasado Páginas 91, 98, 152 y 257. 
 

ENERGÍA 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

302-1 Consumo energético dentro de la organización Páginas 79, 80, 141 y 293. 
 

302-2 Consumo de energía fuera de la organización 
Páginas 79, 80, 91, 104, 141, 152, 

177, 190, 271 y 293. 

 

302-4 Reducción del consumo energético 
Páginas 7, 79, 80, 91, 104, 141, 

152, 177, 190, 271 y 293. 

 

302-5 
Reducción de los requerimientos energéticos de productos y 

servicios 

Páginas 79, 80, 91, 104, 141, 152, 

177, 190, 271 y 293. 

 

AGUA Y EFLUENTES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

303-1 Interacción con el agua como recurso compartido 

Páginas 73, 79, 80, 91, 104, 111, 

119, 152, 173, 190, 270, 271, 293 

y 346.  

 

303-2 Gestión de los impactos relacionados con los vertidos de agua 
Páginas 111, 141, 173, 177, 190, 

293 y 310.  

 

BIODIVERSIDAD 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 
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304-1 

Sitios operacionales en propiedad, arrendados o gestionados 

ubicados dentro de o junto a áreas protegidas o zonas de gran 

valor para la biodiversidad fuera de áreas protegidas 

Páginas 91, 98 y 271. 

 

304-3 Hábitats protegidos o restaurados Página 271. 
 

RESIDUOS (2020) 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

306-1 
Generación de residuos e impactos significativos relacionados con 

los residuos 

Páginas 73, 79, 80, 91, 98, 104, 

114, 119, 152, 173, 190, 240, 257 

y 293. 

 

306-2 Gestión de impactos significativos relacionados con los residuos 

Páginas 73, 79, 80, 91, 98, 104, 

114, 119, 152, 173, 190, 240, 257 

y 293. 

 

 

 

SOCIALES - SERIE 400 

EMPLEO 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

401-1 Contrataciones de nuevos empleados y rotación de personal Página 56. 
 

401-2 
Beneficios para los empleados a tiempo completo que no se dan a 

los empleados a tiempo parcial o temporales 
Páginas 58, 59, 61, 62, 63 y 64. 

 

RELACIONES TRABAJADOR-EMPRESA 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

402-1 Plazos de aviso mínimos sobre cambios operacionales Página 59. 
 

SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

403-1 Sistema de gestión de la salud y la seguridad en el trabajo Páginas 59 y 61. 
 

403-2 
Identificación de peligros, evaluación de riesgos e investigación de 

incidentes 
Página 62. 

 

403-3 Servicios de salud en el trabajo Página 61. 
 

403-4 
Participación de los trabajadores, consultas y comunicación sobre 

salud y seguridad en el trabajo 
Páginas 56, 59, 61, 62 y 64. 
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403-5 Formación de trabajadores sobre salud y seguridad en el trabajo Páginas 64, 221, 240 y 310. 
 

403-6 Promoción de la salud de los trabajadores Página 61. 
 

403-7 

Prevención y mitigación de los impactos para la salud y la 

seguridad de los trabajadores directamente vinculados con las 

relaciones comerciales 

Páginas 61 y 62. 

 

403-8 
Cobertura del sistema de gestión de la salud y la seguridad en 

el trabajo 
Páginas 61 y 62. 

 

403-9 Lesiones por accidente laboral Página 62. 
 

403-10 Dolencias y enfermedades laborales Página 62. 
 

FORMACIÓN Y ENSEÑANZA 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

404-1 Promedio de horas de formación al año por empleado Página 64. 
 

404-2 
Programas para desarrollar las competencias de los empleados y 

programas de ayuda a la transición 
Páginas 64 y 130. 

 

404-3 
Porcentaje de empleados que reciben evaluaciones periódicas de 

su desempeño y del desarrollo de su carrera 
Página 64. 

 

DIVERSIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

405-1 Diversidad en órganos de gobierno y empleados Página 56. 
 

405-2 
Ratio entre el salario básico y la remuneración de mujeres y 

hombres 
Página 58. 

 

NO DISCRIMINACIÓN 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

406-1 Casos de discriminación y acciones correctivas emprendidas  
No se han registrado en el período 

a reportar. 

LIBERTAD DE ASOCIACIÓN Y NEGOCIACIÓN COLECTIVA 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

407-1 
Operaciones y proveedores en los que el derecho a la libertad de 

asociación y negociación colectiva podría estar en riesgo 
 

No se han registrado en el período 

a reportar. 

TRABAJO INFANTIL  
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 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

408-1 
Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de 

trabajo infantil 
 

No se han registrado en el período 

a reportar. 

TRABAJO FORZOSO U OBLIGATORIO 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

409-1 
Operaciones y proveedores con riesgo significativo de casos de 

trabajo forzoso u obligatorio 
 

No se han registrado en el período 

a reportar. 

PRÁCTICAS EN MATERIA DE SEGURIDAD 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

410-1 
Personal de seguridad capacitado en políticas o procedimientos de 

derechos humanos 
 

El personal de seguridad es 

personal de la Policía de Córdoba, 

por lo que dicha formación 

pertenece a esa institución. 

COMUNIDADES LOCALES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

413-1 
Operaciones con participación de la comunidad local, 

evaluaciones del impacto y desarrollo 

Páginas 44, 47, 48, 51, 52, 54, 55, 

56, 73, 79, 91, 118, 140, 214 y 

270. 

 

413-2 
Operaciones con impactos negativos significativos –reales o 

potenciales– en las comunidades locales 

Páginas 44, 47, 48, 51, 52, 54, 55, 

56, 73, 79, 91, 118, 140, 214 y 

270. 

 

EVALUACIÓN SOCIAL DE LOS PROVEEDORES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

414-1 
Nuevos proveedores que han pasado filtros de selección de 

acuerdo con los criterios sociales 
Página 69. 

 

414-2 
Impactos sociales negativos en la cadena de suministro y medidas 

tomadas 
 

No se han registrado en el período 

a reportar. 

POLÍTICA PÚBLICA 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

415-1 Contribución a partidos y/o representantes políticos  

Tanto la “Ley de Financiamiento 

de los Partidos Políticos” 

N°25.600, como la Ley Provincial 

N°9.571 del “Código Electoral de 
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la Provincia de Córdoba” prohíben 

a los partidos políticos aceptar o 

recibir contribuciones de 

organismos públicos y de empresas 

concesionarias de servicios u obras 

públicas. 

SALUD Y SEGURIDAD DE LOS CLIENTES 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

416-1 
Evaluación de los impactos de las categorías de productos y 

servicios en la salud y la seguridad 

Páginas 32, 44, 59, 61, 62, 119, 

141, 168, 215, 221 y 263. 

 

PRIVACIDAD DEL CLIENTE 

 3-3 GRI 3-3: Gestión de los temas materiales 
Páginas 7, 90, 118, 140, 214 y 

270. 

 

418-1 
Reclamaciones fundamentadas relativas a violaciones de la 

privacidad del cliente y pérdida de datos del cliente 
 

No se han registrado en el período 

a reportar. 
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Municipalidad de Córdoba 
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Autoridades: 

Intendente – Llaryora, Martín Miguel.   

Viceintendente – Passerini, Daniel Alejandro. 

Secretario de Gobierno y Gestión General de Gabinete – Siciliano, Miguel Ángel. 

Secretaria General – Bruera, Verónica Lucía. 

Secretario de Economía y Finanzas – Acosta, Guillermo.  

Secretario de Gestión Ambiental y Sostenibilidad – Folloni, Jorge Gustavo 

Secretario de Políticas Sociales, Inclusión y Convivencia – La Cava Papa, Raúl Alejandro. 

Secretaria de Planeamiento, Modernización y RRII – Torres, Alejandra.  

Secretario de Transporte – Rodio Ramírez, Marcelo. 

Secretario de Salud – Aleksandroff, Ariel. 

Secretaria de Prevención y Atención en Salud Comunitaria – Montero, Liliana Rosa. 

Secretario de Educación – Ferreyra, Horacio Ademar. 

Secretario de Participación Ciudadana – Viola, Juan Domingo. 

Secretario de Comunicación – Pastore, Daniel Alberto. 

Secretario de Cultura – Almada, Mariano. 

Secretario de Desarrollo Urbano – Rey, Daniel. 

Secretario de Desarrollo Metropolitano – Bermúdez, Gabriel Raúl. 

Secretaria de la Mujer, Géneros, Diversidad y Gestión Vecinal – Trigo, Sandra. 

Secretario de Coordinación – Cuestas, César Arturo. 

Secretaria de Fiscalización y Control – Gili, María Fabiana. 

Asesor Letrado – Varizat, Andrés Federico. 

Administrador General de la Justicia Administrativa Municipal de Faltas – Aráoz, Juan Manuel 

 

Apoyo técnico y conceptual  

Universidad Católica de Córdoba 



 

 

 

 

 

 

 



 


